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REPUBLICA DEL ECUADOR
GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ACTA DE APELACION A LA VERIFICACION DEL MERITO
DIRECCION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y DEL TALENTO HUMANO

Cédigo: R-01 Fecha de Elab.: 24/12/2020 | Ultima Aprob.: 24/12/2020 Revisién: 01
INFORMACION GENERAL
Tema: Conformacion de Comité y Resolucién de Apelaciones ACTA N°: 01
Objetivo: Resolver Apelaciones referentes al proceso de seleccién de Agentes Civiles de Trdnsito
Lugar: Sala de reuniones de Talento Humano Hora de Inicio: 09h40
Fecha: 24/12/2020 Hora de Finalizacién: | 11h00
PARTICIPANTES
# Nombre Cargo ccC
Ab. Rolando Javier Aguinaga Procurador Sindico
I Bosquez Municipal 0201602653
frrac . Directora de Desarrollo (g2 f 2 ATO
p; | POVl Institucional y del 1803067196 / | | I, i
Talento Humano || Tieekion 04 T mgnmucionay
¥ z Jefe de Titulos P
g, | .-nR.Eelisson kduarde Lopez Habilitantes Y Atencién 1803029279
Véasconez .
Ciudadana
TEMAS TRATADOS

Resolucion de Apelaciones del proceso de seleccidn para Agentes de Control Municipal

2. | Determinacion de la parte condicional para efectuar la resolucién de apelaciones
DESARROLLO DE LA REUNION
1. | Resolucidn de Apelaciones para constancia del Tribunal
REQUERIMIENTOS
No Detalle Solicita Resolucién

1 Caso, Morales Freire La post

Emily Zulay

carpetqa, debido a

ulante solicita se revise nuevamente su
que menciona gue cumple con
los requisitos.

El Comité acepta la apelacién una
vez revisada la carpeta del
postulante y cumple con los

requisitos correspondientes a la
etapa de la “Verificacién del
Mérito".

Caso, Gaibor
2. Alegria Adridn
Omar

La post

ulante solicite se revise nuevamente su

carpeta, debido a que menciona que cumple con

los requisitos.

El Comité acepta la apelacién una
vez revisada la carpeta del
postulante y cumple con los

requisitos correspondientes a la
etapa de la “Verificacion del
Mérito”.

Caso, Chicaiza
3 Ledesma Jennifer
Maricela

Apelacion para la estatura registrada en el
proceso, el postulante presenta un certificado
emitido por la Médico Elena Barreno Lliguin, el cual

regisira la medicidén de 162 cm.

Realizar una nueva medicién por
parte de la Direccidn de Desarrollo
Institucional y del Talento Humano,
en la cual si se registra la estatura
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REPUBLICA DEL ECUADCR

ACTA DE APELACION A LA VERIFICACION DEL MERITO l
DIRECCION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y DEL TALENTO HUMANO

Cadigo: R-01 Fecha de Elab.: 24/12/2020 Ultima Aprob.: 24/12/2020 Revision: 01
REQUERIMIENTOS
No Detalle Solicita Resolucién

requerida se dard paso a la
apelacién, caso contrario el Comité
se sujeta a lo resuvelto en la etapa de
la “Verificacion del Mérito".

Caso, Pilapanta
Chano Jonathan
Viadimir

Apelacién para la estatura registrada en el
proceso, el postulante presenta un certificado
adjunto, el cual registra la medicion de 168 cm.

Realizar una nueva medicién por
parte de la Direccién de Desarrollo
Institucional y del Talento Humano,
en la cual si se registra la estatura

requerida se dard paso a la
apelacién, caso contrario el Comité
se sujeta a lo resuelio en la etapa de
la “Verificacién del Mérito”.

Caso, Buenano
Lopez Padl
Alexander

Apelacion para la estatura registrada en el
proceso, el postulante presenta un certificado
adjunto.

Realizar una nueva medicién por
parte de la Direccién de Desarrollo
Institucional y del Talento Humano,
en la cual si se registra la estatura

requerida se dard paso ala
apelacién, caso contrario el Comité
se sujeta a lo resuelto en la etapa de
la “Verificacién del Mérito”.

Caso, Moya Maliza
Shyrley Guadalupe

Apelacion para la estatura registrada en el
proceso, el postulante presenta un certificado
adjunto, el cual registra la medicién de 162 cm.

Realizar una nueva medicién por
parte de la Direccién de Desarrollo
Institucional y del Talento Humano,
en la cual si se registra la estatura

requerida se dard paso ala
apelacién, caso contrario el Comité
se sujeta a lo resuvelto en la etapa de
la “Verificacion del Mérito".

Caso, Aucatoma
Ramirez Luis Angel

Apelacion para la estatura registrada en el
proceso, el postulante presenta un certificado
adjunto, suscrito por el Médico General Marcos
Azugje, el cual registra la mediciéon de 148 cm.

Realizar una nueva medicién por
parte de la Direccién de Desarrollo
Institucional y del Talento Humano,
en la cual si se registra la estatura

requerida se dard paso a la
apelacién, caso contrario el Comité
se sujeta a lo resuelto en la etapa de
la “Verificacién del Mérito™.

Caso, Cedeno
Romero Nexar Joao

Apelacién para la estatura registrada en el
proceso, el postulante presenta un certificado
adjunto, suscrito por el Médico General Marcos
Azudgje, el cual registra la mediciéon de 168 cm.

Realizar una nueva medicién por
parte de la Direccién de Desarrollo
Institucional y del Talento Humano,
en la cual si se registra la estatura

requerida se dard paso a la
apelacién, caso contrario el Comité
se sujeta a lo resuelto en la etapa de
la “Verificacién del Mérito”.

Caso, Solis
Balladares Estalyn
Eduardo

Apelaciéon para la estatura registrada en el
proceso, el postulante presenta un certificado
adjunto, suscrito por la Médico Sylvia Hurtado, el
cudal registra la medicion de 168 cm.

Realizar una nueva medicién por
parte de la Direccién de Desarrollo
Institucional y del Talento Humano,
en la cual si se registra la estatura

requerida se dard paso a la
apelacién, caso contrario el Comité
se sujeta a lo resuelto en la etapa de
la “Verificacién del Mérito".

10.

Caso, Lozada
Masabanda Erika
Michelle

Apelacion en base a la vulneracion de derechos,
referente a la discriminacion de diferencia fisica.

El Comité se ratifica a lo resuelto en
la etapa de la “Verificacién del
Mérito”, negando la apelacién,

presentada por el postulante; debido
a la estatura registrada en el
proceso (156 cm).
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ACTA DE APELACION A LA VERIFICACION DEL MERITO

e e DIRECCION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y DEL TALENTO HUMANO
GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO
| Cédigo: R-01 Fecha de Elab.: 24/12/2020 Ultima Aprob.: 24/12/2020 Revisién: 01
REQUERIMIENTOS
No Detalle Solicita Resolucién
El Comité se ratifica a lo resuelto en
la etapa de la “Verificacién del
. . 3 : Mérito”, negando la apelacién,
1 Caso Ulloa Marcial AR elomop en base al impedimento para SleresE Un presentada por el postulante; debido
Marilyn Diana cargo publico, en el cual la postulante _monlﬁestc a que el dia en que se presenta la
haber cancelado sus deudas pendientes. e
documentacioén, se registra
impedimento de ejercer un cargo
publico.
Realizar una nueva medicién por
parte de la Direccién de Desarrollo
Caso, Martinez Apelacion para la estatura regisfrodoven el Institucional y del Talento Humano,
1ol wEiEERERLaRR proceso, el postulame ;?rc?serﬂo un certificado en la cual si se regis!ra la estatura
T adjunto, suscrito por la Med‘tco Elsa Correaq, el cual requerida se dard paso ala
registra la medicién de 168 cm. apelacién, caso contrario el Comité
se sujeta a lo resuelto en la etapa de
la “Verificacién del Mérito".
Realizar una nueva medicién por
parte de la Direccién de Desarrollo
Apelacién para la estatura registirada en el Institucional y del Talento Humano,
13 Caso, Chuqui Pilco proceso, el postulante presenta un certificado en la cual si se registra la estatura
’ Juan José adjunto, suscrito por el Médico Alejandro Chica, el requerida se dard paso a la
cual registra la medicién de 169 cm. apelacién, caso contrario el Comité
se sujeta a lo resuelto en la etapa de
la “Verificacién del Mérito”.
Realizar una nueva medicién por
parte de la Direccion de Desarrollo
Cost. Perhiifio Apelacién para la estatura regisfradu‘en el Institucional y del Talento Humano,
14 @iifteies EAEsH proceso, el posfulonte pre_-sen’ra un _cerhﬁgodo en la cual si se reglsira la estatura
Miguel adjunto, suscrito por la Med|_cg Veronica Cdérdova, requerida se dard paso ala
el cual regisira la medicién de 168 cm. apelacién, caso contrario el Comité
se sujeta a lo resuelto en la etapa de
la “Verificacién del Mérito".
Realizar una nueva medicién por
parte de la Direccién de Desarrollo
Cain, Fisllss - . Institucional y del Talento Humano,
15.] SEREhes: KMEtes Apelacion parala (::‘stoturcx regllstlr’odo en el en la cual si se regls!ru la estatura
Moisas proceso, en el cual registra la medicién de 167 cm. requerida se dard paso ala
apelacién, caso conirario el Comité
se sujeta a lo resuelto en la etapa de
la “Verificacién del Mérito”.
Realizar una nueva medicién por
parte de la Direccién de Desarrollo
CHiss SarFREz Apelacion para la estatura regisfrudclen el Institucional y del Talento Humano,
18| CRImBoREs MG proceso, el posfulonfe prgsento un ce‘rhﬁcodo en la cual si se regls!ra la estatura
Paul adjunto, suscrito por el Med|co‘M0|ses Ninabanda, reql{erida se dard paso a la )
el cual registra la medicion de 168 cm. apelacion, caso contrario el Comité
se sujeta a lo resuelto en la etapa de
la “Verificacién del Mérito".
El Comité se ratifica a lo resuelto en
la etapa de la “Verificacién del
Caso, Becerra Jeréz Apelacion para la estatura registrada en el Merllo®, neganda la apelacian,
17. Jonathan Mateo | proceso, en el cual registra la medicion de 163 cm prasentada por el pastilants; debildo
! | a la diferencia de estatura requerida
y al no haber evidencia que sustente
la solicitud del postulante.
Realizar una nueva medicién por
Ceso, Vérez Apelacion para la estatura regis‘frodo'en el parte de la Direccién de Desarrollo
18] Veintmila Damidn proceso, el postulonfe presc'en'h:: un cemﬁcho Institucional y del Talento Humano,
’ Andrés adjunto, suscrito por el Médico Carlos Roja en la cual si se registra la estatura
Andrade, el cual registra la medicidon de 168 cm. requerida se dard paso a la
apelacién, caso contrario el Comité
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GAD MUMIEIPALIBAD GE AMEATO
Cédigo: R-01 Fecha de Elab.: 24/12/2020 Ultima Aprob.: 24/12/2020 Revisién: 01 !
REQUERIMIENTOS
No Detalle Solicita Resolucién
se sujeta a lo resuelto en la etapa de
la “Verificacion del Mérito".
El Comité acepta la apelacién,
presentada por la postulante, debido
a que existié, en su debido

momento, una falla en el sistema de
ingreso de datos, por lo que no se
registraron adecuadamente los
requisitos presentados por la

postulante.

La postulante, menciona que aprueba la

Verificaciéon del mérito, por lo que se solicita la
verificacion y rectificacion de su carpeta.

Caso, Aucapina
19. Cando Helen
Tatiana
El Comité acepta la apelacién,
presentada por la postulante, debido
a que existid, en su debido

El postulante solicita que se revise su respectivo
Caso, Sunta Garcia expediente que contempla los requisitos del momento, una falla en el sistema de
proceso, y del mismo modo tomar en ingreso de datos, por lo que no se
consideracién su estatura. registraron adecuadamente los
requisitos presentados por el
postulante.

20. Andrés Santiago

Realizar una nueva medicién por

parte de la Direccién de Desarrollo

Institucional y del Talento Humano,

Apelacion para la estatura registrada en el en la cual si se registra la estatura
requerida se dard paso a la

apelacién, caso contrario el Comité

se sujeta a lo resuelto en la etapa de

Caso, Amanta
21. Llum|gj;|ri§uben proceso, el postulante.
la “Verificacién del Mérito”.
FIRMAS DEL COMITE DE RECLUTAMIENTO, SELECCION Y APELACIONES
Aceptacién de Resolucién a Apelaciones
No Cargo Designacién
i Delegado de la
! Ab. Rolando Javier Procurador Sindico | Méxima Autoridad del
’ Aguinaga Bosquez Municipal GAD Municipalidad
de Ambato 7|
Directora de Responsable de la
5 Ing. Maria Fernanda Solis Desarrollo Direcciébnde /
) Gutiérrez Institucional y del | Desarrollo Institucional
Talento Humano y del Talento HUIT‘ICII o
Sefe e/t Delegado de a\!
: efe de litvlos Responsable de |
Bef, FiopEoTiod fELONT Habilitantes Y | Unidad Administrativa,
p Atencién Cludadana | ala que pertenece el
puesto




