ACTA DE RESOLUCION DE APELACIONES A LA VERIFICACION DEL
MERITO
PROCESO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE AGENTES DE
CONTROL MUNICIPAL
JULIO 2022

DESARROLLO INSTITUCIONAL Y DEL TALENTO HUMANO

Tema: Resolucién de apelaciones a la verificacion del mérito
Proceso de reclutamiento y seleccidn de agentes de Acta N°1
control municipal - Julio 2022

Objetivo: Resolver las apelaciones propuestas por los postulantes que no
resultaron aprobados en la Verificacién del Mérito para el proceso de
reclutamiento y seleccién para el cargo de Agente de Control
Municipal

Fecha: 14/07/2022

Hora de Inicio: 09:00 am | Hora de Finalizacién [11:00 am

Lugar: Direccién de Desarrollo Institucional y del Talento Humano

Motivacién Administrativa de Cardcter Legal

Acto Normativo de Cardcter Administrativo N° DA-21-038

“REGULAR EL PROCESO DE SELECCION E INGRESO DE ASPIRANTES A LOS CUERPOS DE AGENTES CIVILES DE

TRANSITO Y/O AGENTES DE CONTROL MUNICIPAL DEL GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO"

Articulo 9

El comité de Reclutamiento, seleccion y apelaciones.- “es el drgano encargado de declarar a los
Aspirantes a Agentes Civiles de Trdnsifo y Agentes de Control Municipal habilitados al curso de
formacién; de a conocer y resolver las apelaciones que se presentaren en las postulaciones,
declarar a los ganadores del proceso de seleccion para ingreso a la carrera o declarar desierto un
procesc de reclutamiento y seleccion, de conformidad con las causales establecidas en la norma
técnica de seleccion de personal del servicio publico.

En todos los casos el comité de reclutamiento, seleccion y apelaciones estard integrado por tres (3]
miembros.

a) La Mdxima Autoridad del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipalidad de Ambato
o su delegado/a.

b) El Responsable de la Direccion de Desarrollo Institucional y del Talento Humano su
delegado/a.

c] ElResponsable de la Unidad Administrativa a la que pertenece el puesto o su delegado/a.

Los miembros del comité de reclutamiento, seleccion y apelaciones deben necesariamente
pertenecer al Gobierno Auténomo Descentralizado Municipalidad de Ambato”

Articulo
17

De la apelacion a la verificacion del mérito.- “Los postulantes que no superaron la etapa del mérito,
podran apelar exclusivamente de sus resultados a fravés de un oficic dirigide al Administrador del
proceso y, dentro del dia hdbil posterior a ia nofificacién del reporte “Verificacion del Mérito”. El
administrador, al siguiente dia hdbil, entregard “El Reporte de Apelaciones al comité de
reclutamiento, seleccion y apelaciones, para su trdmite respectivo segun lo establecido en el
presente reglamento”.

Articulo
18

De la actuacién del Comité de Reclutamiento, Seleccién y Apelaciones.- “El comité de
reclutamiento, seleccion y apelaciones conocerd y analizard las apelaciones remitidas por el
Administrador del Proceso, y se pronunciard con la debida motivacion dentro de la fecha definida
en el "Cronograma respectivo”.

Una vez resueltas las apelaciones el comité de reclutamiento, seleccion y apelaciones informaran
inmediatamente al administrador del proceso y a la Direccion de Desarrollo Institucional y del
Talento Humano, a fin de gue se notifique a los postulantes apelantes via correo electronico.

El reporte de los postulantes que superen la fase del mérito deberd ser publicado en la pagina web
institucional al siguiente dia habil de concluido el periodo para la resolucion de apelacienes. <.
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Una vez verificado que el postulante cumpla con los requisitos exigidos se someterd a los exdmenes
meédicos en el Hospital Municipal Nuestra Sefiora de la Merced y los mismos aspirantes serdn quienes
corran con los gastos necesarios (...)".

MIEMBROS DEL COMITE DE RECLUTAMIENTO, SELECCION Y APELACIONES _._—7 /|
# Nombre Cédula Cargo

Jefe de Asesoria Legal /

Abg. Angel Guala Delegado de la Mdxima
Mayorga Cauzeelazs Auforidad del GAD

Municipalidad de Ambato /

Director de Desarrollo
Institucional y del Talento

Ing. Galo Celi Humano / Responsable de
2 Valverde Ho03s0ecd2 la Direccién de Desarrollo
Institucional y del Talento
Humano
Tnlgo. Luis Policia Municipal /
3 Chimborazo 1804337572 Delegado de Responsable
Corddnez de Unidad Administrativa

Los postulantes que no superaron la etapa del mérito y que presentaron la apelacion a
través de un oficio dirigido al Administrador del proceso y, dentro del dia habil posterior a la
noftificacion del reporte “Verificacion del Mérito", son los siguientes:

o

N° N Cedula Nombres

Carpeta
| 45 0201794997 Aguaguina Bonilla Alex David
2 1 2350552663 Alava Ostaiza Johan Jairo
3 137 1804902748 | Alban Guomanguispe Diego Sebastian
4 29 1600750085 Andy Lopez Maleni Alicia
5 148 1501215097 Andy Shiguango Michelle Nataly
6 96 0504155656 Avila Vergara Erick Gabriel
7 2 1850416593 Freire Vargas Herndn Mateo
8 134 1850945203 Gavildnez Chamba Génesis Nohelia
9 79 1850152354 Guzman Pala Angel Fernando
10 84 1805657192 Lescano Tipan Femando José
11 71 1850445014 | NoOfAez Santamaria Verénica Aracelly
12 4 1804360566 Ortiz Sédnchez Samantha Nicole
13 43 1850073782 Reyes Rosero Kevin Andrés
14 27 1850711241 Tubén Cando Joselyn Maite
15 48 1850283720 Villacis Herrera Mauricio German
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Los miembros del Comité de Reclutamiento, Seleccion y Apelaciones una vez han

constatado, el listado de los postulantes que apelaron a la verificacion del mérito, y
comprobado su expediente y documentacion, efectia la siguiente resolucion:

N°
Carpeta Cedvla

Nombres Motivo de apelacién Resolucién del comité Califica

El comité considera que el requisito ha sido
cumplido de manera parcial en el momento

No presenta cerlificados dala p_c?sh_chmon, ya.quese preser_ﬂ_c: o
7 declaracion juramentada, sin los cerfificados

d& ne Habersldo correspondientes; sin embargo, consider:
destiiuido.o dado ce ara cpum lir con‘ei re uisiioges} gl icleocl auel
Aguaguina baja en las fuerzas cpn‘c | mp 131 ? ) del 4 183:\] a 1.9 si
45 0201794997 | Bonilla Alex armadas policia : ‘JS by 2?‘6';89’0 f e ]1 cros °f °|’ manve o ' ;
David nacional o cualquier IS s SUNSIB o prescmiorid umpie
entidad Declcroc:c_:n _Juromequc. enla cu_ql se
complementaria de declara bajo juramento y responsabilidad
seguridad

propia del postulante ante el nofario publico,
no haber sido destituido o dado de baja en las
fuerzas armadas policia nacional o cualquier

entidad complementaria de seguridad.
El comité considera que el requisito ha sido
cumplido de manera parcial en el momenio
No presenta certificados

de la postulacion, ya que se presenta la
f | 16N fur e L
46 R FaEErsHE declaracion juramentada, sin los certificados

duslituidanidadsds correspondl_entes: sin emp_crgo, consu?lero que
) baja en las fuerzas para cumplir con el requisito establecido en el
11 2350552663 Alava Ostaiza armadas policia
Johan Jairo

articulo 16 numeral 3 letra I} del acto Normativo
nacional o cualquier

Si
DA-21-038, es suficiente presentar la

Cumple
i Declaracion Juramentada, en la cual se
enhidod declara bajo juramento y responsabilidad
complementaria de
seguridad

propia del postulante ante el notario publico,

no haber sido destituido o dado de baja en las
fuerzas armadas policia nacional o cualquier

enlidad complementaria de seguridad.

El comité considera que revisado el certificado

y los documentos adjuntados a la carpeta se

Alban Certificado consta desprende que el postulante cumplio con el

137 1804902748 Guamangquisp | como haber sido dado Servicio Civico Militar, por lo que, ala Si

e Diego de baja en las fuerzas | aclualidad es considerado como reservista del | Cumple

Sebastian armadas Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas,

cumpliendo con los requisitos para pasar a la

siguiente fase del proceso.

El comité considera que el requisito ha sido
cumplide de manera parcial en el momento

de la postulacion, ya que se presenia la
declaracion juramentada, sin los certificados

No presenta certificados
de no haber sido

el correspondientes; sin embargo, considera que
dest]#wdc 0 dado de para cumplir con el requisito establecido en el
; baja en las fuerzas - letra | H Si
1 400750085 Andy Popgz armadas policia articulo 16 numeral 3 etra ) del acto Normativo i
Maleni Alicia sadional 6 sl DA-21-038, es suficiente presentar la Cumple
shitidaid a Declaracion Juramentada, en la cual se
i declara bajo juramento y responsabilidad
complementaria de " o
v propia del postulante ante el notario publico,
gurida no haber sido destituido o dado de baja en las
fuerzas armadas policia nacional o cualquier
entidad complementaria de seguridad.
And El Comité considera que revisado el
shi Y No presenta certificado expediente, a la fecha de postulacién no No
1501215097 h.:.?c;jhcenllgo de antecedentes consta el certificado de antecedentes penales, Cumple
Natal g penales por ende no cumple con los requisitos para
Y pasar la verificacién del mérito,

GAD MUNICIPALIDAD
DE AWIBATO
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No presenta certificado El comité considera que el requisito ha sido
y declaracién de no curnplido de manera parcial ya que en el
haber sido destituida o momento de la postulacion, presenta los
Avila Vergara dado de baja en Igs cerificados corr_espondienies; pero,. ) No
6 96 0504155656 Erick Gabriel fuerzas armadas policia acompana alos mismos una Declaracién Cumple
nacional o cualquier Patrimonial Jurada ante la Contraloria General
entidad del Estado, documento que no se encuentra
complementaria de establecido en el articulo 16 numeral 3 del acto
seguridad Normativo DA-21-038.
El comité considera que el requisito ha sido
cumplido de manera parcial en el momento
e de la postulacion, ya que se presenta la
P p;r:sne;:"cogzr:;f;égdos declcroc{Qn jurcmgnioda, sin los ceﬁificcdos
destituida o dado de correspondl‘enies; sin em_b_orgo, connc_iero que
) baja en las fuerzas pqrc cumplir con el requisito establecido enlel )
7 2 1850416593 Freire Vargas armadas policia articulo 16 numeral 3 letra I} del acto Normativo Si
Herndn Mateo haclonal @ cualauler DA-21-038, es suficiente presentar la Cumple
entidad Decfcrucifgn quromentcdc, enla cu_c_:l se
complementaria de de_clura bajo juramento y reSpOHF:CIblh_dﬂ.d
seguridad propia del postulante ante el notario publico,
no haber sido destituido o dado de baja en las
fuerzas armadas policia nacional o cualquier
entidad complementaria de seguridad.
L pog;mﬂclzgt:;cc:;:mple El Cqmifé cons_iderq que revisado el
) requerida, debido a que expediente, se visualiza documento de
Gavilanez el person'c:nl MEHics dal certificacion de esfcturg, enla cualla
8 134 1850945203 Chgml}_o GADMA, registra la postulante uc'epio la medida de 1.60 m, en No
Genesls medicién'de 160 cm consecuencia no cur_np!e con la estatura Cumple
Nohelia por ende no califica I;: requerida que segun or?uculo 16 numeral 3 letra
etapa de verficacién c) del octo.rjlormohvc_) DA-21-038, para
del mérito. postulacién de mujeres es 1.62 m.
El comité considera que el requisito ha sido
cumplido de manera parcial en el momento
i de la postulacion, ya que se presenta la
higt g;e;?}nr:?]s:ii?;do declaracion jurcm_entcdo. sin los ce_rﬁﬁccxdos
desfituida o dado de correspondi_en?es: sin ern_b_c:rgo. consu.:!erc que
Guzman Pala baja en las fuerzas para cumplir con el requisito establecido en’el )
o 79 1850152354 Angel armadas policia articulo 16 numeral 3 Igtr_c: I} del acto Normativo Si
Farnands nacional o cualquier DA-21-(_)38, es suficiente presentar la Cumple
entidad Declorocnﬁ_wn _.Iuramemodcu, enla cu.(.nl se
complementaria de dei:icra bajo juramento y respons_ubm'dud
seguridad propia del posiulqnig ante el notaric pdblico,
no haber sido destituido o dado de baja enlas
fuerzas armadas policia nacional o cualquier
entidad complementaria de seguridad.
El comité considera que el requisito ha sido
cumplido de manera parcial en el momento
- de la postulacion, ya que se presenta la
b g;ez%n;zggglif::do declorocic’;n jurcmgniadu. sin los cefiiﬁcodos
destitvidero dadode correspond\lenies: sin emp_orgo, conszqero que
Lescano Tipdn baja en las fuerzas para cumplir con el requisito establecido en_el )
10 84 1805657192 Pl armadas policia articulo 16 numeral 3 Je_tr_o I} del acto Nermativo Si
José nacional o cualquier DA-ZI-Q;iS, es suficiente presentar la Cumple
entidad Decloracpn _Juromemodcl_ enla cu_c_|| se
complementaria de dec_:lara bajo juramento y respon;obll[dqd
seguridad propia del posiuIc_mr_e ante el notario publico,
no haber sido destituido o dado de baja enlas
fuerzas armadas policia nacional o cualguier
entidad complementaria de seguridad.
No presenta certificado El comité considera que el requisito ha sido
NuURez de no haber sido cumplido de manera parcial en el momento
" 7 1850445014 Sonrqmoriu desﬁiuidc o dado de de la postulacién, ya que se presezjfa la
Veronica baja en las fuerzas declaracion juramentada, sin los certificados
Aracelly armadas policia correspondientes; sin embargo, considera ggé
nacional o cualguier para cumplir con el requisito estableci %‘;‘8
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N°©

NCI
Carpeta

Cedula

Nombres

Motivo de apelacién

Resolucion del comité

Califica

entidad
complementaria de
seguridad

articulo 16 numeral 3 lefra |} del acto Normativo
DA-21-038, es suficiente presentar la
Declaracion Juramentada, en la cual se
declara baje juramento y responsabilidad
propia del postulante ante el notario publico,
no haber sido destituido o dado de baja en las
fuerzas armadas policia nacional o cualquier
entidad complementaria de seguridad.

1804360566

Ortiz Sédnchez
Samantha
Niccle

No presenta certificados
de no haber sido
deslituida o dado de
baja en las fuerzas
armadas policia
nacional o cualquier
entidad
complementaria de
seguridad y cerfificado
de no tener
impedimenio para
ejercer cargo publico
actualizado

Respecto del Articulo 16, numeral 3. literal I): El
comité considera que el requisito ha sido
cumplido de manera parcial en el momento
de la postulacion, ya que se presenta la
declaracion juramentada, sin los cerlificados
correspondientes; sin embargo, considera que
es suficiente presentar la Declaracién
Juramentada, en la cual se declara bajo
juramento y responsabilidad propia del
postulante ante el notario publico, no haber
sido destituido o dado de baja en las fuerzas
armadas policia nacional o cualquier enfidad
complementaria de seguridad.
Respecto de del Articulo 16, numeral 3. literal
g): El Comité considera que revisado el
expediente, ala fecha de postulacion no
consta el certificade de no tenerimpedimento
legal para ejercer cargo publico emitido por el
Ministerio de Trabajo, por ende no cumple con
los requisitos para pasar la verificacion del
meérito.

No
Cumple

43

1850073782

Reyes Rosero
Kevin Andrés

No presenta certificados
de no haber sido
destituida o dado de
baja en las fuerzas
armadas policia
nacional o cualquier
entidad
complementaria de
seguridad

El comité considera que el requisito ha sido
cumplido de manera parcial en el momento
de la postulacién, ya que se presenta la
declaracién juramentada, sin los certificados
correspondientes; sin embargo, considera que
para cumplir con el requisito establecido en el
articulo 16 numeral 3 letra I) del acto Normativo
DA-21-038, es suficiente presentar la
Declaracion Juramentada, en la cual se
declara bajo juramento y responsabilidad
propia del postulante ante el notario publico,
no haber sido destituido o dado de baja en las
fuerzas armadas policia nacional o cualquier
entidad complementaria de seguridad.

Si
Cumple

27

1850711241

Tubén Cando
Joselyn Maite

No presenta: cerlificado
de no haber sido
destituido o dado de
baja de las fuerzas
armadas y la policia
nacional

El comité considera que el requisito ha sido
cumplido de manera parcial en el momento
de la postulacién, ya que se presenta la
declaracion juramentada, sin los certificados
correspondientes; sin embargo, considera que
para cumplir con el requisito establecido en el
articulo 16 numeral 3 letra I) del acto Normativo
DA-21-038, es suficiente presentar la
Declaracién Juramentada, en la cual se
declara bajo juramento y responsabilidad
propia del postulante ante el notario publico,
no haber sido destifuido o dado de baja en las
fuerzas armadas policia nacional o cualquier
entidad complementaria de seguridad.

Si
Cumple

48

1850283720

Villacis Herrera
Mauricio
German

No presenta certificado
de no haber sido
destituido de la policia
nacional, certificados
de honorabilidad sin
firmas

Respecto del Articulo 16, numeral 3. literal I): El
comité considera que el requisito ha sido
cumplido de manera parcial en el momento
de la postulacion, ya que se presenta la
declaracion juramentada, sin los certlificados
comrespondientes; sin embargo, considera que

es suficiente presentar la Declaracion
Juramentada, en la cual se declara bajo
juramento y responsabilidad propia del
postulante ante el notario publico, no haber

No
Cumple
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N° Cu:::eiu Cedula Nombres Motivo de apelacién Resolucién del comité Califica

sido destituido o dado de baja en las fuerzas
armadas policia nacional o cualqguier entidad
complementaria de seguridad.
Respecto de del Arficulo 16, numeral 3. literal
q): El Comité considera que revisado el
expediente, a la fecha de postulacién no
constan los certificados de honorabilidad por
ende no cumple con los requisitos para pasar
la verificacién del mérito.

Para constancia, de conocimiento, andlisis, y resolucién de la apelacion, los miembros del
Comité de Reclutamiento, Seleccion y Apelaciones, suscriben la presente acta, el dia 14 de
julio de 2022, alas 11:00, en la Direccion de Desarrollo Institucional y del Talento Humano.

MIEMBROS DEL COMITE DE RECLUTAMIENTO, SELECCION Y APELACIONES e =

# Nombre Cédula Cargo

) Jefe de Asesoria Legal /

Abg. Angel Guala Delegado de la Mdxima

{ Mayorga Dageg6hazs Autoridad del GAD

Municipalidad de Ambato
Director de Desarrolio (|

Institucional y del Talento

Ing. Galo Celi Humano / Responsable de
2 Valverde 1803564242 la Direccion de Desarrollo
Institucional y del Talento
Humano
Tnlgo. Luis Policia Municipal /
3 Chimborazo 1804337572 | Delegado de Responsable
Cordonez de Unidad Administrativa

Una vez resueltas las apelaciones este comité de Reclutamiento, Seleccién y Apelaciones
informa inmediatamente al Administrador del proceso y a la Direccidn de Desarrollo
Institucional y del Talento Humano, a fin de que, se noftifique a los apelantes via correo
electrénico, de conformidad a lo establecido en el Articulo 18, segundo inciso de Acto

Normativo N° DA-21-038 de Cardcter Administrativo. Para constancia de esta actividad
suscribe:

Para suscripcién, conocimiento y publicacién
# Nombre Cargo Firma

Director de Desarrollo Institucional y

Ing. Galo Celi Valverde dalTalento Humana

Jefe de Administracién del Talento
Humano / Administrador del
Proceso de Reclutamiento y

Seleccion

1 Abg. Diego Flores Solis




