RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

OBJETIVO AGENDA
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COORDINACION

PRODUCTO
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INDICADOR

3ER

ESTADO RARAR P ey DESARROLLO Y O a0 ants e OBJ:E‘L'SVTDITSU%SISE’:IES;COS OBJETIVO OPERATIVO DIRECCION JJEFATURA/ FRODRAMA PLAN DE osjETvO  FORMUCA e o CUATMISne CUATRIMESTR  CUATRIVESTR
(0DS) ORDENAMIENTO TERRITORIAL SECCION GOBIERNO _ OPERATIVO E E
3 FORTALECER LA IDENTIDAD R e oaroLo PROGRAMA | FOMENTAR LOS
DEL CANTON AMBATO, AL et A INTEGRAL DE | DIFERENTES
e s TRANSFORMACION CULTURAL, IMPLEMENTAC] TIPOS D08
RECUPERAR EL ESPACIO | PARTICIPACION CIUDADANA, L QUE UN .
INTERCULTURALES DEL ! . N . REGENERACIO| ~ ESPACIO | PORCENTAJE | (NUMERO DE
PUBLICO DE OCIO, EDUCACION, CAPACITACION, | PLANIFICAR LA EJECUCION DE >
5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, | TERRITORIO E IMPLEMENTAR DISTRAGCION. CONTROL MITIGACION, B ROvECTOS URBANGS N, PUBLICO DE PROYECTOS
11 CIUDADES Y | GARANTIZAR SUS DERECHOS Y ESPACIOS PUBLICOS, DEPORTE ¥ ADMIRACION PARA|  RESTAURACION DE LA | ARQUITEGTONICOS A TRAVES DE LA ) PROGRAMAS Y | MANTENIMIEN | PUEDE TENER, | PROYECTOS | DISERADOSIN 0% - %
NUEVO COMUNIDADES | SERVICIOS, ERRADICARLA | DEPORTIVOS Y CULTURALES . PLANIFICACION TOY ENTREELLOS: | URBANO- | UMERO DE 100% %%
QUE SEAUN ESPACIODE | TRANSGRESION AMBIENTAL, INTERVENCION EN BIENES DE PROYECTOS . 37% 30% 23%
SOSTENIBLES POBREZA Y PROMOVER LA | INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA > - RECUPERACIO ocio, ARQUITECTON | PROYECTOS
P ¢ CONVIVENCIA SOCIAL Y APLICANDO PRINCIPIOS DE | DOMINIO PUBLICO EN EL CANTON
INCLUSION SOCIAL COHESION SOCIAL, SISTEMAS [ 0 O n | OVILIDAD SOSTENIBLE N COMERCIO, Icos PLANIFICADO
DE PREVENCION, PROTECCION ; 4 DE LOS RECREACION | DISENADOS $)"100
C CONSTANTE. JERARQUIZACION DE
Y ATENCION INTEGRAL, RESIDUOS, COIDADO DEL ESPACIOS PASIVA Y
ESPECIALMENTE ALOS R UA CUIDADO ANMAL PUBLICOSY | ACTIVAY
GRUPOS DE ATENCION : : PARQUES DEL | CONTEMPLACIO
PRIORITARIA. CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL CANTON N.
BENEFICIO DEL CANTON.
PROMOVER EL DESARROLLO
URBANO SOSTENIBLE, PROGRAMA
MEDIANTE LA DE
4 CONTAR CON LA TRANSFORMACION CULTURAL, IMPLANTACIO
ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y REALIZAR LA PARTICIPACION CIUDADANA, N DE IMPLEMENTAR .
JERARQUIZADA, PARA IMPLEMENTACION ¥ EDUCACION, CAPACITACION, EQUIPAMIENT | NFRAESTRUCT (NUMERO DE
5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, J ) EJECUCION DE LA . \CION, URAVIALY | PORCENTAJE | PROYECTOS
POSIBILITAR LA ARTICULACION CONTROL MITIGACION, MEJORAR EL SISTEMA VIAL POR os Y
L1 CIUDADES ¥ | GARANTIZAR SUS DERECHOS Y| © ™ cr cienTe ENTRE LAS INFRAESTRUCTURA RESTAURACION DE LA MEDIO DE LA PLANIFICACION DE < EsTrRATEGICO | MEJORARLA DE DISENADOSIN 50% 33% 17%
NUEVO COMUNIDADES |  SERVICIOS, ERRADICAR LA NECESARIA PARA QUE EL . - PLANIFICACION DISERO VIAL CONECTIVIDAD | PROYECTOS | UMERO DE 100% 100%
PLATAFORMAS NATURALES TRANSGRESION AMBIENTAL, | PROYECTOS VIALES EN EL CANTON S DE SERVICIO 3% 3% 3%
SOSTENIBLES POBREZA Y PROMOVER LA SISTEMA DE TRANSPORTE VIALES | PROYECTOS
CONFORMANTES DE LA CIUDAD D APLICANDO PRINCIPIOS DE AMBATO EN LA CIUDAD
INCLUSION SOCIAL PUBLIC PARROQUIAS | DISENADOS | PLANIFICADO
¥ CONLAS PARROQUIAS | Lo o FeBR0 Y a7y | MOVILIDAD SOSTENIBLE, DE RSy S100
RURALES, SOPORTE DE LA peatjion JERARQUIZACION DE AMBATO Y oS
TRANSFERENCIA OPORTUNA - RESIDUOS, CUIDADO DEL PARROQUIAS -
AGUA, CUIDADO ANIMAL, RURALES DEL
CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL CANTON
BENEFICIO DEL CANTON.
GENERAR UNA
RED
INTEGRADA DE
3 FORTALECER LA IDENTIDAD ESPACIOS
DEL CANTON AMBATO, AL PUBLICOS,
REAFIRMAR LAS PROMOVER EL DESARROLLO PROGRAMA | DONDE LAS
MANIFESTACIONES SOCIAL E INTERCULTURAL DE GESTION |  VIVIENDAS
INTERCULTURALES DEL FORTALECIENDO LA SALUD, INTEGRAL: | PATRIMONIALES| PORCENTAJE | (NUMERO DE
8 GENERAR NUEVAS TERRITORIO E IMPLEMENTAR | Lo o oapoe | BIENESTAR IGUALDAD DE PLANIFICAR PROYECTOS DE CENTRO YA DE PROYECTOS
11 CIUDADES Y | OPORTUNIDADES Y BIENESTAR ESPACIOS PUBLICOS, oaTO DESDE At GENERO, DEPORTEY  |PATRIMONIO CULTURAL A TRAVES DE| HISTORICO, | RESTAURADAS | PROYECTOS | DISENADOS/IN - 4% o
NUEVO COMUNIDADES | PARALAS ZONAS RURALES, | DEPORTIVOSY CULTURALES |, AWBATO BESPEAL RECREACION; LA LA INTERVENCION EN BIENES PLANIFICACION PATRIMONIO AREAS DE SEAN DE UMERO DE 100% 80% oy oy fsoiy
SOSTENIBLES | CON ENFASIS EN PUEBLOS Y |INCLUSIVOS QUE DINAMICEN La| 4@ TOCELTIRAL CHCE: CONSERVACION DEL PATRIMONIALES DE DOMINIO INTERES ESPACIOS | PATRIMONIO | PROYECTOS
NACIONALIDADES COHESION SOCIAL, SISTEMAS PATRIMONIO CULTURAL, PUBLICO EN EL CANTON AMBATO ARQUEOLOGIC| ACTIVOSDE | CULTURAL |PLANIFICADO
DE PREVENCION, PROTECCION IDENTIDAD, APROPIACION DE OYPAISAJE | CULTURA, | DISENADOS 5)"100
Y ATENCION INTEGRAL, TRADICIONES Y COSTUMBRES CULTURAL DE | DIRECCIONADA
ESPECIALMENTE A LOS DE AMBATO. AMBATO | HACIA TODO
GRUPOS DE ATENCION TIPO DE
PRIORITARIA. EVENTOS Y
FORTALECIEND
O EL TALENTO
DEL CANTON.
GENERAR UNA
RED
INTEGRADA DE
3 FORTALECER LA IDENTIDAD ESPACIOS
DEL CANTON AMBATO, AL PUBLICOS,
REAFIRMAR LAS PROMOVER EL DESARROLLO PROGRAMA | DONDE LAS
MANIFESTACIONES SOCIAL E INTERCULTURAL DE GESTION |  VIVIENDAS
INTERCULTURALES DEL FORTALECIENDO LA SALUD, INTEGRAL: | PATRIMONIALES| PORCENTAJE | (NUMERO DE
8 GENERAR NUEVAS TERRITORIO E IMPLEMENTAR | oovo oo o o cupapoe | BIENESTAR, IGUALDAD DE PLANIFICAR PROYECTOS DE CENTRO PROYECTOS
11 CIUDADES Y | OPORTUNIDADES Y BIENESTAR ESPACIOS PUBLICOS, oo SO A GENERO, DEPORTE Y  |PATRIMONIO CULTURAL A TRAVES DE| HISTORICO, | RESTAURADAS | PROYECTOS | DISENADOS/IN - % o
NUEVO COMUNIDADES | PARA LAS ZONAS RURALES, | DEPORTIVOS Y CULTURALES | o\ Se®RTO BESPE D RECREACION; LA LA INTERVENCION EN BIENES PLANIFICACION PATRIMONIO AREAS DE UMERO DE 100% 80% ot posis fssiy
SOSTENIBLES | CON ENFASIS EN PUEBLOS Y |INCLUSIVOS QUE DINAMICEN La| 4B HIOCULTURAL GIHICO. CONSERVACION DEL PATRIMONIALES DE DOMINIO INTERES ESPACIOS | PATRIMONIO | PROYECTOS
NACIONALIDADES COHESION SOCIAL, SISTEMAS PATRIMONIO CULTURAL, PUBLICO EN EL CANTON AMBATO ARQUEOLOGIC| ACTIVOSDE | CULTURAL | PLANIFICADO
DE PREVENCION, PROTECCION IDENTIDAD, APROPIACION DE OYPAISAJE | CULTURA, | DISENADOS 5)"100
Y ATENCION INTEGRAL, TRADICIONES Y COSTUMBRES CULTURAL DE | DIRECCIONADA
ESPECIALMENTE A LOS DE AMBATO. AMBATO | HACIA TODO
GRUPOS DE ATENCION TIPO DE
PRIORITARIA. EVENTOS Y
FORTALECIEND
O EL TALENTO
DEL CANTON.
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ESTADO

NUEVO

OBJETIVO AGENDA
30

(ODS)

11 CIUDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2021-2025

5 PROTEGER A LAS FAMILIAS,
GARANTIZAR SUS DERECHOS Y
SERVICIOS, ERRADICAR LA
POBREZA Y PROMOVER LA
INCLUSION SOCIAL

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL
GAD MUNICIPALIDAD DE
AMBATO E IMPLEMENTAR EL
GOBIERNO MUNICIPAL
ABIERTO. EFECTIVIZAR Y
GARANTIZAR LA
PARTICIPACION CIUDADANA EN
LA TOMA DE DECISIONES Y,
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO
SOCIAL DE CALIDAD, A LA
COMUNIDAD AMBATENA, COMO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023

DEFINIR ZONAS DE USO DE
SUELO DE PARA
ACTIVIDADES DE OCIO
DIVERSION.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(INSTITUCIONALES)

PROMOVER EL DESARROLLO
URBANO SOSTENIBLE,
MEDIANTE LA
TRANSFORMACION CULTURAL,
PARTICIPACION CIUDADANA,
EDUCACION, CAPACITACION,
CONTROL MITIGACION,
RESTAURACION DE LA
TRANSGRESION AMBIENTAL,
APLICANDO PRINCIPIOS DE
MOVILIDAD SOSTENIBLE,
JERARQUIZACION DE
RESIDUOS, CUIDADO DEL
AGUA, CUIDADO ANIMAL,
CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL
BENEFICIO DEL CANTON.

OBJETIVO OPERATIVO

EVALUAR EL NIVEL DE
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE

DESARROLLO Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

DIRECCION

PLANIFICACION

COORDINACION
IJEFATURA/
SECCION

DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

PROGRAMA
PDOT

PROGRAMA
DE
IMPLANTACIO
NDE
EQUIPAMIENT
os
ESTRATEGICO

S DE SERVICIO|
EN LA CIUDAD

AMBATO Y

PARROQUIAS

RURALES DEL
CANTON

PRODUCTO
PLAN DE
GOBIERNO

ESTABLECER EL
DIAGNOSTICO
DEL ESPACIO

ADECUADO
COORDINANDO
CON LAS
DIFERENTES

INSTITUCIONES
CONCILIANDO

CON LOS
ACTORES

SOCIALES PARA|

IMPLEMENTAR

EL
OORDENAMIENTO
DE LA CIUDAD

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

PORCENTAJE
DE
CUMPLIMIENT
ODE LA
EVALUACION
DE LAS METAS
ESTABLECIDA
S ENEL PLAN
DE
DESARROLLO
Y
ORDENAMIENT!

o
TERRITORIAL

FORMULA
INDICADOR

(NUMERO DE
INFORMES DE
EVALUACION
REALIZADOS/
NUMERO DE
INFORMES DE
EVALUACION
PLANIFICADO
S)100

100%

MINIMO

ESPERADO  CUATIMESTRE

100%

1ER

3ER
CUATRIMESTR CUATRIMESTR
= =

BENEFICIO DEL CANTON.

$)*100

ELIMINAR
PROMOVER EL DESARROLLO PROGRESIVA PORCDEQ”AJE
URBANO SOSTENIBLE, DELA
- | cumpLIMiENT
e o | onmonnc senvooe mss
1 CONSERVAR, PROTEGER, EARTIGIPACION ClUDADARA. | FISICO. QUIMICO, MICROBIOLOGICO Y 05 PROGESOS | ACTIVIDADES
RESTAURAR Y MANEJAR PRODUCIR UN DINAMISMO Y | EDUCACION. GAPACITAGION. | RUIDOS PARA EVALUAR LA CALIDAD PROGRAMA QUE LOS PARALA | (NUMERO DE
TECNICAMENTE LOS PROSPERIDAD CONTROL MTIGAGION, | DE COMPONENTES AMBIENTALES Y PREVENCION | 3o -8 | REALIZACION | ACTIVIDADES
11 CIUDADES Y | 13 PROMOVER LA GESTION RECURSOS NATURALES, ECONOMICO DE AMBATO RESTAURACION DE LA MANTENER LA ACREDITACION DEL LABORATORIO DE DE LA ACUDEN A | DEANALISIS | EJECUTADAS/ 4% 1% 12%
NUEVO COMUNIDADES | INTEGRAL DE LOS RECURSOS | CONSIDERANDO EL CAMBIO FAGIENDO UNBUEN USG | TRANSGRESION AVBIENTAL, | LABORATORIO ANTE EL SAE, CON [ GESTION AMBIENTAL AGUAS CONTAMINACH | (/o2 1 Uar | MANTENIMIEN | NUMERO DE 100% %0% o s ot
SOSTENIBLES HIDRICOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL " | UNA ADMINISTRACION EFICAZ DEL ON DE TO DEL SGC Y | ACTIVIDADES
DE LOS RECURSOS MEDIANTE | APLICANDO PRINCIPIOS DE ENLA
EQUILIBRIO ENTRE LA A PLANIFICACION MOVILIDAD SOSTENIBLE SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD CUERPOS DE [\ nicipatioan,| ELALCANCE | PLANIFICADA
NATURALEZA Y EL SER JERARQUIZAGION DE | IMPLEMENTADO, EXTENDIENDO SU AGUA APLICANDO LA 5)100
HUMANO ALCANCE ACREDITADO BAJO LA ACREDITACIO
RESIDUOS, CUIDADO DEL NORMA ISONEC. 17076 SISTEMAS N ANTE EL
AGUA, CUIDADO ANIMAL, DIGITALES QUE | ¢, ¢ sp N La
CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL PERMITAN NORMA
BENEFICIO DEL CANTON. OPTIMIZAR SU [\ R
TIEMPO
3 FORTALECER LA IDENTIDAD PROMOVER EL DESARROLLO
DEL CANTON AMBATO, AL URBANO SOSTENIBLE, PROGRAMA
HEALIRVAR LAS MEDIANTE LA INTEGRAL DE | REMABILITAR
VANIFESTAGIONES TRANSFORMACION CULTURAL, IMPLEMENTAC | LOS PARQUES, m2 DE AREAS
RECUPERAR EL ESPACIO | PARTICIPACION CIUDADANA, 10N, PLAZAS, ¢
INTERCULTURALES DEL PUBLICO DE OCIO, EDUCACION, CAPACITACION, EJECUTAR LABORES DE REGENERACIO| CANCHAS Y VERDES
TERRITORIO E IMPLEMENTAR OO : CION | MANTENIMIENTO Y REHABILITACION PORCENTAJE | MANTENIDAS/
11 CONSERVAR, RESTAURAR, g DISTRACCION, CONTROL MITIGACION, A v ) N, JARDINES DEL ! N
11 CIUDADES Y ESPACIOS PUBLICOS, DE AREAS VERDES PUBLICAS AREAS VERDES Y DE AREAS | M2 DE AREAS
PROTEGER Y HACER UN USO DEPORTE Y ADMIRACION PARA|  RESTAURACION DE LA MANTENIMIEN | CANTON QUE 33,33% 33,33% 33,33%
NUEVO COMUNIDADES DEPORTIVOS Y CULTURALES . MUNICIPALES, MEDIANTE ELUSO | GESTION AMBIENTAL | ARBOLADO VERDES VERDES 100% 93%
SOSTENIBLE DE LOS QUE SEA UN ESPACIODE | TRANSGRESION AMBIENTAL, NO HAN SIDO 31% 31% 31%
SOSTENIBLES INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA EFECTIVO DE LOS RECURSOS PARA URBANO PUBLICAS | PLANIFICADA
RECURSOS NATURALES CONVIVENCIA SOCIAL Y APLICANDO PRINCIPIOS DE RECUPERACIO | CONSIDERADOS
COHESION SOCIAL, SISTEMAS CONTRIBUIR AL DESARROLLO MANTENIDAS SA
e PREVENGION, PROTEGCION | DINAMIZADOR DE CULTURA MOVILIDAD SOSTENIBLE, URBANOG SOSTENIBLE NDELOS | PARADARLES MANTENERYL
S ETENGION INTEGRAL CONSTANTE JERARQUIZACION DE ESPACIOS | UN NUEVO USO, 0
ESPECIALMENTE A LOS RESIDUOS, CUIDADO DEL PUBLICOS Y |  IMAGEN Y }
GRUPOS DE ATENCION AGUA, CUIDADO ANIMAL, PARQUES DEL|  FUNCION.
ERIORITARIA CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL CANTON
- BENEFICIO DEL CANTON.
(NUMERO DE
3 FORTALECER LA IDENTIDAD PROMOVER EL DESARROLLO PROYECTOS
£ URBANO SOSTENIBLE, PROGRAMA
DEL CANTON AMBATO, AL RELACIONAD
REAFIRMAR LAS MEDIANTE LA INTEGRAL DE | REHABILITAR O A LA
MANIEESTAGIONES TRANSFORMACION CULTURAL, IMPLEMENTAC | LOS PARQUES, | PORCENTAJE | c oo iuit
RECUPERAR EL ESPACIO | PARTICIPACION CIUDADANA, ION, PLAZAS, DE
INTERCULTURALES DEL ’ : ) EJECUTAR LABORES DE ; ARBOLADO
PUBLICO DE OCIO, EDUCACION, CAPACITACION, . REGENERACIO| CANCHAS Y | PROYECTOS
TERRITORIO E IMPLEMENTAR MANTENIMIENTO Y REHABILITACION URBANO
11 CONSERVAR, RESTAURAR, ! DISTRACCION, CONTROL MITIGACION, A - . N, JARDINES DEL [ RELACIONADO
LLCIUDADES Y | 5o6TEGER Y HACER UN USO ESPACIOS PUBLICOS, DEPORTE Y ADMIRACION PARA|  RESTAURACION DE LA DE AREAS VERDES PUBLICAS AREAS VERDES Y | \/ANTENIMIEN | |CANTON QUE EJECUTADOS/
NUEVO COMUNIDADES DEPORTIVOS Y CULTURALES g MUNICIPALES, MEDIANTE ELUSO | GESTION AMBIENTAL | ARBOLADO NUMERO DE 100% 80% 0% 40% 40%
SOSTENIBLES SOSTENIBLE DE LOS INCLUSIVOS QUE DINAMIGEN La|  QUE SEAUNESPACIO DE | TRANSGRESION AVBIENTAL, | g ey o P e e D0 URBANG TOY | NOHANSIDO | GESTIONDEL | polEr= 2
RECURSOS NATURALES s CONVIVENCIA SOCIAL Y APLICANDO PRINCIPIOS DE RECUPERACIO | CONSIDERADOS|  ARBOLADO
COHESION SOCIAL, SISTEMAS CONTRIBUIR AL DESARROLLO RELACIONAD
Dt PREVENGION, PROTECCION | DINAMIZADOR DE CULTURA MOVILIDAD SOSTENIBLE, URBANG SOSTENIBLE NDELOS | PARADARLES | URBANO DEL | "= =00
ON, CONSTANTE JERARQUIZACION DE ESPACIOS |UNNUEVO USO,|  CANTON A
Y ATENCION INTEGRAL, - GESTION DEL
RESIDUOS, CUIDADO DEL PUBLICOS Y |  IMAGEN Y AMBATO
ESPECIALMENTE A LOS A ARBOLADO
¢ AGUA, CUIDADO ANIMAL, PARQUES DEL|  FUNCION
GRUPOS DE ATENCION CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL CANTON URBANO
PRIORITARIA i PLANIFICADO
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ALINEACION ESTRATEGICA

DESCRIPCION GENERAL

CEIRROAEE OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL CEREOEELFAVLIES OBJETIVO ESPECIFICO PLAN OBJETIVOS ESTRATEGICOS CooRpivaciop PROGRAMA SRODECIC) PNDICADOR FORMULA MINIMO ER SER
ESTEC) £ DE DESARROLLO 2021-2025 (ESAE OO DE GOBIERNO 2019-2023 (INSTITUCIONALES) CEISMOCERIIND BRECEON SERATURS PDOT RAES OBIENIVD INDICADOR ESPERADO  CUATIMESTRE CRATRIVESTRY [CCATRIMESIR
(ODS) ORDENAMIENTO TERRITORIAL SECCION GOBIERNO OPERATIVO E E
ELIMINAR
PROMOVER EL DESARROLLO PROGRESIVA
URBANO SOSTENIBLE, DE LA
MEDIANTE LA TRAMITOLOGIA
TRANSFORMACION CULTURAL,| CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE Y PAPELEO EN
1;22"?}5!}};’:F{R'YPSAOVIEEJGAERR‘ PARTICIPACION CIUDADANA, EXPLOTACION, TRATAMIENTO Y PROGRAMA | LOS PROCESOS
TECNICAMENTE LOS PRODUCIR UN DINAMISMO Y EDUCACION, CAPAClTAClON, FRQCESAMlENTO DE MATERIALES DESARROLLO QUE LOS PORCENTAJE | (INFORMES
12 PRODUCCION Y 11 CONSERVAR, RESTAURAR, RECURSOS NATURALES, PROSPERIDAD CONTROL MITIGACION, ARIDOS Y PETREOS CON EL CONTROL MINERO CIUDADANOS DE INFORMES | REALIZADOS/I
NUEVO CONSUMO PROTEGER Y HACER UN USO CONSIDERANDO EL CAMB‘\O ECONOMICO DE AMBATO RESTAURAClON DE LA OBJETIVO DE HACER CUMPLIR LAS GESTION AMBIENTAL AMBIENTAL Y SOSTENIBLE ACUDEN A DE CONTROL NFORMES 100% 96% 34% 33% 33%
RESPONSABLES SOSTENIBLE DE LOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL HACIENDO UN BUEN USO TRANSGRESION AMBIENTAL, OBLIGACIONES ADQUIRIDAS POR MINERO. DE DESARROLLAR MINERO/AMBIE | PLANIFICADO 30% 33% 33%
RECURSOS NATURALES EQUlLléRlO ENTRE LA DE LOS RECURSOS M'EDlANTE APLICANDO PRINCIPIOS DE LOs TlTULAR'ES DE DERECHOS MATER\ALES EN LA NTAL $)100
NATURALEZA Y EL SER LA PLANIFICACION. MOVILIDAD SOSTENIBLE, MINEROS, ASI COMO A QUIENES ARIDOS Y MUNICIPALIDAD,
HUMANO JERARQUIZACION DE POSEEN AUTORIZACIONES MINERAS PETREOS APLICANDO
RESIDUOS, CUIDADO DEL Y AMBIENTALES SISTEMAS
AGUA, CUIDADO ANIMAL, DIGITALES QUE
‘CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL PERMITAN
BENEFICIO DEL CANTON. OPTIMIZAR SU
TIEMPO
ELIMINAR
PROMOVER EL DESARROLLO PROGRESIVA
URBANO SOSTENIBLE, DE LA
MEDIANTE LA TRAMITOLOGIA
TRANSFORMACION CULTURAL, | CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE Y PAPELEO EN
1 S(E)S’\‘TSAElTRvAARRvVPSEJEE.&ERR‘ PARTlClP,AClON ClUDADANA‘ EXPLOTACION, TRATAMIENTO Y PROGRAMA [ LOS PROCESOS
TECNICAMENTE LOS PRODUCIR UN DINAMISMO Y EDUCACION, CAPACITACION, PROCESAMIENTO DE MATERIALES DESARROLLO QUE LOS PORCENTAJE (INFORMES
12 PRODUCCION Y 11 CONSERVAR, RESTAURAR, RECURSOS NATURALES, P'ROSPERlDAD CONTROL MlT!GAClON, ARIDOS Y PETREOS CON EL CONTROL MINERO CIUDADANOS | DE INFORMES REALIZADOS/I
NUEVO CONSUMO PROTEGER Y HACER UN USO CONSIDERANDO EL CAMBIO ECONOMICO DE AMBATO RESTAURACION DE LA OBJETIVO DE HACER CUMPLIR LAS GESTION AMBIENTAL AMBIENTAL Y SOSTENIBLE ACUDEN A DE CONTROL NFORMES 100% 96% 34% 33% 33%
RESPONSABLES SOSTENIBLE DE LOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL HACIENDO UN BUEN USO TRANSGRESION AMBIENTAL, OBLIGACIONES ADQUIRIDAS POR MINERO DE DESARROLLAR [AMBIENTAL EN PLANIFICADO 30% 33% 33%
RECURSOS NATURALES EQUlLléRlO ENTRE LA DE LOS RECURSOS MEDIANTE [ APLICANDO PRINCIPIOS DE LOS TITULARES DE DERECHOS MATERIALES EN LA ACTIVIDADES S)100
NATURALEZA Y EL SER LA PLANIFICACION. MOVILIDAD SOSTENlBLE, MINEROS, ASi COMO A QUIENES ARlDOS Y MUNICIPALIDAD, MINERAS
HUMANO JERARQUIZACION DE POSEEN AUTORIZACIONES MINERAS PETREOS APLICANDO
RESIDUOS, CUIDADO DEL Y AMBIENTALES SISTEMAS
AGUA, CUIDADO ANIMAL, DIGITALES QUE
‘CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL PERMITAN
BENEFICIO DEL CANTON. OPTIMIZAR SU
TIEMPO
ELIMINAR
PROMOVER EL DESARROLLO PROGRESIVA
URBANO SOSTENIBLE, DE LA
MEDIANTE LA TRAMITOLOGIA
TRANSFORMACION CULTURAL, Y PAPELEO EN
ISSQEELTF;’:RR'VPSEJEE;ERR PARTICIPACION CIUDADANA, PROGRAMA | LOS PROCESOS .
TECNICAMENTE LOS PRODUCIR UN DINAMISMO Y EDUCACION, CAPAClTACION, IDENTIFICAR PREsUNTAS DESARROLLO QUE LOS NUMERO DE S(INFORMES
12 PRODUCCION Y 11 CONSERVAR, RESTAURAR, RECURSOS NATURALES, PROSPERIDAD CONTROL MITIGACION, INFRACCIONES EN EL AMBITO CONTROL MINERO CIUDADANOS | INFORMES DE DE INICIO DE
NUEVO CONSUMO PROTEGER Y HACER UN USO CONSIDERANDO EL CAMB‘\O ECONOMICO DE AMBATO RESTAURAClON DE LA AMBIENTAL Y MINERO, GESTION AMBIENTAL AMBIENTAL Y SOSTENIBLE ACUDEN A INICIO DE PROCESO 100% 96% 33% 34% 33%
RESPONSABLES SOSTENIBLE DE LOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL HACIENDO UN BUEN USO TRANSGRESION AMBIENTAL, CUMPLIMIENTO CON LO MINERO. DE DESARROLLAR PROCESO SANCIONADO 32% 32% 32%
RECURSOS NATURALES EQUILIéRIO ENTRE LA DE LOS RECURSOS MEDIANTE APLICANDO PRINCIPIOS DE ESTABLECIOO EN LA NORMATIVA MATER\ALES EN LA SANCIONADOR! R EMITIDOS)
NATURALEZA Y EL SER LA PLANIFICACION. MOVILIDAD SOSTENIBLE, NACIONAL Y LOCAL VIGENTE ARIDOS Y MUNICIPALIDAD, EMITIDOS
HUMANO JERARQUIZACION DE PETREOS APLICANDO
RESIDUOS, CUIDADO DEL SISTEMAS
AGUA, CUIDADO ANIMAL, DIGITALES QUE
‘CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL PERMITAN
BENEFICIO DEL CANTON. OPTIMIZAR SU
TIEMPO
ELIMINAR
PROMOVER EL DESARROLLO PROGRESIVA
URBANO SOSTENIBLE, E LA
MEDIANTE LA TRAMITOLOGIA
TRANSFORMACION CULTURAL, Y PAPELEO EN | PORCENTAJE
B PARTICIPACION CIUDADANA, PROGRAMA [LOS PROCESOS
TECNICAMENTE LOS PRODUCIR UN DINAMISMO Y EDUCACION, CAPACITACION, DESARROLLO QUE LOS OPERATIVOS (INFORMES
12 PRODUCCION Y 11 CONSERVAR, RESTAURAR, RECURSOS NATURALES, P‘ROSPER|DAD CONTROL M|T!GAC|ON, CONTROLAR EL TRANSPQRTE DE CONTROL MINERO CIUDADANOS | DE CONTROL REALIZADOS/I
NUEVO CONSUMO PROTEGER Y HACER UN USO CONSIDERANDO EL CAMB‘\O ECONOMICO DE AMBATO RESTAURACION DE LA MATERIALES ARIDOS Y PETREOS GESTION AMBIENTAL AMBIENTAL Y SOSTENIBLE ACUDEN A DE NFORMES 100% 96% 33% 34% 33%
RESPONSABLES SOSTENIBLE DE LOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL HACIENDO UN BUEN USO TRANSGRESION AMBIENTAL, | CON LA FINALIDAD DE VERIFICAR LA MINERO. DE DESARROLLAR | TRANSPORTE PLANIFICADO 32% 32% 32%
RECURSOS NATURALES EQUlLléRlO ENTRE LA DE LOS RECURSOS MEDIANTE | APLICANDO PRINCIPIOS DE | PROCEDENCIA LEGAL DEL MATERIAL MATER\ALES EN LA DE W
NATURALEZA Y EL SER LA PLANIFICACION. MOVILIDAD SOST‘EN|BLE, AR|D0$ Y MUNICIPALIDAD, MéTER\ALES
HUMANO JERARQUIZACION DE PETREOS APLICANDO ARlDOS Y
RESIDUOS, CUIDADO DEL SISTEMAS PETREOS
AGUA, CUIDADO ANIMAL, DIGITALES QUE
CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL PERMITAN
BENEFICIO DEL CANTON. OPTIMIZAR SU
TIEMPO




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ALINEACION ESTRATEGICA DESCRIPCION GENERAL
CEIRROAEE OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL CEREOEELFAVLIES OBJETIVO ESPECIFICO PLAN OBJETIVOS ESTRATEGICOS CooRpivaciop PROGRAMA SRODECIC) PNDICADOR FORMULA MINIMO 1ER SER
ESTEC) £ DE DESARROLLO 2021-2025 (ESAE OO DE GOBIERNO 2019-2023 (INSTITUCIONALES) CEISMOCERIIND BRECEON SERATURS PDOT RAES OBIENIVD INDICADOR ESPERADO  CUATIMESTRE CRATRIVESTRY [CCATRIMESIR
(ODS) ORDENAMIENTO TERRITORIAL SECCION GOBIERNO OPERATIVO E E
ELIMINAR
PROMOVER EL DESARROLLO PROGRESIVA
URBANO SOSTENIBLE, DE LA
MEDIANTE LA TRAMITOLOGIA
TRANSFORMACION CULTURAL, Y PAPELEO EN
1;22"?}5!}};’:F{R'YPSAOVIEEJGAERR‘ PARTICIPACION CIUDADANA, PROGRAMA | LOS PROCESOS PROMEDIO DE
TECNICAMENTE LOS PRODUCIR UN DINAMISMO Y EDUCACION, CAPAClTAClON, R VERIFICAR DENUNCIAS EN EL DESARROLLO QUE LOS T\EMFQ DE TIEMPO DE
12 PRODUCCION Y 11 CONSERVAR, RESTAURAR, RECURSOS NATURALES, PROSPERIDAD CONTROL MITIGACION, AMBITO MINERO, AMBIENTAL MINERO CONTROL MINERO CIUDADANOS ATENCION A ATENCION A
NUEVO CONSUMO PROTEGER Y HACER UN USO CONSIDERANDO EL CAMB‘\O ECONOMICO DE AMBATO RESTAURAClON DE LA Y DE RUlDOY‘ PROMOVIENDO LA GESTION AMBIENTAL AMBIENTAL Y SOSTENIBLE ACUDEN A DENUNCIAS DENUNCIAS 3 7 7 5 3
RESPONSABLES SOSTENIBLE DE LOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL HACIENDO UN BUEN USO TRANSGRESION AMBIENTAL, REALIZACION DE ACTIVIDADES MINERO. DE DESARROLLAR [AMBIENTALES- MINERAS.
RECURSOS NATURALES EQUlLléRlO ENTRE LA DE LOS RECURSOS M'EDlANTE APLICANDO PRINCIPIOS DE DENTRO DEL MARCO REGULATORIO MATER\ALES EN LA MINERAS- AMBlENTALVES-
NATURALEZA Y EL SER LA PLANIFICACION. MOVILIDAD SOSTENIBLE, VIGENTE ARIDOS Y MUNICIPALIDAD, RUIDO MINERAS
HUMANO JERARQUIZACION DE PETREOS APLICANDO
RESIDUOS, CUIDADO DEL SISTEMAS
AGUA, CUIDADO ANIMAL, DIGITALES QUE
‘CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL PERMITAN
BENEFICIO DEL CANTON. OPTIMIZAR SU
TIEMPO
ELIMINAR
PROMOVER EL DESARROLLO PROGRESIVA
URBANO SOSTENIBLE, DE LA
MEDIANTE LA TRAMITOLOGIA
TRANSFORMACION CULTURAL, Y PAPELEO EN
1 S(E)S’\‘TSAElTRvAARRvVPSEJEE.&ERR‘ PARTlClP,AClON ClUDADANA‘ PROGRAMA [ LOS PROCESOS NUMERO DE
TECNICAMENTE LOS PRODUCIR UN DINAMISMO Y EDUCACION, CAPACITACION, | CONTESTAR LOS REQUERIMIENTOS DESARROLLO QUE LOS TRAMITES
12 PRODUCCION Y 11 CONSERVAR, RESTAURAR, RECURSOS NATURALES, P'ROSPERlDAD CONTROL MlT!GAClON, SOLICITADOS POR DEPENDENCIAS CONTROL MINERO CIUDADANOS RECIBIDOS
NUEVO CONSUMO PROTEGER Y HACER UN USO CONSIDERANDO EL CAMBIO ECONOMICO DE AMBATO RESTAURACION DE LA INTERNAS VINCULADAS AL CONTROL GESTION AMBIENTAL AMBIENTAL Y SOSTENIBLE ACUDEN A S(TRAMITES 100% 96% 33% 34% 33%
RESPONSABLES SOSTENIBLE DE LOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL HACIENDO UN BUEN USO TRANSGRESION AMBIENTAL, AMBlE'NTAL MINERO, ASI COMF} MINERO DE DESARROLLAR ATENCION ATENDIDOS) 32% 32% 32%
RECURSOS NATURALES EQUlLléRlO ENTRE LA DE LOS RECURSOS MEDIANTE [ APLICANDO PRINCIPIOS DE TAMBIEN BRINDAR LA ASESORIA MATERIALES EN LA INSTITUCIONA
NATURALEZA Y EL SER LA PLANIFICACION. MOVILIDAD SOSTENlBLE, TECNICA ARlDOS Y MUNICIPALIDAD, L
HUMANO JERARQUIZACION DE PETREOS APLICANDO
RESIDUOS, CUIDADO DEL SISTEMAS
AGUA, CUIDADO ANIMAL, DIGITALES QUE
‘CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL PERMITAN
BENEFICIO DEL CANTON. OPTIMIZAR SU
TIEMPO
ELIMINAR
PROMOVER EL DESARROLLO PROGRESIVA
URBANO SOSTENIBLE, DE LA
MEDIANTE LA TRAMITOLOGIA
TRANSFORMACION CULTURAL, Y PAPELEO EN
ISSQEELTF;’:RR'VPSEJEE;ERR PARTICIPACION CIUDADANA, PROGRAMA [LOS PROCESOS| NUMERO DE
TECNICAMENTE LOS PRODUCIR UN DINAMISMO Y EDUCACION, CAPAClTACION, CONTROLAR EL CUMPLIMIENTO DE DESARROLLO QUE LOS INFORMES DE
12 PRODUCCION Y 11 CONSERVAR, RESTAURAR, RECURSOS NATURALES, PROSPERIDAD CONTROL MITIGACION, OBLIGACIONES AMBIENTALES EN CONTROL MINERO CIUDADANOS | CONTROL DE
NUEVO CONSUMO PROTEGER Y HACER UN USO CONSIDERANDO EL CAMB“O ECONOMICO DE AMBATO RESTAURAClON DE LA OBRAS Y DEPENDENCIAS GESTION AMBIENTAL AMBIENTAL Y SOSTENIBLE ACUDEN A OBLIGACIONE | 3(INFORMES 100% 96% 33% 34% 33%
RESPONSABLES SOSTENIBLE DE LOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL HACIENDO UN BUEN USO TRANSGRESION AMBIENTAL, MUNICIPALES REGULARIZADAS, MINERO. DE DESARROLLAR S EMITIDOS) 32% 32% 32%
RECURSOS NATURALES EQUILIéRIO ENTRE LA DE LOS RECURSOS MEDIANTE APLICANDO PRINCIPIOS DE | PARA PROMQVER LA APLICACION DE MATER\ALES EN LA AMBIENTALES
NATURALEZA Y EL SER LA PLANIFICACION. MOVILIDAD SOSTENIBLE, BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES ARIDOS Y MUNICIPALIDAD,| EN OBRAS
HUMANO JERARQUIZACION DE PETREOS APLICANDO MUNICIPALES
RESIDUOS, CUIDADO DEL SISTEMAS
AGUA, CUIDADO ANIMAL, DIGITALES QUE
‘CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL PERMITAN
BENEFICIO DEL CANTON. OPTIMIZAR SU
TIEMPO
ELIMINAR
PROMOVER EL DESARROLLO PROGRESIVA
URBANO SOSTENIBLE, E LA
MEDIANTE LA TRAMITOLOGIA
TRANSFORMACION CULTURAL, Y PAPELEO EN [ NUMERO DE
B PARTICIPACION CIUDADANA, PROGRAMA [ LOS PROCESOS | INFORMES DE
TECNICAMENTE LOS PRODUCIR UN DINAMISMO Y EDUCACION, CAPACITACION, 'CONTROLAR EL CUMPLIMIENTO DE DESARROLLO QUE LOS CONTROL DE
12 PRODUCCION Y 11 CONSERVAR, RESTAURAR, RECURSOS NATURALES, P‘ROSPER|DAD CONTROL M|T!GAC|ON, OBLIGACIONES AMBIENTALES EN CONTROL MINERO CIUDADANOS | OBLIGACIONE
NUEVO CONSUMO PROTEGER Y HACER UN USO CONSIDERANDO EL CAMB‘\O ECONOMICO DE AMBATO RESTAURACION DE LA OBRAS Y DEPENDENCIAS GESTION AMBIENTAL AMBIENTAL Y SOSTENIBLE ACUDEN A S 2 (INFORMES 100% 96% 33% 34% 33%
RESPONSABLES SOSTENIBLE DE LOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL HACIENDO UN BUEN USO TRANSGRESION AMBIENTAL, MUNICIPALES REGULAR|ZAD‘AS‘ MINERO. DE DESARROLLAR | AMBIENTALES [ EMITIDOS) 32% 32% 32%
RECURSOS NATURALES EQUlLléRlO ENTRE LA DE LOS RECURSOS MEDIANTE [ APLICANDO PRINCIPIOS DE | PARA PROMO'VER LA APLICACION DE MATER\ALES EN LA EN
NATURALEZA Y EL SER LA PLANIFICACION. MOVILIDAD SOST‘EN|BLE, BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES AR|D0$ Y MUNICIPALIDAD, | DEPENDENCIA
HUMANO JERARQUIZACION DE PETREOS APLICANDO S
RESIDUOS, CUIDADO DEL SISTEMAS MUNICIPALES
AGUA, CUIDADO ANIMAL, DIGITALES QUE
CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL PERMITAN
BENEFICIO DEL CANTON. OPTIMIZAR SU
TIEMPO




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ALINEACION ESTRATEGICA

DESCRIPCION GENERAL

CEIRROAEE OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL CEREOEELFAVLIES OBJETIVO ESPECIFICO PLAN OBJETIVOS ESTRATEGICOS CooRpivaciop PROGRAMA SRODECIC) PNDICADOR FORMULA MINIMO 1ER SER
ESTEC) £ DE DESARROLLO 2021-2025 (ESAE OO DE GOBIERNO 2019-2023 (INSTITUCIONALES) CEISMOCERIIND BRECEON SERATURS PDOT RAES OBIENIVD INDICADOR ESPERADO  CUATIMESTRE CRATRIVESTRY [CCATRIMESIR
(ODS) ORDENAMIENTO TERRITORIAL SECCION GOBIERNO OPERATIVO E E
ELIMINAR
PROMOVER EL DESARROLLO PROGRESIVA
URBANO SOSTENIBLE, DE LA
MEDIANTE LA TRAMITOLOGIA
TRANSFORMACION CULTURAL, PROGRAMA | Y PAPELEO EN
1}222"?}5!}};’:F{R'YPSAOVIEEJGAERR‘ PARTICIPACION CIUDADANA, DE LOS PROCESOS | NUMERO DE
TECNICAMENTE LOS PRODUCIR UN DINAMISMO Y EDUCACION, CAPAClTAClON, FORTALECER LA GESTION MITIGACION AL QUE LOS CAPACITADOS
11 CIUDADES Y 11 CONSERVAR, RESTAURAR, RECURSOS NATURALES, PROSPERIDAD CONTROL MITIGACION, AMBIENTAL MEDIANTE LA GESTION CAMBIO CIUDADANOS ENEL
NUEVO COMUNIDADES PROTEGER ¥ HACER UN USO CONSIDERANDO EL CAMBIO ECONOMICO DE AMBATO RESTAURACION DE LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS [ GESTION AMBIENTAL AMBIENTAL Y CLIMATICO ACUDEN A PROGRAMA | 3(CAPACITAD 740(100%) 740(100%) 185(25%) 333(45%) 222(30%)
SOSTENIBLES SOSTENIBLE DE LOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL HACIENDO UN BUEN USO TRANSGRESION AMBIENTAL, QUE CONTRIBUYEN AL CUIDADO DESARROLLO DESARROLLAR . 0s)
RECURSOS NATURALES EQUlLléRlO ENTRE LA DE LOS RECURSOS M'EDlANTE APLICANDO PRINCIPIOS DE AMBIENTAL. MINERO PROGRAMA EN LA EDUCACION
NATURALEZA Y EL SER LA PLANIFICACION. MOVILIDAD SOSTENIBLE, . MUNICIPALIDAD,| AMBIENTAL
HUMANO JERARQUIZACION DE EDUCACION APLICANDO ESCOLAR
RESIDUOS, CUIDADO DEL AMBIENTAL SISTEMAS
AGUA, CUIDADO ANIMAL, DIGITALES QUE
‘CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL PERMITAN
BENEFICIO DEL CANTON. OPTIMIZAR SU
TIEMPO
ELIMINAR
PROMOVER EL DESARROLLO PROGRESIVA
URBANO SOSTENIBLE, DE LA
MEDIANTE LA TRAMITOLOGIA
TRANSFORMACION CULTURAL, PROGRAMA | Y PAPELEO EN
O PARTICIPACION CIUDADANA, DE |LOSPROCESOS
TECNICAMENTE LOS PRODUCIR UN DINAMISMO Y EDUCACION, CAPACITACION, FORTALECER LA GESTION MITIGACION AL QUE LOS
11 CONSERVAR, RESTAURAR, PROSPERIDAD CONTROL MITIGACION, GESTION CAMBIO CIUDADANOS
L1 CIUDADES ¥ PROTEGER Y HACER UN USO RECURSOS NATURALES, ECONOMICO DE AMBATO RESTAURACION DE LA AMBIENTAL, MEDIANTE LA A AMBIENTAL Y CLIMATICO ACUDEN A CANTIDAD DE | 3(RESIDUOS 3000(40%) 2250(30%) 2250(30%)
NUEVO COMUNIDADES CONSIDERANDO EL CAMBIO IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS | GESTION AMBIENTAL RESIDUOS RECOLECTAD | 7500(100%) 5500(73,33%)
SOSTENIBLES SOSTENIBLE DE LOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL HACIENDO UN BUEN USO TRANSGRESION AMBIENTAL, QUE CONTRIBUYEN AL CUIDADO DESARROLLO DESARROLLAR RECOLECTAD | OS KGy Lt) 2486 (33,15%) | 1507(20,09%) 1507(20,09%)
RECURSOS NATURALES EQUILIBRIO ENTRE LA DE LOS RECURSOS MEDIANTE [ APLICANDO PRINCIPIOS DE AMBIENTAL. MINERO PROGRAMA EN LA 0s
NATURALEZA Y EL SER LA PLANIFICACION. MOVILIDAD SOSTENlBLE, . DE ) MUNICIPALIDAD,
HUMANO JERARQUIZACION DE EDUCACION APLICANDO
RESIDUOS, CUIDADO DEL AMBIENTAL SISTEMAS
AGUA, CUIDADO ANIMAL, DIGITALES QUE
‘CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL PERMITAN
BENEFICIO DEL CANTON. OPTIMIZAR SU
TIEMPO
ELIMINAR
PROMOVER EL DESARROLLO PROGRESIVA
URBANO SOSTENIBLE, P}iis:tAMA DE LA )
MEDIANTE LA ~| TRAMITOLOGIA
TRANSFORMACION CULTURAL, CONSERVACIO Y PAPELEO EN (AVANCE EN
1 CONSERVAR, PROTEGER, PARTICIPACION CIUDADANA, A NY - LOS PROCESOS LA -
RESTAURAR Y MANEJAR N FORTALECER LA GESTION PROTECCION PORCENTAJE | EJECUCION
PRODUCIR UN DINAMISMO Y EDUCACION, CAPACITACION, QUE LOS
TECNICAMENTE LOS - AMBIENTAL CANTONAL MEDIANTE LA DE DE AVANCE DE
11 CONSERVAR, RESTAURAR, PROSPERIDAD CONTROL MITIGACION, A GESTION CIUDADANOS
11 CIUDADES ¥ PROTEGER Y HACER UN USO RECURSOS NATURALES, ECONOMICO DE AMBATO RESTAURACION DE LA APLICACION, SEGUIMIENTO AMBIENTAL Y PATRIMONIO ACUDEN A PROGRAMAS 15% 21% 24%
NUEVO COMUNIDADES CONSIDERANDO EL CAMBIO - ACTUALIZACION Y/O MANTENIMIENTO | GESTION AMBIENTAL NATURAL DEL EJECUCION DE! Y 60% 50%
SOSTENIBLE DE LOS R HACIENDO UN BUEN USO TRANSGRESION AMBIENTAL, DESARROLLO A DESARROLLAR 12% 18% 20%
SOSTENIBLES CLIMATICO, PARA LOGRAR EL DE LA VIGENCIA DE LOS CANTON PROYECTOS
RECURSOS NATURALES DE LOS RECURSOS MEDIANTE [ APLICANDO PRINCIPIOS DE MINERO EN LA
EQUILIBRIO ENTRE LA LA PLANIFICACION. MOVILIDAD SOSTENIBLE, INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION MUNICIPALIDAD, PLANIFICACIO | /IPROGRAMAS
NATURALEZA Y EL SER " AMBIENTAL. PROGRAMA ’| NAMBIENTAL | PROYECTOS
HUMANO JERARQUIZACION DE DE APLICANDO PLANIFICADO
RESIDUOS, CUIDADO DEL MITIGACION AL| SISTEMAS S)100
AGUA, CUIDADO ANIMAL, CAMBIO DIGITALES QUE
‘CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL < PERMITAN
BENEFICIO DEL CANTON. CLIMATICO OPTIMIZAR SU
TIEMPO
ELIMINAR
PROMOVER EL DESARROLLO PROGRESIVA
URBANO SOSTENIBLE, E LA
MEDIANTE LA TRAMITOLOGIA
TRANSFORMACION CULTURAL, Y PAPELEO EN
B PARTICIPACION CIUDADANA, PROGRAMA [LOS PROCESOS
TECNICAMENTE LOS PRODUCIR UN DINAMISMO Y EDUCACION, CAPACITACION, REGULARIZAR LOS PROYECTOS DESARROLLO QUE LOS
11 CIUDADES Y 11 CONSERVAR, RESTAURAR, RECURSOS NATURALES, P‘ROSPER|DAD CONTROL MlT!GAClON, OBRAS Y/O ACT|V|DAD'E$ BAJO LA GESTION MINERO CIUDADANOS NUMERO DE .
NUEVO COMUNIDADES PROTEGER Y HACER UN USO CONSIDERANDO EL CAMB‘\O ECONOMICO DE AMBATO RESTAURACION DE LA ‘COMPETENCIA DE ARIDOS Y GESTION AMBIENTAL AMBIENTAL Y SOSTENIBLE ACUDEN A TRAMITES Y(TRAMITES 300(100%) 195(65%) 60(20%) 120(40%) 120(40%)
SOSTENIBLES SOSTENIBLE DE LOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL HACIENDO UN BUEN USO TRANSGRESION AMBIENTAL, PETREOS, Y ACREDITACION DESARROLLO DE DESARROLLAR ATENDIDOS ATENDIDOS) 39(13%) 78(26%) 78(26%)
RECURSOS NATURALES EQUlLléRlO ENTRE LA DE LOS RECURSOS MEDIANTE [  APLICANDO PRINCIPIOS DE AMBIENTAL; Y PROYECTOS MINERO MATER\ALES EN LA
NATURALEZA Y EL SER LA PLANIFICACION. MOVILIDAD SOST‘ENlBLE, MUNICIPALES AR|D0$ Y MUNICIPALIDAD,
HUMANO JERARQUIZACION DE PETREOS APLICANDO
RESIDUOS, CUIDADO DEL SISTEMAS
AGUA, CUIDADO ANIMAL, DIGITALES QUE
CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL PERMITAN
BENEFICIO DEL CANTON. OPTIMIZAR SU
TIEMPO




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ALINEACION ESTRATEGICA

DESCRIPCION GENERAL

CEIRROAEE OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL CEREOEELFAVLIES OBJETIVO ESPECIFICO PLAN OBJETIVOS ESTRATEGICOS CooRpivaciop PROGRAMA SRODECIC) PNDICADOR FORMULA MINIMO 1ER - SER
ESTEC) £ DE DESARROLLO 2021-2025 (ESAE OO DE GOBIERNO 2019-2023 (INSTITUCIONALES) CEISMOCERIIND BRECEON SERATURS PDOT RAES OBIENIVD INDICADOR ESPERADO  CUATIMESTRE CRATRIVESTRY [CCATRIMESIR
(ODS) ORDENAMIENTO TERRITORIAL SECCION GOBIERNO OPERATIVO E E
ELIMINAR
PROMOVER EL DESARROLLO PROGRESIVA
URBANO SOSTENIBLE, DE LA ) (MUEDSQRAS
TRANSFORUACION CULTURAL VoAPELEO EN MONTORED
1;22"?}5!}};’:F{R'YPSAOVIEEJGAERR‘ PARTICIPACION CIUDADANA, LOS PROCESOS | PORCENTAJE g:I_S\‘DVADDDDEE
TECNICAMENTE LOS PRODUCIR UN DINAMISMO Y EDUCACION, CAPAClTAClON, PROGRAMA QUE LOS DE MUESTRAS ARE
11 CIUDADES Y 11 CONSERVAR, RESTAURAR, RECURSOS NATURALES, PROSPERIDAD CONTROL MITIGACION, GESTION MONITOREO CIUDADANOS DEL ANALIZADAS/
NUEVO COMUNIDADES PROTEGER Y HACER UN USO CONSIDERANDO EL CAMB‘\O ECONOMICO DE AMBATO RESTAURAClON DE LA MONITOREAR LA C'ALlDAD GESTION AMBIENTAL AMBIENTAL Y E LA ACUDEN A MONITOREO MUESTRAS. 100% 99% 34% 33% 33%
SOSTENIBLES SOSTENIBLE DE LOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL HACIENDO UN BUEN USO TRANSGRESION AMBIENTAL, AMBIENTAL DEL CANTON AMBATO DESARROLLO CALIDAD AIRE, | DESARROLLAR | PASIVO DE LA DE 33% 33% 33%
RECURSOS NATURALES EQUlLléRlO ENTRE LA DE LOS RECURSOS M'EDlANTE APLICANDO PRINCIPIOS DE MINERO CUMA, EN LA CALIDAD DE MONITOREO
NATURALEZA Y EL SER LA PLANIFICACION. MOVILIDAD SOSTENIBLE, RADIACION UV [ MUNICIPALIDAD, AIRE PASIVO DE
HUMANO JERARQUIZACION DE APLICANDO ANALIZADAS CALIDAD DE
RESIDUOS, CUIDADO DEL SISTEMAS AIRE
AGUA, CUIDADO ANIMAL, DIGITALES QUE PLANIFICADA
CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL PERMITAN S)100
BENEFICIO DEL CANTON. OPTIMIZAR SU
TIEMPO
ELIMINAR
PROMOVER EL DESARROLLO PROGRESIVA
URBANO SOSTENIBLE, DE LA
MEDIANTE LA TRAMITOLOGIA
TRANSFORMACION CULTURAL, Y PAPELEO EN
1 S(E)S’\‘TSAElTRvAARRvVPSEJEE.&ERR‘ PARTlClP,AClON ClUDADANA‘ PROGRAMA | LOS PROCESOS | NUMERO DE
TECNICAMENTE LOS PRODUCIR UN DINAMISMO Y EDUCACION, CAPACITACION, DE QUE LOS REPORTES DE 5(REPORTES
L OUDAES ¥ | R AR ON US| RECURSOSATURALES. || coontyaco o ANBATO | RESTAGRACION DE LA MONITOREAR LA CALIDAD Ay | o | heoea | BECALDRD | oS
NUEVO Cs%’g?g:\?l/;\?:: SOSTENIBLE DE LOS Cimﬂﬁ:?‘;’iDROA E;g:x:‘gL HACIENDO UN BUEN USO TRANSGRESION AMBIENTAL, AMBIENTAL DEL CANTON AMBATO GESTION AMBIENTAL DESARROLLO CONTAMlNACl DESARROLLAR DE AIRE E’\:(A?sgSIFDEOOS 3(100%) 3(100%) 1(33,34%) 1(33,33%) 1(33,33%)
RECURSOS NATURALES EQUlLléRlO ENTRE LA DE LOS RECURSOS MEDIANTE [ APLICANDO PRINCIPIOS DE MINERO ON DE EN LA (incluye ICA )
NATURALEZA Y EL SER LA PLANIFICACION. MOVILIDAD SOSTENlBLE, CUERPOS DE |MUNICIPALIDAD, [mensual, climay|
HUMANO JERARQUIZACION DE AGUA APLICANDO radiacién solar)
RESIDUOS, CUIDADO DEL SISTEMAS
AGUA, CUIDADO ANIMAL, DIGITALES QUE
‘CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL PERMITAN
BENEFICIO DEL CANTON. OPTIMIZAR SU
TIEMPO
ELIMINAR
PROMOVER EL DESARROLLO PROGRESIVA
URBANO SOSTENIBLE, DE LA
MEDIANTE LA TRAMITOLOGIA
TRANSFORMACION CULTURAL, Y PAPELEO EN
ISSQEELTF;’:RR'VPSEJEE;ERR PARTICIPACION CIUDADANA, PROGRAMA | LOS PROCESOS
TECNICAMENTE LOS PRODUCIR UN DINAMISMO Y EDUCACION, CAPAClTACION, DESARROLLO QUE LOS B 5(REPORTES
wounoesy | omsemmmenn | Jotoros, | T et T | Comen ™ | ooy || ofbiones | sneone | 2752
NUEVO CSOO’;?E‘:\‘DIBAE)EE; SOSTENIBLE DE LOS Ctl:.ﬁl'l\j\s':lDCEOR/;'\:\DRi fégérg; HACIENDO UN BUEN USO TRANSGRESION AMBIENTAL, AMBIENTAL DEL CANTON AMBATO GESTION AMBIENTAL DESARROLLO DE DESARROLLAR | CALIDAD DE EMnggROARDEOOS 12(100%) 12(100%) 4(33,34%) 4(33,33%) 4(33,33%)
RECURSOS NATURALES EQUILIéRIO ENTRE LA DE LOS RECURSOS MEDIANTE APLICANDO PRINCIPIOS DE MINERO MATER\ALES EN LA AGUA )
NATURALEZA Y EL SER LA PLANIFICACION. MOVILIDAD SOSTENIBLE, ARIDOS Y MUNICIPALIDAD,
HUMANO JERARQUIZACION DE PETREOS APLICANDO
RESIDUOS, CUIDADO DEL SISTEMAS
AGUA, CUIDADO ANIMAL, DIGITALES QUE
‘CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL PERMITAN
BENEFICIO DEL CANTON. OPTIMIZAR SU
TIEMPO
ELIMINAR
PROMOVER EL DESARROLLO PROGRESIVA
URBANO SOSTENIBLE, E LA
MEDIANTE LA TRAMITOLOGIA
TRANSFORMACION CULTURAL, Y PAPELEO EN
B PARTICIPACION CIUDADANA, PROGRAMA [LOS PROCESOS | NUMERO DE
TECNICAMENTE LOS PRODUCIR UN DINAMISMO Y EDUCACION, CAPACITACION, DESARROLLO QUE LOS TAREAS
11 CIUDADES Y 11 CONSERVAR, RESTAURAR, RECURSOS NATURALES, P‘ROSPER|DAD CONTROL M|T!GAC|ON, MEJORAR LA GESTION MUN|C\PAL EN GESTION MINERO CIUDADANOS ATEN‘”DAS, EN
NUEVO COMUNIDADES PROTEGER Y HACER UN USO CONSIDERANDO EL CAMB‘\O ECONOMICO DE AMBATO RESTAURACION DE LA MATERIA DE PLANIFICACION, GESTION AMBIENTAL AMBIENTAL Y SOSTENIBLE ACUDEN A LA GESTION 2 (TAREAS 2400(100%) 1812(75,50%) 720(30%) 840(35%) 840(35%)
SOSTENIBLES SOSTENIBLE DE LOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL HACIENDO UN BUEN USO TRANSGRESION AMBIENTAL, REGULA‘C"}N, REGULARIZACION Y DESARROLLO DE DESARROLLAR | AMBIENTAL Y [ ATENDIDAS) ! 552(23%) 630(26,25%) 630(26,25%)
RECURSOS NATURALES EQUlLléRlO ENTRE LA DE LOS RECURSOS MEDIANTE [  APLICANDO PRINCIPIOS DE GESTION MINERA Y AMBIENTAL MINERO MATER\ALES EN LA DESARROLLO
NATURALEZA Y EL SER LA PLANIFICACION. MOVILIDAD SOST‘EN|BLE, AR|D0$ Y MUNICIPALIDAD, M\NERO{DEL
HUMANO JERARQUIZACION DE PETREOS APLICANDO CANTON
RESIDUOS, CUIDADO DEL SISTEMAS
AGUA, CUIDADO ANIMAL, DIGITALES QUE
CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL PERMITAN
BENEFICIO DEL CANTON. OPTIMIZAR SU
TIEMPO
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INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL
GAD MUNICIPALIDAD DE

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023
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IMPULSAR LA INNOVACION Y

OBJETIVO OPERATIVO

DIRECCION

COORDINACION
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PLAN DE
GOBIERNO

ELIMINAR
PROGRESIVA
DELA
TRAMITOLOGIA
Y PAPELEO EN

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

FORMULA
INDICADOR

MINIMO
ESPERADO

ER
CUATIMESTRE

CUATRIMESTR
=

3ER
CUATRIMESTR
=

AMBATO E IMPLEMENTAR EL COMPETITIVIDAD DEL CANTON, LOS PROCESOS (NOMERO DE
OBIERNG MONICIPAL A TRAVES DE LA EMITIR TITULOS HABILITANTES A LAS PROGRAMA QUE L0S TITULOS
AR ERECTIVIZAR Y | PRODUCIR UNDINAMISMO Y [ DIGITALIZACION DE SERVICIOS|  OPERADORAS QUE BRINDAN EL TRANSITO, TiTULoS arain | cioomoanos | porcenTase |HABILITANTES
11 CIUDADES Y | 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD ARANLZAR Ln PROSPERIDAD ECONOMICO DE|  MUNICIPALES, PARA EL | SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO | 2008 MO raiaes v | oescentran | rcooenn | e SiTuLos | EMITIDOSING - a6 -
NUEVO COMUNIDADES | CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y AMBATO HACIENDO UN BUEN |  FORTALECIMIENTODE LA | A TRAVES DE LA NORMATIVA LEGAL MERO 100% %%
PARTICIPACION CIUDADANA EN TERRESTRE Y NCION | ZACION DE LA | DESARROLLAR [ HABILITANTES 30% 30% 30%
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS oM DE DECISIONES v USO DE LOS RECURSOS GESTION INTEGRAL DE LA VIGENTE GARANTIZANDO UN SEGURIDAD VIAL GUSAGANA GESTION EMITID0S TITULOS
* | MEDIANTE LA PLANIFICACION. | CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA | SERVICIO OPTIMO Y DE CALIDAD EN HABILITANTES
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS A ( MUNICIPAL | MUNICIPALIDAD,
I OPTIMA INTERACCION CON EL CANTON AMBATO. PROGRAMAD
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO £ APLICANDO
LOS ACTORES DE INTERES Y 08)100
SOCIAL DE CALIDAD, A LA PaDANIA BN GENERAL SISTEMAS
COMUNIDAD AMBATERA, COMO . DIGITALES QUE
CARACTERISTICA DE UNA PERMITAN
ENTIDAD SOLIDARIA Y OPTIMIZAR SU
DESCENTRALIZADA TIEMPO.
5 FORTALECER LA ELIMINAR
INSTITUCIONALIDAD POLITICA, PROGRESIVA
ADMINISTRATIVA, TECNICA, DE LA
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL IMPULSAR LA INNOVACIGN ¥ TRAMITOLOGIA
GAD MUNICIPALIDAD DE Y PAPELEO EN .
COMPETITIVIDAD DEL CANTON, (NOMERO
AMBATO E IMPLEMENTAR EL TRAVES D L LOS PROCESOS| 1o cenmase | CaRTIFIGRDO
GOBIERNO MUNICIPAL CUMPLIR EL PROCESO DE REVISION PROGRAMA QUELOS
ABIERTO, EFECTIVIZAR Y | PRODUCIR UNDINAMISMO Y | DIGITALIZACION DE SERVICIOS| ™"r¢ (i cA VEHICULAR SEGUN LA TRANSITO, PARALA | CIUDADANOS DE S DE RTv
11 CIUDADES Y | 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD y PROSPERIDAD ECONOMICO DE|  MUNICIPALES, PARA EL : CERTIFICADOS| EMITIDOS/NU
° GARANTIZAR LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE QUE TRANSPORTE MATRICULACION | DESCENTRALI| ~ ACUDEN A 3% 4% 23%
NUEVO COMUNIDADES | CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y ! AMBATO HACIENDO UN BUEN |  FORTALECIMIENTO DE LA ! DE REVISION | MERO DE 100% 90%
. PARTICIPACION CIUDADANA EN ! PERMITA GARANTIZAR EL ESTADO TERRESTRE Y VEHICULAR | ZACION DE LA | DESARROLLAR - 30% 40% 20%
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS USO DE LOS RECURSOS GESTION INTEGRAL DE LA TECNICA TURNOS
LATOMA DE DECISIONES Y, | 080 O L e oD NoTITUMoNAL v La | MECANICO Y TECNICO DE LOS SEGURIDAD VIAL GESTION ENLA vincoiar | paRA LRy
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS -] 4 A VEHICULOS DEL CANTON AMBATO. MUNICIPAL | MUNICIPALIDAD,
OPTIMA INTERACCION CON EMITIDOS | SOLICITADOS)
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO APLICANDO
LOS ACTORES DE INTERES Y *100
SOCIAL DE CALIDAD, A LA ADANIA EN GENERAL SISTEMAS
COMUNIDAD AMBATERA, COMO - DIGITALES QUE
CARACTERISTICA DE UNA PERMITAN
ENTIDAD SOLIDARIA Y OPTIMIZAR SU
DESCENTRALIZADA TIEMPO.
4 CONTAR CON LA
ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y
JERARQUIZADA, PARA
POSIBILITAR LA ARTICULACION PROMOVER EL DESARROLLO
EFICIENTE ENTRE LAS RaANG SO e
PLATAFORMAS NATURALES ot
CONFORMANTES DE LA CIUDAD TRANSFORMACION CULTURAL, (NOMERO DE
Y CONLAS PARROQUIAS REALIZAR LA PARTICIPACION CIUDADANA, PROGRAMA PORCENTAJE | seRaLizACIO
RURALES, SOPORTE DE LA IMPLEMENTACION Y B AN DESARROLLO DE fr
© PROTEGER A LAS PAMILIAS, | TRANSFERENCIA OPORTUNA EJECUCION DE LA CONTROL MITIGACION, IMPLEMENTAR SERALIZACION VIAL TRANSITO, TRANSITO, | PEATONIZACH | DE UNPLAN | SENALIZACION| 310y eeTA
11 CIUDADES Y  |GARANTIZAR SUS DERECHOS Y|  DE PERSONAS, BIENES Y INFRAESTRUCTURA CONTINUO DE Es v
AS, 8 RESTAURACIONDE LA | PARA CONTRIBUIR A LAMOVILIDAD Y | TRANSPORTE TRANSPORTE ON, . DAS/NUMERO 30% 40% 30%
NUEVO COMUNIDADES |  SERVICIOS, ERRADICAR LA SERVICIOS; ASI COMO, NECESARIA PARA QUE EL \ EDUCACION | HORIZONTALE 100% 9%
TRANSGRESION AMBIENTAL, |  SEGURIDAD DE LOS USUARIOS TERRESTRE Y TERRESTREY | SEMIPEATONI DE 27% 36% 21%
SOSTENIBLES POBREZA Y PROMOVERLA | RECUPERARY AMPLIAREL | SISTEMA DE TRANSPORTE VIAL PARA sy
P ‘ D APLICANDO PRINCIPIOS DE | VIALES EN EL CANTON AMBATO SEGURIDAD VIAL | SEGURIDAD VIAL |  ZACION Y SENALIZACIO
INCLUSION SOCIAL ESPACIO PUBLICO, LA PUBLICO Y OILIOAD SOSTENBLE cotovinsen| REDUCR | veRTicALES e
COBERTURA DE LOS SISTEMAS | PRIVADO SEA MAS EFICAZ Y . SINIESTROS. | IMPLEMENTAD
| OE L JERARQUIZACION DE EL CANTON PROGRAMAD
DE ENERGIA ELECTRICA, DE SEGURO. AS
RESIDUOS, CUIDADO DEL AS)*100
CONECTIVIDAD DE TELEFONIA
FIJA, MOVIL Y DE WI-FI; EN AGUA, CUIDADO ANIMAL,
. g CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL
BENEFICIO DE LAS BENEFICIO DEL CANTON
ACTIVIDADES -
SOCIOECONOMICAS,
CULTURALES Y PRODUCTIVAS
DEL CANTON,
4 CONTAR CON LA
ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y
JERARQUIZADA, PARA
POSIBILITAR LA ARTICULACION PROMOVER EL DESARROLLO
EFICIENTE ENTRE LAS
URBANO SOSTENIBLE,
PLATAFORMAS NATURALES ]
CONFORMANTES DE LA CIUDAD MEDIANTE LA (NUMERO DE
¥ CON LAS PARROOUIAS TRANSFORMACION CULTURAL, PORCENTAJE | SISTEMAS
RURALES, SOPORTEDE LA PARTICIPACION CIUDADANA, DE SISTEMAS | SEMAFORICO
5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, | TRANSFERENCIA OPORTUNA | BRINDAR A LA POBLACION UN | EPUCACION, CAPACITACION, EFECTUAR MANTENIMIENTO R R PROGRAMA | 54515 para [SEMAFORICOS| S PROVISTOS
CONTROL MITIGACION, PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS A TRANSITO, TRANSITO, | INTEGRAL DE AISLADOS Y DE
11 CIUDADES Y |GARANTIZAR SUS DERECHOS Y|  DE PERSONAS, BIENES Y SISTEMA DE TRANSPORTE SOLUCION
NUEVO ComunDADES | SERVIGIOS. ERRADIGAR LA CERVICIOS: AST CONO, POBLICG, ECIENTE. RESTAURACION DE LA LOS SISTEMAS SEMAFORICOS PAR TRANSPORTE TRANSPORTE [ MOVILIDAD | (SHEUZN, | CENTRALIZAD | MANTENIMIEN| 0 005 30% 40% 30%
SoSTENBLES POBREZA Y PROMOVER LA | REGUPERARY AMPLIAR EL AGCESIBLE, ASEQUIBLE TRANSGRESION AMBIENTAL, | GARANTIZAR LA OPERATIVIDAD Y TERRESTRE Y TERRESTREY | URBANAY N NUDOS os TOINUMERO 28% 34% 28%
e UION SO ESPAGID PUBLICO, La. pnip . APLICANDO PRINCIPIOS DE | BRINDAR SEGURIDAD VIALENEL | SEGURIDAD VIAL | SEGURIDAD VIAL [ CONECTIVIDA | E) AVPO PROVISTOS | DE SISTEMAS
. MOVILIDAD SOSTENIBLE, CANTON AMBATO D DE SEMAFORICO

COBERTURA DE LOS SISTEMAS
DE ENERGIA ELECTRICA, DE
CONECTIVIDAD DE TELEFONIA
FIJA, MOVIL Y DE WI-FI; EN
BENEFICIO DE LAS
ACTIVIDADES
SOCIOECONOMICAS,
CULTURALES Y PRODUCTIVAS
DEL CANTON.

JERARQUIZACION DE
RESIDUOS, CUIDADO DEL
AGUA, CUIDADO ANIMAL,

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL
BENEFICIO DEL CANTON.

MANTENIMIEN
TO

s
INSTALADOS)*
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=
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PLATAFORMAS NATURALES R e (NOMERO DE
CONFORMANTES DE LA CIUDAD TRANSFORMACION CULTURAL, CAMBIOS
Y CON LAS PARROQUIAS S SEMAFORICO
PARTICIPACION CIUDADANA,
RURALES, SOPORTE DE LA EDUCACION, CAPACITACION, PROGRAMA S
5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, | TRANSFERENCIA OPORTUNA | BRINDAR A LA POBLACION uN | EPERCER, BERRETREION: | MONITOREAR Y EFECTUAR CAMBIOS TRANSITO TRANSITO INTEORAL DE | ANALISIS PARA | PORCENTAJE | REALIZADOS
11 CIUDADES Y  |GARANTIZAR SUS DERECHOS Y|  DE PERSONAS, BIENES Y SISTEMA DE TRANSPORTE S TAURACIOo O L DE TIEMPOS SEMAFORICOS PARA TRANSEORIE rransnomre | Mooraot | sotucion | D camsios | EN TIEMPO - 0% 5%
NUEVO COMUNIDADES |  SERVICIOS, ERRADICAR LA SERVICIOS; ASi COMO, PUBLICO: EFICIENTE, TRANSORESION AMBIENTAL MEJORAR LA MOVILIDAD EN EL TeRRESTRE Temreormey | UmsAnay | SEMAFORICA [SEMAFORICOS|  REAL/ 100% 95% ot ity ity
SOSTENIBLES POBREZA Y PROMOVER LA | RECUPERAR Y AMPLIAR EL ACCESIBLE, ASEQUIBLE, e e ToE CASCO CENTRAL URBANO DE staomoan vt | staonanm | concenmma | ENNUDOS | ENTIEMPO | NOMERO DE
INCLUSION SOCIAL ESPACIO PUBLICO, LA SEGURO OVILIOAD SOSTENBLE AMBATO S VIALES REAL CAMBIOS
COBERTURA DE LOS SISTEMAS . SEMAFORICO
\ DE LC JERARQUIZACION DE
DE ENERGIA ELECTRICA, DE RESIUOn. CUIDADO BEL s
CONECTIVIDAD DE TELEFONIA g PLANIFICADO
FIJA, MOVIL Y DE WI-FI; EN AGUA, CUIDADO ANIMAL, $)*100
. g CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL
BENEFICIO DE LAS BENEFICIO DEL CANTON
ACTIVIDADES -
SOCIOECONOMICAS,
CULTURALES Y PRODUCTIVAS
DEL CANTON.
4 CONTAR CON LA
ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y
JERARQUIZADA, PARA
POSIBILITAR LA ARTICULACION PROMOVER EL DESARROLLO
EFICIENTE ENTRE LAS o Soer o
PLATAFORMAS NATURALES Meoaareia (NOMERO
CONFORMANTES DE LA CIUDAD TRANSFORMACION CULTURAL, ACTIVIDADES
Y CONLAS PARROQUIAS REALIZAR LA PARTICIPACION CIUDADANA, M
RURALES, SOPORTE DE LA IMPLEMETACION ¥ R ACAN: | CAPACITAR DE FORMA CONTINUA A PROGRAMA | DESARROLLO | PORCENTAJE | cAPACITACIO
5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, | TRANSFERENCIA OPORTUNA R CUCION DE LA ConTROL i | 1A clUDADANiA, OPERADORAS DE TRANSITO TRANSITO NSOl bE | DE UNPLAN
11 CIUDADES Y  |GARANTIZAR SUS DERECHOS Y|  DE PERSONAS, BIENES Y : TRANSPORTE PUBLICO Y : : CONTINUO DE | ACTIVIDADES | CUMPLIDASIN
; INFRAESTRUCTURA RESTAURACION DE LA TRANSPORTE TRANSPORTE | MOVILIDAD . J 30% 40% 30%
NUEVO COMUNIDADES |  SERVICIOS, ERRADICAR LA SERVICIOS; AS COMO, . COMERCIAL, PARA ELEVAR LOS EDUCACION Y UMERO DE 100% 9%
NECESARIA PARA QUEEL | TRANSGRESION AMBIENTAL, TERRESTRE Y TERRESTREY | URBANAY 27% 38% 25%
SOSTENIBLES POBREZA Y PROMOVER LA | RECUPERAR Y AMPLIAR EL NIVELES DE SEGURIDAD VIAL, EL VIALPARA | CAPACITACIO | ACTIVIDADES
P g SISTEMA DE TRANSPORTE | APLICANDO PRINCIPIOS DE SEGURIDAD VIAL | SEGURIDAD VIAL | CONECTIVIDA
INCLUSION SOCIAL ESPACIO PUBLICO, LA POBIGO N PRVAD Seanas | HOviLIDAD SosTEnaLE | MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EN EL S REDUCIR Y
COBERTURA DE LOS SISTEMAS ' TRANSPORTE PUBLICO. SINIESTROS. EJECUTADAS | CAPACITACIO
- ” EFICAZ Y SEGURO. JERARQUIZACION DE
DE ENERGIA ELECTRICA, DE eSO CoIoAB0 EL
CONECTIVIDAD DE TELEFONIA g PROGRAMAD
FIJA, MOVIL Y DE WI-FI; EN AGUA, CUIDADO ANIMAL, AS)*100
SENERICIO DF LAS. CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL
ACTIVIDADES BENEFICIO DEL CANTON.
SOCIOECONOMICAS,
CULTURALES Y PRODUCTIVAS
DEL CANTON.
(NUMERO DE
5 FORTALECER LA VEHICULOS
INSTITUCIONALIDAD POLITICA, QUE HACEN
ADMINISTRATIVA, TECNICA, MAL USO DE
OO MONICIPALIDAD OE 4 IUPULSAR LA INNOVACION ¥ SIVERT EN EL
AMBATO E IMPLEMENTAR EL REALIZAR LA COMPETITVIOR %EELL‘;ANTON' COORDINAR EL USO ADECUADO DE PORCENTAJE | PERIODO
‘GOBIERNO MUNICIPAL IMPLEMENTACION Y LA ZONA SIMERT, PARA GARANTIZAR i PROGRAMA MEJORAR Y ACTUAL -
1L CIUDADES Y | or R A eS| aBiERTO. EFECTIVIZAR Y EJECUCION DE LA D'G';ﬁi:@gﬁg;iisi‘gf‘os EL CUMPLIMIENTO DE LA TRANSITO, e | NTEGRAL DE | REPOTENCIAR | DisMINUCION | NUMERO DE
NUEVO COMUNIDADES SERVICIOS, ERRADICAR LA GARANTIZAR LA INFRAESTRUCTURA FORTALEClMlEVNTO DE LA “ORDENANZA QUE ESTABLECE Y TRANSPORTE TERRESTRE Y MOVILIDAD EL DE VEHICULOS| VEHICULOS 95% 90% 40% 35% 20%
oaTeNBLES DOBREZAY PRONOVER L | PARTICIPACION CIUDADANA EN | NECESARIA PARA QUE EL CaTION INTEGRAL DE L | REGULAEL SISTEMAMUNICIPAL DE | TERRESTREY | ePRPeTRE Y | URBANAY | ESTACIONAMIE [ QUE HACEN | QUE HACEN 35% 30% 25%
INCLUSION SOCIAL LA TOMA DE DECISIONES Y, SISTEMA DE TRANSPORTE CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA ESTACIONAMIENTO ROTATIVO SEGURIDAD VIAL SIMERT CONECTIVIDA | NTO PUBLICO MAL USO DE MAL USO DE
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| PUBLICO Y PRIVADO SEA MAS | CGLDR2 (NSTTICIONAL ¥ U TARIFADO EN LA ViA PUBLICA D SIMERT. LA ZONA LA ZONA
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO EFICAZ Y SEGURO. A “SIMERT", DE LA CIUDAD DE AMBATO. SIMERT SIMERT EN EL
LOS ACTORES DE INTERES Y N
SOCIAL DE CALIDAD, A LA O nADANIA Ex GENERAL PERIODO
COMUNIDAD AMBATENA, COMO ANTERIOR) /
CARACTERISTICA DE UNA NUMERO DE
ENTIDAD SOLIDARIA Y VEHICULOS
DESCENTRALIZADA DEL PERIODO
ANTERIOR
5 FORTALECER LA ELIMINAR
INSTITUCIONALIDAD POLITICA, PROGRESIVA
ADMINISTRATIVA, TECNICA, DE LA
LT T sz s onscions roaoiooh
AMBATO E IMPLEMENTAR EL COMPEZWT:;/L?IAE[; %EEL&ANTON' BRINDAR EL ASESORAMIENTO LOS PROCESOS (NOMERO
5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, GOBIERNO MUNICIPAL PRODUCIR UN DINAMISMO Y [ DIGITALIZACION DE SERVICIOS LEGAL, INERNO ¥ EXTERNO, i TiTULOS PROGRAMA QUE LOS INFORMES
ABIERTO. EFECTIVIZAR Y v MEDIANTE LA EMISION DE INFORMES TRANSITO, INTEGRAL DE | CIUDADANOS | PORCENTAJE | LEGALES
11 CIUDADES ¥ GARANTIZAR SUS DERECHOS Y GARANTIZAR LA PROSPERIDAD ECONOMICO DE MUNICIPALES, PARA EL Y CRITERIOS JURIDICOS, PARA LA TRANSPORTE HABILITANTES ¥ MOVILIDAD ACUDEN A DE INFORMES EMITIDOS / 34% 38% 28%
NUEVO COMUNIDADES SERVICIOS, ERRADICAR LA A AMBATO HACIENDO UN BUEN FORTALECIMIENTO DE LA P ATENCION 100% 90%
PARTICIPACION CIUDADANA EN y ADECUADA APLICACION DE LA TERRESTRE Y URBANAY | DESARROLLAR |  LEGALES NUMERO 30% 35% 25%
SOSTENIBLES POBREZA Y PROMOVER LA USO DE LOS RECURSOS GESTION INTEGRAL DE LA ¢ CIUDADANA-
L USION SOt LATOMA DE DECISIONES Y, | o o 0 B N, | CALIDAD INSTITUGONAL Y LA NORMATIVA DE TRANSITO SEGURIDADVIAL | , Eert AR | coNECTIVIDA ENLA EMITIDOS | NFORMES
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS | T NTLRACOION o TRANSPORTE TERRESTRE Y D MUNICIPALIDAD, LEGALES
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO £ 'SEGURIDAD VIAL. APLICANDO SOLICITADOS)
LOS ACTORES DE INTERES Y
SOCIAL DE CALIDAD, A LA P ADANIA B GENERAL SISTEMAS
COMUNIDAD AMBATERA, COMO - DIGITALES QUE
CARACTERISTICA DE UNA PERMITAN
ENTIDAD SOLIDARIA Y OPTIMIZAR SU
TIEMPO.

DESCENTRALIZADA
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ER
CUATIMESTRE

3ER

CUATRIMESTR CUATRIMESTR
= =

5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,

GAD MUNICIPALIDAD DE Jg’fiﬁ%ﬁg&’ﬂ”gé NORMAS, ORDENANZAS Y D’gﬁggg’f’fo Y PAPELEO EN
AMBATO E IMPLEMENTAR EL GENEREN INCENTIV%S DISPOSICIONES VIGENTES EN LA INSTITUGIONA | LOS PROCESOS (MOMERO DE
GOBIERNO MUNICIPAL PRODUCIR UN DINAMISMO Y | o 2o e B ap0 | APROBACION, AUTORIZACION DE s QUE LOS TRAMITES
oRcoTey | SoARaNmzar LasesuRionn | "SI0, G RIEER Y| e e eaTo | REGIMEN DE Uso DeL SUELo | TR S Pt o ) REGIVEN CACUDEN A | PORCENTAJE | DESPACHADO so% a0 so%
NUEVO CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y . Y UN CRECIMIENTO URBANO GESTION DEL SUELO | URBANISTICO | PROGRAMA DE TRAMITES | SINUMERO DE 100% %0%
CRECIMIENTO , PARTICIPACION CIUDADANA EN | HACIENDO UN BUEN USO PARA GESTIONAR EL DESARROLLAR ¥ 25% 40% 25%
ECONOMICO GESTION DE RIESGOS LA TOMA DE DECISIONES Y, | DE LOS RECURSOS MEDIANTE %iéﬁ&gﬁi’;‘_ﬁa‘iﬁfma APROVECHAMIENTO URBANISTICO DE:@:Q#:AU ENLA REVISADOS |N2§;¥E§§s
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS LA PLANIFICACION ONIAL GASTRONOMICONATUR | DEL SUELO EN EL CANTON AMBATO ZACION DE LA | MUNICIPALIDAD, 100 )
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO ALINCLUSIVO ¥ SOSTENIBLE A|  CON EL FIN DE APROVECHAR DE ESTION APLICANDO
SOCIAL DE CALIDAD, ALA N DE PROMOVER LA MANERA SOSTENIBLE Y MUNIGIPAL SISTEMAS
COMUNIDAD AMBATERA, COMO NVERSION PRIVADA SUSTENTABLE EL TERRITORIO DIGITALES QUE
CARACTERISTICA DE UNA PERMITAN
ENTIDAD SOLIDARIA Y OPTIMIZAR SU
DESCENTRALIZADA TIEMPO.
5 FORTALECER LA ELIMINAR
INSTITUCIONALIDAD POLITICA, PROGRESIVA
ADMINISTRATIVA, TECNICA, DELA
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL 'M:’#ESSSAELDESEGSE%LO GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE PROGRAMA | TRAMITOLOGIA
GAD MUNICIPALIDAD DE VEDIANTE NORMAS QUE NORMAS, ORDENANZAS Y DESARROLLO | Y PAPELEOEN
AMBATO E IMPLEMENTAR EL GENEREN INCENTIVOS DISPOSICIONES VIGENTES EN LA INSTITUCIONA | HOS PROCESOS (NOMERO DE
GOBIERNO MUNICIPAL PRODUCIR UN DINAMISMO Y | o et e B ADo |  APROBACION, AUTORIZACION DE v QUE LOS TRAMITES
8 TRABAJO 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD | ABIERTO. EFECTIVIZAR ¥ PROSPERIDAD REGIVEN DE USO DEL SUELG |  PROYECTOS DE EDIFICACION Y i CIUDADANOS | Lo e | e SpACHADO
DECENTE Y ’ GARANTIZAR LA ECONOMICO DE AMBATO FRACCIONAMIENTO DE PREDIOS . HABILITACION DE ACUDEN A - g 30% 40% 30%
NUEVO CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y Y UN CRECIMIENTO URBANO GESTION DEL SUELO PROGRAMA DE TRAMITES | S/NUMERO DE 100% 90%
CRECIMIENTO SESTION DE RIESGOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | HACIENDO UNBUENUSO | o1 le o i Gl e e PARA GESTIONAR EL SUELO SARALA | DESARROLLAR | S Ut o RS 25% 40% 25%
ECONOMICO LA TOMA DE DECISIONES Y, | DE LOS RECURSOS MEDIANTE - . APROVECHAMIENTO URBANISTICO
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS LA PLANIFICACION gﬁ.ﬁ'fé'fgfﬁgﬁ,ﬁ.ﬁép@fbﬁ DEL SUELO EN EL CANTON AMBATO ?Eg%?g:ﬁ MUNICIPALIDAD, INGRiSo/;DOS)
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO ALINCLUSIVO ¥ SOSTENIBLE A|  CON EL FIN DE APROVECHAR DE GESTION APLICANDO
SOCIAL DE CALIDAD, A LA N DE PROMOVER LA MANERA SOSTENIBLE Y VUNIGIPAL SISTEMAS
COMUNIDAD AMBATERA, COMO INVERSION PRIVADA SUSTENTABLE EL TERRITORIO DIGITALES QUE
CARACTERISTICA DE UNA PERMITAN
ENTIDAD SOLIDARIA Y OPTIMIZAR SU
DESCENTRALIZADA TIEMPO.

COMUNIDAD AMBATENA, COMO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.

LOGISTICA Y OPERATIVA DEL (Tﬁgégsoo?
GAD MUNICIPALIDAD DE INVERSION DE
AMBATO E IMPLEMENTAR EL OPTIMIZAR LAS FUENTES DE PROGRAMA | RECURSOS | PORCENTAJE | TRIBUTARIOS
] FINANCIAMIENTO DEL | RECAUDAR INGRESOS DE TRIBUTOS NO
GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE ! DIRECTAMENTE DE
8TRABAJO |4 GARANTIZAR LA GESTIONDE |  ABIERTO. EFECTIVIZARY | INCENTIVO ECONOMICO CON PRESUPUESTO Y NOTRIBUTOS A TRAVES DE ADMINISTRAR | EN OBRAS Y NO |RECAUDACION| TRIBUTARIOS
¢ INSTITUCIONAL, A TRAVES DE | PLANIFICACION Y MECANISMOS RECAUDADOS
NUEVO DECENTE ¥ LAS FINANZAS PUBLICAS DE CARANTIZAR LA EL RECAUDACIONES PROPIAS, | EFICIENTES DE COBRANZA Y UNA FINANCIERA TESORERIA | RESPONSABL EN DELOS | iNnomeRo DE 100% 90% 4% 25% 3w
CRECIMIENTO MANERA SOSTENIBLE Y | PARTICIPACION CIUDADANA EN | FIN DE GENERAR TRABAJO | RECAIDACIONES FROAS. DN ATerON AL EMENTE LOS | ACTIVIDADES | INGReSOs | "JUMERO B 0% 20% 30%
ECONOMICO TRANSPARENTE LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTO A Lo | SECURSOS FSCALES LNRAS | BUERA AT ENCION A ron RECURSOS | QUE NO, ESTEN | TRIBUTARIOS |  NIORESOS
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS CIUDADANOS. D AR LA TN, VIASN ECONOMICOS | EN BENEFICIO Y NO o
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO i DEL GADMA DEL TRIBUTARIOS | o MO o
SOCIAL DE CALIDAD, A LA . CIUDADANO. PLANIFICADO
COMUNIDAD AMBATERA, COMO o0
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL
GAD MUNICIPALIDAD DE INVERSION DE
AMBATO E IMPLEMENTAR EL ) O e Tes oE PROGRAMA | RECURSOS (NOMERO DE
) GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE oA EFECTUAR EL PAGO DE LAS PARA  |DIRECTAMENTE
BTRABAJO | 4 GARANTIZAR LA GESTIONDE | ABIERTO. EFECTIVIZARY | INCENTIVO ECONOMICO CON | o FEESRFUESTDL | CEECTOAR ELPROR DE A o ADMINISTRAR [ EN OBRAS Y NO| (oo | L PASOS
NUEVO DECENTE ¥ LAS FINANZAS PUBLICAS DE GARANTIZAR LA e RECAUDACIONES PROPIAS, MUNICIPALIDAD EN FORMA FINANCIERA TESORERIA | RESPONSABL N DE PAGOS | NUMERO DE 100% 90% 26% 2% 6%
CRECIMIENTO MANERA SOSTENIBLE Y | PARTICIPACION CIUDADANA EN | FIN DE GENERAR TRABAJO PIAS, EMENTE LOS | ACTIVIDADES 23% 23% 44%
RECURSOS FISCALES, LINEAS | OPORTUNA DE ACUERDO CON LAS S | reauzabos | Pacos
ECONOMICO TRANSPARENTE LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTO A LOS | S 00 e o S | O A ey oS RECURSOS | QUE NO, ESTEN REGIBIDOST
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS CIUDADANOS o AN, ECONOMICOS | EN BENEFICIO P
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO T DEL GADMA DEL
SOCIAL DE CALIDAD, ALA - CIUDADANO.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ESTADO

OBJETIVO AGENDA
30

(ODS)

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2021-2025

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(INSTITUCIONALES)

OBJETIVO OPERATIVO

DIRECCION

COORDINACION
IJEFATURA/
SECCION

PROGRAMA
PDOT

PRODUCTO
PLAN DE
GOBIERNO

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

FORMULA
INDICADOR

MINIMO
ESPERADO

ER
CUATIMESTRE

CUATRIMESTR
=

3ER
CUATRIMESTR
=

LOGISTICA Y OPERATIVA DEL ity
GAD MUNICIPALIDAD DE OPTIMIZAR LAS FUENTES DE INVERSION DE | poRrcENTAIE NES
AMBATO E IMPLEMENTAR EL ) e TS PROGRAMA | RECURSOS RESUUEST
GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE ol INCREMENTAR LA EFICACIA EN LA DIRECTAMENTE [ o8 | PR
8TRABAJO | 4 GARANTIZAR LA GESTIONDE | ABIERTO. EFECTIVIZARY | INCENTIVO ECONOMICO CON | | o FRESUPUESTO. GESTION DE LOS TRAMITES ADMINISTRAR | EN 0BRAS Y NO | VDL AP )
DECENTE Y LAS FINANZAS PUBLICAS DE GARANTIZAR LA EL q SOLICITADOS A LA SECCION RESPONSABL EN ! 33% 34% 33%
NUEVO CRECIMIENTO MANERA SOSTENIBLE Y | PARTICIPACION CIUDADANA EN | FIN DE GENERAR TRABAJO | (RECAUDACIONES PROPVAS. | pRESUPUESTO DE LA PROFORMA FINANCIERA PRESUPUESTO | evente Los | AcTivipapes | CERTIFICACIO| NOVERO DS | 100% 90% 30% 31% 20%
ECONOMICO TRANSPARENTE LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTO A LOs | SECURSOS FISCHLES. LNEAS | proGRAMADA PARA EL EJERCICIO RECURSOS |QUENO, ESTEN| o NoS s
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS CIUDADANOS. : FISCAL 2022 ECONOMICOS | EN BENEFICIO
I PARA FINANCIAR LA GESTION ARIAS | PRESUPUEST
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO o DEL GADMA DEL armomons |
SOCIAL DE CALIDAD, A LA - CIUDADANO. A oA
COMUNIDAD AMBATERA, COMO "
CARACTERISTICA DE UNA Sy00
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
OO MONICIPALIDAD OF INCREVENTAR INGRESOS DE IVERSION DE iToios
OPTIMIZAR LAS FUENTES DE |  AUTOGESTION, A TRAVES DE LA
AMBATO E IMPLEMENTAR EL > g PROGRAMA | RECURSOS EMITIDOS
GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE R B Rviativodivh PARA | DIRECTAMENTE (PERIODO
8TRABAJO | 4 GARANTIZAR LA GESTIONDE | ABIERTO. EFECTIVIZARY | INCENTIVO ECONOMICO CON [ o FRESUPUESTO | O o X s ADMINISTRAR | EN OBRAS Y NO | PORCENTAJE | ACTUALYNUM
NUEVO DECENTE Y LAS FINANZAS PUBLICAS DE GARANTIZAR LA EL R AUDACIoNEs paomae. | MeIORAG En BASE At Ao | FinanciERA RENTAS RESPONSABL EN DE EMISION | ERO TOTAL 100 a0 61% 28% 1%
CRECIMIENTO MANERA SOSTENIBLE Y | PARTICIPACION CIUDADANA EN | FIN DE GENERAR TRABAJO PIAS, EMENTE LOS | ACTIVIDADES | DE TITULOS | DE TITULOS 5% 25% 10%
ECONOMICO TRANSPARENTE LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTO A Los | RECURSOS FISCALES, LINEAS | - DE LEYES, REGLAMENTOS ¥ RECURSOS | QUE NO, ESTEN | DE PATENTES | EMITIDOS(PE
DE CREDITO Y COOPERACION, ORDENANZAS, MEDIANTE / !
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| CIUDADANOS. 0 ECONOMICOS | EN BENEFICIO RIODO TOTAL
PARA FINANCIAR LA GESTION | PROCEDIMIENTOS TRANSPARENTES
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO T et o s DEL GADMA DEL INMEDIATO
SOCIAL DE CALIDAD, ALA - AN CIUDADANO. ANTERIOR))*1
COMUNIDAD AMBATERA, COMO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA ELIMINAR
INSTITUCIONALIDAD POLITICA, PROGRESIVA
ADMINISTRATIVA, TECNICA, DE LA
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL TRAMITOLOGIA NOMERO DE
Og:D ISIUNISPALIDAD DE INCREMENTAR INGRESOS DE Y PAPE?EgGEN ¢ ;J\iTUL?)S
OPTIMIZAR LAS FUENTES DE |  AUTOGESTION, A TRAVES DE LA
AMBATO E IMPLEMENTAR EL e O DL N D T oS POR PROGRAMA |LOS PROCESOS EMITIDOS
GOBIERNO MUNICIPAL PRODUCIR UN DINAMISMO Y oA s Thoa PARA QUE LOS (PERIODO
BTRABAJO | 4 GARANTIZAR LA GESTION DE | ABIERTO. EFECTIVIZAR Y PROSPERIDAD NSTITUGIONAL & TRAVES DE | CONTRIBUSIONGS EePEOIALES DE ADMINISTRAR | CIUDADANOS | PORCENTAJE | ACTUALINOM
NUEVO DECENTE Y LAS FINANZAS PUBLICAS DE GARANTIZAR LA ECONOMICO DE AMBATO | 1 A T O | o oNas n L o inen | FinaNGIERA RENTAS RESPONSABL | ACUDENA | DEEMISION | ERO TOTAL 100% a5 67% 22% 11%
CRECIMIENTO MANERA SOSTENIBLE Y | PARTICIPACION CIUDADANA EN | HACIENDO UNBUEN USO _ | _RECAIDACIOTES FROFAS | MEJORAS X BASE A L AL ICAC EMENTE LOS | DESARROLLAR | GENERAL DE | DE TITULOS 63% 20% 7%
ECONOMICO TRANSPARENTE LA TOMA DE DECISIONES Y, | DE LOS RECURSOS MEDIANTE | SECURSOS FISCALES. LINEAS e RECURSOS ENLA TITULOS | EMITIDOS(PE
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS LA PLANIFICACION : . ECONOMICOS | MUNICIPALIDAD, RIODO TOTAL
! PARA FINANCIAR LA GESTION | PROCEDIMIENTOS TRANSPARENTES
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO i Ao, o AR DELGADMA | APLICANDO INVEDIATO
SOCIAL DE CALIDAD, A LA - o A SISTEMAS ANTERIOR))"L
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DIGITALES QUE 00
CARACTERISTICA DE UNA PERMITAN
ENTIDAD SOLIDARIA Y OPTIMIZAR SU
DESCENTRALIZADA. TIEMPO.
5 FORTALECER LA ELIMINAR
INSTITUCIONALIDAD POLITICA, PROGRESIVA
ADMINISTRATIVA, TECNICA, DE LA
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA TRAMITOLOGIA
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA Y PAPELEO EN (NOMERO DE
AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE [ REDUCIR EL TIEMPO DE ESPERA DEL PROGRAMA |LOS PROCESOS e
) GOBIERNO MUNICIPAL PRODUCIR UN DINAMISMO Y | UN MODELO DE GESTION REGISTRO DE LOS INGRESOS Y PARA QUE LOS o
BTRABAJO |4 GARANTIZAR LA GESTIONDE | ABIERTO. EFECTIVIZAR Y PROSPERIDAD APROPIADO, LA MEJORA EGRESOS MEDIANTE LA ADMINISTRAR | CIUDADANOS | PORCENTAJE | , o 1O
NUEVO DECENTE Y LAS FINANZAS PUBLICAS DE GARANTIZAR LA ECONOMICO DE AMBATO | CONTINUA E INNOVACION DE | SOCIALIZACION INTERNA DE LA FINANCIERA CONTABILIDAD | RESPONSABL [ ACUDEN A e 100% a0% 25% 25% 50%
CRECIMIENTO MANERA SOSTENIBLE Y | PARTICIPACION CIUDADANA EN [ HACIENDO UN BUEN USO | SUS PROCESOS Y EL USO DE | ADECUADA DOCUMENTACION PARA EMENTE LOS | DESARROLLAR |DOCUMENTACI| | SVERO DE | 22% 22% 6%
ECONOMICO TRANSPARENTE LA TOMA DE DECISIONES Y, | DE LOS RECURSOS MEDIANTE | LAS TECNOLOGIAS DE DAR CUMPLIMIENTO CON EL RECURSOS ENLA  |ONADECUADA o
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS LA PLANIFICACION. INFORMACION Y REGISTRO CONTABLE DEL GAD ECONOMICOS | MUNICIPALIDAD, RECEPTADAY
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN MUNICIPALIDAD DE AMBATO DELGADMA | APLICANDO oo
SOCIAL DE CALIDAD, ALA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA SISTEMAS
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO DIGITALES QUE
CARACTERISTICA DE UNA PERMITAN
ENTIDAD SOLIDARIA Y OPTIMIZAR SU

DESCENTRALIZADA.

TIEMPO.




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ESTADO

NUEVO

OBJETIVO AGENDA
30

(ODS)

8 TRABAJO
DECENTE Y
CRECIMIENTO
ECONOMICO

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2021-2025

4 GARANTIZAR LA GESTION DE
LAS FINANZAS PUBLICAS DE
MANERA SOSTENIBLE Y
TRANSPARENTE

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL
GAD MUNICIPALIDAD DE
AMBATO E IMPLEMENTAR EL
GOBIERNO MUNICIPAL
ABIERTO. EFECTIVIZAR Y
GARANTIZAR LA
PARTICIPACION CIUDADANA EN
LA TOMA DE DECISIONES Y,
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO
SOCIAL DE CALIDAD, A LA
COMUNIDAD AMBATENA, COMO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.

5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL
GAD MUNICIPALIDAD DE

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023

PRODUCIR UN DINAMISMO Y
PROSPERIDAD
ECONOMICO DE AMBATO
HACIENDO UN BUEN USO
DE LOS RECURSOS MEDIANTE
LA PLANIFICACION.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(INSTITUCIONALES)

FORTALECER LA
ADMINISTRACION INTERNA
INSTITUCIONAL, A TRAVES DE
UN MODELO DE GESTION
APROPIADO, LA MEJORA
CONTINUA E INNOVACION DE
SUS PROCESOS Y EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y
COMUNICACION, CON EL FIN
DE ALCANZAR LA EXCELENCIA
DEL SERVICIO.

FORTALECER LA
ADMINISTRACION INTERNA

OBJETIVO OPERATIVO

VERIFICAR LA LEGITIMIDAD DE LAS
ORDENES DE PAGO, LAS PETICIONES

DE FONDOS Y EL PAGO DE LOS

CREDITOS, MEDIANTE LA REVISION

DE LA DOCUMENTACION

SUSTENTADORA PARA GARANTIZAR
QUE LAS OPERACIONES NO VARIEN

CCON RESPECTO A LA PROPIEDAD,

LEGALIDAD Y CONFORMIDAD CON EL

PRESUPUESTO DEL GAD
MUNICIPALIDAD DE AMBATO

DIRECCION

FINANCIERA

COORDINACION
IJEFATURA/
SECCION

PREINTERVENCIO
N

PROGRAMA
PDOT

PROGRAMA

ADMINISTRAR
RESPONSABL
EMENTE LOS
RECURSOS
ECONOMICOS
DEL GADMA

PRODUCTO
PLAN DE
GOBIERNO

ELIMINAR
PROGRESIVA
DELA
TRAMITOLOGIA
Y PAPELEO EN
LOS PROCESOS
QUE LOS
CIUDADANOS
ACUDEN A
DESARROLLAR

MUNICIPALIDAD,
APLICANDO
SISTEMAS
DIGITALES QUE
PERMITAN
OPTIMIZAR SU
TIEMPO.

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

PORCENTAJE
DE TRAMITES

SUSTENTO

FORMULA
INDICADOR

(NUMERO DE
TRAMITES
CON
SUSTENTO/NU
MERO DE
TRAMITES
RECEPTADOS
11100

100%

MINIMO
ESPERADO

90%

ER
CUATIMESTRE

25%
22%

CUATRIMESTR
=

20%
22%

3ER
CUATRIMESTR
=

55%
46%

CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA

14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE PROGRAMA | REDUCCION O
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION ELIMINACION DE| .
9 INDUSTRIA, CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON APROPIADO, LA MEJORA VER'E';&%?;;)‘&'&%E& MAL ADMINISTRACION | ADMINISTRAR ACTIVOS _;V;&E'?E
NUEVO INNOVAGION E | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL CCONTINUA E INNOVACION DE CONSTATACION FISICA PARA ADMINISTRATIVA ¥ CONTROL DE | RESPONSABL | MUNICIPALES | oo\rc ol | S(BIENES A 2000 1800 500 (25%) 1000 (50%) 500 (25%)
INFRAESTRUCTURA Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | FIN DE GENERAR TRABAJO | SUS PROCESOS Y ELUSODE | yECae bl pROCESO DE BAJA BIENES EMENTE LOS | INNECESARIOS |\ et o | DAR DE BAJA) (100%) (90%) 400 (20%) 1000 (50%) 400 (20%)
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTO A LOS LAS TECNOLOGIAS DE RECURSOS PARA USO
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| CIUDADANOS. INFORMACION Y CORRESPONDIENTE ECONOMICOS DE DAR DE BAJA
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN DEL GADMA | FUNCIONARIOS.
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DEL SERVICIO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA i (NOMERO DE
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE PROGRAMA | REDUCCION O
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION ACTUALIZAR EL INVENTARIO A PARA ELIMINACION DE 0 cenra e INIEM‘LEQKSEI?ES
o INDUSTRIA CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON APROPIADO, LAMEJORA [ TRAVES DEL INGRESO, DESPACHO Y ADMINISTRACION | ADMINISTRAR ACTIVOS DE BIENES | INSPECCIONA
NUEVO INNOVAGION E | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL CCONTINUA E INNOVACION DE VERIFICACION DE BIENES DE ADMINISTRATIVA ¥ CONTROL DE | RESPONSABL [ MUNICIPALES | Wb ree oo | 0o NOMERO 100% 80,37% 33,34% 33,33% 33,33%
INFRAESTRUCTURA Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN |  FIN DE GENERAR TRABAJO | SUS PROCESOS Y EL USO DE CCONTROL DE CONSUMO PARA BIENES EMENTE LOS | INNECESARIOS | |\ oor -2 o0 [T o e 26,79% 26,79% 26,79%
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTO A LOS LAS TECNOLOGIAS DE MANTENER UN ADECUADO REGISTRO RECURSOS PARA USO boS BIENES
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS CIUDADANOS. INFORMACION Y DE LOS MISMOS ECONOMICOS "
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN DEL GADMA | FUNCIONARIOS, WMUE&LES) o
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DEL SERVICIO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA PR%QS;;/:\Z v
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA PROYECTOS (NOMERO DE
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE QUE APORTEN MANTENIMIEN
CAPégIDADESSDSEL ESTADO GoalEgNo MéJNIC\PAL PRODUCIRO;JN DINAMISMO Y UN MOODELg DE GESEON ocrAA AL 108
N ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y PROSPERIDAD APROPIADO, LA MEJORA PR
NUEVO lEMTSATZI'T‘L"'CSIg,L%ASE ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA ECONOMICO DE AMBATO CCONTINUA E INNOVACION DE M;‘]E%'}/:VTCL:SS;:SLN&%SS:S ADMINISTRATIVA SERVICIOS DESARROLLO SEEQ?E?OLLSE: ;S\?g:i?:m?s f;%ﬁéropgg 100% 06% 33,33% 33,33% 33,33%
SOLIDAS Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | HACIENDO UN BUEN USO SUS PROCESOS Y EL USO DE AUTOMOTOR DEL GADMA GENERALES | INSTITUCIONA | = it e [ OpERATIVOS | MANTENIMIEN 31,94% 31,94% 31,94%
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, | DE LOS RECURSOS MEDIANTE LAS TECNOLOGIAS DE L UNA MANERA 108
CONTROL, CON ~ |UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| LA PLANIFICACION. INFORMACION Y INTEGRADA PLANIFICADO
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN BENEFIGIANDO $)* 100
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA ALOS
COMUNIDAD AMBATERNA, COMO DEL SERVICIO CIUDADANOS.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE

COORDINACION

PRODUCTO

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR

3ER

OBJETIVO AGENDA
ESTADO 30 RARAR P ey DESARROLLO Y O a0 ants e OBJ‘E‘;'SVTDITSUE:SISE’:[ES;COS OBJETIVO OPERATIVO DIRECCION IEFATURY  TROSRAMA PLAN DE oBETVO  FORMIA e o CUATMISne CUATRIMESTR  CUATRIVESTR
(0DS) ORDENAMIENTO TERRITORIAL SECCION GOBIERNO  OPERATIVO E E
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA sy
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA [N
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL ) INSTITUCIONAL, A TRAVES DE QU ABORTEN (NOMERO DE
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION " e s
16 PAZ, JUSITICA £ CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y | INCENTIVO ECONOMICO CON | APROPIADO, LAMEJORA [ [ (oo oo o PROGRAMA [ A | PorcenTase | STUCTUDES
NUEVO e | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL CONTINUA E INNOVACION DE | FORTALECER LA OPERATIVIDED ADMINISTRATIVA SERVICIOS | DESARROLLO | pESARIOLLO ¥ DE O o 100% a5.71% 33,33% 33,33% 33,33%
oo Y EFICIENCIAENLOS | PARTICIPACION CIUDADANA EN| FIN DE GENERAR TRABAJO | SUS PROCESOS Y EL USO DE | 'WAGER INSTITUCIONAL BF LA GENERALES [ INSTITUCIONA | B0EHIZI0 DEL | pepenpencia | JOMERO D . 2857% 28,57% 2857%
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTO A LOS LAS TECNOLOGIAS DE L S ATENDIDAS S
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS CIUDADANOS INFORMACION Y g RECIBIOAS)
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN v
SOCIAL DE CALIDAD, ALA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA o
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO
CARACTERISTICA DE UNA CIUDADANOS.
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA PORCENTAIE
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE .
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION CONVERTIR AL | ASTHIDACES ;(\Nclmfsfnnsi
16 PAZ, JUSITICA £ CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y | INCENTIVO ECONOMICO CON | APROPIADO, LAMEJORA [ [ oo oo PROGRAMA | MUNICIPIO EN N aanes
NUEVO INSTITUCIONES | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL CONTINUA E INNOVACION DE | "y, GEN INSTITUCIONAL DE LAS ADMINISTRATIVA SERVICIOS | DESARROLLO || UN GOBIERNO | 017 b | NOMERO DE 100% 89,58% 33.34% 33.33% 33.33%
o Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | FIN DE GENERAR TRABAJO | SUS PROCESOS Y ELUSO DE | "UACER ISTITUCIONAL BE LS GENERALES | INSTITUCIONA | INTERCULTURA e Jhacirlivdeit 29,86% 29,86% 29,86%
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTO ALOS LAS TECNOLOGIAS DE L L OIFERENTES | PANECRE
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| CIUDADANOS INFORMACION Y pARTICIPATIVO | DIFE !
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN NSTOAONA Sy 100
SOCIAL DE CALIDAD, ALA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO LES
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA
5 FORTALECER LA ELIMINAR
INSTITUCIONALIDAD POLITICA, PROGRESIVA
ADMINISTRATIVA, TECNICA, DE LA
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL TRAMITOLOGIA
GAD MUNICIPALIDAD DE Cg”;ﬁéfﬁﬁ/ﬁ\'g';?{’gﬁ?gr\l Y PAPELEO EN (NUMERO DE
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL ) T DE g LOS PROCESOS TURNOS
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE | - ATRAVESDELA o|  MEJORAR Los TiEwPos DE QUELOS | PORCENTAJE | ADMINISTRATI
o INDUSTRIA CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y | INCENTIVO ECONOMICO Con | P'¢TRLACION DE SERTIT ATENCION DE TRAMITES ) PROGRAMA | CIUDADANOS | TRAMITES VOS EN
NUEVO o | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL s | ADMINISTRATIVOS Y FiNANCIEROS |00 ATENCION | DESARROLLO [ ACUDENA | ADMINISTRATI | ESPERA<=25( 0% 30% 40% 30%
INERACRUeTGRa| Y EFICIENCIAENLOS | PARTICIPACION CIUDADANA EN | FIN DE GENERAR TRABAJO | FORTALECIIFIIDOELA | paRa MEJORAR LOS NIVELES DE CIUDADANA | INSTITUCIONA | DESARROLLAR vos MINUTOS/NUM 20% 30% 20%
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTO ALOS | (SESTON NTEORAL OE LA | sATISFACCION DE LOS USUARIOS L ENLA ATENDIDOS A | ERO DE
CONTROL,CON |UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS CIUDADANOS AT INTERAGOION On EXTERNOS MUNICIPALIDAD, | TIEMPO TURNOS
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO < APLICANDO ATENDIDOS)1
LOS ACTORES DE INTERES Y
SOCIAL DE CALIDAD, A LA prfardlvitetillsiond SISTEMAS 00
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DIGITALES QUE
CARACTERISTICA DE UNA PERMITAN
ENTIDAD SOLIDARIA Y OPTIMIZAR SU
DESCENTRALIZADA TIEMPO
5 FORTALECER LA ELIMINAR
INSTITUCIONALIDAD POLITICA, PROGRESIVA
ADMINISTRATIVA, TECNICA, DELA
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL . TRAMITOLOGIA
GAD MUNICIPALIDAD DE o Ao Y PAPELEO EN (NUMERO DE
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL ) PR g LOS PROCESOS TURNOS
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE | o AIRAVESDELA <] MEJORAR LOS TiEPOS DE QUELOS | poncentase | FINANCIEROS
9 INDUSTRIA, CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y | INCENTIVO ECONOMICO Con [ P'CFRTEACIN D8 SERTIE ATENCION DE TRAMITES PROGRAMA | CIUDADANOS | PORCENTAYE | en espera
NUEVO NovAIOME | ADMINISTRACION DE ausTICIA GARANTIZAR LA EL A A | ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS | 0o ATENCION | DESARROLLO | ACUDENA [ TREMITES | <60 100% 0% 30% 40% 30%
A N ea| Y EFICIENCIAEN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | FIN DE GENERAR TRABAJO | FORTALECIMIENTO D= L2 | pARA MEJORAR LOS NIVELES DE CIUDADANA | INSTITUCIONA | DESARROLLAR [ FINANCIEROS | inuTosmom 20% 30% 20%
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTO ALOS | (SESTON NTEERAL OF LA | SATISFACCION DE LOS USUARIOS L ENLA ey
CONTROL,CON |UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS CIUDADANOS ppeilpa el EXTERNOS MUNICIPALIDAD, TURNOS
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO < APLICANDO ATENDIDOS)*1
LOS ACTORES DE INTERES Y
SOCIAL DE CALIDAD, A LA S A e e SISTEMAS 00
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DIGITALES QUE
CARACTERISTICA DE UNA PERMITAN
ENTIDAD SOLIDARIA Y OPTIMIZAR SU
DESCENTRALIZADA TIEMPO
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ESTADO

OBJETIVO AGENDA
30

(ODS)

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2021-2025

14 FORTALECER LAS
CAPACIDADES DEL ESTADO

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL
GAD MUNICIPALIDAD DE
AMBATO E IMPLEMENTAR EL
GOBIERNO MUNICIPAL

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023

BRINDAR POLITICAS DE

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(INSTITUCIONALES)

IMPULSAR LA INNOVACION Y
COMPETITIVIDAD DEL CANTON,
A TRAVES DE LA

OBJETIVO OPERATIVO

DIRECCION

COORDINACION
IJEFATURA/
SECCION

PROGRAMA
PDOT

PRODUCTO
PLAN DE
GOBIERNO

ELIMINAR
PROGRESIVA
DELA
TRAMITOLOGIA
Y PAPELEO EN
LOS PROCESOS

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

FORMULA
INDICADOR

MINIMO
ESPERADO

ER
CUATIMESTRE

CUATRIMESTR
=

3ER
CUATRIMESTR
=

! QUE LOS NUMERO DE
o INDUSTRIA CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON D'G";ﬁk"ﬁgﬁg;’iisi\gf‘os INCREMENTAR LOS ) PROGRAMA | CIUDADANOS | PROCESOS Y Z‘}mojgiigs
NUEVO INNOVAGION E | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL FORTALEGIMIENTO DE LA REQUERIMIENTOS Y TRAMITES ADMINISTRATIVA ATENCION DESARROLLO [ ACUDENA | MEJORASEN | "o\ 7 (e 7(100%) 5 (71,43%) 3 (42,86%) 2(28,57%) 2(28,57%)
INFRAESTRUCTURA Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN |  FIN DE GENERAR TRABAJO GESTION INTEGRAL DE LA | CIUDADANOS A TRAVES DE MEDIOS CIUDADANA INSTITUCIONA | DESARROLLAR LINEA IMPLEMENTA . 3(42,86%) 1(14,29%) 1(14,28%)
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTOALOS | "o i e T ONAL Y LA TECNOLOGICOS L IMPLEMENTAD 00S)
CONTROL, CON ~ |UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS CIUDADANOS "OPTIMA INTERAGCION GON MUNICIPALIDAD, os
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO A APLICANDO
LOS ACTORES DE INTERES Y
SOCIAL DE CALIDAD, A LA CIUDADANIA EN GENERAL. SISTEMAS
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DIGITALES QUE
CARACTERISTICA DE UNA PERMITAN
ENTIDAD SOLIDARIA Y OPTIMIZAR SU
DESCENTRALIZADA TIEMPO
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE .

1 GARANTIZAR UNA |  CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION MANTENER LA INFRAESTRUCTURA CONVERTIR AL (Ngg;Eg:E
VIDA DIGNA CON CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON APROPIADO, LA MEJORA FISICA DE LAS CONSTRUCCIONES A MANTENIMIENTO | PROGRAMA [ MUNICIPIOEN | oo ooy | yrenninos

NUEVO IGUALES ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL CCONTINUA E INNOVACION DE TRAVES DE MANTEMIENTOS ADMINISTRATIVA DE DESARROLLO [ UN GOBIERNO |- ion [ ™ g era 100% 5% 20% 30% 50%
OPORTUNIDADES Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN |  FIN DE GENERAR TRABAJO | SUS PROCESOS Y EL USO DE PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS INSTITUCIONA | INTERCULTURA 14% 26% 45%
PARA TODAS LAS | PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, [ DIRECTO E INDIRECTO A LOS LAS TECNOLOGIAS DE GARANTIZANDO LA FUNCIONALIDAD EDIFICACIONES L L DE TRABAJOS R;;g:ggss'l

PERSONAS CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| CIUDADANOS INFORMACION Y DEL GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO PARTICIPATIVO )
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN 0o
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA, .
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA (’;gggzgg:
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL i INSTITUCIONAL, A TRAVES DE MANTEEIMIEN
1 GARANTIZAR UNA|  CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION MANTENER LA INFRAESTRUCTURA CONVERTIR AL | PORCENTAJE
VIDA DIGNA CON CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON APROPIADO, LA MEJORA FISICA DE LAS CONSTRUCCIONES A MANTENIMIENTO | PROGRAMA [ MUNICIPIO EN  |DE EJECUCION REALszOADOs/

NUEVO IGUALES ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL CCONTINUA E INNOVACION DE TRAVES DE MANTEMIENTOS ADMINISTRATIVA DESARROLLO | UN GOBIERNO |DE PROCESOS| ™"\ e 100% 75% 20% 50% 30%
OPORTUNIDADES Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | FIN DE GENERAR TRABAJO | SUS PROCESOS Y EL USO DE PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS EDIFICACIONES | NSTITUCIONA | INTERCULTURA PROCESOS 16% 39% 20%
PARA TODAS LAS | PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, [ DIRECTO E INDIRECTO A LOS LAS TECNOLOGIAS DE GARANTIZANDO LA FUNCIONALIDAD L L MANTENIMIEN

PERSONAS CONTROL, CON ~ |UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| CIUDADANOS INFORMACION Y DEL GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO PARTICIPATIVO TO MANTEEIMIEN
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO PLASN;SS(fbo
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA
5 FORTALECER LA ELIMINAR
INSTITUCIONALIDAD POLITICA, PROGRESIVA (NUMERO DE
ADMINISTRATIVA, TECNICA, DE LA PROCESOS
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA TRAMITOLOGIA DE INFIMA
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA Y PAPELEO EN CUANTIA
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE | |\ 1 oae ) i eeiCIENCIA DE LOS LOS PROCESOS | PORCENTAJE [ADJUDICADOS
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL PRODUCIR UN DINAMISMO Y UN MODELO DE GESTION REQUERIMIENTOS DEL GAD QUELOS  |DE PROCESOS ENUN
CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y PROSPERIDAD APROPIADO, LA MEJORA . PROGRAMA | CIUDADANOS | DEINFIMA | TIEMPO=0<
NUEVO 16”:' ;%Tﬁléslgﬁg E | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA ECONOMICO DE AMBATO CCONTINUA E INNOVACION DE Tg‘:yé? :gLLi/i\Dc%EN};';E?;ISSN ADMINISTRATIVA CONJ (;R)V\AII;‘I;(:;J NY | DESARROLLO [ ACUDEN A CUANTIA 210 DIAS 100% 75% ggx ;m ;m
SOLIDAS Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | HACIENDO UN BUEN USO SUS PROCESOS Y EL USO DE OPTIMA DE BIENES, OBRAS Y PUBLICAS INSTITUCIONA | DESARROLLAR | ADJUDICADOS [  TERMINO /
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, | DE LOS RECURSOS MEDIANTE LAS TECNOLOGIAS DE SERVICIOS, INCLUIDOS LOS DE L ENLA ENUNTIEMPO| NUMERO
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS LA PLANIFICACION. INFORMACION Y " - MUNICIPALIDAD,| =0 <A 10 TOTAL DE
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN CONSULTORIA APLICANDO [ DIAS TERMINO [ PROCESOS
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA SISTEMAS DE INFIMA
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DEL SERVICIO DIGITALES QUE CUANTIA
CARACTERISTICA DE UNA PERMITAN ADJUDICADOS
ENTIDAD SOLIDARIA Y OPTIMIZAR SU )* 100

DESCENTRALIZADA

TIEMPO
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ALINEACION ESTRATEGICA

DESCRIPCION GENERAL

CETANOAENELS OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL CETEIMORIEL AL B OBJETIVO ESPECIFICO PLAN OBJETIVOS ESTRATEGICOS CoORBINACION PROGRAMA BRODECIO) PADICADOR FORMULA MINIMO ER dan
ESr-2e) 2 DE DESARROLLO 2021-2025 o ARRCE oM DE GOBIERNO 2019-2023 (INSTITUCIONALES) CLEMY GIFERATNE RIEEEE WY PDOT FLAIEE R INDICADOR ESPERADO  CUATIMESTRE CUATRINESTR] ICUARIVEST
(ODS) 'ORDENAMIENTO TERRITORIAL SECCION GOBIERNO OPERATIVO E E
5 FORTALECER LA ELIMINAR
INSTITUCIONALIDAD POLITICA, PROGRESIVA (NUMERO DE
ADMINISTRATIVA, TECNICA, DE LA PROCESOS
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA TRAMITOLOGIA DE SUBASTA
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA Y PAPELEO EN INVERSA
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVE'S DE MEJORAR LA EFICIENCIA DE LOS LOS PROCESOS | PORCENTAJE |ADJUDICADOS
escowesscesoo | - covemioicr | rroosemunonmenoy. | oy eosiocecesmon | Madeidanidiiol I O T s o M
NUEVO u‘:V\TSA'ﬁIT‘LUCSIgl‘VCEASE ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA ECONOMICO DE AMBATO CONTINUA E INNOVACION DE Tg:\;\‘EI(;I;/;LIIJDI\I:DCDOEN{?,;E'?;SISN ADMINISTRATIVA CONJSGLAR(:SON Y DESARROLLO ACUDEN A INVERSA a45DIAS 100% 75% ;gx ;m ;m
SOLIDAS Y EFICIENCIA EN LOS’ PARTICIPACION CIUDADANA EN HACIENDO UN BUEN USO SUS PROCESOS Y E'L USO DE OPTIMA DE BIENES, OBRAS Y PUBLICAS INSTITUCIONA | DESARROLLAR | ADJUDICADOS TERMINO /
PROCESOS DE REGULACION Y LA TOMA DE DECISIONES Y, DE LOS RECURSOS MEDIANTE LAS TECNOLOGIAS DE g L EN UN TIEMPO NUMERO
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS LA PLANIFICACION. INFORMACION Y SERVIC'gg"Jggt_?lOE’R?f LOS DE MUNICIPALIDAD, =0<A45 TOTAL DE
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN APLICANDO DIAS TERMINO | PROCESOS
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA SISTEMAS DE SUBASTA
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DEL SERVICIO DIGITALES QUE INVERSA
CARACTERISTICA DE UNA PERMITAN 'ADJUDICADOS
ENTIDAD SOLIDARIA Y OPTIMIZAR SU ) * 100
DESCENTRALIZADA TIEMPO
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA PROTEGER Y ASEGURAR LOS
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE | INMUEBLES, SERVIDORES PUBLICOS PORCENTAJE (NUMERO DE
CAPACIDADES DEL ESTADO ‘GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION Y USUARIOS A TRAVES DEL CONVERTIR AL | DE INFORMES | INFORMES DE
16 PAZ, JUSITICA E CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON APROPIADO, LA MEJORA PERSONAL DE LA SECCION DE PROGRAMA MUNICIPIO EN DE ’CCTV/
NUEVO INSTILTUCIONES ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARA'NTIZAR LA EL ‘CONTINUA E INNOVACION DE SEGURIE')AD FISICAY LA ADMINISTRATIVA SEG'UR\DAD DESARROLLO | UN GOBIERNO NOVEDADES NUMERO DE 100% 80% 20% 40% 30%
SOLIDAS Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN FIN DE GENERAR TRABAJO SUS PROCESOS Y EL USO DE CONTRATACION DE UNA EMPRESA FISICA INSTITUCIONA | INTERCULTURA | SOLVENTADAS | INFORMES DE 25% 30% 25%
PROCESOS DE REGULACION Y LA TOMA DE DECISIONES Y, DIRECTO E INDIRECTO A LOS LAS TECNOLOGIAS DE DE SEGURIDAD PRIVADA CON LA L L A TRAVES DEL cCcTv
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| CIUDADANOS INFORMACION Y FINALIDAD DE GARANTIZAR LA PARTICIPATIVO [ PROGRAMA TOTALES) *
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO 'COMUNICACION, CON EL FIN SEGURIDAD FISICA EN EL GAD DE CCTV 100
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA MUNICIPALIDAD DE AMBATO
COMUNIDAD AMBATERNA, COMO DEL SERVICIO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALEQER LA PORCENTAJE
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA PROTEGER Y ASEGURAR LOS
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE | INMUEBLES, SERVIDORES PUBLICOS DE INEOERMES (NUMERO DE
CAPACIDADES DEL ESTADO ‘GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION Y USUARIOS A TRAVES DEL CONVERTIR AL NOVEDADES NOVEDADES
16 PAZ, JUSITICAE CON ENFAsIs ENLA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON APROPIADO, LA MEJQRA PERSONAL DE LA SECCION DE PROGRAMA MUNICIPIO EN SOLVENTADAS. ENCOI'\ITRADA
NUEVO INSTILTUCIONES ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL ‘CONTINUA E INNOVACION DE SEGURIDAD FISICA Y LA ADMINISTRATIVA SEG}JR\DAD DESARROLLO | UN GOBIERNO MEDIANTE S/ NUMERO 100% 80% 25% 40% 35%
SOLIDAS Y EFICIENCIA EN L0$‘ PARTICIPACION CIUDADANA EN FIN DE GENERAR TRABAJO SUS PROCESOS Y EL USO DE CONTRATACION DE UNA EMPRESA FIsICA INSTITUCIONA | INTERCULTURA INSPECCION A DE 16,66% 33,34% 30%
PROCESOS DE REGULACION Y LA TOMA DE DECISIONES Y, DIRECTO E INDIRECTO A LOS LAS TECNOLOGIAS DE DE SEGURIDAD PRIVADA CON LA L L NOVEDADES
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| CIUDADANOS INFORMACION Y FINALIDAD DE GARANTIZAR LA PARTICIPATIVO Los ’:}UENTOS SOLVENTADA
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN SEGURIDAD FiSICA EN EL GAD SEGURIDAD S)* 100
SOCIAL DE CALIDAP, ALA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA MUNICIPALIDAD DE AMBATO DEL GADMA
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DEL SERVICIO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA
5 FORTALECER LA ELIMINAR
INSTITUCIONALIDAD POLITICA, PROGRESIVA
ADMINISTPAT\VA, TECNICA, DE LA .
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA ADMNISTRAR LA UTILIZACION TRAMITOLOGIA (ACTIVIDADES
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA ADECUADA DE BIENES MUNICIPALES Y PAPELEO EN ARTICULADAS
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE ENTREGADOS EN COMODATO CON LOS PROCESOS | PORCENTAJE
CAPACIDADES DEL ESTADO ‘GOBIERNO MUNICIPAL PRODUCIR UN DINAMISMO Y UN MODELO DE GESTION DESTINO SOCIAL O AMBIENTAL, SIN QUE LOS TIEMPO
swovsrn | SUSSSENE | MmO SRy | T rroseo || armemo tauelons | P te?uceo ATeaves et s, | cubibaes | s | o
NUEVO INFngcEjgﬁ‘R:LIJ%’\'I"ERA Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN HACIENDO UN BUEN USO SUS PROCESOS Y E'L USO DE CU“{’;’E?:LE\’;‘IL%EEELPA&OARQA:;NA ADMINISTRATIVA COMODATOS INSTITUCIONA | DESARROLLAR | EN UN TIEMPO ‘?_‘L:JAR"A/;‘;S 100% 85% 0% 40% 45%
PROCESOS DE REGULACION Y LA TOMA DE DECISIONES Y, DE LOS RECURSOS MEDIANTE LAS TECNOLOG'IAS DE CUMPLIMIENTO AL PROYECTO L ENLA MENOR O ACTIVIDADES
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS LA PLANIFICACION. INFORMACION Y MUNICIPALIDAD, IGUAL A 48
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN PRESENJIADO ACOiRDE AESE;R,gI’?O APLICANDO HORAS A TOCTAL A N
SOCIAL DE CALIDAP. ALA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA ALA UDAEQS:TZEL AN SISTEMAS RTI 13(']'AR)
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DEL SERVICIO. DIGITALES QUE
CARACTERISTICA DE UNA PERMITAN
ENTIDAD SOLIDARIA Y OPTIMIZAR SU
DESCENTRALIZADA TIEMPO




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ESTADO

OBJETIVO AGENDA
30

(ODS)

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2021-2025

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL
GAD MUNICIPALIDAD DE

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(INSTITUCIONALES)

FORTALECER LA
ADMINISTRACION INTERNA

OBJETIVO OPERATIVO

DIRECCION

COORDINACION
IJEFATURA/
SECCION

PROGRAMA
PDOT

PRODUCTO
PLAN DE
GOBIERNO

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

FORMULA
INDICADOR

MINIMO

ESPERADO  CUATIMESTRE

1ER

CUATRIMESTR
=

3ER
CUATRIMESTR
=

14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL i INSTITUCIONAL, A TRAVES DE GENERAR é’l‘;’:gﬁ&gg
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION ESTABILIDAD | oo on e NES
8 TRABAJO CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON | APROPIADO, LA MEJORA CAPACITAR A LOS SERVIDORES DESARROLLO ADMINISTRACION | PROGRAMA [ LABORAL A LOS REALIZADAS!
NUEVO DECENTE Y ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL CONTINUA E INNOVACION DE | MUNICIPALES DEL GADMA PARADAR | it SCii | P8 Mo B | DESARROLLO | FUNCIONARIOS | yos o o G e o 100% 100% 20% 0% 0%
CRECIMIENTO Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | FIN DE GENERAR TRABAJO | SUS PROCESOS Y EL USO DE | CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE |1 e ORFE | HUMANG INSTITUCIONA | DEL GAD Y NES CAPACITACIO
ECONOMICO | PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTO A LOS LAS TECNOLOGIAS DE CAPACITACIONES 2022. L EMPRESAS
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS CIUDADANOS. INFORMACION Y pUBLICAS | REALIZADAS PLAN"“ES: ADA
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN MUNICIPALES. $7100
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO.
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE GENERAR | PORCENTAJE | iy ieo oo
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION EJECUTAR LA EVALUACION DEL ESTABILIDAD DE (¢ ETAPAS
8 TRABAJO CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON | APROPIADO, LA MEJORA DESEMPENG DENTRO DE LOS DESARROLLO ADMINISTRACION | PROGRAMA | LABORAL A LOS | CUMPLIMIENT [ oD,
NUEVO DECENTE Y ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL CONTINUA E INNOVACION DE | o 10 e RMATIVA VIGENTE | INSTITUCIONAL ¥ DEL| - DEL TALENTO | DESARROLLO | FUNCIONARIOS | ODELAS | = hrn 100% 100% 3% 0% 270
CRECIMIENTO Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | FIN DE GENERAR TRABAJO | SUS PROCESOS Y EL USO DE INSTITUCIONA| DELGADY | ETAPAS DE LA
ECONOMICO | PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTO A LOS LAS TECNOLOGIAS DE Pg:f;b%ﬂ:;wﬁgg&égs TALENTO HUMANO HUMANO L EMPRESAS | EVALUACION FLiL““:é:D "
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS CIUDADANOS. INFORMACION Y PUBLICAS DE .
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN MUNICIPALES. | DESEMPENO Sy00
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO.
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA, .
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA gﬁ:ﬁz% l;lé
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA Svio
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE GENERAR RETIROS
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION ESTABILIDAD
8 TRABAJO CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON | APROPIADO, LA MEJORA DESVINCULAR A LOS SERVIDORES PROGRAMA [ LABORAL A LOs | PORCENTAJE | VOLUNTARIOS
5 - MUNICIPALES DEL GADMA POR DESARROLLO ADMINISTRACION DE REALIZADAS/
DECENTE Y ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL CONTINUA E INNOVACION DE DESARROLLO | FUNCIONARIOS ~
NUEVO JUBILACION O RETIRO VOLUNTARIO |INSTITUCIONAL Y DEL|  DEL TALENTO JUBILACIONES | NUMERO DE 100% 100% 30% 50% 20%
CRECIMIENTO Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | FIN DE GENERAR TRABAJO | SUS PROCESOS Y EL USO DE [ o "t iiny B on SR Mo i e [ e MANG HUMANG INSTITUCIONA | DELGADY | S rm P o Aciong
ECONOMICO | PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTO A LOS LAS TECNOLOGIAS DE L EMPRESAS
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| CIUDADANOS. INFORMACION Y DE JUBILACIONES 2022. pUBLICAS  |VOLUNTARIOS. REST\YIIQOOS
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN MUNICIPALES. VOLUNTARIOS
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA PLANIFICADA
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO. S0
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL ) INSTITUCIONAL, A TRAVEOS DE (NOMERO DE
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION
8 TRABAJO CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON | APROPIADO, LA MEJORA DISENAR PROCESOS EN LAS PROGRAMA | PESCENTRALIZ | 5 opcenTage | PROCESOS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL DESARROLLO FORTALECIMIENT ACION Y ACTUALIZADO
NUEVO DECENTE ¥ ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA e CONTINUAE INNOVACION DE | 55 paRA IMPLEMENTAR EL | INSTITUCIONAL Y DEL | O Y DESARROLLO | PESARROLLO | ey | DE PROCESOS | o e e 100% 100% 33% 33% 34%
CRECIMIENTO Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | FIN DE GENERAR TRABAJO | SUS PROCESOS Y EL USO DE MODELO DE GESTION POR TALENTO HUMANG | INSTITUGIONAL | INSTITUCIONA [ oNs | ACTUALIZADO | 2ot e
ECONOMICO [ PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTO A LOS LAS TECNOLOGIAS DE PROCESOS INSTITUCIONAL. L MUNICIPALES s PLANIFICADO
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS CIUDADANOS. INFORMACION Y g S0

INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA

BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO
SOCIAL DE CALIDAD, A LA
COMUNIDAD AMBATENA, COMO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.

CCOMUNICACION, CON EL FIN
DE ALCANZAR LA EXCELENCIA
DEL SERVICIO.




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE

COORDINACION

PRODUCTO

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR

3ER

OBJETIVO AGENDA
ESTADO 30 OiLE;g;gE;ftggs‘zAlcz“%gAL DESARROLLO Y D?;Eg;g;;g?giggozéArJ OBJ‘E‘:‘I;I_I,DIquCSISE/:IES;COS OBJETIVO OPERATIVO DIRECCION IJEFATURA/ PRSSg¢MA PLAN DE OBJETIVO ”\F‘CD)IT:A:L‘D;AR Es'\ggg\:oDO CUAT:‘LNE‘IESTRE CUATRIMESTR CUATRIMESTR
(ODS) 'ORDENAMIENTO TERRITORIAL SECCION GOBIERNO OPERATIVO E E
FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION |NTERNA
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE .
CAPACIDADES DEL ESTADO ‘GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION DISPONER DE DOCUMENTOS (NUMERO DE
8 TRABAJO CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON APROPIADO, LA MEJORA INTERNOS DE GESTION PROGRAMA DESCEgTRAUZ PORCENTAJE INFORMES
DECENTE Y ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL CONTINUA E INNOVACION DE ACTUALIZADOS PARA SOLVENTAR DESARROLLO FORTALECIMIENT DESARROLLO ACION Y « | DE INFORMES ELABDRADOS
NUEVO REQUERIMIENTOS DE LAS UNIDADES | INSTITUCIONAL Y DEL| O Y DESARROLLO MODERNIZACIO /NUMERO DE 100% 100% 33% 33% 34%
CREClMlENTO Y EFICIENCIA EN LOS’ PARTICIPACION CIUDADANA EN FIN DE GENERAR TRABAJO SUS PROCESOS Y E'L USO DE ADMINISTRATIVAS RESPECTO A LA TALENTO HUMANO INSTITUCIONAL INSTITUCIONA N DE FUNCIONS TECNICOS SOLICITUDES
ECONOMICO PROCESOS DE REGULACION Y LA TOMA DE DECISIONES Y, DIRECTO E INDIRECTO A LOS LAS TECNOLOGIAS DE L APROBADOS »
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS CIUDADANOS. INFORMACION Y ESTRUCTURDAEOGREGS'?;IV&CNA Y MODELO MUNICIPALES RECIBIDAS)"1
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN .
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DEL SERVICIO.
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE GENERAR .
CAPAClD/'\DES DEL ESTADO ‘GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POUT'\CAS DE UN MODELO DE GESTION REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE ESTABILIDAD TIEMPO DE (’;léggggADLE
8 TRABAJO CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON APROPIADO, LA MEJORA PROGRAMA |LABORAL ALOS| RESPUESTA
SELECCION DE PERSONAL PARA QUE DESARROLLO FORTALECIMIENT CONTRATADO
NUEVO DECENTE Y ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARA,NTlZAR LA EL ‘CONTINUA E INNOVACION DE SE EJECUTE DENTRO DE LOS INSTITUCIONAL Y DEL | O Y DESARROLLO DESARROLLO | FUNCIONARIOS ENEL INUMERO DE 100% 100% 40% 40% 20%
CRECIMIENTO Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN FIN DE GENERAR TRABAJO SUS PROCESOS Y EL USO DE INSTITUCIONA DEL GAD Y PROCESO DE
ECONOMICO PROCESOS DE REGULACION Y LA TOMA DE DECISIONES Y, DIRECTO E INDIRECTO A LOS LAS TECNOLOGIAS DE Ptgé%SB;EA.ﬁCOE; ﬁl%ﬁl:‘ﬂ’gl‘gz;fg: TALENTO HUMANO INSTITUCIONAL L EMPRESAS SELECCION DE| Pf:hﬁi%:‘l;lho
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| CIUDADANOS. INFORMACION Y PUBLICAS PERSONAL. . )
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO 'COMUNICACION, CON EL FIN MUNICIPALES. 100
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA
COMUNIDAD AMBATERNA, COMO DEL SERVICIO.
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE GENERAR (NUMERO DE
CAPACIDADES DEL ESTADO ‘GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION ESTABILIDAD | PORCENTAJE | SANCIONADA
8 TRABAJO CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON APROPIADO, LA MEJORA PROGRAMA | LABORAL A LOS S
NUEVO DECENTE Y ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL CONTINUA E INNOVACION DE REPDOl:{C‘ARPEI&::‘gIOC’\‘EDDEELS:E'\gL\AOE'\‘;S INST?TESSROR;\IOAILLVODEL A?)AQ‘FITSAIREANCTIOON DESARROLLO | FUNCIONARIOS | INCUMPLIMIEN REAL\ZADAS/ 100% 100% 33% 33% 34%
CRECIMIENTO Y EFICIENCIA EN Los. PARTICIPACION CIUDADANA EN FIN DE GENERAR TRABAJO SUS PROCESOS Y EL USO DE DISCIPLINARIO TALENTO HUMANO HUMANO INSTITUCIONA DEL GAD Y TO DE LAS NUMERO DE
ECONOMICO PROCESOS DE REGULACION Y LA TOMA DE DECISIONES Y, DIRECTO E INDIRECTO A LOS LAS TECNOLOGIAS DE L EMPRESAS JORNADAS DE |EXPEDIENTES
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| CIUDADANOS. INFORMACION Y PUBLICAS TRABAJO. ABIERTOS)*10
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN MUNICIPALES. 0
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DEL SERVICIO.
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE GENERAR .
CAPAClDADES DEL ESTADO ‘GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR PQL\'TJCAS DE UN MODELO DE GESTION ESTABILIDAD | PORCENTAJE (’\“I'L:\SEERROEgE
8 TRABAJO CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON APROPIADO, LA MEJORA MEJORAR EL CLIMA LABORAL A DESARROLLO ADMINISTRACION PROGRAMA [ LABORAL A LOS DE LA EJECUTADOS/
NUEVO DECENTE Y ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARA,N“ZAR LA EL CONTINUA E INNOVACION DE TRAVES DE ESTRATEGIAS DE INSTITUCIONAL Y DEL. DEL TALENTO DESARROLLO | FUNCIONARIOS | IMPLEMENTAC NUMERO DE 100% 100% 20% 0% 20%
CRECIMIENTO Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN FIN DE GENERAR TRABAJO SUS PROCESOS Y EL USO DE INTERVENCION EN LAS UNIDADES INSTITUCIONA DEL GAD Y ION DE LA
ECONOMICO | PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTO ALOS LAS TECNOLOGIAS DE ADMINISTRATIVAS DEL GADMA, | TALENTO HUMANO HUMANO L EMPRESAS | ESTRATEGIA | TALLERES
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS CIUDADANOS. INFORMACION Y PUBLICAS EJECUTADA. PLANI,FICADO
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN MUNICIPALES. $)"100
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DEL SERVICIO.
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

OBJETIVO AGENDA
ESTADO 30

(ODS)

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2021-2025

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL
GAD MUNICIPALIDAD DE
AMBATO E IMPLEMENTAR EL

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(INSTITUCIONALES)

FORTALECER LA
ADMINISTRACION INTERNA
INSTITUCIONAL, A TRAVES DE

OBJETIVO OPERATIVO

DIRECCION

COORDINACION
IJEFATURA/
SECCION

PROGRAMA
PDOT

PRODUCTO
PLAN DE
GOBIERNO

ELIMINAR
PROGRESIVA
DELA
TRAMITOLOGIA
Y PAPELEO EN
LOS PROCESOS

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

FORMULA
INDICADOR

MINIMO

ESPERADO  CUATIMESTRE

1ER

3ER
CUATRIMESTR CUATRIMESTR
= =

5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, |, 00 | PR O Y ] O |  CUMPLIR CON LA ACTUALIZACION caTasTROFisico| PROPRAMA | QUELOS | vERoDE | S(PREDIOS
11 CIUDADES Y | GARANTIZAR SUS DERECHOS Y y ! g 0 CATASTRAL PERMANENTE DE VALORACION ACTUALIZADO 12400
GARANTIZAR LA ECONOMICO DE AMBATO | CONTINUA E INNOVACION DE CATASTROS Y DESCENTRALI|  ACUDEN A PREDIOS 4650 (30%) | 4650 (30%) 6200(40%)
NUEVO COMUNIDADES | SERVICIOS, ERRADICAR LA ON CIUDADANA EN [ HACIENDO UN BUEN USO | SUS PROCESOS Y EL UsO DE | PREDIOS URBANOS ¥ RURALES DEL AVALUOS CATASTRAL | 7ACION DE LA | DESARROLLAR | ACTUALIZADO | S POR CADA 15500 (80% DEL 3720 (24%) 3720 (24%) 5000 (32%)
SOSTENIBLES | POBREZAY PROMOVERLA | PARTICIPACI - CANTON AMBATO CONFORME LO CARTOGRAFIA A DIGITALIZADO TOTAL)
P LA TOMA DE DECISIONES Y, | DE LOS RECURSOS MEDIANTE | LAS TECNOLOGIAS DE GESTION s
INCLUSION SOCIAL UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS LA PLANIFICACION. INFORMACION Y ESTABLECE EL ART 494 DEL COOTAD DIGITAL MUNICIPAL [ MUNICIPALIDAD, R
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN APLICANDO
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA SISTEMAS
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO. DIGITALES QUE
CARACTERISTICA DE UNA PERMITAN
ENTIDAD SOLIDARIA Y OPTIMIZAR SU
DESCENTRALIZADA. TIEMPO
5 FORTALECER LA ELIMINAR
INSTITUCIONALIDAD POLITICA, PROGRESIVA
ADMINISTRATIVA, TECNICA, DE LA
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA TRAMITOLOGIA
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA Y PAPELEO EN
AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE LOS PROCESOS
S PROTEGER A LAS FAMILIAS GOBIERNO MUNICIPAL PRODUCIR UN DINAMISMO Y | UN MODELO DE GESTION | SECISTRAR LOS CONTRATOS DF. QUELOS
1 OUDADES Y | S ooy | ABIERTO. EFECTIVIZAR Y PROSPERIDAD APROPIADO, LA MEJORA INMUEBLES RENTEROS OUE ST PROGRAMA | CIUDADANOS 5(CONTRATO
NUEVO Cormanzs | s D AR A GARANTIZAR LA ECONOMICO DE AMBATO | CONTINUA E INNOVACION DE | (AUEBLES REFTERDS OUS SF | CATASTROS Y INQUILINATO | DESARROLLO | ACUDENA | CONTRATOS s 13500 10800 4050 (30%) | 5400 (40%) | 4050 (30%)
. PARTICIPACION CIUDADANA EN|  HACIENDO UNBUEN USO | SUS PROCESOS Y EL USO DE AVALUOS INSTITUCIONA | DESARROLLAR | INGRESADOS | REGISTRADO | (100%) (80%) 3240 (24%) | 4320 (32%) | 3240 (24%)
SOSTENIBLES | POBREZA Y PROMOVER LA DEL PERIMETRO URBANO DE LA
oS IO0 SOl LA TOMA DE DECISIONES Y, | DE LOS RECURSOS MEDIANTE | LAS TECNOLOGIAS DE CIUDAD O DE 1AS PARROQUIAS L ENLA )
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| LA PLANIFICACION. INFORMACION Y MUNICIPALIDAD,
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CONEL FiN | RURALES DEL CANTON AMBATO APLICANDO
SOCIAL DE CALIDAD, ALA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA SISTEMAS
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO. DIGITALES QUE
CARACTERISTICA DE UNA PERMITAN
ENTIDAD SOLIDARIA Y OPTIMIZAR SU
DESCENTRALIZADA. TIEMPO

SECCIONAL

2 FORTALECER, DESARROLLAR Pﬁgis:MA
Y DIVERSIFICAR LA PROMOVER
:;%%i%??%ﬁﬁsg:gfﬁég&: BRINDAR POLITICAS DE GARANTIZAR LA I?OTACION DE UN SISTEMA | REGULARIZAR (NUMERO DE
AGROINDUSTRIAL E "| INCENTIVO ECONOMICO CON SERVICIOS PUBLICOS E BRINDAR 'EL SERVICIO DE ANALISIS ALIMENTARIO | PLATAFORMAS PORCENTAJE MUESTRAS
3SALUD Y 6 GARANTIZAR EL DERECHO A INDUSTRIAL DEL CANTON EL INFRAESTRUCTURA, FISICO QUIMICO O MICROBIOLOGICO . LABORATORIO SOSTENIBLE Y| DE NEGOCIOS, DE CONTROL ANALIZADAS/ 350 30% 35%
NUEVO BIENESTAR LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA| DESARROLLAR UN $\$TEMA.DE FIN DE GENERAR TRABAJO MEDIANTE PROCESOS DE MUESTRAS DE ALIMENTOS, DE | SERVICIOS PUBLICOS BROMATOLOGICO RESILIENTE, CON LO CUAL DE CALIDAD NUMERO DE 100% 85% 30% 25% 30%
Y DE CALIDAD COMERCIALIZACION ABIERTO. DIRECTO E IND\RECtO ALOS SOSTENIBLES, PARA EL ACUERDO A REQUERIMIENTO DE DENTRO DE SE BUSCA DE ALIMENTOS. MUESTRAS
DE SERVICIO TURISTICO Y N OBJETIVO ESPECIFICO BENEFICIO DE LOS i USUARIOS INTERNOS O EXTERNOS LAS DEMOCRATIZAR PLAN\‘FICADA
RECREATIVO; Y, PROMOVER CIUDADANOS. HABITANTES DEL CANTON COM;E)TEELNC\A EL COMERCIO. S)*100
UNA RED GASTRONOMICA DE GOBIERNO
LA CIUDAD Y DEL CANTON. SECCIONAL
PROGRAMA
PARA
PROMOVER (NUMERO DE
2 FOR'I\;AgE(éiR;”I:)EiARRS\OLLAR BRINDAR POLITICAS DE GARANTIZAR LA I?OTACION DE| REALIZAR EL CONTROL HIGIENICO UN SISTEMA | REGULARIZAR PORCENTAJE INSPECCIONE
PRODUCCION AGROPECUARIA, INCENTIVO ECONOMICO CON SERVICIOS PUBLICOS E SANITARIO DE ESTABLECIMIENTOS ALIMENTARIO | PLATAFORMAS DE S
3SALUD Y 6 GARANTIZAR EL DERECHO A ARTESANAL, MANUFACTURERA. EL INFRAESTRUCTURA, DE EXPENDIO DE ALIMENTOS, DE B HIGIENE Y SOSTENIBLE Y| DE NEGOCIOS, CONTROLES RE'ALIZADAS/ 350 30% 35%
NUEVO BIENESTAR LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA AGROiNDUSTRIAL E ' FIN DE GENERAR TRABAJO MEDIANTE PROCESOS ACUEBDO A SU COMPETENCIA EN EL | SERVICIOS PUBLICOS CONTROL DE RESILIENTE, CON LO CUAL HIGIENICOS NUMERO DE 100% 85% 30% 30% 25%
Y DE CALIDAD INDUSTRIAL DEL CANTON. DIRECTO E IND\RECtO ALOS SOSTENIBLES, PARA EL CANTON AMBATO PAFfA GARANTIZAR ALIMENTOS DENTRO DE SE BUSCA SANITARIOS INSPECCIONE
DESARROLLAR UN S\STEMAIDE OBJETIVO ESPECIFICO BENEFICIO DE LOS i LAS CONDICIONES TECNICAS DE LA LAS DEMOCRATIZAR REALIZADOS S
. CIUDADANOS. HABITANTES DEL CANTON COMPETENCIA| EL COMERCIO. PLANIFICADA
COMERCIALIZACION
S DEL $)* 100
GOBIERNO
SECCIONAL
PROGRAMA
PARA
PROMOVER
2 FOR];A&.E%E:;:E?\ARFE?\OLLAR BRINDAR POLITICAS DE GARANTIZAR LA I?OTACION DE | OTORGAR EL PERMISO SANITARIO A UN SISTEMA | REGULARIZAR (NUMERO DE
PRODUCCION AGROPECUARIA, INCENTIVO ECONOMICO CON SERVICIOS PUBLICOS E ESTABLECIMIENTOS DE EXPENDIO ALIMENTARIO [ PLATAFORMAS | PORCENTAJE PERMISOS
3SALUD Y 6 GARANTIZAR EL DERECHO A ARTESANAL, MANUFACTURERA‘ INFRAESTRUCTURA, DE ALIMENTOS, DE ACUERDO A SU B HIGIENE Y SOSTENIBLE Y| DE NEGOCIOS, | DE PERMISOS OT'ORGADOS/ 350 30% 350
NUEVO BIENESTAR LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA AGRO;NDUSTRIAL E ' FIN DE GENERAR TRABAJO MEDIANTE PROCESOS COMPETENCIA EN EL CANTON SERVICIOS PUBLICOS CONTROL DE RESILIENTE, CON LO CUAL DE HIGIENE NUMERO DE 100% 80% 30% 30% 20%
Y DE CALIDAD INDUSTRIAL DEL CANTON. DIRECTO E IND\RECtO ALOS SOSTENIBLES, PARA EL AMBATO PARA EL FUNCIONAMIENTO ALIMENTOS DENTRO DE SE BUSCA PERSONAL Y | SOLICITUDES
DESARROLLAR UN S\STEMAIDE OBJETIVO ESPECIFICO BENEFICIO DE LOS i ADECUADO Y CUMPLIMIENTO DE LA LAS DEMOCRATIZAR| SANITARIOS [ RECIBIDAS)*1
. CIUDADANOS. HABITANTES DEL CANTON NORAMTIVA LEGAL VIGENTE COMPETENCIA| EL COMERCIO. 00
COMERCIALIZACION S DEL
‘GOBIERNO
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ESTADO

OBJETIVO AGENDA

(ODS)

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2021-2025

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

4 CONTAR CON LA
ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y|
JERARQUIZADA, PARA
POSIBILITAR LA ARTICULACION
EFICIENTE ENTRE LAS

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(INSTITUCIONALES)

OBJETIVO OPERATIVO

DIRECCION

COORDINACION
IJEFATURA/
SECCION

PROGRAMA
PDOT

PRODUCTO
PLAN DE
GOBIERNO

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

FORMULA
INDICADOR

MINIMO
ESPERADO

ER
CUATIMESTRE

CUATRIMESTR
=

3ER
CUATRIMESTR
=

PLATAFORMAS NATURALES PORCENTAJE
CONFORMANTES DE LA CIUDAD DE
Y CON LAS PARROQUIAS AUTORIZACIO
RURRALES, SOPORTE DE LA BRINDAR POLITICAS DE IMPULSAR EL DESARROLLO. | (1on o0 nic s o USO DE PROGRAMA | REGULARIZAR NESDE | (NUMERO DE
8 TRABAJO 5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, [ TRASNFERENCIA OPORTUNA | INCENTIVO ECONOMICO CON | PRODUCTIVO DEL CANTON, ESPACIOS PUBLICOS DE. PLATAFORMAS |CERRAMIENTO| TRAMITES
DECENTEy | GARANTIZAR SUS DERECHOS Y|  DE PERSONAS, BIENES Y EL MEDIANTE LAOPTIMIZACION | oot SIONAL DE ) espacios  |FORTALECIMIE| DE NEGOCIOS, | PROVISIONAL | ATENDIDOS / 350 20% 5%
NUEVO CREGIMIENTO SERVICIOS, ERRADICAR LA SEVICIOS; ASI COMO, FIN DE GENERAR TRABAJO DE SUS DIFERENTES CONSTRUCGIONES: USO DEL | SERVICIOS PUBLICOS | Lor e s CON LO CUAL DE NUMERO DE 100% 90% 00 0% 0%
ECONOMICO POBREZA Y PROMOVER LA RESUPERAR Y AMPLIAREL | DIRECTO E INDIRECTOALOS |  SISTEMAS FORMALES DE ESPACIO PUBLICOS v, FERIAS FERIAS SEBUSCA [CONSTRUCCIO| TRAMITES
INCLUSION SOCIAL ESPACIO PUBLICO, LA OBJETIVO ESPECIFICO COMERCIALIZACION, EN PRO OCASIONALES LOCALES EN | DEMOCRATIZAR| NES, USO DEL | INGRESADOS)
COBERTURA DE LOS SISTEMAS CIUDADANOS. DE SU BENEFICIO ECONOMICO ELCANTON | ELCOMERCIO. | ~ ESPACIO *
DE ENERGIA ELECTRICA, DE PUBLICO Y
CONECTIVIDAD DE TELFONIA FERIAS
FIJA, MOVIL Y DE WI-FI; EN OCASIONALES
BENEFICIO DE LAS
ACTIVIDADES
SOCIOECONOMICAS,
CULTURALES Y PRODUCTIVAS
DEL CANTON.
(NUMERO DE
PUESTOS,
2 FOR:ADLEEE;":E?;F‘L&OLLAR BRINDAR POLITICAS DE IMPULSAR EL DESARROLLO ADMINISTRAR EL CATASTRO DE PROGRAMA | REGULARIZAR CUS)KC:KIECE): ©°
8 TRABAJO 5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, [ o i oo o CUARIA, | INCENTIVO ECONOMICO CON | PRODUCTIVO DEL CANTON, | LOCALES, PUESTOS Y CUBICULOS DE PLAZAS, | PLATAFORMAS | PORCENTAJE | o' o
DECENTEY | GARANTIZAR SUS DERECHOS Y| o bt e e e EL MEDIANTE LA OPTIMIZACION DE LA RED DE PLAZAS, FERIAS ) ESPACIOS MERCADOS Y | DE NEGOCIOS, | DE PUESTOS, [\ it 35% 30% 35%
NUEVO CRECIMIENTO SERVICIOS, ERRADICAR LA AGROINDUSTRIALE | FIN DE GENERAR TRABAIO DE SUS DIFERENTES POPULARES, MERCADOS Y/O [ SERVICIOS PUBLICOS|  Soc oo CENTROS DE | CONLO CUAL | cusicuLos o [*/120 50 100% 75% psiod Pt P
ECONOMICO POBREZA Y PROMOVER LA INDUSTRIAL DEL CANTON, DIRECTO E INDIRECTOALOS |  SISTEMAS FORMALES DE CENTROS COMERCIALES MERCADEO DE| ~ SE BUSCA LOCALES PUESTOS
INCLUSION SOCIAL DESARROLLAR UN SISTEMA DE OBJETIVO ESPECIFICO COMERCIALIZACION, ENPRO |  POPULARES MINORISTAS DEL LA CIUDAD DE | DEMOCRATIZAR | ADJUDICADOS | (i) 02
COMERCIALIZAGION CIUDADANOS. DE SU BENEFICIO ECONOMICO CANTON AMBATO AMBATO | EL COMERCIO. LOCALES
ADJUDICADOS
Y7100
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA, PROGRAMA
LOGISTICA Y OPERATIVADEL | REVISAR Y DE SER EL CASO INTEGRAL DE
GAD MUNICIPALIDAD DE ACTUALIZAR EL INVENTARIO IMPLEMENTAC | (. eone o
AEROENPLEIONATEL | | PNONALOE OIS | oamumisn s sorsconoe N -Vl P e
5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, SERVICIOS PUBLICOS E OTORGAR LOS SERVICIOS DE INFRAESTRUCT TRAMITES
ABIERTO. EFECTIVIZAR Y CANTON AMBATO, PARA ESPACIOS N, DE PERMISOS
GARANTIZAR SUS DERECHOS Y . INFRAESTRUCTURA, INHUMACION, EXHUMACION Y 9 URA ATENDIDOS /
3 SALUD Y GARANTIZAR LA PROMOVER POLITICAS DE N . PUBLICOS(CEMEN | MANTENIMIEN POR h 35% 30% 35%
NUEVO SERVICIOS, ERRADICAR LA MEDIANTE PROCESOS PRESATACION DE LASALADE  |SERVICIOS PUBLICOS PATRIMONIAL: NUMERO DE 100% 90%
BIENESTAR PARTICIPACION CIUDADANA EN CCONSERVACION, TERIOS ToY INHUMACIONE A 30% 30% 30%
POBREZA Y PROMOVER LA 2 5 SOSTENIBLES, PARA EL VELACIONES A LA CIUDADANIA DEL. « [casas, pLAzZAS, TRAMITES
INCLUSION SOGIAL LA TOMA DE DECISIONES Y, | MANTENCION, Y LA DIFUSION BENEFICIO DE LOS CANTON AMBATO MUNICIPALES) | RECUPERACIO| = (U e S CONVENTA ||\ oo AnoS)
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| DEL PATRIMONIO DE AMBATO, |\ e 0= i o NDELOS | (oporyninte | DENICHOS " 100
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO DE ACUERDO A LO QUE ESPACIOS | ol ee Ere
SOCIAL DE CALIDAD, A LA ESTABLECE LA LEY DE PUBLICOS Y b
COMUNIDAD AMBATERA, COMO CULTURA. PARQUES DEL
CARACTERISTICA DE UNA CANTON.
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA, PROGRAMA
LOGISTICA Y OPERATIVADEL | REVISAR Y DE SER EL CASO INTEGRAL DE
GAD MUNICIPALIDAD DE ACTUALIZAR EL INVENTARIO IMPLEMENTAC | eone o
AMBATO E IMPLEMENTAR EL PATRIMONIAL DE BIENES | 1o 00 TACION DE 10N, TODAA (NOMERO DE
GOBIERNO MUNICIPAL TANGIBLE E INTANGIBLE DEL J REGENERACIO PORCENTAJE
5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, s SERVICIOS PUBLICOS E INFRAESTRUCT SOLICITUDES
GARANTIZAR SUS DERECHOS |  ABIERTO. EFECTIVIZAR Y CANTON AMBATO, PARA INFRAESTRUCTURA OTORGAR EL PERMISO DE 3 URA DE PERMISOS [ " o
NUEVO 3SALUD Y SERVICIOS, ERRADICAR LA GARANTIZAR LA PROMOVER POLITICAS DE MEDIANTE PROCESOS INHUMACION, EXHUMACION O [ o oo e o | CEMENTERIOS | MANTENIMIEN | o B POR UMERO DE 100% 90% 35% 30% 35%
BIENESTAR 3 PARTICIPACION CIUDADANA EN CONSERVACION, PRESATACION DE LA SALA DE MUNICIPALES ToY INHUMACIONE 30% 30% 30%
POBREZA Y PROMOVER LA SOSTENIBLES, PARA EL CASAS, PLAZAS, SOLICITUDES
INGLUSION SOGIAL LA TOMA DE DECISIONES Y, | MANTENCION, Y LA DIFUSION BENEFICIO DE LOS VELACIONES. RECUPERACIO [ L e SSINVENTA | o raba
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| DEL PATRIMONIO DE AMBATO, |\ imi oo 25 o o NDELOS | o@cyiniot s | DENICHOS ‘SP100
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO DE ACUERDO A LO QUE ESPACIOS | oo es, ETe.
SOCIAL DE CALIDAD, A LA ESTABLECE LA LEY DE PUBLICOS Y BT
COMUNIDAD AMBATERA, COMO CULTURA PARQUES DEL
CARACTERISTICA DE UNA CANTON.

ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
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ALINEACION ESTRATEGICA

DESCRIPCION GENERAL

OBJETIVO AGENDA ' 536 71v0 DEL PLAN NACIONAL  OBJETIVO DEL PLAN DE OBJETIVO ESPECIFICO PLAN ~ OBJETIVOS ESTRATEGICOS COORDINACION - ppograva ~ PRODUCTO  INDIGADOR — opyy o MiNIMO ER SER
ESTane) g DE DESARROLLO 2021-2025 PESARROLLON DE GOBIERNO 2019-2023 (INSTITUCIONALES) OEETVOORERAND DiRECEICH DERATURAY PDOT BLANDE OBJETIVO - \\picADOR ESPERADO  CUATIMESTRE CUATRIMESTR  CUATRIMESTR
(0DS) ORDENAMIENTO TERRITORIAL SECCION GOBIERNO  OPERATIVO E 5
5 EORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA, PROGRAMA
LOGISTICA Y OPERATIVADEL | REVISAR Y DE SER EL CASO INTEGRAL DE
GAD MUNICIPALIDAD DE ACTUALIZAR EL INVENTARIO IMPLEMENTAC | o eene A
AMBATO E IMPLEMENTAREL | PATRIMONIAL DE BIENES ) .
GOBIERNO MUNICIPAL TANGIBLE E INTANGIBLE DEL | GARANTIZAR LA DOTACION DE REGENERACIO (NUMERO D&
5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, SERVICIOS PUBLICOS E INFRAESTRUCT | PORCENTAJE | SOLICITUDES
GARANTIZAR SUS DERECHOS Y| ABIERTO: EFECTIVIZAR Y CANTON AMBATO, PARA INFRAESTRUCTURA, OTORGAR EL PERMISO DE N, DE PERMISOS | ATENDIDASIN
3SALUD Y GARANTIZAR LA PROMOVER POLITICAS DE y INHUMACION, EXHUMACION O ; CEMENTERIOS | MANTENIMIEN ; 35% 30% 35%
NUEVO SERVICIOS, ERRADICAR LA MEDIANTE PROCESOS SERVICIOS PUBLICOS PATRIMONIAL: UMERO DE 100% %%
BIENESTAR PARTICIPACION CIUDADANA EN CONSERVACION, PRESATACION DE LA SALA DE MUNICIPALES ToY 30% 30% 30%
POBREZA Y PROMOVER LA > . SOSTENIBLES, PARA EL «|cASAS, PLAZAS, | EXHUMACIONE | SoLICITUDES
P LA TOMA DE DECISIONES Y, | MANTENCION, Y LA DIFUSION VELACIONES. RECUPERACIO
INCLUSION SOCIAL BENEFICIO DE LOS QUINTAS, s PRESENTADA
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS | DEL PATRIMONIO DE AMBATO, |, SEREFICIO BE LO8 NDELOS | HTAS Se100
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO |  DE ACUERDO A LO QUE ESPACIOS |t e Ere.
SOCIAL DE CALIDAD, A LA ESTABLECE LA LEY DE PUBLICOS Y  ETC.
COMUNIDAD AMBATERA, COMO CULTURA. PARQUES DEL
CARACTERISTICA DE UNA CANTON.
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS
MANIFESTACIONES ) ) REALIZA (NOMERO DE
INTERCULTURALES DEL FORTALECER Y GARANTIZAR LA DOTACION DE BRINDAR SERVICIO MEDICO PROGEAAS ESTERILIZACI
11 CONSERVAR, RESTAURAR, | TERRITORIO E IMPLEMENTAR oMo T CoN SERVICIOS PUBLICOS E VETERINARIO PREVENTIVO © PROGRAMA | PRISRAIES | o oRcENTAIE
3SALUDY PROTEGER Y hACER ON bog) ESPACIOS PUBLICOS, AROENANZAS DE INFRAESTRUCTURA, RESCATE, DENUNCIAS, CAMPARAS ) ALBERGUE DE | DEGESTION | CORTNNOS BF A EJECUTADAS/ - a0 5%
NUEVO DEPORTIVOS Y CULTURALES MEDIANTE PROCESOS DE EDUCACION Y ADOPCION | SERVICIOS PUBLICOS|  ANIMALES INTEGRAL DE NOMERO DE 100% 90%
BIENESTAR SOSTENIBLE DE LOS PROTECCION, REGULACION Y ESTERILIZACI 30% 30% 30%
RECURSOS NATURALEs | NCLUSIVOS QUE DINAMICEN La | TEDTESEON RECILICION Y| SoSTENIBLES, PARA EL ENCAMINADOS A LA TENENCIA MUNICIPALES FAUNA VACONAGION ongs | EsTERILIZACH
COHESION SOCIAL, SISTEMAS ot Ao BENEFICIO DELOS RESPONSABLE DE ANIMALES DE URBANA
DE PREVENCION , PROTECCION HABITANTES DEL CANTON COMPARIA PLANIFICADA
Y ATENCION INTEGRAL, $)"100
ESPECIALMENTE A LOS
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA.
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS
MANIFESTACIONES
INTERCULTURALES DEL FORTALECER Y GARANTIZAR LA DOTACION DE BRINDAR SERVICIO MEDICO GENERAR (NOMERO DE
11 CONSERVAR, RESTAURAR TERRITORIO E |MPLEMENTAR COMPLEMENTAR CON SERVICIOS PUBLICOS E VETERINARIO PREVENT|V0~ PROGRAMA PROGRAMA‘S DE| ADOPCIONES
3SALUD Y PROTEGER Y AcER ON Dog ESPACIOS PUBLICOS, RO ANZAS DE INFRAESTRUCTURA, RESCATE, DENUNCIAS, CAMPARAS ) ALBERGUE DE | DE GESTION | EDUCACION | PORCENTAJE | EJECUTADAS/ - 20% 25
NUEVO BIENESTAR SOSTENIBLE DE LOS DEPORTIVOS Y CULTURALES PROTECCION, REGULACION Y MEDIANTE PROCESOS DE EDUCACION Y ADOPCION SERVICIOS PUBLICOS ANIMALES INTEGRAL DE CONTINUA DE NUMERO DE 100% 90% 30% 30% 30%
REOURSOS NATURALEs | NCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA | FREDTESEON RECILICION Y | SOSTENIBLES, PARA EL ENCAMINADOS A LA TENENCIA MUNICIPALES FAUNA CUIDADO Y | ADOPCIONES | ADOPCIONES
COHESION SQClAL‘ SlSTEMA‘S DEL CANTON BENEFICIO DE LOS ' RESPONSABLE DEﬁN\MALE$ DE URBANA PROTECCION PLANIFICADA
DE PREVENCION , PROTECCION HABITANTES DEL CANTON COMPARIA ANIMAL 5)"100
Y ATENCION INTEGRAL,
ESPECIALMENTE A LOS
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA.
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS
MANIFESTACIONES (NUMERO DE
INTERCULTURALES DEL FORTALECER Y GARANTIZAR LA DOTACION DE BRINDAR SERVICIO MEDICO USUARIOS
11 CONSERVAR, RESTAURAR TERRITORIO E |MPLEMENTAR COMPLEMENTAR CON SERVICIOS PUBLICOS E VETERINARIO PREVENT|V0~ PROGRAMA ATENDIDOS
3SALUD Y PROTEGER Y hAcER ON Dog ESPACIOS PUBLICOS, RO ANZAS DE INFRAESTRUCTURA, RESCATE, DENUNCIAS, CAMPARAS ) ALBERGUE DE | DE GESTION | REPOTENCIAR | PORCENTAJE | EJECUTADAS/ - 20% 25
NUEVO BIENESTAR SOSTENIBLE DE LOS DEPORTIVOS Y CULTURALES PROTECCION, REGULACION Y MEDIANTE PROCESOS DE EDUCACION Y ADOPCION SERVICIOS PUBLICOS ANIMALES INTEGRAL DE | EL ALBERGUE |DE USUARIOS| NUMERO DE 100% 90% 30% 30% 30%
REOURSOS NATURALEs | NCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA | FREDTESEON RECILICION Y| SoSTENIBLES, PARA EL ENCAMINADOS A LA TENENCIA MUNICIPALES FAUNA CANINO ATENDIDOS | USUARIOS
COHESION SQClAL‘ SlSTEMA‘S DEL CANTON BENEFICIO DE LOS . RESPONSABLE DE~AN\MALE$ DE URBANA ATENDIDOS
DE PREVENCION , PROTECCION HABITANTES DEL CANTON COMPARIA. PLANIFICADA
Y ATENCION INTEGRAL, S)*100
ESPECIALMENTE A LOS
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA.
2 FORTALECER, DESARROLLAR PRgis:MA
PRODxCDé\l/OE’\Ti‘gEQAPREIéLAP\A‘ GARANTIZAR LA CALlDAD'DEL PROMOVER
ARTESANAL MANDFAGTURERA. | BRINDAR POLITICAS DE IMPULSAR EL DESARROLLO FAENAMIENTO Y GESTION UN SISTEMA | REGULARIZAR
AGROINDUSTRIAL E INCENTIVO ECONOMICO CON PRODUCTIVO DEL CANTON, AN!ElENTAL DE DESECHOS SOLIDOS ALIMENTARIO | PLATAFORMAS PORCENTAJE ACTIVIDADES
6 GARANTIZAR EL DERECHO A | | ASROWPUSTRIAL o MEDIANTE LA OPTIMIZACION |Y LIQUIDOS GENERADOS, PRODUCTO ) SOSTENIBLE v | DE NEGoCiOs, | FOR TN | esecuTADAS! - - 6
NUEVO 2 HAMBRE CERO |LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA y DE SUS DIFERENTES SISTEMA DEL FAENAMIENTO, APLICANDO SERVICIOS PUBLICOS | CAMAL MUNCIPAL | RESILIENTE, CON LO CUAL ACTIVIDADES 100% 90%
DESARROLLAR UN SISTEMA DE FIN DE GENERAR TRABAJO PROCESOS DE 30% 30% 30%
Y DE CALIDAD oA o Ao | DREero BN R oA s SFORMALES DE PROCESOS DE BIENESTAR ANIMAL, DENTRODE | SEBUSCA [PRICESOS OF| pLANIFICADA
DE SERVICIO TURISTICO Y N CIUDADANOS. COMERCIALIZACION, EN' PRO INOCUIDAD ALlMENTARlA Y DEMOCRATIZAR S
DE SU BENEFICIO ECONOMICO RESPETANDO POLITICAS COMPETENCIA| EL COMERCIO.
RECREATIVO; Y, PROMOVER BIENTALES
UNA RED GASTPONOMlC‘A DE GOBIERNO
LA CIUDAD Y DEL CANTON. SEoCIoNAL
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ALINEACION ESTRATEGICA

DESCRIPCION GENERAL

OBJETIVO AGENDA ' 5536 T1v/0 DEL PLAN NACIONAL OBIETIVODEL QEANRE OBJETIVO ESPECIFICO PLAN  OBJETIVOS ESTRATEGICOS COORDINACIONN N PROGRANMA RRODUCTC) INDICADOR FORMULA MINIMO ER SER
ESLLe & DE DESARROLLO 2021-2025 DESARROLEOM, DE GOBIERNO 2019-2023 (INSTITUCIONALES) OEIELVOORERATI O RIRECCION OERATORY PDOT BLANDE OBIETIVO, INDICADOR ESPERADO  CUATIMESTRE CUATRIMESTR  CUATRIMESTR
(ODS) ORDENAMIENTO TERRITORIAL SECCION GOBIERNO OPERATIVO = =
PROMOVER EL DESARROLLO PLANTEAR
URBANO SOSTENIBLE, PROGRAMAS Y
1 CONSERVAR, PROTEGER, MEDIANTE LA GARANTIZAR LA CALIDAD DEL PROYECTOS
RESTUARAR Y MANEJAR » TRANSFORMACION CULTURAL, FAENAMIENTO Y GESTION QUE APORTEN
TECNICAMENTE LOS INCBS\'#RIAOREZ%,LE;’SODEON RESTAURACION DE LA AMBIENTAL DE DESECHOS SOLIDOS PROGRAMA AL ;EOSJCE%\‘JS‘;‘ (ACTIVIDADES
ISALUDY 6 GARANTIZAR EL DERECHO A RECURSOS NATURALES, EL TRANSGRECION AMBIENTAL, Y LiQUIDOS GENERADOS, PRODUCTO . DE DESARROLLO Y [ oo oo 0o 0 | EJECUTADAS/ 25 355 0%
NUEVO BIENESTAR LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA| ~ CONSIDERANDO EL CAMBIO FIN DE GENERAR TRABAJO APLICANDO PRICIPIOS DE DEL FAENAMIENTO, APLICANDO | SERVICIOS PUBLICOS | CAMAL MUNCIPAL [MITIGACION AL|  BENEFICIO |70 "ol 05 P | ACTIVIDADES 100% 85% 500 S0 350
Y DE CALIDAD CLIMATICO PARALOGRAR EL [ 1 oo o "o mioe o0 T os MOVILIDAD SOSTENIBLE, PROCESOS DE BIENESTAR ANIMAL, CAMBIO  [DEL CANTON DE[ ““1 o 7= | PLANIFICADA
EQUILIBRIO ENTRE LA CIUDADANOS. JERARQUIZACION DE INOCUIDAD ALIMENTARIA Y CLIMATICO | UNAMANERA |, uo-or S)*100
NATURALEZA Y EL SER RESIDUOS, CUIDADO DEL RESPETANDO POLITICAS INTEGRADA
HUMANO AGUA, CUIDADO ANIMAL, AMBIENTALES. BENEFICIANDO
CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL ALOS
BENEFICIO DEL CANTON CIUDADANOS.
PROMOVER EL DESARROLLO PROGRAMA
URBANO SOSTENIBLE, PARA
1 CONSERVAR, PROTEGER, MEDIANTE LA GARANTIZAR LA CALIDAD DEL PROMOVER
RESTUARAR Y MANEJAR p TRANSFORMACION CULTURAL, FAENAMIENTO Y GESTION UN SISTEMA | REGULARIZAR
TECNICAMENTE LOS |NCB:$¥R/‘;REZ%LE;?SODEON RESTAURACION DE LA AMBIENTAL DE DESECHOS SOLIDOS ALIMENTARIO | PLATAFORMAS | o0 oo\ oo | (ACTIVIDADES
3SALUD Y 6 GARANTIZAR EL DERECHO A RECURSOS NATURALES, o TRANSGRECION AMBIENTAL, |Y LiQUIDOS GENERADOS, PRODUCTO i SOSTENIBLE Y| DE NEGOCIOS, | o "o S-e o | EJECUTADAS/ 20% 30% 40%
NUEVO BIENESTAR LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA|  CONSIDERANDO EL CAMBIO FIN DE GENERAR TRABAJO APLICANDO PRICIPIOS DE DEL FAENAMIENTO, APLICANDO | SERVICIOS PUBLICOS | CAMAL MUNCIPAL | RESILIENTE, | CONLO CUAL |“r (o rial” | ACTIVIDADES 100% 60% provs 20% 250%
Y DE CALIDAD CLIMATICO PARALOGRAR EL [ 1 oe o P e o0 s MOVILIDAD SOSTENIBLE, PROCESOS DE BIENESTAR ANIMAL, DENTRO DE SEBUSCA | - 22 g | PLANIFICADA
EQUILIBRIO ENTRE LA CIUDADANOS. JERARQUIZACION DE INOCUIDAD ALIMENTARIA Y LAS DEMOCRATIZAR $)*100
NATURALEZA Y EL SER RESIDUOS, CUIDADO DEL RESPETANDO POLITICAS COMPETENCIA| EL COMERCIO.
HUMANO AGUA, CUIDADO ANIMAL, AMBIENTALES. S DEL
CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL GOBIERNO
BENEFICIO DEL CANTON SECCIONAL

4 CONTAR CON LA
ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y
JERARQUIZADA, PARA
POSIBILITAR LA ARTICULACION
EFICIENTE ENTRE LAS
PLATAFORMAS NATURALES

PROMOVER EL DESARROLLO
URBANO SOSTENIBLE,
MEDIANTE LA

CONECTIVIDAD DE TELEFONIA
FIJA, MOVIL Y DE WI-FI; EN
BENEFICIO DE LAS
ACTIVIDADES
SOCIOECONOMICAS,
CULTURALES Y PRODUCTIVAS
DEL CANTON.

RESIDUOS, CUIDADO DEL
AGUA, CUIDADO ANIMAL,
CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL
BENEFICIO DEL CANTON.

Cowpggmfgiig%&if:w TRANSFORMACION CULTURAL, TRABAJAR
RURALES. SoPORTE DR LA PARTICIPACION CIUDADANA, CONJUNTAMEN | TIEMPO |\
g EDUCACION, CAPACITACION, PROGRAMA | TECONEL | PROMEDIO DE
TRANSFERENCIA OPORTUNA | BRINDAR A LA POBLACION UN | "0\ ol ITIGACION, | MANTENER Y MEJORAR LOS TIEMPOS INTEGRALDE |  ORGANO | RespuesTa | MINUTOS
11 CIUDADES Y | 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD |  DE PERSONAS, BIENES Y SISTEMA DE TRANSPORTE ! h ! AGENCIA DE ORDEN PROMEDIO EN
> ! RESTAURACION DE LA DE RESPUESTA EN ATENCION DE AGENTES CIVILES | MOVILIDAD | RECTOR ANT EN LA 6 6 6
NUEVO COMUNIDADES | CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y| SERVICIOS; AS COMO, PUBLICO: Y CONTROL > LA ATENCION 6,00 750
. TRANSGRESION AMBIENTAL, SINIESTROS DE TRANSITO Y DE TRANSITO | URBANA Y PARA ATENCION DE 75 75 75
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS RECUPERAR Y AMPLIAR EL EFICIENTE, ACCESIBLE, . CIUDADANO DE
‘ APLICANDO PRINCIPIOS DE ATENCION CIUDADANA CONECTIVIDA | CONTROLAR
ESPACIO PUBLICO, LA ASEQUIBLE, SEGURO. SINIESTROS
MOVILIDAD SOSTENIBLE, D VELOCIDADES Y| SINIESTROS :
COBERTURA DE LOS SISTEMAS ; > DE TRANSITO
JERARQUIZACION DE REDUCIR | DE TRANSITO
DE ENERGIA ELECTRICA, DE
- RESIDUOS, CUIDADO DEL ACCIDENTES.
CONECTIVIDAD DE TELEFONIA
A MOVIL Y D Wt BN AGUA, CUIDADO ANIMAL,
PR A CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL
ACTIVIDADES, BENEFICIO DEL CANTON.
SOCIOECONOMICAS,
CULTURALES Y PRODUCTIVAS
DEL CANTON.
4 CONTAR CON LA
ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y
JERARQUIZADA, PARA
POSIBILITAR LA ARTICULACION PROMOVER EL DESARROLLO
EFICIENTE ENTRE LAS RBARS SO eI e
PLATAFORMAS NATURALES e A
Cnggx’:zgiig%&j:’:AD TRANSFORMACION CULTURAL, TRABAJAR
RURALES SopoRTEDE A PARTICIPACION CIUDADANA, CONJUNTAMEN (NOMERO DE
g EDUCACION, CAPACITACION, EJECUTAR OPERATIVOS DE PROGRAMA |  TE CON EL
TRANSFERENCIA OPORTUNA | BRINDAR A LA POBLACION UN | ™6\ 7o) WITIGACION, | CONTROL DE TRANSITO PARA HACER INTEGRALDE | ORGANO | PORCENTAJE | OPERATIVOS,
11 CIUDADES Y | 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD |  DE PERSONAS, BIENES Y SISTEMA DE TRANSPORTE ! . AGENCIA DE ORDEN EJECUTADOS
> ; ! RESTAURACIONDE LA | CUMPLIR LAS LEYES, REGLAMENTOS, AGENTES CIVILES | MOVILIDAD | RECTOR ANT DE o 3% 33% 34%
NUEVO COMUNIDADES | CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y| SERVICIOS; ASI COMO, PUBLICO: Y CONTROL > /NUMERO DE 100% 85%
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS RECUPERAR Y AMPLIAR EL EFICIENTE, ACCESIBLE. TRANSGRESION AMBIENTAL, | ORDENANZAS, RESOLUCIONES Y CIUDADANO DE TRANSITO URBANA Y PARA OPERATIVOS | opeRaTIVOS 30% 30% 25%
‘ . g APLICANDO PRINCIPIOS DE | DEMAS NORMATIVA PERTINENTE EN CONECTIVIDA | CONTROLAR | EJECUTADOS
ESPACIO PUBLICO, LA ASEQUIBLE, SEGURO. PLANIFICADO
MOVILIDAD SOSTENIBLE, EL CANTON AMBATO D VELOCIDADES Y
COBERTURA DE LOS SISTEMAS ERARQUIZACION DE s $)*100
DE ENERGIA ELECTRICA, DE iy




PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

RERIRLICA IEL ECUATDR

ALINEACION ESTRATEGICA DESCRIPCION GENERAL

OBJETIVO AGENDA ' 63£7y/0 DEL PLAN NACIONAL OBJETIVO DEL PLAN DE OBJETIVO ESPECIFICO PLAN ~ OBJETIVOS ESTRATEGICOS COORDINACION - ppograva ~ PRODUCTO  INDIGADOR — opyy o MINIMO 1ER 200 SER
ESTane) 30 DE DESARROLLO 2021-2025 PESARROLLON DE GOBIERNO 2019-2023 (INSTITUCIONALES) OEETVOORERAND DiRECEICH DERATURAY PDOT BLANDE OBJETIVO \pIcADOR ESPERADO  CUATIMESTRE CUATRIMESTR  CUATRIMESTR
(0DS) ORDENAMIENTO TERRITORIAL SECCION GOBIERNO OPERATIVO = E
GESTIONAR EL
USO ADECUADO
DEL ESPACIO
PUBLICO,
DEFINIR EL USO
UNICO DE
ACTIVIDAD
PROGRAVA | pepoRTIVA,
FORTALECIMIE CUngr;L Y
IMPULSAR EL DESARROLLO INCENNT';?\VID v | DIVERsION
INTEGRAL DE AMBATO, TRANSFORMA | EXCLUYENDO
MEDIANTE NORMAS QUE CION DE LA LAS (NOMERO DE
GENEREN INCENTIVOS EJECUTAR E INCREMENTAR EL COMERCIALIZ | ACTIVIDADES OPERATIVOS
TRIBUTARIOS, UN ADECUADO |  CONTROL CON INTERVENCIONES “ACION PARA QUE PORCENTAJE | DE CONTROL
11 CIUDADES Y | 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD DEFINIR ZONAS DE USO DE | REGIMEN DE USO DEL SUELO OPERATIVAS EN MATERIA DE AGENCIA DE ORDEN |  CUERPO DE EL CANTON | PERTURBEN LA f EJECUTADOS
> SUELO DE PARA Y UN CRECIMIENTO URBANO | PREVENCION, DISUACION VIGILANCIA AGENTES DE PAZ PUBLICA. - 18% 22% 25%
NUEVO COMUNIDADES | CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y 2v3 ; Y CONTROL AMBATO OPERATIVOS | / NUMERO DE 65% 50%
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS ACTIVIDADES DE OCIO QUE SEA ORDENADO, DEL ESPACIO PUBLICO DE ACUERDO CIUDADANO CONTROL DE CONTROL. | OPERATIVOS 15% 15% 20%
DIVERSION. SEGURO, TURISTICO, A LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE MUNICIPAL pROGRAMA |ESTABLECERELL 2t e | bE CONTROL.
CULTURAL, PATRIMONIAL, PARA CONTRIBUIR AL P DIAGNOSTICO PLANIFICADO
GASTRONOMICO, NATURAL, ORDENAMIENTO CANTONAL FoRTALECIMIE| DEL ESPACIO S 100
INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A NTo ADECUADO
FIN DE PROMOVER LA CIUDADANG | COORDINANDO
INVERSION PRIVADA. CONLAS
PARA LA
DIFERENTES
SEGURIDAD Y
INSTITUCIONES
CONVIVENCIA
PACIFICA | CONCILIANDO
CONLOS
ACTORES
SOCIALES PARA
IMPLEMENTAR
EL
ORDENAMIENTO
DE LA CIUDAD
GESTIONAR EL
USO ADECUADO!
DEL ESPACIO
PUBLICO,
DEFINIR EL USO
UNICO DE
ACTIVIDAD
PROgSAMA DEPORTIVA,
FORTALECIMIE CUngfg”‘ M
IMPULSAR EL DESARROLLO INCE'\:\TTO\\.IO v | DIVERSION
INTEGRAL DE AMBATO, TRANSFORMA | EXCLUYENDO (NOMERO DE
MEDIANTE NORMAS QUE CION DE LA OPERATIVOS
GENEREN INCENTIVOS EJECUTAR E INCREMENTAR EL COMERGIALIZ | ACTIVIDADES INTERINSTITU
TRIBUTARIOS, UN ADECUADO |  CONTROL CON INTERVENCIONES ACION PARA QUE PORCENTAJE | L e o
11 CIUDADES Y | 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD DEFINIR ZONAS DE USO DE | REGIMEN DE USO DEL SUELO OPERATIVAS EN MATERIA DE AGENCIA DE ORDEN | CUERPO DE £L CANTON | PERTURBEN LA DE EJECUTADOS
NUEVO COMUNIDADES | CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y 2v3 SUELO DE PARA Y UN CRECIMIENTO URBANO | PREVENCION, DISUACION VIGILANCIA ¥ CONTROL AGENTES DE AMBATO PAZ PUBLICA. | OPERATIVOS | "Urr b “o2 s0% 20% 15% 15% 20%
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS ACTIVIDADES DE OCIO QUE SEA ORDENADO, DEL ESPACIO PUBLICO DE ACUERDO CIUDADAND CONTROL INTERINSTITU | (oro o oS 12% 12% 16%
DIVERSION. SEGURO, TURISTICO, A LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE MUNICIPAL PROGRAMA |ESTABLECEREL| CIONALES [ orPit b
CULTURAL, PATRIMONIAL, PARA CONTRIBUIR AL oF DIAGNOSTICO | EJECUTADOS | " S e o
GASTRONOMICO, NATURAL, ORDENAMIENTO CANTONAL FORTALECIMIE| DELESPACIO PLANIFICADO
INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A ADECUADO ) 100
FIN DE PROMOVER LA CIUDADAND | COORDINANDO
INVERSION PRIVADA. CON LAS
PARA LA
DIFERENTES
SEGURIDAD Y
INSTITUCIONES
CONVIVENCIA
pACIFiCA | CONCILIANDO
CONLOS
ACTORES
SOCIALES PARA|
IMPLEMENTAR
EL
ORDENAMIENTO
DE LA CIUDAD




PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

RERIRLICA IEL ECUATDR

ALINEACION ESTRATEGICA DESCRIPCION GENERAL

OBJETIVO AGENDA ' 63£7y/0 DEL PLAN NACIONAL OBJETIVO DEL PLAN DE OBJETIVO ESPECIFICO PLAN ~ OBJETIVOS ESTRATEGICOS COORDINACION - ppograva ~ PRODUCTO  INDIGADOR — opyy o MINIMO 1ER 200 SER
ESTane) 2030) DE DESARROLLO 2021-2025 PESARROLLON DE GOBIERNO 2019-2023 (INSTITUCIONALES; OEETVOORERAND DiRECEICH DERATURAY PDOT BLANDE OBJETIVO \pIcADOR ESPERADO  CUATIMESTRE CUATRIMESTR  CUATRIMESTR
(0DS) ORDENAMIENTO TERRITORIAL ) SECCION GOBIERNO OPERATIVO = E
GESTIONAR EL
USO ADECUADO
DEL ESPACIO
PUBLICO,
DEFINIR EL USO
UNICO DE @
PROGRAMA | ACTIVIDAD OPERATIVOS
DEPORTIVA,
CULTURAL ¥ DE CONTROL
FORTALECIMIE DEL BUEN
NTO oco USO DE
IMPULSAR EL DESARROLLO y DIVERSION
INTEGRAL DE AMBATO, INCENTIVO ¥ | excLuvENDO ESPACIOS
. TRANSFORMA PORCENTAJE | PUBLICOS Y
MEDIANTE NORMAS QUE CION DE LA LAS APOYOS
GENEREN INCENTIVOS EJECUTAR E INCREMENTAR EL COMERCIALIZ | ACTIVIDADES | (occtvos | inTERINSTITU
TRIBUTARIOS, UN ADECUADO | CONTROL CON INTERVENCIONES ACION PARA QUE Dt CONTROL || CIONALES
11 CIUDADES Y | 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD DEFINIR ZONAS DE USO DE | REGIMEN DE USO DEL SUELO OPERATIVAS EN MATERIA DE AGENCIA DE ORDEN |  CUERPO DE £L cANTON | PERTURBEN LA | ot e | esecuTabos/
> SUELO DE PARA Y UN CRECIMIENTO URBANO | PREVENCION, DISUACION VIGILANCIA AGENTES DE PAZ PUBLICA. 30% 40% 30%
NUEVO COMUNIDADES | CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y 2v3 g Y CONTROL AMBATO DE ESPACIOS # 100% 70%
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS ACTIVIDADES DE OCIO QUE SEA ORDENADO, DEL ESPACIO PUBLICO DE ACUERDO CIUDADANO CONTROL PUBLICOS Y| OPERATIVOS 20% 30% 20%
DIVERSION. SEGURO, TURISTICO, A LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE MUNICIPAL pROGRAMA |ESTABLECERELL =0 C oY | Dk CONTROL.
CULTURAL, PATRIMONIAL, PARA CONTRIBUIR AL P DIAGNOSTICO ||t | bEL BUEN
GASTRONOMICO, NATURAL, ORDENAMIENTO CANTONAL DEL ESPACIO
FORTALECIMIE CIONALES USO DE
INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A ADECUADO
NTO EJECUTADOS | ESPACIOS
FIN DE PROMOVER LA COORDINANDO -
R CIUDADANO PUBLICOS Y
INVERSION PRIVADA. CONLAS
PARA LA DIFERENTES APOYOS
SEGURIDAD Y | |\ i ONES INTERINSTITU
CONVIVENCIA [ © 3 v b6 CIONALES
PACIFICA SOLICITADOS)
CONLOS 100
ACTORES
SOCIALES PARA
IMPLEMENTAR
EL
ORDENAMIENTO
DE LA CIUDAD
GESTIONAR EL
USO ADECUADO!
DEL ESPACIO
PUBLICO,
DEFINIR EL USO
UNICO DE
ACTIVIDAD
PROgSAMA DEPORTIVA,
FORTALECIMIE CUngfg”‘ M
NTO .
IMPULSAR EL DESARROLLO y DIVERSION
INTEGRAL DE AMBATO, INCENTIVO ¥ | £xcLuYENDO (# DB
TRANSFORMA ACTIVIDADES
MEDIANTE NORMAS QUE CION DE LA DE
GENEREN INCENTIVOS EJECUTAR E INCREMENTAR EL ACTIVIDADES
TRIBUTARIOS, UN ADECUADO |  CONTROL CON INTERVENCIONES ioc""’g:gfé/‘f QUE PORCDEE”AJE \C’gﬁt”bﬁ?g&
11 CIUDADES Y | 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD DEFINIR ZONAS DE USO DE | REGIMEN DE USO DEL SUELO OPERATIVAS EN MATERIA DE AGENCIA DE ORDEN | CUERPO DE L canTon | PERTURBENLA | criyipapEs | esecuTADOS/
> SUELO DE PARA Y UN CRECIMIENTO URBANO | PREVENCION, DISUACION VIGILANCIA AGENTES DE PAZ PUBLICA. 20% 35% 45%
NUEVO COMUNIDADES | CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y 2v3 q Y CONTROL AMBATO DE # 100% 70%
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS ACTIVIDADES DE OCIO QUE SEA ORDENADO, DEL ESPACIO PUBLICO DE ACUERDO CIUDADAND CONTROL VINCULACION | ACTIVIDADES 15% 25% 30%
DIVERSION. SEGURO, TURISTICO, A LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE MUNICIPAL PROGRAMA |ESTABLECEREL| oo tiony DE
CULTURAL, PATRIMONIAL, PARA CONTRIBUIR AL oF DIAGNOSTICO | 2ot i e | vincuLacion
GASTRONOMICO, NATURAL, ORDENAMIENTO CANTONAL FORTALECIMIE| DELESPACIO COMUNITARIA
INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A ADECUADO SOLICITADOS)
FIN DE PROMOVER LA CIUDADAND | COORDINANDO 100
INVERSION PRIVADA. CON LAS
PARA LA
DIFERENTES
SEGURIDAD Y
INSTITUCIONES
CONVIVENCIA
pACIFiCA | CONCILIANDO
CONLOS
ACTORES
SOCIALES PARA|
IMPLEMENTAR
EL
ORDENAMIENTO
DE LA CIUDAD




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

OBJETIVO AGENDA
ESTADO 3
(ODS)

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2021-2025

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

4 CONTAR CON LA
ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y|
JERARQUIZADA, PARA
POSIBILITAR LA ARTICULACION
EFICIENTE ENTRE LAS

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(INSTITUCIONALES)

OBJETIVO OPERATIVO

DIRECCION

COORDINACION
IJEFATURA/
SECCION

PROGRAMA
PDOT

PRODUCTO
PLAN DE
GOBIERNO

ESTABLECER EL|

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

FORMULA
INDICADOR

MINIMO
ESPERADO

ER
CUATIMESTRE

3ER
CUATRIMESTR CUATRIMESTR
= =

11 CIUDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

NUEVO

5 PROTEGER LAS FAMILIAS,
GARANTIZAR SUS DERECHOS Y
SERVICIOS, ERRADICAR LA
POBREZA Y PROMOVER LA
INCLUSION SOCIAL

FIJA, MOVIL Y DE WI-FI; EN
BENEFICIO DE LAS
ACTIVIDADES
SOCIOECONOMICAS,
CULTURALES Y PRODUCTIVAS
DEL CANTON.

4 CONTAR CON LA
ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y
JERARQUIZADA, PARA
POSIBILITAR LA ARTICULACION
EFICIENTE ENTRE LAS
PLATAFORMAS NATURALES
CONFORMANTES DE LA CIUDAD
Y CON LAS PARROQUIAS
RURALES, SOPORTE DE LA
TRANSFERENCIA OPORTUNA
DE PERSONAS, BIENES Y
SERVICIOS; ASi COMO,
RECUPERAR Y AMPLIAR EL
ESPACIO PUBLICO, LA
COBERTURA DE LOS SISTEMAS
DE ENERGIA ELECTRICA, DE
CONECTIVIDAD DE TELEFONIA
FIJA, MOVIL Y DE WI-FI; EN
BENEFICIO DE LAS
ACTIVIDADES
SOCIOECONOMICAS,
CULTURALES Y PRODUCTIVAS
DEL CANTON.

BRINDAR A LA POBLACION UN
SISTEMA DE TRANSPORTE
PUBLICO: EFICIENTE,
ACCESIBLE, ASEQUIBLE,
SEGURO.

INVERSION PRIVADA.

GARANTIZAR LA DOTACION DE
SERVICIOS PUBLICOS E
INFRAESTRUCTURA,
MEDIANTE PROCESOS
SOSTENIBLES, PARA EL
BENEFICIO DE LOS
HABITANTES DEL CANTON

REALIZAR EL CONTROL EFECTIVO DE
OBRAS BASADO EN DISENOS
DEFINITIVOS, ESPECIFICACIONES
TECNICAS; ASI CON EL CONTROL DE
AVANCE FINANCIERO ENMARCADO
EN EL PRESUPUESTO DE OBRA

OBRAS PUBLICAS

FISCALIZACION Y
SUPERVISION

PROGRAMA
DE SISTEMA
DE SOPORTE
PUBLICO EN
EL CANTON
AMBATO

ORDENAMIENTO
DE LA CIUDAD

BRINDAR
ACCESIBILIDAD
UNIVERSAL
PARA
HABITANTES
CON
NECESIDADES
ESPECIALES,
TERCERA EDAD,
MUJERES,
NINOS Y
GARANTIZAR SU
SEGURIDAD.

PORCENTAJE
DE OBRAS
EJECUTADAS

(NUMERO DE
OBRAS
EJECUTADAS/
NUMERO DE
OBRAS
CONTRATADA
S)100

100%

80%

LA A ACES IMPULSAR EL DESARROLLO DIAGNOSTICO
INTEGRAL DE AMBATO, DEL ESPACIO
CONFORMANTES DE LA CIUDAD PROGRAMA
MEDIANTE NORMAS QUE ADECUADO |
o CON LAS PARROQUIAS GENEREN INCENTIVOS oE COORDINANDO (NOMERO DE
RURALES, SOPORTE DE LA TRISTARGS, UM ADEGOADG | | INCREMETAR EL CONTROL DEL DESARROLLO INSPECCIONE
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TRANSFERENCIAOPORTUNA | (oo oo oo | o o 80 Dot SUeLg | ORDENADO CRECIMIENTO URBANO DE CRITERIOS | | CONEAS | pORCENTAJE s
11 CIUDADES Y |GARANTIZAR SUS DERECHOS Y| DE PERSONAS, BIENES Y e A D o o Lo Uiy | (CONSTRUCCIONES Y ACTIVIDADES | AGENCIA DE ORDEN PARA | OIFERENTES DE EJECUTADAS/ o 0% o
NUEVO COMUNIDADES | ~ SERVICIOS, ERRADICAR LA SERVICIOS; ASI COMO, ACTVIDADES BE OCIO e S GROENADG, ECONOMICAS QUE SE REALIZAN EN YCONTROL  [CONTROL URBANO| ConsTRUCCIO| "SR TICOTES | INSPECCIONE | NUMERO DE 100% 80% hodts poss —r
SOSTENIBLES | POBREZAYPROMOVERLA | RECUPERAR Y AMPLIAR EL o B S oo EL CANTON) DE ACUERDO A LAS CIUDADANO N DE viviEnpa| SR SDE  |INSPECCIONE
INCLUSION SOCIAL ESPACIO PUBLICO, LA - COLTURAL PATRIMONIAL ORDENANZAS Y NORMAS SOSTENBLE | ~ONLO° CONTROL s
COBERTURA DE LOS SISTEMAS L ] ESTABLECIDAS PARA EL PROGRAMAD
\ DE L GASTRONOMICO, NATURAL, St |sociALes PaRA
DE ENERGIA ELECTRICA, DE CANTON AS)* 100
j INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A IMPLEMENTAR
CONECTIVIDAD DE TELEFONIA AMBATO
FIJA, MOVIL Y DE WI-FI; EN FIN DE PROMOVER LA EL
. g INVERSION PRIVADA. ORDENAMIENTO
BENEFICIO DE LAS e LA IUOAD
ACTIVIDADES
SOCIOECONOMICAS,
CULTURALES Y PRODUCTIVAS
DEL CANTON.
4 CONTAR CON LA
ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y
JERARQUIZADA, PARA
rosmi TR eoon eommscers
IMPULSAR EL DESARROLLO DIAGNOSTICO
PLATAFORMAS NATURALES
CONFORMANTES DE LA CIUDAD INTEGRAL DE AMBATO, PROGRAMA | PELESPACIO ’
¥ CON LAS PARROQUIAS MEDIANTE NORMAS QUE o ADECUADO (NUMERO DE
RURALES, SOPORTE DE LA TR oo 50 | INCREMENTAR LA CANTIDAD DE DESARROLLO | COQRDINANDO | PORCENTAJE (B e O
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TRANSFERENCIAOPORTUNA | [oc o oo | R e 80 pot Suttg | EJECUCIONES DE SANCIONES DE CRITERIOS | | OO S | s | o]
11 CIUDADES Y | GARANTIZAR SUS DERECHOS Y|  DE PERSONAS, BIENES Y LD pE PARA N RN Uraans, | (CONSTRUCCIONES, ACTIVIDADES | AGENCIA DE ORDEN PARA | O s i e o 0 0% 0%
NUEVO COMUNIDADES | ~ SERVICIOS, ERRADICAR LA SERVICIOS; ASI COMO, ACTVIDADES be OCIO e S CRDENARG, ECONOMICAS Y TURISTICAS QUE SE YCONTROL  |CONTROL URBANO| CONSTRUCCIO| "Rl TUCONES | BF p 100% 80% ottt o posd
SOSTENIBLES | POBREZAYPROMOVERLA | RECUPERAR Y AMPLIAR EL 9 - REALIZAN EN EL CANTON) EMITIDAS CIUDADANO N DE VIVIENDA
P ‘ DIVERSION. SEGURO, TURISTICO, CONLOS s ADMINISTRATI
INCLUSION SOCIAL ESPACIO PUBLICO, LA DENTRO DEL PROCESO SOSTENIBLE
CULTURAL, PATRIMONIAL, ACTORES | ADMINISTRATI|  VAS
COBERTURA DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVO SANCIONADOR PARA EL
e GASTRONOMICO, NATURAL, S |sociALEs PARA[ VA RECIBIDAS)
DE ENERGIA ELECTRICA, DE CANTON !
Prichaiaptndlipal INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A AMBATO | IMPLEVENTAR 100
FIN DE PROMOVER LA EL

30%
20%

40%
40%

30%
20%




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ALINEACION ESTRATEGICA

DESCRIPCION GENERAL

OBJETIVO AGENDA ' 536 71v0 DEL PLAN NACIONAL  OBJETIVO DEL PLAN DE OBJETIVO ESPECIFICO PLAN ~ OBJETIVOS ESTRATEGICOS COORDINACION - ppograva ~ PRODUCTO  INDIGADOR — opyy o MINIMO 1ER - SER
ESTane) 30 DE DESARROLLO 2021-2025 PESARROLLON DE GOBIERNO 2019-2023 (INSTITUCIONALES) OEETVOORERAND DiRECEICH DERATURAY PDOT BLANDE OBJETIVO \pIcADOR ESPERADO  CUATIMESTRE CUATRIMESTR  CUATRIMESTR
(0DS) ORDENAMIENTO TERRITORIAL SECCION GOBIERNO  OPERATIVO E E
4 CONTAR CON LA
ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y
JERARQUIZADA, PARA
POSIBILITAR LA ARTICULACION
EFICIENTE ENTRE LAS
PLATAFORMAS NATURALES Céﬂ"ﬁf&gE
CONFORMANTES DE LA CIUDAD REALIZAR LA SUPERVISION, PARA PAGOS
Y CON LAS PARROQUIAS REALIZAR LA ) SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS IMPLEMENTAR | "% 0 0
RURALES, SOPORTE DE LA IMPLEMENTACION Y GARANTIZAR LA DOTACION DE OBRAS Y DE FISCALIZACION pROGRAMA | INFRAESTRUCT | L ATE0
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TRANSFERENCIA OPORTUNA EJECUCION DE LA SERVICIOS PUBLICOS E EXTERNA, FINANCIADAS POR EL INTEGRALDE | URAVIALY | o e Tos | (PLANILLAS
9INDUSTRIA, | GARANTIZAR SUS DERECHOS Y|  DE PERSONAS, BIENES Y INERAESTRUCTURA INFRAESTRUCTURA, BANCO DE DESARROLLO DEL . GESTION DE MOVILIDAD | MEJORAR LA OF TRAMITADAS/
NUEVO INNOVACION E SERVICIOS, ERRADICAR LA SERVICIOS; ASI COMO, NECESARIA PARA QUE EL MEDIANTE PROCESOS ECUADOR B.P. Y EL GADMA OBRAS PUBLICAS PROYECTOS URBANAY | CONECTIVIDAD | o\ oo oo | PLANILLAS 100% 90% 34% 34% 32%
INFRAESTRUCTURA| ~ POBREZA Y PROMOVER LA RECUPERAR Y AMPLIAR EL SISTEMA DE TRANSPORTE SOSTENIBLES, PARA EL MEDIANTE EL USO EFECTIVO DEL CONECTIVIDA DE LAS COSTOS Mag | PROGRAMAD
INCLUSION SOCIAL ESPACIO PUBLICO, LA PUBLICO Y PRIVADO SEA MAS BENEFICIO DE LOS PERSONAL TECNICO, PARA 5 PARROQUIAS [ o0 -l es|  Asya00
COBERTURA DE LOS SISTEMAS EFICAZ Y SEGURG HABITANTES DEL CANTON | GARANTIZAR LA IMPLEMENTACION RURALES Y|P PR 0 e
DE ENERGIA ELECTRICA, DE DE LAS OBRAS EN EL CANTON URBANAS DE
CONECTIVIDAD DE TELEFONIA AMBATO .
FIJA, MOVIL Y DE WI-FI; EN F'SCAk"ZAC'O
BENEFICIO DE LAS
ACTIVIDADES
SOCIOECONOMICAS,
CULTURALES Y PRODUCTIVAS
DEL CANTON.
4 CONTAR CON LA
ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y
JERARQUIZADA, PARA
POSIBILITAR LA ARTICULACION
EFICIENTE ENTRE LAS
PLATAFORMAS NATURALES REALIZAR ENSAYOS DE MATERIALES BRINDAR
CONFORMANTES DE LA CIUDAD ACCESIBILIDAD
DE LA CONSTRUCCION, CONTROL DE
Y CONLAS PARROQUIAS CALIDAD DE LAS OBRAS CIVILES UNIVERSAL
RURALES, SOPORTE DE LA ) GARANTIZAR LA DOTACION DE INTERNAS Y EXTERNAS DEL GADMA PROGRAMA PARA (ORDENES DE
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TRANSFERENCIA OPORTUNA | BRINDAR A LA POBLACION UN | SERVICIOS PUBLICOS E 'AS! COMO TAMBIEN MEJORAR E DE SisTema | HABITANTES | oo oo | TRABAJO
11 CIUDADES Y | GARANTIZAR SUS DERECHOS Y| DE PERSONAS, BIENES Y SISTEMA DE TRANSPORTE INFRAESTRUCTURA, IMPLEMENTAR LOS EQUIPOS DEL i TALLERES Y | oo o e CON DE ORDENES | EJECUTADAS! 30% 20% 30%
NUEVO COMUNIDADES SERVICIOS, ERRADICAR LA SERVICIOS; ASI COMO, PUBLICO: EFICIENTE, MEDIANTE PROCESOS LABORTORIO DE SUELOS , MEDIANTE | OBRAS PUBLICAS | LABORATORIO DE | e o' | NECESIDADES | [ 20 o | ORDENES DE 100% 80% 200, 0% 20%
SOSTENIBLES POBREZA Y PROMOVER LA RECUPERAR Y AMPLIAR EL ACCESIBLE, ASEQUIBLE, SOSTENIBLES, PARA EL £L MANEJO EFICIENTE DE SUELOS L cANTON | ESPECIALES, | 20 (e | TRABAJO
INCLUSION SOCIAL ESPACIO PUBLICO, LA SEGURO. BENEFICIO DE LOS RECURSOS PARACUMPLIR CON LA AMBATO | TERCERA EDAD, RECIBIDAS)'L
COBERTURA DE LOS SISTEMAS HABITANTES DEL CANTON MUJERES, 00
DE ENERGIA ELECTRICA, DE NORMATIVA VIGENTE DE CALIDAD NINOS Y
CONECTIVIDAD DE TELEFONIA DE LACCE?":%R;ECLCLOA':‘SEN EL GARANTIZAR SU
FIJA, MOVIL Y DE WI-FI; EN SEGURIDAD.
BENEFICIO DE LAS
ACTIVIDADES
SOCIOECONOMICAS,
CULTURALES Y PRODUCTIVAS
DEL CANTON.
4 CONTAR CON LA
ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y
JERARQUIZADA, PARA
POSIBILITAR LA ARTICULACION
EFICIENTE ENTRE LAS
PLATAFORMAS NATURALES BRINDAR
CONFORMANTES DE LA CIUDAD ACCESIBILIDAD (AREA DE
Y CON LAS PARROQUIAS UNIVERSAL -
2 IMPULSAR UN SISTEMA RURALES, SOPORTE DE LA GARANTIZAR LA DOTACION DE PARA VIAS
(EEE/‘ADRN/SSM(I}?J%(;?)':AERSEéésL TRANSFERENCIA OPORTUNA | BRINDAR A LA POBLACION UN | SERVICIOS PUBLICOS E MANTENER EN CONDICIONES ;:2%?‘;%‘; HABITANTES ';?ERE:;I;LE Rgiﬁ;ﬁ’;is
11 CIUDADES Y COMERCIO EXTERIOR DE PERSONAS, BIENES Y SISTEMA DE TRANSPORTE INFRAESTRUCTURA, OPTIMAS LA CAPA DE RODADURA DE . MANTENIMIENTO | DE SOPORTE CON VIAS URBANAS | MANTENIMIEN 0% 0% 30%
NUEVO COMUNIDADES TURISMO, ATRACGION BE SERVICIOS; AS| COMO, PUBLICO: EFICIENTE, MEDIANTE PROCESOS LAS VIAS URBANAS DEL CANTON OBRAS PUBLICAS VIAL puBLICO En | NECESIDADES Y0 P s |10 SIAREA DE 100% 82% posos 200 200t
SOSTENIBLES INVERSIONES v RECUPERAR Y AMPLIAR EL ACCESIBLE, ASEQUIBLE, SOSTENIBLES, PARA EL PARA DAR SEGURIDAD EN EL L CANTON | ESPECIALES, | o MIEN VIAS
MODERNIZAGION DEL SISTEMA ESPACIO PUBLICO, LA SEGURO. BENEFICIO DE LOS TRANSITO VEHICULAR Y PETAONAL AMBATO | TERCERA EDAD, o URBANAS
FINANGIERO NACIONAL | COBERTURA DE LOS SISTEMAS HABITANTES DEL CANTON MUJERES, PROGRAMAD
DE ENERGIA ELECTRICA, DE NIROS Y A100
CONECTIVIDAD DE TELEFONIA GARANTIZAR SU
FIJA, MOVIL Y DE WI-FI; EN SEGURIDAD.
BENEFICIO DE LAS
ACTIVIDADES
SOCIOECONOMICAS,
CULTURALES Y PRODUCTIVAS
DEL CANTON,
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OBJETIVO AGENDA ' 536 71v0 DEL PLAN NACIONAL  OBJETIVO DEL PLAN DE OBJETIVO ESPECIFICO PLAN ~ OBJETIVOS ESTRATEGICOS COORDINACION - ppograva ~ PRODUCTO  INDIGADOR — opyy o MINIMO 1ER SER
ESTane) g DE DESARROLLO 2021-2025 PESARROLLON DE GOBIERNO 2019-2023 (INSTITUCIONALES) OEETVOORERAND DiRECEICH DERATURAY PDOT BLANDE OBJETIVO \pIcADOR ESPERADO  CUATIMESTRE CUATRIMESTR  CUATRIMESTR
(0DS) ORDENAMIENTO TERRITORIAL SECCION GOBIERNO  OPERATIVO E E
PROGRAMA
IMPLEMENTAC
ION DE
TECNOLOGIAS
PARA EL
DESARROLLO
ECONOMICO
SOSTENIBLE
DEL CANTON
PROGRAMA
FORTALECER, DESARROLLAR Y FORTALECIMIE (NUMERO DE
DIVERSIFICAR LA PRODUCCION NTO PRODUCTORE
AGROPECUARIA, ARTESANAL, INCENTIVO ¥ s
3 FOMENTAR LA MANUFACTURERA, BRINDAR POLITICAS DE IMPULSAR EL DESARROLLO TRANSFORMA | REGULARIZAR | COBERTURA |AGROPECUAR
8 TRABAJO PRODUCTIVIDAD ¥ AGROINDUSTRIAL E INCENTIVO ECONOMICO Con | PRODUCTIVO DEL CANTON. | . prs| £ CER ORGANIZATIVAMENTE CIONDELA | PLATAFORMAS | TECNICA A 108
COMPETITIVIDAD EN LOS MEDIANTE LA OPTIMIZACION COMERCIALIZ | DE NEGOCIOS, LOS ASESORADOS
NUEVO DECENTE Y ‘SECTORES AGRICOLA. INDUSTRIAL DEL CANTON, EL DE SUS DIFERENTES A PRODUCTORES AGROPECUARIOS E| DESARROLLO SOCIAL| - DESARROLLO | S WCTEo Cus | P8 Rl | S0 o 1 0n e RS 100% 0% 30% 30% 40%
CRECIMIENTO - DESARROLLAR UN SISTEMA DE |  FIN DE GENERAR TRABAJO IMPLEMENTAR LA AGRICULTURA Y ECONOMICO ECONOMICO - 10% 20% 20%
ECONOMICO INDUSTRIAL, ACUICOLAY | cOMERCIALIZACION ABIERTO, | DIRECTO E INDIRECTO ALOS |  SISTEMAS FORMALES DE AGROECOLOGICA EL CANTON SE BUSCA S PRODUCTORE
PESQUERO, BAJO EL ENFOQUE | ~ - rrs 1 i <o CIUDADANOS COMERCIALIZACION, EN PRO AMBATO | DEMOCRATIZAR | AGROPECUARI s
DE LA ECONOMIA CIRCULAR g DE SU BENEFICIO ECONOMICO EL COMERCIO. os AGROPECUAR
RECREATIVO; Y, PROMOVER PROGRAMA 105
e .
CENTROS DE S)"100
FORMACION A
LA
CIUDADANIA
DEL CANTON
PROGRAMA
DE FOMENTO
PRODUCTIVO
AGRICOLA
PROGRAMA
DE
FORTALECIMIE.
PROGRAMA
DE
IMPLEMENTAC
ION DE
TECNOLOGIAS
PARA EL
DESARROLLO
ECONOMICO
SOSTENIBLE
DEL CANTON
PROGRAMA
DE
FORTALECER, DESARROLLAR Y FORTSTLEC'M'E f;"“ig’:;; )
DIVERSIFICAR LA PRODUCCION y (NUMERO DE
AGROPECUARIA, ARTESANAL, INCENTIVO ¥ | EMPRENDIMIEN | | NIVEL DE fxc-ronss DE
3 FOMENTAR LA MANUFACTURERA, RECUPERAR EL ESPACIO IMPULSAR EL DESARROLLO TRANSFORMA | TO DONDE SE [ PARTICIPACIO | e cov v
8 TRABAJO PRODUCTIVIDAD Y AGROINDUSTRIAL E PUBLICO DE OCIO, PRODUCTIVO DEL CANTON, | 1101 a2 A LOS ACTORES DE LA CIONDELA | MUESTRELA | NDELOS | g crli (s
COMPETITIVIDAD EN LOS A DISTRACCION, DEPORTE Y | MEDIANTE LA OPTIMIZACION - COMERCIALIZ |  INICIATIVA | ACTORES DE g
DECENTE Y ; INDUSTRIAL DEL CANTON, : ECONOMIA MEDIANTE LA DESARROLLO SOCIAL|  DESARROLLO : =~ | ES/NOMERO 20% 20% 60%
NUEVO SECTORES AGRICOLA, ADMIRACION PARA QUE SEA DE SUS DIFERENTES ACION PARA | CANTONAL, A | LA ECONOMIA 100% 50%
CRECIMIENTO DESARROLLAR UN SISTEMA DE PARTICIPACION EN CIRCUITOS DE Y ECONOMICO ECONOMICO DE ACTORES 10% 10% 30%
ECONOMICO INDUSTRIAL, ACUICOLA Y | L e o o ABIERTO, | UN ESPACIO DE CONVIVENCIA | SISTEMAS FORMALES DE COMERCIALIZACION ELCANTON [ TRAVES DE LA |EN CIRCUITOS | - T o)
PESQUERO, BAJO EL ENFOQUE | "ot S8 Sy | SOCIAL Y DINAMIZADOR DE | COMERCIALIZACION, EN PRO AMBATO OCUPACION DE ECONOMIA
DE LA ECONOMIA CIRCULAR - CULTURA CONSTANTE. [ DE SU BENEFICIO ECONOMICO DEL ESPACIO | COMERCIALIZ
RECREATIVO; Y, PROMOVER P < PLANIFICADO
PROGRAMA | PUBLICO DE ACION
UNA RED GASTRONOMICA DE S)100
LA CIUDAD Y DEL CANTON. INTEGRAL DE MANERA
CENTROS DE | CONSTANTE.
FORMACION A
LA
CIUDADANIA
DEL CANTON
PROGRAMA
DE FOMENTO
PRODUCTIVO
AGRICOLA
PROGRAMA

DE
FORTALECIMIE
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OBJETIVO AGENDA ' 536 71v0 DEL PLAN NACIONAL  OBJETIVO DEL PLAN DE OBJETIVO ESPECIFICO PLAN ~ OBJETIVOS ESTRATEGICOS COORDINACION - ppograva ~ PRODUCTO  INDIGADOR — opyy o MINIMO 1ER SER
ESTane) 203 DE DESARROLLO 2021-2025 PESARROLLON DE GOBIERNO 2019-2023 (INSTITUCIONALES) OEETVOORERAND DiRECEICH DERATURAY PDOT BLANDE OBJETIVO - \\picADOR ESPERADO  CUATIMESTRE CUATRIMESTR  CUATRIMESTR
(ODS) ORDENAMIENTO TERRITORIAL SECCION GOBIERNO  OPERATIVO E E
PROGRAMA
IMPLEMENTAC
ION DE
TECNOLOGIAS
PARA EL
DESARROLLO
ECONOMICO
SOSTENIBLE
DEL CANTON
PROGRAMA
e L e
AGROPECUARIA, ARTESANAL, INCENTIVO ¥ ACTIVIDADES | c1ivipaDES
3 FOMENTAR LA MANUFAGTURERA. IMPULSAR EL DESARROLLO IMPULSAR LA EJECUCION DE TRANSFORMA | REGULARIZAR | EJECUTADAS | &3t manas
8 TRABAJO PRODUCTIVIDAD Y AGROINDUSTRIAL BRINDAR POLITICAS DE PRODUCTIVO DEL CANTON, PROYEGTOS PRIORITARIOS DE CIONDE LA | PLATAFORMAS |  PARA EL DARAEL
DECENTE Y COMPETITIVIDAD EN LOS INDUSTRIAL DEL CANTON, | INCENTIVO ECONOMICO CON | MEDIANTE LA OPTIMIZACION INICIATIVA CIUDADANA DE LOS | DESARROLLO SOCIAL| DESARRoLLO | COMERCIALIZ | DE NEGOCIOS, | DESARROLLO | e gappori o 8 0 7 (87,50%) 1(12,50%)
NUEVO SECTORES AGRICOLA, EL FIN DE GENERAR TRABAJO DE SUS DIFERENTES . - i ACION PARA | CON LO CUAL |DE CONCURSO 12
CRECIMIENTO " DESARROLLAR UN SISTEMA DE JOVENES QUE BENEFICIEN DE Y ECONOMICO ECONOMICO - DEL (100%) 0 4 0
ECONOMICO INDUSTRIAL, ACUICOLA Y | 00 CIoN ABIERTO, | DIRECTO E INDIRECTOALOS | SISTEMAS FORMALES DE | Lo ovia DieP 1™ A CoLECTIVIDAD EL CANTON SE BUSCA DE CONCURSO
PESQUERO, BAJO EL ENFOQUE | =2 ot < e ey CIUDADANOS. COMERCIALIZACION, EN PRO AMBATERA AMBATO | DEMOCRATIZAR| PROYECTOS oE
DE LA ECONOMIA CIRCULAR || ReCReATIVO, ¥, PROVOVER DE SU BENEFICIO ECONOMICO oROGRANA EL COMERCIO. \NNNO\QADORE PROYECTOS
UNA RED GASTRONOMICA DE INTEGRAL DE INNOVADORE
LA CIUDAD Y DEL CANTON. CENTROS DE s
FORMACION A
LA
CIUDADANIA
DEL CANTON
PROGRAMA
DE FOMENTO
PRODUCTIVO
AGRICOLA
PROGRAMA
FORTALECIMIE
PROGRAMA
DE FOMENTO
FORTALECER, DESARROLLAR Y PRODUCTIVO ;:ﬁéﬂ%’; Sg';‘;zgi
DIVERSIFICAR LA PRODUCCION AGRICOLA | oienrecte | parTiciPATIV
AGROPECUARIA, ARTESANAL, IMPULSAR EL DESARROLLO
3 FOMENTAR LA MANUFACTURERA PRODUCTIVO DEL CANTON, PROGRAMA | COMUNICACION| A PLANES DE
8 TRABAJO PRODUCTIVIDAD Y AGROINDUSTRIAL E PRODUCIR UN DINAMISMO v | e VP8 s o Cion CONSTRUIR DE MANERA ol ENTRE LOS | NEGOCIO DE | (MONTO DE
DECENTE Y COMPETITIVIDAD EN LOS INDUSTRIAL DEL CANTON, | PROSPERIDAD ECONOMICO DE DE SUS DIFERENTES PARTICIPATIVA PLANES DE NEGOCIO [ <y oe o1 o sociar|  pesarroLLo  |Fortaecme| POLOSDE | LOS CENTRO VENTA 20% 10% 10%
NUEVO SECTORES AGRICOLA, AMBATO HACIENDO UN BUEN DE LOS CENTRO DE ACOPIO PARA < ! DESARROLLO | DEACOPIO | FINALIMONTO 100% 53%
CRECIMIENTO DESARROLLAR UN SISTEMA DE SISTEMAS FORMALES DE Y ECONOMICO ECONOMICO 3 13% 20% 20%
ECONOMICO INDUSTRIAL, ACUICOLA Y |2 070 <1 CION ABIERTO USO DE LOS RECURSOS | Jur oo (ol "o pro FORTALECER EL PROCESO DE INCENTIVO y | DE LA CIUDAD PARA DE VENTA
PESQUERO, BAJO EL ENFOQUE - " | MEDIANTE LA PLANIFICACION " COMERCIALIZACION PARAEL | FORTALECER [ INICIAL) * 100
DE LA ECONOMIA CIRCULAR DE SERVICIO TURISTICO Y DE SU BENEFICIO TRANSFORMA | o r b0 bE | EL PROCESO
RECREATIVO; Y, PROMOVER ECONOMICO. CIONDE LA [ o o708 DE DE
UNA RED GASTRONOMICA DE COMERCIALIZ TR0~V | comERcIALIZ
LA CIUDAD Y DEL CANTON. ACIONPARA | et 'ACION
EL CANTON g
AMBATO
PROGRAMA DOTAR DE
DE FOMENTO | [ oo EQUIPOS
FORTALECER, DESARROLLAR Y PRODUCTIVO MATERIALES E
DIVERSIFICAR LA PRODUCCION AGRICOLA EF?(‘;EC#T”EOSSDE INSUMOS A
3 FOMENTAR LA AGROPECUARIA, ARTESANAL, IMPULSAR EL DESARROLLO COMUNICACION | TARVES DE LA
PRODUCTIVIDAD Y MANUFACTURERA, PRODUCIR UN DINAMISMO y | PRODUCTIVO DEL CANTON, - | DOTAR DE EQUIPOS MATERIALES E PROGRAMA | ““yree’ G | SUSCRPCION | e
8 TRABAJO COMPETITIVIDAD EN LOS AGROINDUSTRIAL E PROSPERIDAD ECONOMICO Di| MEDIANTE LA OPTIMIZACION INSUMOS A TRAVES DE LA DE POLOS DE DE 'ACOPIO
NUEVO DECENTE Y SECTORES AGRICOLA INDUSTRIAL DEL CANTON, |7 e N BUEN DE SUS DIFERENTES SUSCRIPCION DE CONVENIOS CON | DESARROLLO SOCIAL | DESARROLLO  [FORTALECIMIE| f oo | CONVENIOS | 0P o 100% sa% 20% 40% 40%
CRECIMIENTO INDUSTRIAL. ACUICOLAY | DESARROLLAR UN SISTEMA DE | AFHE D RS =R B ie SISTEMAS FORMALES DE LAS ORGANIZACIONES DE Y ECONOMICO ECONOMICO NTO, DE LA CIUDAD | _ CONLAS EN ACOPIO 13% 20% 20%
ECONOMICO | e sl ieni0 mano EL ENFOQUE | COMERCIALIZACION ABIERTO, |\ iitle 0 Pt S8l | COMERCIALIZACION, ENPRO | AGRICULTORES QUE ADMINISTRAN INCENTIVO Y PARAEL | ORGANIZACIO | LT o0
DE LA ECONOMIA CIRCULAR DE SERVICIO TURISTICO Y DE SU BENEFICIO LOS CENTROS DE ACOPIO TRANSFORMA | o0 e NES DE
RECREATIVO; Y, PROMOVER ECONOMICO. CION DE LA | o oS DE | AGRICULTORE
UNA RED GASTRONOMICA DE comeRcIALIZ [FETREE SO0 S QUE
LA CIUDAD Y DEL CANTON. ACIONPARA | " CliCre” | ADMINISTRAN
EL CANTON LOS CENTROS
AMBATO DE ACOPIO
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL (NUMERO DE
REAFIRMAR LAS PROMOVER EL DESARROLLO PROGRAMA ACTIVIDADES
MANIFESTACIONES RECUPERAR EL ESPACIO SOCIAL E INTERCULTURAL poi FOMENTAR EL DEPORTIVAS
INTERCULTURALES DEL PUBLICO DE OCIO, FORTALECIENDO LA SALUD, | FORTALECER DE MANERA INTEGRAL FoRTALECIMIE| DEPORTEEN | Lo rase Y
o cHon | T ESACoS PUBLICOS, . |DEPORTE Y ADMIRACION PARA| * GENERO, DEPORTE Y | DEPORTNGS Y RECREACIONALES A MTODELA | piicones Oet | 41,25, |EOECUTADRS
ARANTIZAR EL DERECHO A ESPACIOS PUBLICOS, 3
NUEVO BISE‘;E";XR LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA| DEPORTIVOS Y CULTURALES |  QUE SEA UN ESPACIO DE RECREACION; LA LA CIUDADANIA Y GRUPOS DE DES‘fE?ghﬁﬂfgg'“‘ ;’E'C’ggg%:‘ C?if;g‘t CANTON, D’Ligﬁ'ﬁ@ﬁ?v NUMERO DE 100% 70% igz gf;: igx
Y DE CALIDAD INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA|  CONVIVENCIA SOCIAL Y CONSERVACION DEL ATENCION PRIORITARIA PARA EL TURISTICA « | PROMOVIENDO | 22 28 O S | ACTIVIDADES
COHESION SOCIAL, SISTEMAS | - DINAMIZADOR DE CULTURA PATRIMONIO CULTURAL, | DESARROLLO FISICO E INTELECTUAL DEPORTIVA | LOS EVENTOS [ Ftten | DEPORTIVAS
DE PREVENCION, PROTECCION OBJETIVO ESPECIFICO IDENTIDAD, APROPIACION DE | Y FORTALECIMIENTO DE LA SALUD DEL CANTON | SOCIALES Y Y
Y ATENCION INTEGRAL, CONSTANTE TRADICIONES Y COSTUMBRES AMBATO FAMILIARES RECREATIVAS
ESPECIALMENTE A LOS DE AMBATO PLANIFICADA
GRUPOS DE ATENCION S)100
PRIORITARIA.
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ESTADO

OBJETIVO AGENDA
30

(ODS)

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2021-2025

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(INSTITUCIONALES)

OBJETIVO OPERATIVO

DIRECCION

COORDINACION
IJEFATURA/
SECCION

PROGRAMA
PDOT

PRODUCTO
PLAN DE
GOBIERNO

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

FORMULA
INDICADOR

MINIMO
ESPERADO

ER
CUATIMESTRE

3ER
CUATRIMESTR CUATRIMESTR
= =

NUEVO

8 TRABAJO
DECENTE Y
CRECIMIENTO
ECONOMICO

2 IMPULSAR UN SISTEMA
ECONOMICO CON REGLAS
CLARAS QUE FOMENTE EL

COMERCIO EXTERIOR,
TURISMO, ATRACCION DE
INVERSIONES Y
MODERNIZACION DEL SISTEMA
FINANCIERO NACIONAL

GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA.

3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS
MANIFESTACIONES
INTERCULTURALES DEL
TERRITORIO E IMPLEMENTAR
ESPACIOS PUBLICOS,
DEPORTIVOS Y CULTURALES
INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA
COHESION SOCIAL, SISTEMAS
DE PREVENCION, PROTECCION
Y ATENCION INTEGRAL,
ESPECIALMENTE A LOS
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA

RECUPERAR EL ESPACIO
PUBLICO DE OCIO,
DISTRACCION,
DEPORTE Y ADMIRACION PARA
QUE SEA UN ESPACIO DE
CONVIVENCIA SOCIAL Y
DINAMIZADOR DE CULTURA
OBJETIVO ESPECIFICO
CONSTANTE.

PROMOVER EL DESARROLLO
URBANO SOSTENIBLE,
MEDIANTE LA
TRANSFORMACION CULTURAL,
PARTICIPACION CIUDADANA,
EDUCACION, CAPACITACION,
CONTROL MITIGACION,
RESTAURACION DE LA
TRANSGRESION AMBIENTAL,
APLICANDO PRINCIPIOS DE
MOVILIDAD SOSTENIBLE,
JERARQUIZACION DE
RESIDUOS, CUIDADO DEL
AGUA, CUIDADO ANIMAL,
CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL
BENEFICIO DEL CANTON.

EFECTUAR EVENTOS ARTISTICOS Y
CULTURALES EN EL CANTON AMBATO
PARA DIVERSIFICAR LA OFERTA
CULTURAL

CULTURA Y TURISMO

CULTURA
BANDA MUNICIPAL
ORQUESTA DE
CAMARA

PROGRAMA
DE
POTENCIALIZA
RIAN DE
ARTISTAS Y
GESTORES
CULTURALES
DEL CANTON

IDENTIFICAR A

LOS ACTORES

SOCIALES, QUE
PUEDAN

TRANSMITIR

CULTURA

EN EL CANTON,

BRINDANDOLES

APOYO PARA EL

MUESTREO DE

Los

MISMOS.

PROMOVER
EVENTOS QUE
INVOLUCREN
DIVERSAS
MUESTRAS
ARTISTICAS,
CULTURALES Y
DE
EMPRENDIMIEN
TO PARA
FOMENTAR LA
PARTICIPACION
CIUDADANA.

PORCENTAJE
DE EVENTOS
CULTURALES
REALIZADOS

(NUMERO DE
EVENTOS
REALIZADOS/
NUMERO DE
EVENTOS
PLANIFICADO
S)100

100%

70%

REAFIRMAR LAS PROMOVER EL DESARROLLO PROGRAMA PORCENTAJE
MANIFESTACIONES RECUPERAR EL ESPACIO SOCIAL E INTERCULTURAL DE FOMENTAR EL DE S(VISITANTES
INTERCULTURALES DEL PUBLICO DE OCIO, FORTALECIENDO LA SALUD, DEPORTE EN | VISISTANTES
TERRITORIO E IMPLEMENTAR DISTRACCION, BIENESTAR, IGUALDAD DE g:’j_?;gg ;éé;éxg%ﬁ:ﬁé;ﬁi FOE;;EEC:TE TODOS LOS | QUE ACUDEN QUE/,_\/T_%USDEN
SALUD Y 6 GARANTIZAR EL DERECHO A ESPACIOS PUBLICOS, DEPORTE Y ADMIRACION PARA GENERO, DEPORTE Y MERCED Y SOCAVON ( CRMS ) CON | DESARROLLO SOCIAL|  DEPORTES Y GEsTION | RINCONES DEL ALOS CENTROS 20% 0% 20%
NUEVO BIENESTAR LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA| DEPORTIVOS Y CULTURALES QUE SEA UN ESPACIO DE RECREACION; LA UN SERVICIO DE CALIDAD A LA Y ECONOMICO RECREACION CULTURAL CANTON, CENTROS [ oo \CION 100% 70% 0% 5% 1%
Y DE CALIDAD INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA|  CONVIVENCIA SOCIAL Y CONSERVACION DEL COLECTIVIDAD PARA EL ADECUADO TURISTICA v | PROMOVIENDO | RECREACIONA | 7 e S0 o)
COHESION SOCIAL, SISTEMAS | DINAMIZADOR DE CULTURA PATRIMONIO CULTURAL, USO DEL TIEMPO LIBRE DEPORTIVA | LOSEVENTOS [ LES DE LA MERCED Y
DE PREVENCION, PROTECCION OBJETIVO ESPECIFICO IDENTIDAD, APROPIACION DE DEL CANTON | SOCIALES Y MERCED Y SOCAVON)
Y ATENCION INTEGRAL, CONSTANTE TRADICIONES Y COSTUMBRES AMBATO FAMILIARES SOCAVON
ESPECIALMENTE A LOS DE AMBATO CRMS
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA.
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS PROMOVER EL DESARROLLO PROMOVER EL
MANIFESTACIONES SOCIAL E INTERCULTURAL PROGRAMA | USO DE LOS
INTERCULTURALES DEL RE%T]ZTT?S;E S(S;rgc‘o FORTALECIENDO LA SALUD, ESPACIOS NUMERO DE [ ¥(CONVENIOS
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TERRITORIO E IMPLEMENTAR DISTRACCION, BIENESTAR, IGUALDAD DE [ ATENDER A GRUPOS DE ATENCION FORTALECIMIE| PUBLICOS DE | CONVENIOS | FIRMADOS
10 REDUCCION DE [ GARANTIZAR SUS DERECHOS Y ESPACIOS PUBLICOS, ) GENERO, DEPORTE Y PRIORITARIA A TRAVES DE MANERA FIRMADOS PARA LA
NUEVO SERVICIOS, ERRADICAR LA DEPORTIVOS Y CULTURALES DEP?JETSEEX’G%NQSSEES EQRA RECREACION; LA CCONVENIO EFECUTADOS PARA DES?EE?),L\JL;MSSSIAL DEZ‘?;:TELLLO CIUDADANO [ INCLUSIVA, SIN | PARA LA ATENCION A (103%) (55%) i ggg i gzm g
DESIGUALDADES | POBREZA Y PROMOVER LA  |INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA QCONVI\/ENCIA SOCIAL Y CCONSERVACION DEL MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE PARALA [ DISCRIMINACIO [ ATENCION A GRUPOS
INCLUSION SOCIAL COHESION SOCIAL, SISTEMAS | 0 Vo Dol e 0L TURA PATRIMONIO CULTURAL, LOS USUARIOS SEGURIDAD Y [N DE GENEROO|  GRUPOS | PRIORITARIO
DE PREVENCION, PROTECCION CONSTANTE IDENTIDAD, APROPIACION DE CONVIVENCIA [ CONDICION | PRIORITARIOS s)
Y ATENCION INTEGRAL, TRADICIONES Y COSTUMBRES PACIFICA FiSICA
ESPECIALMENTE A LOS DE AMBATO GENERAL.
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA.
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS PROMOVER EL DESARROLLO PROMOVER EL ;gi‘éi’x;?;i
MANIFESTACIONES RECUPERAR EL ESPACIO SOCIAL E INTERCULTURAL PROGRAMA [ USODELOS | =5 rninod
INTERCULTURALES DEL PUBLICO DE 0CIO, FORTALECIENDO LA SALUD, | BRINDAR SERVICIOS DE ASITENCIA DE ESPACIOS | L\ riacion | (NUMERO DE
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TERRITORIO E IMPLEMENTAR DISTRACCION, BIENESTAR, IGUALDAD DE INTEGRAL A PERSONAS EN FORTALECIMIE| PUBLICOS DE DE USUARIOS
10 REDUCCION DE [ GARANTIZAR SUS DERECHOS Y ESPACIOS PUBLICOS, ) GENERO, DEPORTE Y SITUACION DE VULNERABILIDAD; NTO MANERA ATENDIDOS/N
NUEVO LAS SERVICIOS, ERRADICAR LA DEPORTIVOS Y CULTURALES DEP?JETSEEX’G%NQSSEES EQRA RECREACION; LA RIESGO Y PELIGRO; Y DEMAS DES?EE?),L\JL;MSSSIAL DEZ‘?;:TELLLO CIUDADANO [ INCLUSIVA, SIN :%F'g:?gg"? UMERO DE 100% 50% ig: 2(5;/,: igx
DESIGUALDADES | POBREZA Y PROMOVER LA  |INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA QCONVIVENCIA SOCIAL Y CCONSERVACION DEL GRUPOS DE ATENCION PRIORITARA PARALA [ DISCRIMINACIO | "0 i S0 S5 T | USUARIOS
INCLUSION SOCIAL COHESION SOCIAL, SISTEMAS | - Vo B o e L TURA PATRIMONIO CULTURAL, | PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA SEGURIDAD Y N DE GENERO O DEMAS PLANIFICADO
DE PREVENCION, PROTECCION CONSTANTE IDENTIDAD, APROPIACION DE DE LOS USUARIOS CONVIVENCIA | CONDICION | oo e $)*100
Y ATENCION INTEGRAL, TRADICIONES Y COSTUMBRES PACIFICA FiSICA ATENCION
ESPECIALMENTE A LOS ATO GENERAL. PRIORITARA

30%
25%

20%
15%

50%
30%




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE

COORDINACION

PRODUCTO

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR

3ER

OBJETIVO AGENDA
ESTADO 30 Oiiig;ai;ftggo”z’ﬁg‘;“ DESARROLLO Y Df;gg;s;zgi‘ggg;?“ OBJ‘E‘;'SVTDITSUE:SISE’:[ES'COS OBJETIVO OPERATIVO DIRECCION IJEFATURA/ Pkggg’iMA PLAN DE OBJETIVO ‘;gﬁ:“/’lup;: Eg;gg’;féo G AT‘;:STRE CUATRIMESTR CUATRIMESTR
(0DS) ORDENAMIENTO TERRITORIAL ) SECCION GOBIERNO  OPERATIVO E E
4 FORTALECER LA IDENTIDAD PROMOVER EL DESARROLLO
£ URBANO SOSTENIBLE, IDENTIFICAR A
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS MEDIANTE LA LOS ACTORES
MANIFESTACIONES TRANSFORMACION CULTURAL, PROGRAMA | SOCIALES, QUE
2 IMPULSAR UN SISTEMA INTERCULTURALES DEL PARTICIPACION CIUDADANA, DE DIFUSION, PUEDAN
ECONOMICO CON REGLAS | 1£RRITORIO E IMPLEMENTAR | PRODUCIR UN DINAMISMO Y | EPUCACION. CAPACITACION. | £qrucTyRAR UN PLAN CANTONAL MANTENIMIEN [ TRANSMITIR | CANTIDAD DE
8 TRABAJO CLARAS QUE FOMENTE EL ! CONTROL MITIGACION, CULTURA PLANES
DECENTE v COMERCIO EXTERIOR ESPACIOS PUBLICOS, PROSPERIDAD ECONOMICO DE | mletie v o 7 er Ty DE GESTION CULTURAL, PARA ToY EN EL CANTON, | canTonates | S(PLANES
NUEVO : DEPORTIVOS Y CULTURALES | AMBATO HACIENDO UN BUEN 5 OBTENER DIRECTRICES, QUE [ CULTURA Y TURISMO CULTURA RECUPERACIO N . REALIZADOS 1 1 0 1 0
CRECIMIENTO TURISMO, ATRACCION DE TRANSGRESION AMBIENTAL, BRINDANDOLES | DE GESTION
! INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA|  USO DE LOS RECURSOS PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE N DEL )
ECONomIco INVERSIONES ¥ COHESION SOCIAL, SISTEMAS | MEDIANTE LA PLANIFICACION | APLICANDO PRINCIPIOS DE | )6 1iypa EN EL CANTON AMBATO PATRIMONIO |APOYO PARAEL| _CULTURAL
MODERNIZACION DEL SISTEMA A MOVILIDAD SOSTENIBLE, MUESTREO DE | ELABORADOS
DE PREVENCION, PROTECCION ; TANGIBLE DEL
FINANCIERO NACIONAL - JERARQUIZACION DE : Los
Y ATENCION INTEGRAL, CANTON
RESIDUOS, CUIDADO DEL MISMOS.
ESPECIALMENTE A LOS
GRUPOS DE ATENCION AGUA, CUIDADO ANIMAL,
SRIORITARIA CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL
BENEFICIO DEL CANTON.
5 FORTALECER LA IDENTIDAD PR%’&EXE@ i"o';.fgﬁg’t‘é“'o
DEL CANTON AMBATO, AL g
REAFIRMAR LAS MED'AN;)E A
MANIFESTACIONES TRANSFORMACION CULTURAL, (NOMERO DE
2 IMPULSAR UN SISTEMA INTERCULTURALES DEL PARTICIPACION CIUDADANA, PROGRAMA TALLERES
ECONOMICO CON REGLAS EDUCACION, CAPACITACION, DE PROMOVER
8 TRABAJO CLARAS QUE FOMENTE EL | TERRITORIO E IMPLEMENTAR | 52 110c10NAR LA CIUDAD DE CONTROL MITIGACION, EJECUTAR TALLERES CULTURALES POTENCIALIZA | EVENTOS QUE | PORCENTAJE | CULTURALES
DECENTE Y COMERCIO EXTERIOR, ESPACIOS PUBLICOS, AMBATO DESDE AL AMBITO RESTAURACION DE LA PARA POTENCIALIZAR EL RIAN DE INVOLUCREN | O TALLERES | REALIZADOS/ 20% 40% 40%
NUEVO N D DEPORTIVOS Y CULTURALES - 5 5 CONOCIMIENTO DE ESTOS POR | CULTURA Y TURISMO CULTURA CULTURALES | NUMERO DE 100% 70%
CRECIMIENTO TURISMO, ATRACCION DE CULTURAL, CIVICO, HISTORICO | TRANSGRESION AMBIENTAL, - ARTISTAS Y DIVERSAS 20% 25% 25%
INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA PARTE DE LA CIUDADANIA DEL DESARROLLAD| TALLERES
ECONOMICO INVERSIONES Y COMESION SOGIAL, SISTEMAS Y ACADEMICO APLICANDO PRINCIPIOS DE CANTON AMBATO GESTORES | MUESTRAS s CULTURALES
MODERNIZACION DEL SISTEMA | 20e 2 20~ S0 P SRk MOVILIDAD SOSTENIBLE, CULTURALES | ARTISTICAS, PLANIFICADO
FINANCIERO NACIONAL ' JERARQUIZACION DE DEL CANTON
Y ATENCION INTEGRAL, S)"100
RESIDUOS, CUIDADO DEL
ESPECIALMENTE A LOS
GRUPOS DE ATENCION AGUA, CUIDADO ANIMAL,
PRIORITARIA CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL
BENEFICIO DEL CANTON.
6 FORTALECER LA IDENTIDAD PROMOVER EL DESARROLLO
E URBANO SOSTENIBLE, IDENTIFICAR A
DEL CANTON AMBATO, AL
REALIRVAR LAS MEDIANTE LA LOS ACTORES
MANIFESTACIONES TRANSFORMACION CULTURAL, SOCIALES, QUE (NOMERO DE
2 IMPULSAR UN SISTEMA INTERCULTURALES DEL PARTICIPACION CIUDADANA, PROGRAMA PUEDAN CAPAGITACIO
ECONOMICO CON REGLAS | oo 0o o e NTAR EDUCACION, CAPACITACION, | IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE DE TRANSMITIR [ [ oo o e NES
8 TRABAJO CLARAS QUE FOMENTE EL ESPACIOS PUBLICOS. PROMOCIONAR LA CIUDAD DE CONTROL MITIGACION, CAPACITACION CULTURAL Y POTENCIALIZA|  CULTURA o REALIZADAS!
DECENTE Y COMERCIO EXTERIOR, v AMBATO DESDE AL AMBITO RESTAURACION DE LA TURISTICA EN EL CANTON AMBATO CULTURA RIANDE [ EN EL CANTON, - 0% 50% 50%
NUEVO CRECIMIENTO TURISMO, ATRACCION DE IN%ET};:?&‘;"&‘;%%ZW;&ESLA CULTURAL, CIVICO, HISTORICO | TRANSGRESION AMBIENTAL, PARA GENERAR CAPACIDADES | CULTURA'Y TURISMO TURISMO ARTISTAS ¥ | BRINDANDOLES | CAPACITACIO c’gﬁ;&g; 100% 60% 0% 30% 30%
ECONOMICO INVERSIONES Y COMESION SOGIAL. SISTEMAS Y ACADEMICO APLICANDO PRINCIPIOS DE LOCALES AL SERVICO DE LA GESTORES |APOYO PARAEL| Lo\ o0 o NES
MODERNIZACION DEL SISTEMA | (2ce A2 o o 20 S on MOVILIDAD SOSTENIBLE, CIUDADANIA DEL CANTON CULTURALES | MUESTREO DE PLANIFIGADO
FINANCIERO NACIONAL o JERARQUIZACION DE DEL CANTON Los
Y ATENCION INTEGRAL, $)"100
RESIDUOS, CUIDADO DEL MISMOS.
ESPECIALMENTE A LOS
GRUPOS DE ATENCION AGUA, CUIDADO ANIMAL,
PRIORITARIA CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL
BENEFICIO DEL CANTON.
GENERAR UNA
RED
INTEGRADA DE
7 FORTALECER LA IDENTIDAD pR?J"SgXEg EBEESSIRBRL‘;LLO ESPACIOS
DEL CANTON AMBATO, AL MEDIANTE LA PUBLICOS,
REAFIRMAR LAS TRANSFORMACION CULTURAL, PROGRAMA | DONDE LAS
2 IMPULSAR UN SISTEMA MANIFESTACIONES PARTICIPACION CIUDADANA, DE GESTION | | VIVIENDAS
ECONOMICO CON REGLAS INTERCULTURALES DEL RECUPERAR ELESPACIO | [l ot 2 o CION, INTEGRAL: ~ [PATRIMONIALES
8 TRABAJO CLARAS QUE FOMENTE EL TERRITORIO E IMPLEMENTAR PUBLICO DE OCIO, CONTROL MITIGACION, | REALIZAR ACCIONES QUE PERMITAN CENTRO CANTIDAD DE 3(ESPACIOS
DECENTE v COMERCIO EXTERIOR ESPACIOS PUBLICOS, DISTRACCION, DEPORTE Y RESTAURACION DE LA FORTALECER LOS ESPACIOS CULTURA HISTORICO, | RESTAURADAS | “2 L0 OF | PATRIMONIA s s s
NUEVO CRECIMIENTO TURISMO, ATRACGION BE DEPORTIVOS Y CULTURALES | ADMIRACION PARA QUE SEA | o e Br S otmil B PATRIMONIALES PARA CULTURA Y TURISMO TURISMO AREAS DE SEAN PATRIMONIALE 8 7 H i H
ECONOMICO INVERSIONES v INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA | UN ESPACIO DE CONVIVENCIA | 0\ S0 Sl TAD S | CONVERTIRLOS EN REFERENTES DE PATRIMONIO INTERES ESPACIOS | ey Ganoe [MEJORADOS
A COHESION SOCIAL, SISTEMAS |  SOCIAL Y DINAMIZADOR DE LA GESTION CULTURAL Y TURISTICA ARQUEOLOGIC|  ACTIVOS DE
MODERNIZACION DEL SISTEMA MOVILIDAD SOSTENIBLE,
FINANGIERO NACIONAL DE PREVENCION, PROTECCION CULTURA CONSTANTE. JERARQUIZAGION DE OYPAISAJE |  CULTURA,
Y ATENCION INTEGRAL, RESIDUOS, CUIDADO DEL CULTURAL DE | DIRECCIONADA
ESPECIALMENTE A LOS g AMBATO HACIA TODO
3 AGUA, CUIDADO ANIMAL,
GRUPOS DE ATENCION TIPO DE
CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL
PRIORITARIA BENEFICIO DEL CANTON EVENTOS Y
g FORTALECIEND
O EL TALENTO
DEL CANTON.




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE

DESCRIPCION GENERAL

OBJETIVO AGENDA COORDINACION PRODUCTO  INDICADOR 3ER
ESTADO 2030 RARAR P ey DESARROLLO Y O a0 ants e OBJqE\;I;{rOIquCSISE/:IES;COS OBJETIVO OPERATIVO DIRECCION IEFATURY  TROSRAMA PLAN DE osjETvO  FORMUCA e o CUATMISne CUATRIMESTR  CUATRIVESTR
(0DS) ORDENAMIENTO TERRITORIAL SECCION GOBIERNO  OPERATIVO E E
UNIFICAR
8 FORTALECER LA IDENTIDAD IMPULSAR EL DESARROLLO RECORRIDOS
DEL CANTON AMBATO, AL INTEGRAL DE AMBATO, INTERACTIVOS, (NUMERO DE
REAFIRMAR LAS MEDIANTE NORMAS QUE PROGRAMA | ENTRE ESTOS ACTIVIDADES
MANIFESTACIONES GENEREN INCENTIVOS BIENES
B e INTERCULTURALES DEL TRIBUTARIOS, FORTALECIMIE| INMUEBLES, | oo oo o | PROMOCION
& TRABAJO CLARAS QUE FOMENTE EL. | TERRITORIO £ IMPLEMENTAR | ooouicionar L ciupap DE | UNADECUADO REGIMEN DE | DESARROLLAR ACTIVIDADES DE . |PARA FACILITAR| A TURISTICA
hlibaviiey G Evreion ESPACIOS PUBLICOS, B BTo DESDE A ANBITO USODEL SUELOY UN | PROMOCION TURISTICA DEL DESTINO INCENTIVO Y | RECORRIDOS Y |, -/ "Eans | REALIZADAS/ - - 0%
NUEVO i, o Excaan. | pePoRTIVOS Y cULTURALES [ AVBATO DESOR AL CMBTTO | CRECIMIENTO URBANO QUE | AVBATO PARAPOSICIONARAL | CULTURAY TURISMO | TURISMO | TRANSFORMA | PROGRAMAS e NOMERO DE 100% 70% fosts pols pods
OIS i INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA A SEA ORDENADO, SEGURO, CANTON EN EL CONTEXTO DE CIONDELA | INTEGRALES, | oot o | ACTIVIDADES
MODERNIAGION et wSTEMA | COHESION SOCIAL, SISTEMAS TURISTICO, CULTURAL, VISITAS TURISTICAS COMERCIALIZ QUE it
A Naci o "™ | DE PREVENCION, PROTECCION PATRIMONIAL, ACION PARA | REACTIVEN LOS PROMOCION
Y ATENCION INTEGRAL, GASTRONOMICO, NATURAL, EL CANTON BARRIOS TURISTICA
ESPECIALMENTE A LOS INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A AMBATO | ALEDAROS Y SE PLANIFICADO
GRUPOS DE ATENCION FIN DE PROMOVER FOMENTE LA 100
PRIORITARIA LA INVERSION PRIVADA ECONOMIA DEL
SECTOR
UNIFICAR
9 FORTALECER LA IDENTIDAD IMPULSAR EL DESARROLLO RECORRIDOS (NOMERO DE
DEL CANTON AMBATO, AL INTEGRAL DE AMBATO, INTERACTIVOS, ACTIVIDADES
REAFIRMAR LAS MEDIANTE NORMAS QUE PROGRAMA | ENTRE ESTOS DE
MANIFESTACIONES GENEREN INCENTIVOS DE BIENES POSICIONAMI
B e oTea INTERCULTURALES DEL TRIBUTARIOS, FORTALECIMIE| InMuEBLEs, | PORCENTAIE | " enro
14 TRABAO CLARAS QUE FOMENTE EL | TERRITORIOE IMPLEMENTAR | oooyion onant A cupap pi | UNADECUADO REGIMEN DE |  DESARROLLAR ACTIVIDADES DE . |PARAFACILITAR| , o iF. | TURISTICORE
peliaciagy OERBIG ETERIOR ESPACIOS PUBLICOS, P MBATO DESDE A AMBITG USO DEL SUELO Y UN FORTALECIMIENTO TURISTICO DEL INCENTIVO Y | RECORRIDOS Y ALIZADAS/NU 0% 20% 0%
NUEVO CEomIENTO o Ak | pePoRTIVOS Y cuLTURALES [ (AVBRTO CESDR AL CUBTO | cRECIMIENTO URBANO QUE DESTINO AMBATO PARA CULTURAY TURISMO | TURISMO | TRANSFORMA | PROGRAMAS |, 5 | weRo DE 100% 0% o o pis
s VRRSIONES v INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA ¥ ACADEMICD SEA ORDENADO, SEGURO, | FORTALECER LA GESTION TURISTICA CIONDELA | INTEGRALES, ACTIVIDADES
MODERNIPAGION et SSTEMA | COHESION SOCIAL, SISTEMAS TURISTICO, CULTURAL, LOCAL COMERCIALIZ QUE TuRfEICO DE
R ANGISRO NAGIONAL | DE PREVENCION, PROTECCION PATRIMONIAL, ACION PARA |REACTIVEN LOs| oRISTCR | posicionamI
Y ATENCION INTEGRAL, GASTRONOMICO, NATURAL, EL CANTON BARRIOS ENTO
ESPECIALMENTE A LOS INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A AMBATO | ALEDAROS Y SE TURISTICO
GRUPOS DE ATENCION FIN DE PROMOVER FOMENTE LA PLANIFICADO
PRIORITARIA LA INVERSION PRIVADA. ECONOMIA DEL $)"100
SECTOR
5, FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA, IMPULSAR EL DESARROLLO
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL INTEGRAL DE AMBATO.
MEDIANTE NORMAS QUE PROGRAMA
GAD MUNICIPALIDAD DE GENEREN INCENTIVOS (NUMERO DE
2IMPULSAR UN SISTEMA | AMBATO E IMPLEMENTAR EL
ECONOMICO CON REGLAS GOBIERNO MUNICIPAL . TRIBUTARIOS, FORTALECIMIE| DISMINUIR LA | 50 cpyrage | TRAMITES DE
& TRABAJO CLARAS QUE FOMENTE L PRttt BRINDAR POLITICAS DE UN ADECUADO REGIMEN DE | ATENDER TRAMITES CIUDADANOS . TRAMITOLOGIA  PORCEINTE | Luar
plisaviney OERBIG ETEmOR ARANLZAR Ln INCENTIVO ECONOMICO CON USO DEL SUELO Y UN PARA OBTENCION DE LICENCIA INCENTIVO Y | BUROCRATICA o REALIZADAS/ 0% 20 0%
NUEVO oo T A At | pARTICIAGON CruonmaNa En | EL FIN DE GENERAR TRABAJO | CRECIMIENTO URBANO QUE | UNICA ANUAL DE FUNIONAMIENTO [ CULTURAY TURISMO | TURISMO | TRANSFORMA|  ENLOS [\ O | NOMERO DE 100% 80% hedts o .
" J DIRECTO E INDIRECTO ALOS |  SEA ORDENADO, SEGURO, PARA ESTABECIMIENTOS CIONDE LA | PROCESOS DE TRAMITES DE
ECONOMICO INVERSIONES Y LA TOMA DE DECISIONES Y, f NTO
CIUDADANOS TURISTICO, CULTURAL, TURISTICOS COMERCIALIZ | OTORGAMIENT LUAF
MODERNIZACION DEL SISTEMA [UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS ATENDIDAS
EINANGIERO NAGIONAL | | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO PATRIMONIAL, ACION PARA | O DE PERMISOS PLANIFICADO
GASTRONOMICO, NATURAL, EL CANTON 100
SOCIAL DE CALIDAD, A LA INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A AMBATO
COMUNIDAD AMBATERA, COMO .

CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.

3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL

FIN DE PROMOVER
LA INVERSION PRIVADA

PRIORITARIA.

PLANTEAR
REAFIRMAR LAS PROGRAMAS Y
PORCENTAJE
MANIFESTACIONES PROYECTOS p
INTERCULTURALES DEL s PROMOVER EL EMPLEO, DOTAR DE UN EDIFICIO QUE APORTEN |PE BYECUCION| (yyer0 pE
BRINDAR POLITICAS DE HOSPITALARIO, SEGUN DEL
TERRITORIO E IMPLEMENTAR | |\ cenTivo ECONOMICO Con | DESARROLLO Y BIENESTAR ESPECIFICACIONES TECNICAS Y AL PROYECTO DE | ACTIVIDADES
ISALUDY 6 GARANTIZAR EL DERECHO A ESPACIOS PUBLICOS, EL SOCIAL E INTERCULTURAL | (N o) e Se e SPONDIENTES PROGRAMA [ DESARROLLO Y [ Uor vy o | EJECUTADAS/ 0% 30% 30%
NUEVO LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA| DEPORTIVOS Y CULTURALES FORTALECIENDO LA i HOSPITAL MUNICIPAL [ ADMINISTRATIVA | INTEGRAL DE [  BENEFICIO NUMERO DE 100% 80%
BIENESTAR FIN DE GENERAR TRABAJO A LA CATEGORIA HOSPITAL GENERAL REPOTENCIAC 30% 30% 20%
Y DE CALIDAD INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA SEGURIDAD, EDUCACION, SALUD DEL CANTON DE ACTIVIDADES
5 DIRECTO E INDIRECTO A LOS PARA CUBRIR CON LA DEMANDA EN ION DE LA
COHESION SOCIAL, SISTEMAS CIUDADANOS. DEPORTE , SALUD E SALUD DE LA POBLACION DEL UNAMANERA | oo ccrauc | PLANIFICADA
DE PREVENCION, PROTECCION IDENTIDAD CANTONAL. CANTON AMBATO. INTEGRADA TURA DEL S)*100
Y ATENCION INTEGRAL, . BENEFICIANDO HMNSM
ESPECIALMENTE A LOS ALOS
GRUPOS DE ATENCION CIUDADANOS
PRIORITARIA.
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL PLANTEAR
REAFIRMAR LAS PRESTAR LA ATENCION EN PROGRAMAS Y
MANIFESTACIONES CONSULTA EXTERNA. PROYECTOS
INTERCULTURALES DEL BRINDAR POLITICAS DE PROMOVER EL EMPLEO, HOSPITALIZAGION Y DEMAS QUE APORTEN (NUMERO DE
TERRITORIO E IMPLEMENTAR | | <o v o - i o con | DESARROLLO Y BIENESTAR SERVICIOS POR MEDIO DE AL PORCENTAJE | PACIENTES
ISALUDY 6 GARANTIZAR EL DERECHO A ESPACIOS PUBLICOS, EL SOCIAL E INTERCULTURAL PROFESIONALES ESPECIALISTAS PROGRAMA [ DESARROLLO Y | (oRcr 4 n | ATENDIDOS/N 0% 30% 30%
NUEVO LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA| DEPORTIVOS Y CULTURALES FORTALECIENDO LA HOSPITAL MUNICIPAL MEDICA INTEGRAL DE |  BENEFICIO UMERO DE 100% 80%
BIENESTAR FIN DE GENERAR TRABAJO CALIFICADOS, EFICIENTES, 5 EN CONSULTA 30% 30% 20%
Y DE CALIDAD INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA SEGURIDAD, EDUCACION, SALUD DEL CANTON DE PACIENTES
5 DIRECTO E INDIRECTO A LOS RESPETUOSOS Y SOLIDARIOS PARA EXTERNA
COHESION SOCIAL, SISTEMAS CIUDADANOS. DEPORTE , SALUD E BRINDAR SERVICIOS MEDICOS DE UNA MANERA PROGRAMAD
DE PREVENCION, PROTECCION . IDENTIDAD CANTONAL. CALIDAD A LA POBLACION DEL INTEGRADA 0s)
Y ATENCION INTEGRAL, CANTON AMBATO BENEFICIANDO
ESPECIALMENTE A LOS ALOS
GRUPOS DE ATENCION CIUDADANOS




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ALINEACION ESTRATEGICA

DESCRIPCION GENERAL

OBJETIVO AGENDA ' 5536 T1v/0 DEL PLAN NACIONAL OBIETIVODEL QEANRE OBJETIVO ESPECIFICO PLAN  OBJETIVOS ESTRATEGICOS COORDINACIONN N PROGRANMA RRODUCTC) INDICADOR FORMULA MINIMO ER SER
ESLLe & DE DESARROLLO 2021-2025 DESARROLEOM, DE GOBIERNO 2019-2023 (INSTITUCIONALES) OEIELVOORERATI O RIRECCION OERATORY PDOT BLANDE OBIETIVO) INDICADOR ESPERADO  CUATIMESTRE CUATRIMESTR  CUATRIMESTR
(ODS) ORDENAMIENTO TERRITORIAL ) SECCION GOBIERNO OPERATIVO = =
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL PLANTEAR
REAFIRMAR LAS PRESTAR LA ATENCION EN PROGRAMAS Y (NUMERO DE
MANIFESTACIONES CCONSULTA EXTERNA, PROYECTOS | pORCENTAJE | CIRUGIAS Y
INTERCULTURALES DEL BRINDAR POLITICAS DE PROMOVER EL EMPLEO, HOSPITALIZACION Y DEMAS QUEAPORTEN | he cRUGIAS |PROCEDIMIEN
TERRITORIO E IMPLEMENTAR | |\ cenTIVO ECONOMICO Con | DESARROLLO ¥ BIENESTAR SERVICIOS POR MEDIO DE AL A TOS/NUMERO
3SALUD Y 6 GARANTIZAR EL DERECHO A ESPACIOS PUBLICOS, EL SOCIAL E INTERCULTURAL PROFESIONALES ESPECIALISTAS. PROGRAMA | DESARROLLOY [ Lo | ol i icine 0% 20% 20%
NUEVO LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA| DEPORTIVOS Y CULTURALES FORTALECIENDO LA HOSPITAL MUNICIPAL MEDICA INTEGRAL DE |  BENEFICIO 100% 80%
BIENESTAR FIN DE GENERAR TRABAJO CALIFICADOS, EFICIENTES, Y 30% 30% 20%
Y DE CALIDAD INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA SEGURIDAD, EDUCACION, SALUD DEL CANTON DE
h DIRECTO E INDIRECTO A LOS RESPETUOSOS Y SOLIDARIOS PARA REALIZADOS | PROCEDIMIEN
COHESION SOCIAL, SISTEMAS DEPORTE , SALUD E p UNA MANERA
A CIUDADANOS. BRINDAR SERVICIOS MEDICOS DE TOS
DE PREVENCION, PROTECCION IDENTIDAD CANTONAL. - INTEGRADA
- CALIDAD A LA POBLACION DEL QUIROFANO | PROGRAMAD
Y ATENCION INTEGRAL, CANTON AMBATO BENEFICIANDO 0s)
ESPECIALMENTE A LOS
GRUPOS DE ATENCION CIUDADANOS
PRIORITARIA.
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL PLANTEAR
REAFIRMAR LAS PRESTAR LA ATENCION EN PROGRAMAS Y
MANIFESTACIONES CONSULTA EXTERNA. PROYECTOS
INTERCULTURALES DEL PROMOVER EL EMPLEO, y QUE APORTEN (NUMERO DE
TERRITORIO E IMPLEMENTAR INCBER’\:?R;;REZ%,LE;?ODEON DESARROLLO Y BIENESTAR 12%?};2};';’;%2%;;5’@: AL PORCENTAJE | PACIENTES
3SALUD Y 6 GARANTIZAR EL DERECHO A ESPACIOS PUBLICOS, £l SOCIAL E INTERCULTURAL PROFESIONALES ESPECIALISTAS PROGRAMA | DESARROLLO Y | DE PACIENTES | ATENDIDOS/N 40% 30% 30%
NUEVO LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA| DEPORTIVOS Y CULTURALES FORTALECIENDO LA HOSPITAL MUNICIPAL MEDICA INTEGRAL DE |  BENEFICIO ATENDIDOS | UMERO DE 100% 80%
BIENESTAR FIN DE GENERAR TRABAJO CALIFICADOS, EFICIENTES, 30% 30% 20%
Y DE CALIDAD INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA ) oe o P e o fa Tog | SEGURIDAD, EDUCACION, | b coer indne 'y SOLIDARIOS PARA SALUD DEL CANTON DE EN PACIENTES
COHESION SOCIAL, SISTEMAS CIUDADANOS. DEPORTE , SALUD E BRINDAR SERVICIOS MEDICOS DE UNA MANERA | EMERGENCIA | PROGRAMAD
DE PREVENCION, PROTECCION . IDENTIDAD CANTONAL. CALIDAD A LA POBLACION DEL. INTEGRADA 0s)
Y ATENCION INTEGRAL, GANTON AMBATO BENEFICIANDO
ESPECIALMENTE A LOS ALOS
GRUPOS DE ATENCION CIUDADANOS
PRIORITARIA.
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL PLANTEAR
REAFIRMAR LAS PRESTAR LA ATENCION EN PROGRAMAS Y
MANIFESTACIONES CONSULTA EXTERNA. PROYECTOS
INTERCULTURALES DEL BRINDAR POLITICAS DE PROMOVER EL EMPLEO, HOSPITALIZAGION Y DEMAS QUE APORTEN (NUMERO DE
TERRITORIO E IMPLEMENTAR | |~y -l siico con | DESARROLLO Y BIENESTAR 'SERVICIOS POR MEDIO DE AL PORCENTAJE | PACIENTES
3SALUD Y 6 GARANTIZAR EL DERECHO A ESPACIOS PUBLICOS, £l SOCIAL E INTERCULTURAL PROFESIONALES ESPECIALISTAS PROGRAMA [ DESARROLLO Y | "0\ | ATENDIDOS/N 40% 30% 30%
NUEVO LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA| DEPORTIVOS Y CULTURALES FORTALECIENDO LA HOSPITAL MUNICIPAL MEDICA INTEGRAL DE |  BENEFICIO UMERO DE 100% 80%
BIENESTAR FIN DE GENERAR TRABAJO CALIFICADOS, EFICIENTES, ATENDIDOS 30% 30% 20%
Y DE CALIDAD INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA SEGURIDAD, EDUCACION, SALUD DEL CANTON DE PACIENTES
h DIRECTO E INDIRECTO A LOS RESPETUOSOS Y SOLIDARIOS PARA EN RAYOS X
COHESION SOCIAL, SISTEMAS CIUDADANOS. DEPORTE , SALUD E BRINDAR SERVICIOS MEDICOS DE UNA MANERA PROGRAMAD
DE PREVENCION, PROTECCION IDENTIDAD CANTONAL. CALIDAD A LA POBLACION DEL. INTEGRADA 0s)
Y ATENCION INTEGRAL, CANTON AMBATO BENEFICIANDO
ESPECIALMENTE A LOS ALOS
GRUPOS DE ATENCION CIUDADANOS
PRIORITARIA.
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL PLANTEAR
REAFIRMAR LAS PRESTAR LA ATENCION EN PROGRAMAS Y
MANIFESTACIONES CONSULTA EXTERNA. PROYECTOS
INTERCULTURALES DEL BRINDAR POLITICAS DE PROMOVER EL EMPLEO, HOSPITALIZAGION Y DEMAS QUE APORTEN | PORCENTAJE | (NUMERO DE
TERRITORIO E IMPLEMENTAR | |~ v o -l siico con | DESARROLLO Y BIENESTAR 'SERVICIOS POR MEDIO DE AL DE PACIENTES| PACIENTES
3SALUD Y 6 GARANTIZAR EL DERECHO A ESPACIOS PUBLICOS, EL SOCIAL E INTERCULTURAL PROFESIONALES ESPECIALISTAS PROGRAMA | DESARROLLO Y [ ATENDIDOS | ATENDIDOS/N 0% 30% 30%
NUEVO BIENESTAR LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA| DEPORTIVOS Y CULTURALES | [\ e coneono roana g0 FORTALECIENDO LA CALIFICADOS, EFICIENTES, HOSPITAL MUNICIPAL MEDICA INTEGRAL DE |  BENEFICIO EN UMERO DE 100% 80% 0% 0% 20%
Y DE CALIDAD INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA SEGURIDAD, EDUCACION, - . SALUD DEL CANTON DE| REHABILITACI | PACIENTES
5 DIRECTO E INDIRECTO A LOS RESPETUOSOS Y SOLIDARIOS PARA 5
COHESION SOCIAL, SISTEMAS CIUDADANOS. DEPORTE , SALUD E BRINDAR SERVICIOS MEDICOS DE UNA MANERA PROGRAMAD
DE PREVENCION, PROTECCION IDENTIDAD CANTONAL. INTEGRADA | FISIOTERAPIA 0s)
s CALIDAD A LA POBLACION DEL
Y ATENCION INTEGRAL, CANTON AMBATO BENEFICIANDO
ESPECIALMENTE A LOS
GRUPOS DE ATENCION CIUDADANOS
PRIORITARIA.
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL PLANTEAR
REAFIRMAR LAS PRESTAR LA ATENCION EN PROGRAMAS Y
MANIFESTACIONES CONSULTA EXTERNA. PROYECTOS
INTERCULTURALES DEL BRINDAR POLITICAS DE PROMOVER EL EMPLEO, HOSPITALIZAGION Y DEMAS QUE APORTEN | o0 erase | (NUMERO DE
TERRITORIO E IMPLEMENTAR | | < v o -l i o con | DESARROLLO Y BIENESTAR SERVICIOS POR MEDIO DE AL DE PACIENTES| PACIENTES
ISALUDY 6 GARANTIZAR EL DERECHO A ESPACIOS PUBLICOS, EL SOCIAL E INTERCULTURAL PROFESIONALES ESPECIALISTAS PROGRAMA [ DESARROLLO Y =/ o 0™ | ATENDIDOS/N 0% 30% 30%
NUEVO LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA| DEPORTIVOS Y CULTURALES FORTALECIENDO LA HOSPITAL MUNICIPAL MEDICA INTEGRAL DE |  BENEFICIO UMERO DE 100% 80%
BIENESTAR FIN DE GENERAR TRABAJO CALIFICADOS, EFICIENTES, EN 30% 30% 20%
Y DE CALIDAD INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA SEGURIDAD, EDUCACION, SALUD DEL CANTON DE PACIENTES
5 DIRECTO E INDIRECTO A LOS RESPETUOSOS Y SOLIDARIOS PARA LABORATORIO
COHESION SOCIAL, SISTEMAS CIUDADANOS. DEPORTE , SALUD E BRINDAR SERVICIOS MEDICOS DE UNA MANERA CLINICO PROGRAMAD
DE PREVENCION, PROTECCION IDENTIDAD CANTONAL. CALIDAD A LA POBLACION DEL INTEGRADA 0s)
Y ATENCION INTEGRAL, CANTON AMBATO BENEFICIANDO
ESPECIALMENTE A LOS ALOS
GRUPOS DE ATENCION CIUDADANOS
PRIORITARIA.




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ALINEACION ESTRATEGICA DESCRIPCION GENERAL
OBJETIVO AGENDA ' 536 71v0 DEL PLAN NACIONAL  OBJETIVO DEL PLAN DE OBJETIVO ESPECIFICO PLAN ~ OBJETIVOS ESTRATEGICOS COORDINACION - ppograva ~ PRODUCTO  INDIGADOR — opyy o MINIMO 1ER SER
ESTane) 30 DE DESARROLLO 2021-2025 PESARROLLON DE GOBIERNO 2019-2023 (INSTITUCIONALES) OEETVOORERAND DiRECEICH DERATURAY PDOT BLANDE OBJETIVO \pIcADOR ESPERADO  CUATIMESTRE CUATRIMESTR  CUATRIMESTR
(0DS) ORDENAMIENTO TERRITORIAL SECCION GOBIERNO  OPERATIVO E E
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL PLANTEAR
REAFIRMAR LAS PROGRAMAS Y
MANIFESTACIONES PROYECTOS
INTERCULTURALES DEL PROMOVER EL EMPLEO, QUE APORTEN (NUMERO DE
TERRITORIO E IMPLEMENTAR INCB:ﬂR’gREZ%L,:g%fODEON DESARROLLO Y BIENESTAR s ;%Z’:Zggg: SE ':"L\J’E;TDREOS AL PORCENTAJE | USUARIOS
3SALUD Y 6 GARANTIZAR EL DERECHO A ESPACIOS PUBLICOS, g SOCIAL E INTERCULTURAL USUARIOS INTERNOS PARA i PROGRAMA | DESARROLLO Y  [saTisreCHos 0% 20% 20%
NUEVO SIENESTAR |LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA| DEPORTIVOS Y CULTURALES | L\ oo coneonoronen oo FORTALECIENDO LA DETERMINAR LAS ACCIONES DE | HOSPITAL MUNICIPAL MEDICA INTEGRAL DE |  BENEFICIO  |SATISFACCION| /NOMERO DE 100% 80% 200, 0% 20%
Y DE CALIDAD INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA | o 2 = A LGS |  SEGURIDAD, EDUCACION, MEJORA EN LA PRESTACION DE SALUD  |DEL CANTON DE| DEL USUARIO | USUARIOS
COHESION SOCIAL, SISTEMAS DEPORTE , SALUD E . UNAMANERA | EXTERNO |ENCUESTADO
DE PREVENCION, PROTECCION CIUDADANOS. IDENTIDAD CANTONAL. SERVICIOS MEDICOS INTEGRADA s)
Y ATENCION INTEGRAL, BENEFICIANDO
ESPECIALMENTE A LOS
GRUPOS DE ATENCION CIUDADANOS
PRIORITARIA.
] e ) S
3 FD%TT&LE%NR :ﬁéﬁgfﬁ IMPULSAR EL DESARROLLO
REAFIRMAR LAS INTEGRAL DE AMBATO, IMPLEMENTACI
MANIFESTACIONES MEDIANTE NORMAS QUE | GESTIONAR EN TODAS SUS ETAPAS PROGRAMA | ON DEL PLAN
INTERCULTURALES DEL GENEREN INCENTIVOS EL PLAN DE SEGURIDAD Y ol DE SEGURIDAD | o, oar o | SINFORMES
TRIBUTARIOS, UN ADECUADO |  CONVIVENCIA CIUDADANA PARA CIUDADANA DE GESTION
TERRITORIO E IMPLEMENTAR ; REGIMEN DE USO DEL SUELO PROMOVER LA SEGURIDAD FORTALECIMIE| \reGRat. | INFORMES DE
11 CIUDADES Y | 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD ESPACIOS PUBLICOS, REINGENIERIA DE CAMPO DE A CONSEJO MUNICIPAL [ SEGURIDAD Y NTO - | GESTION DEL | DEL PLAN
NUEVO COMUNIDADES | CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y| DEPORTIVOS Y CULTURALES ACCIO! Y UN CRECIMIENTO DEL | CIUDADANA Y CONVIVNCIA PACIFICA | ™ seuripap CONVIVENCIA | ciupapano | CENERAREL PLAN CANTONAL 12 0 4 (3334%) 4 (33.34%) 4 (3334%)
Y CANTON QUE SEA ORDENADO, EN EL CANTON CON LA DIAGNOSTICO Y (100%) (83,34%) 3 (25%) 4(33,34%) 3 (25%)
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA COMSECA 5 > CIUDADANA CIUDADANA PARA LA CANTONAL DE DE
SEGURO, TURISTICO, PARTICIPACION DE TODAS LAS LA RESPUESTA
COHESION SOCIAL, SISTEMAS CULTURAL, PATRIMONIAL, ENTIDADES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD ¥ ALOS SEGURIDAD | SEGURIDAD
DE PREVENCION, PROTECCION - . CONVIVENCIA CIUDADANA
¥ ATENCION INTEGRAL GASTRONOMICO, NATURAL, SEGURIDAD CIUDADANA DEL PACIFICA PROBLEMAS CIUDADANA)
. INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A CANTON. MAS URGENTES
ESPECIALMENTE A LOS i
FIN DE PROMOVER LA DEL CANTON.
GRUPOS DE ATENCION INVERSION PRIVADA.
PRIORITARIA. .
3 FD%’ET&L’E%,? méifg‘ff[) IMPULSAR EL DESARROLLO
REAFIRMAR LAS INTEGRAL DE AMBATO, ESTABLECER EL
MANIFESTACIONES ' SENEREN INCENTIVOS proGRAWA | DZ0GT | NOVERODE | oy orvinane
INTERCULTURALES DEL TRIBUTARIOS, UN ADECUADO FORTALECER CAPACIDADES DE MENSUALDE | ACTIVIDADES
TERRITORIO E IMPLEMENTAR i REGIMEN DE USO DEL SUELG | C'UDADANAS E INSTITUCIONALES EN FORTALECIMIE| e mary PARA PROMOVER
11 CIUDADES Y | 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD ESPACIOS PUBLICOS, REINGENIERIA DE CAMPO DE ¥ UN CRECIMIENTO DEL MATERIA DE SEGURIDAD Y CONSEJO MUNICIPAL [ SEGURIDAD Y NTO ENMARCADO £n| PROMOVER LA LA o 350 120 (30%) 160 (40%) 120 (30%)
NUEVO COMUNIDADES | CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y| DEPORTIVOS Y CULTURALES ACCION DEL CANTON QUE SEA ORDENADO, |  CONVIVENCIA CIUDADANA PARA DE SEGURIDAD CONVIVENCIA | CIUDADANO o SEGURIDAD Y | (o oo o 100% 87 80% 110 (27.500% > 110 (27 50%
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA COMSECA Q 5 "|  GESTIONAR TECNICAMENTE LA CIUDADANA CIUDADANA PARA LA CONVIVENCIA (100%) (87,50%) 10(27.50%) | 130 (32.50%) 10 (27.50%)
SEGURO, TURISTICO, ESTABLECIDO CONVIVENCIA
COHESION SOCIAL, SISTEMAS PREVENCION Y COHESION SOCIAL SEGURIDAD Y CIUDADANA
A : CULTURAL, PATRIMONIAL, 2 EN EL PLAN DE <y | clubapbana
DE PREVENCION, PROTECCION - EN EL CANTON CONVIVENCIA DEL CANTON
GASTRONOMICO, NATURAL, SEGURIDAD REALIZADOS)
Y ATENCION INTEGRAL, PACIFICA AMBATO
INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A CIUDADANA
ESPECIALMENTE A LOS
FIN DE PROMOVER LA INTEGRAL.
GRUPOS DE ATENCION INVERSION PRIVADA.
PRIORITARIA. .
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS PROMOVER EL DESARROLLO ”‘é’:\fsgfs[:ﬁ'
MANIFESTACIONES SOCIAL E INTERCULTURAL i PROGRAMA | o'l UribAD | -
INTERCULTURALES DEL FORTALECIENDO LA SALUD, | CONFORMAR COMITES BARRIALES ClUDADANA | NUMERODE | S(ACTAS DE
TERRITORIO E IMPLEMENTAR ) BIENESTAR, IGUALDAD DE | DE SEGURIDAD EN COORDINACION FORTALECIMIE| o2 0™ | BARRIOS CON | CONFORMACI
11 CIUDADES Y | 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD ESPACIOS PUBLICOS, REINGENIERIA DE CAMPO DE GENERO, DEPORTE Y CON ENTIDADES RELACIONADAS A | CONSEJO MUNICIPAL |  SEGURIDAD Y GENERAREL | COMITES DE ON DE w0 5 12 30%) 16 (40%) 12 (30%)
NUEVO COMUNIDADES | CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y| DEPORTIVOS Y CULTURALES ACCION DEL RECREACION; LA LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DE SEGURIDAD CONVIVENCIA | CIUDADANO [ il i o o | SEGURIDAD | COMITES DE 100% 87 50% 11 (27 50% 13 (32.50% 11 (27.50%
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA COMSECA CONSERVACION DEL CIUDADANA PARA PROMOVER CIUDADANA CIUDADANA PARALA | FsTa | CIUDADANA | SEGURIDAD (100%) (87,50%) (27.50%) (82,50%) (27.50%)
COHESION SOCIAL, SISTEMAS PATRIMONIO CULTURAL, COHESION SOCIAL, PREVENCION Y SEGURIDAD Y ALOS CONFORMADO [ CIUDADANA
DE PREVENCION, PROTECCION IDENTIDAD, APROPIACION DE | CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA. CONVIVENCIA | 0 B2 o s SUSCRITOS)
Y ATENCION INTEGRAL, TRADICIONES Y COSTUMBRES PACIFICA [\ 4 RGENTES
ESPECIALMENTE A LOS DE AMBATO. 'DEL CANTON.
GRUPOS DE ATENCION .
PRIORITARIA.
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS PROMOVER EL DESARROLLO ESTSEE‘;’? EL
MANIFESTACIONES SOCIAL E INTERCULTURAL PROGRAMA ACCION NUMERO DE
INTERCULTURALES DEL FORTALECIENDO LA SALUD, | ARTICULAR LAS INTERVENCIONES DE MENSUALDE | REUNIONES | SREUNIONES
TERRITORIO E IMPLEMENTAR ‘ BIENESTAR, IGUALDAD DE INTERSECTORIALES DE LAS FORTALECIMIE| o o DE DE
11 CIUDADES Y | 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD ESPACIOS PUBLICOS, REINGENIERIA DE CAMPO DE GENERO, DEPORTE Y ENTIDADES DEL SISTEMA DE CONSEJO MUNICIPAL [ SEGURIDAD Y NTO ENMARCADO EN| COORDINACIG | COORDINACIO " 2 16(3830%) | 16(3333%) 16 (33,33%)
NUEVO COMUNIDADES | CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y| DEPORTIVOS Y CULTURALES ACCION DEL RECREACION; LA SEGURIDAD CIUDADANA, CON LA DE SEGURIDAD CONVIVENCIA | CIUDADANO Lo N N (100%) ©7.50%) 14Go1Tw) | 140179 14 (20,16%
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA COMSECA CONSERVACION DEL FINALIDAD DE REDUCIR INDICES DE CIUDADANA CIUDADANA PARALA | oo ot oo | inTerinsTiTu | INTERINSTITU ’ " g g
COHESION SOCIAL, SISTEMAS PATRIMONIO CULTURAL, INSEGURIDAD DE FORMA SEGURIDAD Y | 25O | CloNAL CIONAL
DE PREVENCION, PROTECCION IDENTIDAD, APROPIACION DE COORDINADA. CONVIVENCIA | “g e it % | reauizapos | REALIZADOS)
Y ATENCION INTEGRAL, TRADICIONES Y COSTUMBRES PACIFICA CIUDADANA
ESPECIALMENTE A LOS DE AMBATO. INTEGRAL
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ESTADO

OBJETIVO AGENDA
30

(ODS)

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2021-2025

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(INSTITUCIONALES)

IMPULSAR EL DESARROLLO

OBJETIVO OPERATIVO

DIRECCION

COORDINACION
IJEFATURA/
SECCION

PROGRAMA
PDOT

PRODUCTO
PLAN DE
GOBIERNO

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

FORMULA
INDICADOR

MINIMO

ESPERADO  CUATIMESTRE

1ER

3ER

CUATRIMESTR CUATRIMESTR
= =

NUEVO

8 TRABAJO
DECENTE Y
CRECIMIENTO
ECONOMICO

14 FORTALECER LAS
CAPACIDADES DEL ESTADO
CON ENFASIS EN LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Y EFICIENCIA EN LOS
PROCESOS DE REGULACION Y
CONTROL, CON
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA

FORTALECER, DESARROLLAR Y
DIVERSIFICAR LA PRODUCCION
AGROPECUARIA, ARTESANAL,
MANUFACTURERA,
AGROINDUSTRIAL E
INDUSTRIAL DEL CANTON,
DESARROLLAR UN SISTEMA DE
COMERCIALIZACION ABIERTO,
DE SERVICIO TURISTICO Y
RECREATIVO; Y, PROMOVER
UNA RED GASTRONOMICA DE
LA CIUDAD Y DEL CANTON

3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS

PRODUCIR UN DINAMISMO Y
PROSPERIDAD ECONOMICO DE
AMBATO HACIENDO UN BUEN
USO DE LOS RECURSOS
MEDIANTE LA PLANIFICACION.

IMPULSAR LA INNOVACION Y
COMPETITIVIDAD DEL CANTON,
A TRAVES DE LA
DIGITALIZACION DE SERVICIOS!
MUNICIPALES, PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION INTEGRAL DE LA
CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA
OPTIMA INTERACCION CON
LOS ACTORES DE INTERES Y
CIUDADANIA EN GENERAL.

PROMOVER EL DESARROLLO

OTORGAR SERVICIOS REGISTRALES
DE TITULOS O ACTOS QUE
DECLAREN PROPIEDAD DE

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS

SOBRE BIENES INMUEBLES,
GARANTIZANDO SEGURIDAD
JURIDICA, INTEGRIDAD Y
AUTENTICIDAD DE DATOS
REGISTRADOS

REGISTRO DE LA
PROPIEDAD

REGISTRO DE LA
PROPIEDAD

PROGRAMA
DE
IMPLEMENTAC
ION DE
TECNOLOGIAS
PARAEL
DESARROLLO
ECONOMICO

SOSTENIBLE
DEL CANTON.

ELIMINAR
PROGRESIVA
DELA
TRAMITOLOGIA
Y PAPELEO EN
LOS PROCESOS
QUE LOS
CIUDADANOS
ACUDEN A
DESARROLLAR
ENLA
MUNICIPALIDAD,
APLICANDO
SISTEMAS
DIGITALES QUE
PERMITAN
OPTIMIZAR SU

PROMOVER EL

PORCENTAJE
DE TRAMITES
ATENDIDOS

(NUMERO DE
TRAMITES
ATENDIDOS/N
UMERO DE
TRAMITES
INGRESADOS)
100

33%
20%

EANMANNNN INTEGRAL DE AMBATO, MPLEMENTACI | NOMERO DE | ZREPORTES
M onEs MEDIANTE NORMAS QUE ROGRAA | ONDELPLAN |PROCESOS DE| o BF
GENEREN INCENTIVOS DE SEGURIDAD | SEGUIMIENTO
INTERCULTURALES DEL TR O ep0 | IMPLEMENTAR VIO MANTENER o AAD | SEcMs | AsisTEMAS
TERRITORIO E IMPLEMENTAR Ty = UA2 |  sisTEmAS TECNOLOGICOS DE FORTALECIMIE| A | A | TECNOLOGIC
11CIUDADES Y | 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD ESPACIOS PUBLICOS, REINGENIERA DE CAMPO DE | RECTUIEN DE SO OFL SUS SEGURIDAD CIUDADANA PARA | CONSEJO MUNICIPAL | SEGURIDAD Y o P 0S DE R . 2 @750%) 2 @750%) 2 @750%)
NUEVO COMUNIDADES | CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y| DEPORTIVOS Y CULTURALES ACCION DEL ’ REDUCIR LOS INDICES DE DE SEGURIDAD CONVIVENCIA | CIUDADANO ! SEGURIDAD ; ; ;
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS | INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA COMSECA A S Pt NADO: | INSEGURIDAD MEDIANTE LA CIUDADANA CIUDADANA PARALA | O | R |ENTREGADOS | (100%) (75%) 2(@5%) 2(@5%) 2(@5%)
COHESION SOCIAL, SISTEMAS - " |pisuacion v conTroL bE ESPACIOS SEGURIDAD Y ABARRIOS Y
CULTURAL, PATRIMONIAL, ° ALOS ABARRIOS Y
DE PREVENCION, PROTECCION PUBLICOS. CONVIVENCIA
Y ATENCION INTEGRAL, GASTRONOMICO, NATURAL, PACIFICA | PROBLEMAS PARROQUIAL
. INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A MAS URGENTES | PARROQUIALE
ESPECIALMENTE A LOS FIN DE PROMOVER LA DEL CANTON. s.
GRUPOS DE ATENCION sttt REALIZADOS)
PRIORITARIA. -
3 FORTALECER LA IDENTIDAD IMPULSAR EL DESARROLLO CREAR UNA
DEL CANTON AMBATO, AL e MESA )
REAFIRMAR LAS e e oo SITUACIONAL | NUMERO DE
MANIFESTACIONES s o LEVANTAR Y CONSOLIDAR PROGRAMA | TRIMESTRAL |ENCUESTA DE
INTERCULTURALES DEL RIS ARIOS U ADEOUADO INFORMACION ESPACIAL Y DEL CANTON, A |VICTIMIZACION
TERRITORIO E IMPLEMENTAR T oy AOECUADO | ESTADISTICA RELACIONADA A LA FORTALECIMIE| EFECTOS DE PARA | S(ENCUESTA
11 CIUDADES Y | 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD ESPACIOS PUBLICOS, REINGENIERIA DE CAmpo DE | RESITERIEE 180 Ot 508 SEGURIDAD Y CONVIVENCIA | CONSEJO MUNICIPAL | SEGURIDAD Y PODER  |ACTUALIZACIO DE 250 200 75 0wy 100 (40%) 75 0wy
NUEVO COMUNIDADES | CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y| DEPORTIVOS Y CULTURALES ACCION DEL CANTON QUE SEA ORDENADO, | CIUDADANA CON FINALIDAD DE DE SEGURIDAD CONVIVENCIA | CIUDADANO | ESTABLECER |N DEESTUDIO |vicTiMizaciO| (50 o) o0 oty 0 ) o0 oty
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS | INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA COMSECA EGURG, TURIaA T APO" | SUSTENTAR LA GENERACION DE CIUDADANA CIUDADANA PARA LA CONLOS | ESTADISTICO N
COHESION SOCIAL, SISTEMAS o o | POLITICA PUBLICA DE SEGURIDAD SEGURIDADY |  ACTORES DE REALIZADAS)
DE PREVENCION, PROTECCION AT AT AL | CIUDADANA CON DATOS REALES Y CONVIVENCIA [ NVOLUCRADOS | SEGURIDAD Y
Y ATENCION INTEGRAL, radlieisirv it ACTUALIZADOS PACIFICA | MLA BITACORA | CONVIVENCIA
ESPECIALMENTE ALOS N De PROVOVER A DE EVENTOS | CIUDADANA
GRUPOS DE ATENCION Vo o INSEGUROS
PRIORITARIA. - DEL CANTON

33%
30%

34%
30%

GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA.

MANIFESTACIONES SOCIAL E INTERCULTURAL PROGRAMA | USO DE LOS
INTERCULTURALES DEL R e oo ClO || FORTALECIENDO LA SALUD, DE ESPACIOS
) 5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TERRITORIO E IMPLEMENTAR P e BIENESTAR, IGUALDAD DE ) CONSEJO CANTONAL FORTALECIMIE| PUBLICOSDE | S(PARTICIPAN
10 REDUCCION DE | GARANTIZAR SUS DERECHOS Y ESPACIOS PUBLICOS, DEPORTE ¥ AUMIRAGION pARA|  GENERO, DEPORTE Y GARANTIZAR LA PARTICIPACION Y | (NSE30 TR NTO MANERA NOMERO DE | HZARTCIE 200 200 400 100%)
NUEVO LAS SERVICIOS, ERRADICAR LA | DEPORTIVOS ¥ cULTURALES | PEPBRIE X AOMEACICH P RECREACION; LA ACCESO A ESPACIOS DE e e - CIUDADANO | INCLUSIVA, SIN [PARTICIPANTE | (05 POR B (00%) e 0 300.15%) 0
DESIGUALDADES | POBREZA Y PROMOVER LA  [INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA| G/~ SR8 L ESPA T OF CONSERVACION DEL INTEGRACION SOCIAL E INCLUSION v PARALA | DISCRIMINACIO s JUVENTUD)
INCLUSION SOCIAL COHESION SOCIAL, SISTEMAS | | FONVMERCIASOBHL T | PATRIMONIO CULTURAL, SEGURIDAD Y [N DE GENERO O
DE PREVENCION, PROTECCION e, IDENTIDAD, APROPIACION DE CONVIVENCIA | CONDICION
Y ATENCION INTEGRAL, - TRADICIONES Y COSTUMBRES PACIFICA FISICA
ESPECIALMENTE A LOS E AMBATO. GENERAL.
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA.
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS PROMOVER EL DESARROLLO PROMOVER EL
MANIFESTACIONES SOCIAL E INTERCULTURAL PROGRAMA | USO DE LOS
INTERCULTURALES DEL R e earnClO || FORTALECIENDO LA SALUD, FORTALECER EL AREA DE ESPACIOS
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TERRITORIO E IMPLEMENTAR : BIENESTAR, IGUALDAD DE FORTALECIMIE| PUBLICOS DE
X GARANTIZAR SUS DERECHOS Y ESPACIOS PUBLICOS, DISTRACCION, GENERO, DEPORTE Y COMUNICACION DEL CCPDA PARA | CONSEJO CANTONAL MANERA NUMERO | 5(NUMERO DE
4 EDUCACION DE g DEPORTE Y ADMIRACION PARA : ’ GENERAR FORTALECER Y DIFUNDIR | DE PROTECCION DE 8000 7000 2000 (25%) | 3500 (43,75%) | 2500 (31,25%)
NUEVO oA SERVICIOS, ERRADICAR LA | DEPORTIVOS ¥ cULTURALES | PEPBRIE X AOMERCICN P RECREACION; LA A PO A vl - CIUDADANO | INCLUSIVA, SIN | CIUDADANIA | CIUDADANOS | (0 (©7.50%) 5000 055 | 5000 (o7 50%) | 2000 (Berey
POBREZA Y PROMOVER LA  [INCLUSIVOS QUE DINAMICEN La |~ Z5 SE8 UM ESPACIS OF CONSERVACION DEL INFORMAGION CONGERNIENTE A LOS R oaro PARALA | DISCRIMINACIO | INFORMADA |INFORMADOS) ’ ’
INCLUSION SOCIAL COHESION SOCIAL, SISTEMAS | | FONPMERCIASOBHL T | PATRIMONIO CULTURAL, abe SEGURIDAD Y [N DE GENERO O
DE PREVENCION, PROTECCION e, IDENTIDAD, APROPIACION DE CONVIVENCIA | CONDICION
Y ATENCION INTEGRAL, - TRADICIONES Y COSTUMBRES PACIFICA FISICA
ESPECIALMENTE A LOS DE AMBATO. GENERAL.




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ESTADO

OBJETIVO AGENDA
2030

(ODS)

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2021-2025

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(INSTITUCIONALES)

OBJETIVO OPERATIVO

DIRECCION

COORDINACION
IJEFATURA/
SECCION

PROGRAMA
PDOT

PRODUCTO
PLAN DE
GOBIERNO

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

FORMULA
INDICADOR

MINIMO
ESPERADO

ER
CUATIMESTRE

3ER
CUATRIMESTR CUATRIMESTR
= =

3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS PROMOVER EL DESARROLLO PROMOVER EL
MANIFESTACIONES RECUPERAR EL ESPACIO SOCIAL E INTERCULTURAL | EMPODERAR A LAS MUJERES, NINAS, PROGRAMA | USO DE LOS
INTERCULTURALES DEL PUBLICO DE OGIO FORTALECIENDO LA SALUD, | NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES, ESPACIOS .
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TERRITORIO E IMPLEMENTAR DISTRACCION, BIENESTAR, IGUALDAD DE | ADULTAS Y ADULTAS MAYORES EN | (oo cnnronn FORTALECIMIE( PUBLICOS DE | NUMERO DE o \yecq e
51GUALDAD DE | GARANTIZAR SUS DERECHOS Y ESPACIOS PUBLICOS, DEPORTE Y ADMIRACION PARA GENERO, DEPORTE Y EXIGIBILIDAD DE DERECHOS DE PROTECCION DE MANERA CIUDADANOS |4 el e 5000 4000 1000 (20%) 2000 (40%) 2000 (40%)
NUEVO GENERO SERVICIOS, ERRADICAR LA [ DEPORTIVOS Y CULTURALES QUE SEA UN ESPACIO DE RECREACION; LA MEDIANTE LA SENCIBILIZACION PARA| [ for (St - CIUDADANO | INCLUSIVA, SIN | FORTALECIDO | coc i erine| (1000 (80%) 1000 (20%) 1000 (20%) 2000 (40%)
POBREZA Y PROMOVER LA [INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA| "L oo S 5000 CONSERVACION DEL PREVENIR, DISMINUIR Y/O AMBATO PARALA | DISCRIMINACIO | S EN TEMAS 9
INCLUSION SOCIAL COHESION SOCIAL, SISTEMAS PATRIMONIO CULTURAL, ERRADICAR LOS CASOS DE SEGURIDAD Y [N DE GENERO O|DE DERECHOS
DE PREVENCION, PROTECCION D'NAM'E‘\O?\‘%?[ESTEULTURA IDENTIDAD, APROPIACION DE | VIOLENCIA FISICA, PSICOLOGICA Y CONVIVENCIA |  CONDICION
Y ATENCION INTEGRAL, . TRADICIONES Y COSTUMBRES | SEXUAL EN EL CANTON AMBATO PACIFICA FiSICA
ESPECIALMENTE A LOS DE AMBATO. GENERAL.
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA.
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS PROMOVER EL DESARROLLO PROMOVER EL
MANIFESTACIONES SOCIAL E INTERCULTURAL PROGRAMA | USO DE LOS
INTERCULTURALES DEL RE%%ZTS;; girgc‘o FORTALECIENDO LA SALUD, ) ESPACIOS .
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TERRITORIO E IMPLEMENTAR DISTRACCION, BIENESTAR, IGUALDAD DE | CONTRIBUIR CON LA REDUCCION DE | i canronn FORTALECIMIE | PUBLICOS DE | NOMEROS DE | o e
51GUALDAD DE | CARANTIZAR SUS DERECHOS ¥ ESPACIOS PUBLICOS, DEPORTE Y ADMIRACION PARA GENERO, DEPORTE ¥ LA VIOLENCIA DE GENEROY SU | ‘e peoreceion be MANERA CIUDADANOS |'cpADANOS 3000 2500 1000 (33,33%) | 1000 (33,33%) | 1000 (33,34%)
NUEVO GENERO SERVICIOS, ERRADICAR LA [ DEPORTIVOS Y CULTURALES QUE SEA UN ESPACIO DE RECREACION; LA IMPACTO NEGATIVO EN LAS DERECHOS DE - CIUDADANO | INCLUSIVA, SIN  CAPACITADOS | (o i e (100%) (©83,93%) 500 (16,66%) | 1000 (33.33%) | 1000 (3333%)
POBREZA Y PROMOVER LA [INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA| "o oot 5o -0 CONSERVACION DEL MUJERES, FAMILIAS Y COMUNIDADES AMBATO PARALA [ DISCRIMINACIO EN 9 ' g ' '
INCLUSION SOCIAL COHESION SOCIAL, SISTEMAS PATRIMONIO CULTURAL, DEL CANTON AMBATO SEGURIDAD Y |N DE GENERO O| DERECHOS
DE PREVENCION, PROTECCION D'NAM'EAO%OS?EETEUUURA IDENTIDAD, APROPIACION DE CONVIVENCIA |  CONDICION
Y ATENCION INTEGRAL, : TRADICIONES Y COSTUMBRES PACIFICA FiSICA
ESPECIALMENTE A LOS DE AMBATO. GENERAL.
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA.
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS PROMOVER EL DESARROLLO PROMOVER EL
MANIFESTACIONES SOCIAL E INTERCULTURAL PROGRAMA | USO DE LOS
INTERCULTURALES DEL RE%%ZTS;; girgc‘o FORTALECIENDO LA SALUD, | EJECUCION DEL PLAN CANTONAL DE ESPACIOS NOMERO DE
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TERRITORIO E IMPLEMENTAR DISTRACCION, BIENESTAR, IGUALDAD DE PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA | (1o 10 CANTONAL FORTALECIMIE | PUBLICOS DE | o ceyareio | sivumeRro oE
51GUALDAD DE | CARANTIZAR SUS DERECHOS Y ESPACIOS PUBLICOS, DEPORTE Y ADMIRACION PARA GENERO, DEPORTE Y VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, [ (P02 0 (o NTO MANERA S CREADOS Y | DBSERVATOR N N N
NUEVO GENERO SERVICIOS, ERRADICAR LA [ DEPORTIVOS Y CULTURALES QUE SEA UN ESPACIO DE RECREACION; LA NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES, DEREGHOS DE - CIUDADANO [ INCLUSIVA, SIN N 108 (100%) 200%) 0 200%) 0
POBREZA Y PROMOVER LA  [INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA| vt e S0 o CONSERVACION DEL ADULTAS, ADULTAS MAYORES EN AMBATO PARALA [ DISCRIMINACIO | [ )\ o1 se CREADOS)
INCLUSION SOCIAL COHESION SOCIAL, SISTEMAS PATRIMONIO CULTURAL, TODA SU DIVERSIDAD DEL CANTON SEGURIDAD Y |N DE GENERO O
DE PREVENCION, PROTECCION D'NAM'E‘;?\‘%F;EETEUUURA IDENTIDAD, APROPIACION DE AMBATO CONVIVENCIA | CONDICION NTO
Y ATENCION INTEGRAL, TRADICIONES Y COSTUMBRES PACIFICA FiSICA
ESPECIALMENTE A LOS DE AMBATO. GENERAL.
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA.
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS PROMOVER EL DESARROLLO PROMOVER EL
MANIFESTACIONES SOCIAL E INTERCULTURAL PROGRAMA | USO DE LOS
INTERCULTURALES DEL RE%LGF‘;T‘?S; girgc‘o FORTALECIENDO LA SALUD, ESPACIOS
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TERRITORIO E IMPLEMENTAR vl BIENESTAR, IGUALDAD DE FORTALECIMIE| PUBLICOS DE "
g " DISTRACCION, : . CCONSEJO CANTONAL . NUMERO DE
10 REDUCCION DE |GARANTIZAR SUS DERECHOS Y ESPACIOS PUBLICOS, DEPORTE Y ADMIRACION PARA GENERO, DEPORTE Y CONTRIBUIR EN LA SENCIBILIZACION | DE PROTECCION DE MANERA NUMERO DE E(MURALES N i N
NUEVO LAS SERVICIOS, ERRADICAR LA [ DEPORTIVOS Y CULTURALES QUE SEA UN ESPACIO DE RECREACION; LA ¥ PROMOGION DE LOS DERECHOS DERECHOS DE - CIUDADANO | INCLUSIVA, SIN | MURALES | "o o ot o (100%) 200%) 0 0 (100%)
DESIGUALDADES | POBREZA Y PROMOVER LA |INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA| " o0 1 Lo 0 B CONSERVACION DEL . AMBATO PARALA [ DISCRIMINACIO | ELABORADOS )
INCLUSION SOCIAL COHESION SOCIAL, SISTEMAS PATRIMONIO CULTURAL, SEGURIDAD Y |N DE GENERO O
DE PREVENCION, PROTECCION D'NAM%‘;?\‘%F;EETEUUURA IDENTIDAD, APROPIACION DE CONVIVENCIA [ CONDICION
Y ATENCION INTEGRAL, TRADICIONES Y COSTUMBRES PACIFICA FiSICA
ESPECIALMENTE A LOS DE AMBATO. GENERAL.
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA.
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS PROMOVER EL DESARROLLO PROMOVER EL
MANIFESTACIONES SOCIAL E INTERCULTURAL PROGRAMA | USO DE LOS
INTERCULTURALES DEL RE%%ZT&?; gzrgc‘o FORTALECIENDO LA SALUD, ESPACIOS
i 5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TERRITORIO E IMPLEMENTAR DISTRACCION, BIENESTAR, IGUALDAD DE CONSEJO CANTONAL FORTALECIMIE| PUBLICOSDE | /o000 e )
10 REDUCCION DE |GARANTIZAR SUS DERECHOS Y ESPACIOS PUBLICOS, DEPORTE Y ADMIRACION PARA GENERO, DEPORTE Y TRADUCIR LAS ORDENAZAS DE PROTECCION DE MANERA | Jorb  zas | ZNUMERO DE 4 N 4 (100%)
NUEVO SERVICIOS, ERRADICAR LA [ DEPORTIVOS Y CULTURALES ‘QUE SEA UN ESPACIO DE RECREACION; LA RELACIONADAS CON LOS GRUPOS DERECHOS DE - CIUDADANO | INCLUSIVA, SIN | SPV S 00 | ORDENANZAS (100%) (50%) 0 0 2 (50%)
DESIGUALDADES POBREZA Y PROMOVER LA [ INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA CONVIVENCIA SOCIAL Y CONSERVACION DEL DE ATENCION PRIORITARIA DE LOS AMBATO PARA LA DISCRIMINACIO | 0 i cipas TRADUCIDAS)
INCLUSION SOCIAL COHESION SOCIAL, SISTEMAS | - © b I TURA PATRIMONIO CULTURAL, SEGURIDAD Y [N DE GENERO O
DE PREVENCION, PROTECCION CONSTANTE. IDENTIDAD, APROPIACION DE CONVIVENCIA [ CONDICION
Y ATENCION INTEGRAL, TRADICIONES Y COSTUMBRES PACIFICA FisICA
ESPECIALMENTE A LOS DE AMBATO. GENERAL.
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA.




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ALINEACION ESTRATEGICA

DESCRIPCION GENERAL

OBJETIVO AGENDA ' 536 71v0 DEL PLAN NACIONAL  OBJETIVO DEL PLAN DE OBJETIVO ESPECIFICO PLAN ~ OBJETIVOS ESTRATEGICOS COORDINACION - ppograva ~ PRODUCTO  INDIGADOR — opyy o MINIMO 1ER SER
ESTane) 2030) DE DESARROLLO 2021-2025 PESARROLLON DE GOBIERNO 2019-2023 (INSTITUCIONALES; OEETVOORERAND DiRECEICH DERATURAY PDOT BLANDE OBJETIVO - \\picADOR ESPERADO  CUATIMESTRE CUATRIMESTR  CUATRIMESTR
(0DS) ORDENAMIENTO TERRITORIAL ) SECCION GOBIERNO  OPERATIVO E E
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS PROMOVER EL DESARROLLO PROMOVER EL
MANIFESTACIONES SOCIAL E INTERCULTURAL PROGRAMA | USO DE LOS
INTERCULTURALES DEL RE‘%E’ES; girgc‘o FORTALECIENDO LA SALUD, ESPACIOS |\ uece oe | soErENSORI
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TERRITORIO E IMPLEMENTAR o BIENESTAR, IGUALDAD DE FORTALECIMIE| PUBLICOS DE z
“ DISTRACCION, : CREAR E IMPLEMENTAR CCONSEJO CANTONAL DEFENSORIAS AS
16 PAZ, JUSTICIA E [ GARANTIZAR SUS DERECHOS Y ESPACIOS PUBLICOS, GENERO, DEPORTE Y . MANERA
DEPORTE Y ADMIRACION PARA OF MECANISMOS DE PREVENCION, | DE PROTECCION DE COMUNITARIA [ COMUNITARIA 7 5 7 (100%)
NUEVO INSTITUCIONES |  SERVICIOS, ERRADICARLA | DEPORTIVOS Y CULTURALES RECREACION; LA 5 - CIUDADANO [ INCLUSIVA, SIN 0 0
SOLIDAS POBREZA v PROMOVER LA | INCLUSIVOS QUE SEA UN ESPACIO DE . PROTECCION Y EXIGIBILIDAD DE DERECHOS DE 5 s s (100%) (71,43%) 5 (71,43%)
QUEDINAMICEN LA| "oy iveNCIA SOCIAL Y CONSERVACION DEL DERECHOS AMBATO PARALA | DISCRIMINACIO | ¢\ FORMADA | CONFORMADA
INCLUSION SOCIAL COHESION SOCIAL, SISTEMAS | - © it I TURA PATRIMONIO CULTURAL, SEGURIDAD Y |N DE GENERO O s s 2022)
DE PREVENCION, PROTECCION CONSTANTE. IDENTIDAD, APROPIACION DE CONVIVENCIA |  CONDICION
Y ATENCION INTEGRAL, . TRADICIONES Y COSTUMBRES PACIFICA FISICA
ESPECIALMENTE A LOS DE AMBATO. GENERAL.
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA.
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS PROMOVER EL DESARROLLO PROMOVER EL
MANIFESTACIONES SOCIAL E INTERCULTURAL PROGRAMA | USO DE LOS
INTERCULTURALES DEL RE%%ZEL?(?OR; cExS:TgC‘O FORTALECIENDO LA SALUD, ESPACIOS
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TERRITORIO E IMPLEMENTAR DISTRACCION, BIENESTAR, IGUALDAD DE CONSEJO CANTONAL FORTALECIMIE| PUBLICOS DE S0OE
NUEVO 1‘7:?%%%?;&25 G?&N\;g’g s:;;i’fg::ff Y DEP?:T’T%?YPSSET%%XES DEPORTE Y ADMIRACION PARA GEF;“EE;% fgzﬁ?:ﬁ Y FORTALECIMIENTO DE LOS GRUPOS | DE PROTECCION DE CIUDADANO INC’SSQ‘SRAASW Q‘:gfgggz PROYECTOS 11 5 2 (18,18%) 5 (45,46%) 4(36,36%)
g UE SEA UN ESPACIO DE § DE ATENCION PRIORITARIA DERECHOS DE . " DELOSGAP'S|  (100%) (45,45%) 1(9,09%) 2(18,18%) 2(18,18%)
SOLIDAS POBREZA Y PROMOVER LA | INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA QCONVI\/ENCIA SOCIAL Y CONSERVACION DEL AMBATO PARALA | DISCRIMINACIO | EJECUTADOS | £ o oratioe) " ' g '
INCLUSION SOCIAL COHESION SOCIAL, SISTEMAS | - © it I TURA PATRIMONIO CULTURAL, SEGURIDAD Y |N DE GENERO O
DE PREVENCION, PROTECCION CONSTANTE. IDENTIDAD, APROPIACION DE CONVIVENCIA |  CONDICION
Y ATENCION INTEGRAL, : TRADICIONES Y COSTUMBRES PACIFICA FISICA
ESPECIALMENTE A LOS DE AMBATO. GENERAL.
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA.
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS PROMOVER EL DESARROLLO PROMOVER EL
MANIFESTACIONES SOCIAL E INTERCULTURAL PROGRAMA | USO DE LOS
INTERCULTURALES DEL RE%%ZEL?(?OR; cExS:TgC‘O FORTALECIENDO LA SALUD, DE ESPACIOS
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TERRITORIO E IMPLEMENTAR DISTRACCION, BIENESTAR, IGUALDAD DE CONSEJO CANTONAL FORTALECIMIE| PUBLICOS DE | o0 e
WEo | NSTITUGIONES. | SERVICIS, ERFADICAR (A | DEPORTIGS ¥ COLTURALES | PEPORTE Y ADWIACION PARA| ot GO FORTALECMIENTO DELOS | DE PROTECGION DE cupADANO | mLusiva.sin | CONSEIOS |oongtimvos| 2 : o seass | s s
g UE SEA UN ESPACIO DE § CONSEJOS CONSULTIVOS DERECHOS DE . " CONSULTIVOS (100%) (72,73%) 4(36,37%) 4(36,36%)
SOLIDAS POBREZA Y PROMOVER LA | INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA Qcowwvswcm SOCIAL Y CONSERVACION DEL AMBATO PARALA | DISCRIMINACIO | So080 ) C | CAPACITADO ' g '
INCLUSION SOCIAL COHESION SOCIAL, SISTEMAS | <t Dt TURA PATRIMONIO CULTURAL, SEGURIDAD Y |N DE GENERO O s)
DE PREVENCION, PROTECCION CONSTANTE. IDENTIDAD, APROPIACION DE CONVIVENCIA |  CONDICION
Y ATENCION INTEGRAL, TRADICIONES Y COSTUMBRES PACIFICA FISICA
ESPECIALMENTE A LOS GENERAL.
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA.
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS PROMOVER EL DESARROLLO PROMOVER EL
MANIFESTACIONES SOCIAL E INTERCULTURAL PROGRAMA | USO DE LOS
INTERCULTURALES DEL REC;GE@;; girgc‘o FORTALECIENDO LA SALUD, ESPACIOS
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TERRITORIO E IMPLEMENTAR DISTRACCION, BIENESTAR, IGUALDAD DE CONSEJO CANTONAL FORTALECIMIE| PUBLICOS DE S0OE
WEo | NSTITUGIONES. | SERVICION, ERRADICAR LA | DEPORTIGS ¥ COLTURALES | PEPORTE Y ADWIACION PARA| i GOUTL " | FORTALEGIMENTO D LoS GRUPOS | OE PROTECCION O CUDADANO | ctusivm i | ‘pesonas | PERSONAS || 00 a0 o moEm0 | 250600
g UE SEA UN ESPACIO DE § DE ATENCION PRIORITARIA DERECHOS DE . " CAPACITADAS|  (100%) (60%) 150 (30%) 150 (30%)
SOLIDAS POBREZA Y PROMOVER LA | INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA Qcowwvswcm "SOCIAL Y CONSERVACION DEL AMBATO PARALA | DISCRIMINACIO [ CAPACITADAS
INCLUSION SOCIAL COHESION SOCIAL, SISTEMAS | -« it TURA PATRIMONIO CULTURAL, SEGURIDAD Y |N DE GENERO O )
DE PREVENCION, PROTECCION CONSTANTE. IDENTIDAD, APROPIACION DE CONVIVENCIA |  CONDICION
Y ATENCION INTEGRAL, TRADICIONES Y COSTUMBRES PACIFICA FISICA
ESPECIALMENTE A LOS DE AMBATO. GENERAL.
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA.
3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS PROMOVER EL DESARROLLO PROMOVER EL
MANIFESTACIONES SOCIAL E INTERCULTURAL PROGRAMA | USO DE LOS
INTERCULTURALES DEL RECPL:JF;ELT(?S 5; girgc‘o FORTALECIENDO LA SALUD, ESPACIOS
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TERRITORIO E IMPLEMENTAR DISTRACCION, BIENESTAR, IGUALDAD DE CONSEJO CANTONAL FORTALECIMIE| PUBLICOS DE | oo e S(DE
WUEVO | “INSTITUCIONES | SERVICION, ERRADICAR LA | DEPORTIVOS ¥ CuLTURALES | PEPORTE Y ADMIRACION PARA| G CuGN (s ' | INCLUSION DELOS GRUPOS DE | DE PROTECCION o cupAoaNo | cLusiva,siy [ C1UPADANGS | GLBURCS| - 3000 200 o 100 E0%) | 1500(50%
g QUE SEA UN ESPACIO DE § ATENCION PRIORITARIA DERECHOS DE . " 16 | VINCULADOS A (100%) (66,66%) 1000 (33,33%) | 1000 (33,33%)
SOLIDAS POBREZA Y PROMOVER LA | INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA| "ot (e PSS CONSERVACION DEL AVBATO PARALA | DISCRIMINACIO [ “Er el ENLAS ! " "
INCLUSION SOCIAL COHESION SOCIAL, SISTEMAS | 1t TURA PATRIMONIO CULTURAL, SEGURIDAD Y |N DE GENERO O FERIAS)
DE PREVENCION, PROTECCION CONSTANTE. IDENTIDAD, APROPIACION DE CONVIVENCIA [ CONDICION
Y ATENCION INTEGRAL, TRADICIONES Y COSTUMBRES PACIFICA FISICA
ESPECIALMENTE A LOS DE AMBATO, GENERAL.
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA.




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ESTADO

NUEVO

NUEVO

OBJETIVO AGENDA
2030

(ODS)

16 PAZ, JUSTICIA E
INSTITUCIONES
SOLIDAS

16 PAZ, JUSTICIA E
INSTITUCIONES
SOLIDAS

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2021-2025

5 PROTEGER LAS FAMILIAS,
GARANTIZAR SUS DERECHOS Y
SERVICIOS, ERRADICAR LA
POBREZA Y PROMOVER LA
INCLUSION SOCIAL

14 FORTALECER LAS
CAPACIDADES DEL ESTADO
CON ENFASIS EN LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Y EFICIENCIA EN LOS
PROCESOS DE REGULACION Y
CONTROL, CON
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

3 FORTALECER LA IDENTIDAD
DEL CANTON AMBATO, AL
REAFIRMAR LAS
MANIFESTACIONES
INTERCULTURALES DEL
TERRITORIO E IMPLEMENTAR
ESPACIOS PUBLICOS,
DEPORTIVOS Y CULTURALES
INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA
COHESION SOCIAL, SISTEMAS
DE PREVENCION, PROTECCION
Y ATENCION INTEGRAL,
ESPECIALMENTE A LOS
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA.

5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL
GAD MUNICIPALIDAD DE
AMBATO E IMPLEMENTAR EL
GOBIERNO MUNICIPAL
ABIERTO. EFECTIVIZAR Y
GARANTIZAR LA
PARTICIPACION CIUDADANA EN
LA TOMA DE DECISIONES Y,
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS|
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO
SOCIAL DE CALIDAD, A LA
COMUNIDAD AMBATERA, COMO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023

RECUPERAR EL ESPACIO
PUBLICO DE OCIO,
DISTRACCION,
DEPORTE Y ADMIRACION PARA
QUE SEA UN ESPACIO DE
CONVIVENCIA SOCIAL Y
DINAMIZADOR DE CULTURA
CONSTANTE.

BRINDAR POLITICAS DE
INCENTIVO ECONOMICO CON
EL
FIN DE GENERAR TRABAJO
DIRECTO E INDIRECTO A LOS
CIUDADANOS.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(INSTITUCIONALES)

PROMOVER EL DESARROLLO
SOCIAL E INTERCULTURAL
FORTALECIENDO LA SALUD,
BIENESTAR, IGUALDAD DE
GENERO, DEPORTE Y
RECREACION; LA
CONSERVACION DEL
PATRIMONIO CULTURAL,
IDENTIDAD, APROPIACION DE
TRADICIONES Y COSTUMBRES
DE AMBATO.

FOMENTAR LA ACTUALIZACION
Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS
ORDENANZAS Y
RESOLUCIONES DE LAS
COMPETENCIAS MUNICIPALES
ACORDES CON LAS LEYES Y
NORMAS NACIONALES
VIGENTES.

OBJETIVO OPERATIVO

INCLUIR A LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN UN AMBIENTE DE
FORMACION ARTISITICA

DAR FE DE LAS DECISIONES Y LO
RESUELTO EN EL CONCEJO
MUNICIPAL DE AMBATO A TRAVES DE
LAS RESOLUCIONES Y NOTIFICAR A
LOS ACTORES INVOLUCRADOS
DANDO CUMPLIMIENTO CON LA
NORMATIVA LEGAL VIGENTE

DIRECCION

CCONSEJO CANTONAL
DE PROTECCION DE
DERECHOS DE
AMBATO

SECRETARIA DE
CONCEJO MUNICIPAL

COORDINACION
IJEFATURA/
SECCION

SECRETARIA DE
CONCEJO
MUNICIPAL

PROGRAMA
PDOT

PROGRAMA
FORTALECIMIE

CIUDADANO
PARA LA
SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA
PACIFICA

PROGRAMA

PARA
IMPLEMENTAC
10N DEL
MARCO LEGAL

PRODUCTO
PLAN DE
GOBIERNO

PROMOVER EL
USO DE LOS
ESPACIOS
PUBLICOS DE
MANERA
INCLUSIVA, SIN
DISCRIMINACIO
N DE GENERO O
CONDICION
FiSICA
GENERAL.

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

NUMERO DE
PERSONAS
CON
DISCPACIDAD
FORMADAS EN
ARTES
TEATRALES

FORMULA
INDICADOR

5(PERSONAS
CON

DISCPACIDAD
FORMADAS
EN ARTES
TEATRALES)

(NUMERO DE
SESIONES DE
CONCEJO
MUNICIPAL
REALIZADAS/
NUMERO DE
SESIONES DE
CONCEJO
MUNICIPAL
PROGRAMAD
AS)*100

15
(100%)

100%

MINIMO
ESPERADO

10
(66,66%)

99%

ER
CUATIMESTRE

15 (100%)
10 (66,66%)

33,3%
33%

3ER
CUATRIMESTR CUATRIMESTR
= =

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E
INSTITUCIONES
SOLIDAS

14 FORTALECER LAS
CAPACIDADES DEL ESTADO
CON ENFASIS EN LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Y EFICIENCIA EN LOS
PROCESOS DE REGULACION Y
CONTROL, CON
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA

5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL
GAD MUNICIPALIDAD DE
AMBATO E IMPLEMENTAR EL
GOBIERNO MUNICIPAL
ABIERTO. EFECTIVIZAR Y
GARANTIZAR LA
PARTICIPACION CIUDADANA EN
LA TOMA DE DECISIONES Y,
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS|
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO
SOCIAL DE CALIDAD, A LA
COMUNIDAD AMBATENA, COMO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLITICAS DE
INCENTIVO ECONOMICO CON
EL

FIN DE GENERAR TRABAJO
DIRECTO E INDIRECTO A LOS
CIUDADANOS.

FOMENTAR LA ACTUALIZACION
Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS
ORDENANZAS Y
RESOLUCIONES DE LAS
COMPETENCIAS MUNICIPALES
ACORDES CON LAS LEYES Y
NORMAS NACIONALES
VIGENTES.

DAR FE DE LAS DECISIONES Y LO
RESUELTO EN EL CONCEJO
MUNICIPAL DE AMBATO A TRAVES DE
LAS RESOLUCIONES Y NOTIFICAR A
LOS ACTORES INVOLUCRADOS
DANDO CUMPLIMIENTO CON LA
NORMATIVA LEGAL VIGENTE

SECRETARIA DE
CONCEJO MUNICIPAL

SECRETARIA DE
CONCEJO
MUNICIPAL

PROGRAMA
PARA
IMPLEMENTAC
10N DEL
MARCO LEGAL

(NOMERO DE
ORDENANZAS
REMITIDAS/NU
MERO DE
ORDENANZAS
APROBADAS)*
100

100%

90%

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E
INSTITUCIONES
SOLIDAS

14 FORTALECER LAS
CAPACIDADES DEL ESTADO
CON ENFASIS EN LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Y EFICIENCIA EN LOS
PROCESOS DE REGULACION Y
CONTROL, CON
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA

5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL
GAD MUNICIPALIDAD DE
AMBATO E IMPLEMENTAR EL
GOBIERNO MUNICIPAL
ABIERTO. EFECTIVIZAR Y
GARANTIZAR LA
PARTICIPACION CIUDADANA EN
LA TOMA DE DECISIONES Y,
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO
SOCIAL DE CALIDAD, A LA
COMUNIDAD AMBATENA, COMO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLITICAS DE
INCENTIVO ECONOMICO CON
EL
FIN DE GENERAR TRABAJO
DIRECTO E INDIRECTO A LOS
CIUDADANOS.

FOMENTAR LA ACTUALIZACION
Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS
ORDENANZAS Y
RESOLUCIONES DE LAS
COMPETENCIAS MUNICIPALES
ACORDES CON LAS LEYES Y
NORMAS NACIONALES
VIGENTES.

DAR FE DE LAS DECISIONES Y LO
RESUELTO EN EL CONCEJO
MUNICIPAL DE AMBATO A TRAVES DE
LAS RESOLUCIONES Y NOTIFICAR A
LOS ACTORES INVOLUCRADOS
DANDO CUMPLIMIENTO CON LA
NORMATIVA LEGAL VIGENTE

SECRETARIA DE
CONCEJO MUNICIPAL

SECRETARIA DE
CONCEJO
MUNICIPAL

PROGRAMA
PARA
IMPLEMENTAC

ION DEL
MARCO LEGAL

PLANTEAR
PROGRAMAS Y
PROYECTOS
QUE APORTEN
AL PORCENTAJE
DESARROLLO Y | DE SESIONES
BENEFICIO DEL | DE CONCEJO
CANTONDE | MUNICIPAL
UNAMANERA | REALIZADAS
INTEGRADA
BENEFICIANDO
ALOS
CIUDADANOS
GENERAR
ORDENANZAS
QUE PERMITAN PORCDESTAJE
ELBUEN USO | orpenanzas
COMERCIAL DEL| 5P Hiied
ESPACIO
PUBLICO.
PLANTEAR
PROGRAMAS Y
PROYECTOS
QUE APORTEN | PORCENTAE
AL "
DESARROLLO y | NOTIFICACION

BENEFICIO DEL
CANTON DE
UNA MANERA
INTEGRADA
BENEFICIANDO

CIUDADANOS

RESOLUCIONE

CONCEJO
MUNICIPAL

(NUMERO DE
RESOLUCION
ESDE
CONCEJO
NOTIFICADAS/
NUMERO DE
RESOLUCION
ESDE
CONCEJO
EMITIDAS)*100

100%

100%

33,34%

33,3% 33,4%
33% 33%
30% 50%

33,33% 33,33%




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

OBJETIVO AGENDA
ESTADO 30

(ODS)

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2021-2025

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(INSTITUCIONALES)

OBJETIVO OPERATIVO

DIRECCION

COORDINACION
IJEFATURA/
SECCION

PROGRAMA
PDOT

PRODUCTO
PLAN DE
GOBIERNO

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

FORMULA
INDICADOR

MINIMO
ESPERADO

ER
CUATIMESTRE

3ER
CUATRIMESTR CUATRIMESTR
= =

SOCIAL DE CALIDAD, A LA
COMUNIDAD AMBATERA, COMO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.

5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,

ALOS
CIUDADANOS

LOGISTICA Y OPERATIVA DEL PLANTEAR
PROGRAMAS Y
GAD MUNICIPALIDAD DE .

14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL FOMENTAR LA ACTUALIZACION Ziolgé:;?:N I:\TF%'Q%?E%%EE

CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS | ASESORAR LEGAL Y TECNICAMENTE PROGRAMA Q AL PORCENTAJE [ cFetmia
16 PAZ, JUSTICIAE CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON ORDENANZAS Y A CONCEJALES Y COMISIONES, A . SECRETARIA DE PARA DESARROLLO Y DE REALIZADOS!

NUEVO INSTITUCIONES | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL RESOLUCIONES DE LAS ~ [TRAVES DE CRITERIOS LEGALES CON|  SECRETARIA DE CONCEIO IMPLEMENTAC | BENEFICIO DEL | ASESORAMIEN [ o OE 100% 0% 33,34% 33,33% 33,33%
SOLIDAS Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN |  FIN DE GENERAR TRABAJO | COMPETENCIAS MUNICIPALES | EL PROPOSITO DE MEJORAR LA | CONCEJO MUNICIPAL MUNIGIPAL JON DEL CANTONDE | TOLEGALY | o s DE 30% 30% 30%

PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTO ALOS | ACORDES CON LAS LEYES Y | CALIDAD LEGISLATIVA Y VIABILIZAR MARCO LEGAL| UNA MANERA TECNICO ASESORIA

CONTROL, CON ~ |UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS CIUDADANOS. NORMAS NACIONALES SU GESTION INTEGRADA REALIZADO ¢ icirapos)
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO VIGENTES. BENEFIGIANDO 100
SOCIAL DE CALIDAD, A LA
COMUNIDAD AMBATENA, COMO
CARACTERISTICA DE UNA CIUDADANOS
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL PLANTEAR
PROGRAMAS Y

GAD MUNICIPALIDAD DE ) PROYECTOS (NOMERO DE

14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL FOMENTAR LA ACTUALIZACION UE APORTEN ACTAS E

CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS | ASESORAR LEGAL Y TECNICAMENTE PROGRAMA Q AL INFORMES
16 PAZ, JUSTICIA E CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON ORDENANZAS Y A CONCEJALES Y COMISIONES, A SECRETARIA DE PARA DESARROLLO y | PORCENTAJE | oor o Dos/N

NUEVO INSTITUCIONES | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL RESOLUCIONES DE LAS  [TRAVES DE CRITERIOS LEGALES CON| ~ SECRETARIA DE CONGEIO MPLEMENTAC | BENEFICIO DEL | PEACTASE [“ 0 eeo bE 100% 00% 33,34% 33,33% 33,33%
. Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN |  FIN DE GENERAR TRABAJO | COMPETENCIAS MUNICIPALES | EL PROPOSITO DE MEJORAR LA | CONCEJO MUNICIPAL p 5 INFORMES 30% 30% 30%

SOLIDAS PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTO ALOS | ACORDES CON LAS LEYES Y | CALIDAD LEGISLATIVA Y VIABILIZAR MUNICIPAL MA'L%NOiEESAL Uf&”[;im;; REVISADOS ISSOTRA&:S
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| CIUDADANOS. NORMAS NACIONALES SU GESTION INTEGRADA RECIBIDOS)L

INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO VIGENTES. BENEFICIANDO 00 )

BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO
SOCIAL DE CALIDAD, A LA
COMUNIDAD AMBATERNA, COMO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.

CCOMUNICACION, CON EL FIN
DE ALCANZAR LA EXCELENCIA
DEL SERVICIO.

Y MENTAL DE LOS SERVIDORES
MUNICIPALES DEL GADMA CON EL
FIN DE EVITAR ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES

SEGUIMIENTO Y
MEJORAMIENTO
DEL CLIMA
LABORAL.

ADMINISTRATIVA, TECNICA, ESTABLECER MEDIDAS Y FORTALECER
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA CONDICIONES DE TRABAJO EL ROL DE LOS
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA |  SEGURAS EN EL DESARROLLO DE AGENTES DE
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE |  LAS DIFERENTES ACTIVIDADES A SEGURIDAD
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL GENERAR UN MARCO LEGAL | UN MODELO DE GESTION TRAVES DE LA PROMOCION Y CcluDADANA, | NUMERO DE |E(INSPECCIO
8 TRABAJO CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y OUE PERMITA APROPIADO, LA MEJORA PROTECCION DE LA SALUD E SEGURIDADY | PROGRAMA | AGENTESDE | INSPECCIONE
NUEVO DECENTEY | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA AMPLIAR LRS ABUGIONES | CONTINUA E INNOVACION DE | IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS, ALCALDIA UD 2L | DESARROLLO | TRANSITO Y SDE SEGURIDAD | 01000 Dessey | GG 6(33,33%) 6(33,33%)
CRECIMIENTO Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN AN SUS PROCESOS Y EL USO DE EVALUACION Y CONTROL DE TrmasG | INSTITUCIONA | BOMBEROS, A [ SEGURIDAD Y | Y SALUD EN - 4(22,22%) 4(22,22%) 4(22,22%)
ECONOMICO | PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, AGENTES DE SONTROL LAS TECNOLOGIAS DE RIESGOS OCUPACIONALES QUE L PARTIR DE LA | SALUD EN EL EL
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS INFORMACION Y CONTRIBUYEN AL BIENESTAR FiSICO CAPACITACION, | TRABAJO | 1RaBAj0)
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CONEL FIN | Y MENTAL DE LOS SERVIDORES SEGUIMIENTO Y
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA | MUNICIPALES DEL GADMA CON EL MEJORAMIENTO
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO FIN DE EVITAR ACCIDENTES Y DEL CLIMA
CARACTERISTICA DE UNA ENFERMEDADES LABORALES LABORAL.
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA, ESTABLECER MEDIDAS Y FORTALECER
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA CONDICIONES DE TRABAJO EL ROL DE LOS
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA | - SEGURAS EN EL DESARROLLO DE AGENTES DE
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE |  LAS DIFERENTES ACTIVIDADES A SEGURIDAD
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL GENERAR UN MARCO LEGAL | UN MODELO DE GESTION TRAVES DE LA PROMOCION Y CIUDADANA, | NUMERO DE | 2(CAPACITA
8 TRABAJO CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y QUE PERMITA APROPIADO, LA MEJORA PROTECCION DE LA SALUD E SEGURIDAD Y PROGRAMA | AGENTES DE | CAPACITACIO | CIONES DE
NUEVO DECENTEY | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA AVPLAN LAS At RIBOCIONES | CONTINUA E INNOVACION DE | IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS, ALCALDIA Ubenet | DESARROLLO [ TRANSITO ¥ NESDE | SEGURIDAD | o000 12(60%) 5(33,34%) 5(33,33%) 5(33,33%)
CRECIMIENTO YEFICIENCIAENLOS | PARTICIPACION CIUDADANA EN e Los SUS PROCESOS Y EL USO DE EVALUACION Y CONTROL DE TRABAIG | INSTITUCIONA| BOMBEROS, A | SEGURIDAD | Y SALUD EN 4(26,67%) 4(26,67%) 4(26,67%)
ECONOMICO | PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, AGENTES D SONTROL LAS TECNOLOGIAS DE RIESGOS OCUPACIONALES QUE L PARTIR DE LA ENEL EL
CONTROL,CON  [UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| INFORMACION Y CONTRIBUYEN AL BIENESTAR FiSICO CAPACITACION, | TRABAIO | 1RaBAJ0)
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

OBJETIVO AGENDA
ESTADO 30

(ODS)

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2021-2025

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(INSTITUCIONALES)

OBJETIVO OPERATIVO

DIRECCION

COORDINACION
IJEFATURA/
SECCION

PROGRAMA
PDOT

PRODUCTO
PLAN DE
GOBIERNO

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

FORMULA
INDICADOR

MINIMO
ESPERADO

ER
CUATIMESTRE

3ER

CUATRIMESTR CUATRIMESTR
= =

16 PAZ, JUSTICIA E
INSTITUCIONES
SOLIDAS

NUEVO

11 CIUDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

NUEVO

INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA

14 FORTALECER LAS
CAPACIDADES DEL ESTADO
CON ENFASIS EN LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Y EFICIENCIA EN LOS
PROCESOS DE REGULACION Y
CONTROL, CON
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA

14 FORTALECER LAS
CAPACIDADES DEL ESTADO
CON ENFASIS EN LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Y EFICIENCIA EN LOS
PROCESOS DE REGULACION Y
CONTROL, CON
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA

BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO
SOCIAL DE CALIDAD, A LA
COMUNIDAD AMBATERA, COMO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.

5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL
GAD MUNICIPALIDAD DE
AMBATO E IMPLEMENTAR EL
GOBIERNO MUNICIPAL
ABIERTO. EFECTIVIZAR Y
GARANTIZAR LA
PARTICIPACION CIUDADANA EN
LA TOMA DE DECISIONES Y,
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS|
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO
SOCIAL DE CALIDAD, A LA
COMUNIDAD AMBATENA, COMO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.

5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL
GAD MUNICIPALIDAD DE
AMBATO E IMPLEMENTAR EL
GOBIERNO MUNICIPAL
ABIERTO. EFECTIVIZAR Y
GARANTIZAR LA
PARTICIPACION CIUDADANA EN
LA TOMA DE DECISIONES Y,
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO
SOCIAL DE CALIDAD, A LA
COMUNIDAD AMBATENA, COMO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.

DEFINIR ZONAS DE USO DE
SUELO DE PARA
ACTIVIDADES DE OCIO
DIVERSION.

BRINDAR POLITICAS DE
INCENTIVO ECONOMICO CON
EL
FIN DE GENERAR TRABAJO
DIRECTO E INDIRECTO A LOS
CIUDADANOS

CCOMUNICACION, CON EL FIN
DE ALCANZAR LA EXCELENCIA
DEL SERVICIO.

FOMENTAR LA ACTUALIZACION
Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS
ORDENANZAS Y
RESOLUCIONES DE LAS
COMPETENCIAS MUNICIPALES
ACORDES CON LAS LEYES Y
NORMAS NACIONALES
VIGENTES.

FORTALECER LA
ADMINISTRACION INTERNA
INSTITUCIONAL, A TRAVES DE
UN MODELO DE GESTION
APROPIADO, LA MEJORA
CONTINUA E INNOVACION DE
SUS PROCESOS Y EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y
COMUNICACION, CON EL FIN
DE ALCANZAR LA EXCELENCIA
DEL SERVICIO

MEJORAR LA EJECUCION DEL DEBIDO
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
SANCIONADOR, POR INFRINGIR LAS
ORDENANZAS MUNICIPALES

DISERAR, COORDINAR Y EJECUTAR
ESTRATEGIAS COMUNICACIONALES A
TRAVES DE CANALES DE DIFUSION, A

FIN DE GENERAR UNA CULTURA DE

INFORMACION OPORTUNA Y

EFECTIVA EN EL CANTON AMBATO

ALCALDIA

ALCALDIA

SISTEMA DE
JUSTICIA
INTEGRADO

COMUNICACION
INSTITUCIONAL

PROGRAMA
PARA
IMPLEMENTAC
ION DEL
MARCO LEGAL

PROGRAMA
PARA
FORTALECER

LA
PARTICIPACIO
N CIUDADANA

PROGRAMA
PARA LA
DESCENTRALI
ZACION DE LA
GESTION
MUNICIPAL

SEGUIMIENTO Y
MEJORAMIENTO
DEL CLIMA
LABORAL.

GESTIONAR EL
USO ADECUADO
DEL ESPACIO
PUBLICO,
DEFINIR EL USO
UNICO DE
ACTIVIDAD
DEPORTIVA,
CULTURAL Y
ocio
DIVERSION
EXCLUYENDO
LAS

ACTIVIDADES
QUE

PERTURBEN LA
PAZ PUBLICA

REDUCIR LA
PROPAGANDA
MUNICIPAL EN

EL
DESARROLLO
DEL PERIODO

ADMINISTRATIV

o.

CONVERTIR AL
MUNICIPIO EN
UN GOBIERNO
INTERCULTURA

L
PARTICIPATIVO.

PORCENTAJE

CUMPLIMIENT
O DE INICIO AL,
DEBIDO
PROCEDIMIEN

ADMINISTRATI

SANCIONADOR!

PORCENTAJE

ACTIVIDADES
DEL PLAN DE
CCOMUNICACIO

N
INSTITUCIONA
L (PCl)
CUMPLIDAS

(NUMERO
PROCESOS
INICIADOS/NU

INFORMES
RECIBIDOS)*1
00

(NUMERO DE
ACTIVIDADES
CUMPLIDAS
DEL PCI
INUMERO DE
ACTIVIDADES
PLANIFICADA
S DEL
PCI)*100

100%

100%

35%
30%

30%
30%

ADMINISTRATIVA, TECNICA, FORTALECER
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA EL ROL DE LOS
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA AGENTES DE
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE SEGURIDAD (NUMERO DE
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL GENERAR UN MARCO LEGAL |  UN MODELO DE GESTION PREVENIR ENFERMEDADES CIUDADANA, EXAMENES
CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y QUE PERMITA APROPIADO, LA MEJORA OCUPACIONALES E IMPULSAR EL SEGURIDADY | PROGRAMA | AGENTESDE | oo oo\ | PERIODICOS
NUEVO 3 SALUD Y ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA AMPLIAR LAS ATRIBUCIONES | CONTINUA E INNOVACION DE CUIDADO DE LA SALUD A LOS ALCALDIA SALUDENEL | DESARROLLO | TRANSITOY | [ PRCilr v | REALIZADOS! 100% sa% 20% 23% 10%
BIENESTAR Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN SUS PROCESOS Y EL USO DE | SERVIDORES Y TRABAJADORES DEL TRABAJO INSTITUCIONA | BOMBEROS, A | ool FH eS| TOTAL DE 40% 40% 20%
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, AGENTES DE CONTROL LAS TECNOLOGIAS DE GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO A L PARTIR DE LA PERSONAL
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS INFORMACION Y TRAVES DE MEDICINA OCUPACIONAL. CAPACITACION, MUNICIPAL)"L
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN SEGUIMIENTO Y 00
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA MEJORAMIENTO
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO. DEL CLIMA
CARACTERISTICA DE UNA LABORAL.
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA, FORTALECER
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA EL ROL DE LOS
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA AGENTES DE
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE SEGURIDAD
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL UN MODELO DE GESTION PREVENIR ENFERMEDADES CIUDADANA, .
CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y GENERgR g';!rf;fﬁg LEGAL | APROPIADO, LA MEJORA OCUPACIONALES E IMPULSAR EL SEGURIDADY | PROGRAMA | AGENTES DE g‘ﬂ'ﬁ'?&gé %ﬁ;;ggé
NUEVO 3SALUD Y ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA AMPLIAR LAS ATRIBUCIONES | CONTINUA E INNOVACION DE CUIDADO DE LA SALUD A LOS ALCALDIA SALUDENEL | DESARROLLO | TRANSITOY |\ (F APl O ey 15(100%) 12(80%) 5(33,34%) 5(33,33%) 5(33,33%)
BIENESTAR Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN oEL0S SUS PROCESOS Y EL USO DE | SERVIDORES Y TRABAJADORES DEL TRABAJO INSTITUCIONA | BOMBEROS, A ENEL 4(26,67%) 4(26,67%) 4(26,67%)
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, AGENTES DE CONTROL LAS TECNOLOGIAS DE GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO A L PARTIRDE LA | oo
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS INFORMACION Y TRAVES DE MEDICINA OCUPACIONAL. CAPACITACION, TRABAJO)

35%
30%

50%
40%

30%
20%

20%
10%




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ESTADO

OBJETIVO AGENDA
30

(ODS)

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2021-2025

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(INSTITUCIONALES)

OBJETIVO OPERATIVO

DIRECCION

COORDINACION
IJEFATURA/
SECCION

PROGRAMA
PDOT

PRODUCTO
PLAN DE
GOBIERNO

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

FORMULA
INDICADOR

MINIMO
ESPERADO

ER
CUATIMESTRE

3ER

CUATRIMESTR CUATRIMESTR
= =

NUEVO

4 EDUCACION DE
CALIDAD

15 FOMENTAR LA ETICA
PUBLICA, LA TRANSPARENCIA
Y LA LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION

ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.

5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL
GAD MUNICIPALIDAD DE
AMBATO E IMPLEMENTAR EL
GOBIERNO MUNICIPAL
ABIERTO. EFECTIVIZAR Y
GARANTIZAR LA
PARTICIPACION CIUDADANA EN
LA TOMA DE DECISIONES Y,
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS|
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO
SOCIAL DE CALIDAD, A LA
COMUNIDAD AMBATERNA, COMO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLITICAS DE
INCENTIVO ECONOMICO CON
EL FIN DE GENERAR TRABAJO
DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

PROMOVER EL DESARROLLO
URBANO SOSTENIBLE,
MEDIANTE LA
TRANSFORMACION CULTURAL,
PARTICIPACION CIUDADANA,
EDUCACION, CAPACITACION,
CONTROL MITIGACION,
RESTAURACION DE LA
TRANSGRESION AMBIENTAL,
APLICANDO PRINCIPIOS DE
MOVILIDAD SOSTENIBLE,
JERARQUIZACION DE
RESIDUOS, CUIDADO DEL
AGUA, CUIDADO ANIMAL,
CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL
BENEFICIO DEL CANTON.

FORTALECER LAS CAPACIDADES
CIUDADANAS MEDIANTE LA
FORMACION Y CAPACITACION

SECRETARIA DE
PARTICIPACION
CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL

PROGRAMA
PARA
FORTALECER
LA
PARTICIPACIO
N CIUDADANA

PLANTEAR
PROGRAMAS Y
PROYECTOS
QUE APORTEN
AL

DESARROLLO Y
BENEFICIO
DEL CANTON DE
UNA MANERA
INTEGRADA
BENEFICIANDO
ALOS
CIUDADANOS.

PORCENTAJE
DE
CUMPLIMIENT
0 DE
ACTIVIDADES
DE
FORMACION Y
CAPACITACIO
N

(NUMERO DE
CURSOS DE
CAPACITACIO
NY
FORMACION
EJECUTADOS
INUMERO DE
CURSOS DE
CAPACITACIO
NY
FORMACION Y
PLANIFICADO
S)100

100%

70%

0%
0%

P REDUCIR LA
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA e R
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA FORTALECER o
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL ) INSTITUCIONAL, A TRAVES DE . i DESARROLLO | NOMERODE | s(MEDIOS
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION | DISEAR, COORDINAR Y EJECUTAR PARTIOPACIS | DEL PeRibbo | MEDIOS buE e
11 CIUDADES ¥ CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y | INCENTIVO ECONGMICO CON | APROPIADO, LAMEJORA | ESTRATEGIAS COMUNICACIONALES A | | e o | s S cuen
NUEVO CoMUNDADES | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL CONTINUA E INNOVACION DE | TRAVES DE CANALES DE DIFUSION, A ALGALDIA COMUNICACION S eepaae | Cconer 20 20 30(33,34%) | 30(3333%) | 30(33,33%)
RN Y EFICIENCIAEN LOS | PARTICIPACION CIUDADANA EN | FIN DE GENERAR TRABAJO | SUS PROCESOS Y EL USO DE | FIN DE GENERAR UNA CULTURA DE INSTITUCIONAL | oo im CONTRATADO | PAUTAIE (100%) (66,66%) 20 (2222%) | 20(2222%) | 20 (22.22%)
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTO A LOS LAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION OPORTUNA Y amnta | converTIRAL | o EL emng | CONTRATADO
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS CIUDADANOS INFORMACION Y EFECTIVA EN EL CANTON AMBATO veocentant | Sonemaes | ES s Eane
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN AN DE LA | UN COBIERNG )
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA pert ] IvbEeLs M
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO.
CARACTERISTICA DE UNA MUNCIPAL | RTOPATIVO,
ENTIDAD SOLIDARIA Y -
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA .
] (NOMERO
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA, REDUCIRLA TOTAL DE
V PROGRAMA | PROPAGANDA MATERIAL
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA i TomamaLen | PorcenTase || FATERAC |
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA FORTALECER o DE MATERIAL | " ORMATH
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE . " pEsamRoLLo | INFORMATIVO, | o S P,
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION | DISERAR, COORDINAR Y EJECUTAR parTIPACio | ber peniong | GRAFICO, | RROMOCEH
11 CIUDADES Y CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y | INCENTIVO ECONGMICO CON | APROPIADO, LA MEJORA  |ESTRATEGIAS COMUNICACIONALES A| N GUoAAA | Aomisaary |PROMOCION O] O PTESOR,
NUEVO CoMUMIOADES | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL CONTINUA E INNOVACION DE | TRAVES DE CANALES DE DIFUSION, A ALCALDIA COMUNICACION S oiFUsION | \TERE0D 100 0% 25% 50% 25%
oeTENBLES Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | FIN DE GENERAR TRABAJO | SUS PROCESOS Y EL USO DE | FIN DE GENERAR UNA CULTURA DE INSTITUCIONAL | o cnin cumpLipa | NAERCD 20% 40% 20%
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTO ALOS LAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION OPORTUNA Y o | converTir AL | CONLALINEA [ TOTAL B
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS CIUDADANOS INFORMACION Y EFECTIVA EN EL CANTON AMBATO oescenTraL | VoG e | GRAFICAC || EETERAC |
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN oo oeta | o eomemn | ManuaL e | NS
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA ! MARCA DEL A
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO. GESTION | INTERCULTURA | “Gppia | PROMOCION
! MUNICIPAL L 0 DIFUSION
CARACTERISTICA DE UNA PARTICIPATIVO. SOLICITADO)*
ENTIDAD SOLIDARIA Y - e
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
P REDUCIR LA
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA PROGRAMA | PROPAGANDA | PORCENTAJE |
C PARA MUNICIPAL EN DE (NOMERO DE
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA FORTALLCER o compoment | CEvEnTOS
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL ) INSTITUCIONAL, A TRAVES DE . i esanmoto | oot | eona
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION | DISENAR, COORDINAR Y EJECUTAR PARTIOPACIS | DEL PeRiobS | COGROINACI oS
11 CIUDADES ¥ CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y | INCENTIVO ECONGMICO CON |  APROPIADO, LAMEJORA | ESTRATEGIAS COMUNICACIONALES A I Lot Pecmitaines ol bacidhiavise] D= -capy
NUEVO CoMUNOADES | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL CONTINUA E INNOVACION DE | TRAVES DE CANALES DE DIFUSION, A ALCALDIA COMUNICACION S RS OMERO De 100% a0 25% 50% 25%
oS ENaLES Y EFICIENCIAEN LOS | PARTICIPACION CIUDADANA EN | FIN DE GENERAR TRABAJO | SUS PROCESOS Y EL USO DE | FIN DE GENERAR UNA CULTURA DE INSTITUCIONAL | oo SUPERVISION | EvENTOS 20% 0% 20%
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, | DIRECTO E INDIRECTO A LOS LAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION OPORTUNA Y e | converTiR AL INSTIUOONA
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS CIUDADANOS INFORMACION Y EFECTIVA EN EL CANTON AMBATO pecomntant | TonGoen | Avanoroas v =
INDEPENDENCIA Y AUTONOMiA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN ;
ZACION DE LA | UN GOBIERNO | EVENTOS ~|REQUERIDOS)
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA GESTION | INTERCULTURA | INSTITUCIONA *
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO.
CARACTERISTICA DE UNA MUNICIPAL L LES
PARTICIPATIVO.

72%
60%

28%
10%




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ESTADO

OBJETIVO AGENDA
30

(ODS)

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2021-2025

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(INSTITUCIONALES)

PROMOVER EL DESARROLLO
URBANO SOSTENIBLE,

OBJETIVO OPERATIVO

DIRECCION

COORDINACION
IJEFATURA/
SECCION

PROGRAMA
PDOT

PRODUCTO
PLAN DE
GOBIERNO

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

FORMULA
INDICADOR

MINIMO
ESPERADO

ER
CUATIMESTRE

CUATRIMESTR
=

3ER
CUATRIMESTR
=

NUEVO

11 CIUDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD
CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y
GESTION DE RIESGOS

CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.

1 CONSERVAR, PROTEGER,
RESTAURAR Y MANEJAR
TECNICAMENTE LOS
RECURSOS NATURALES,
CONSIDERANDO EL CAMBIO
CLIMATICO, PARA LOGRAR EL
EQUILIBRIO ENTRE LA
NATURALEZA Y EL SER
HUMANO

DEFINIR ZONAS DE USO DE
SUELO DE PARA
ACTIVIDADES DE OCIO
DIVERSION,

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL
BENEFICIO DEL CANTON.

IMPULSAR EL DESARROLLO
INTEGRAL DE AMBATO,
MEDIANTE NORMAS QUE
GENEREN INCENTIVOS
TRIBUTARIOS, UN ADECUADO
REGIMEN DE USO DEL SUELO
Y UN CRECIMIENTO DEL
CANTON QUE SEA ORDENADO,
SEGURO, TURISTICO,
CULTURAL, PATRIMONIAL,
GASTRONOMICO, NATURAL,
INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A
FIN DE PROMOVER LA
INVERSION PRIVADA.

PRECAUTELAR LA SALUD Y
SEGURIDAD DE LOS AMBATENOS A
TRAVES DEL CONTROL DE LOS

PROTOCOLOS DE BIO SEGURIDAD EN

LAS EMPRESAS, NEGOCIOS, U
ORGANIZACIONES PUBLICAS Y
PRIVADAS

ALCALDIA

GESTION DE
RIESGOS

PROGRAMA
DE RIESGOS

ESTABLECER EL
DIAGNOSTICO
DEL ESPACIO

ADECUADO
COORDINANDO
CON LAS
DIFERENTES

INSTITUCIONES
CONCILIANDO

CON LOS
ACTORES

SOCIALES PARA|

IMPLEMENTAR

EL
OORDENAMIENTO
DE LA CIUDAD

CANTIDAD DE
INSTITUCIONE
S, EMPRESAS,
NEGOCIOS U
ORGANIZACIO
NES PUBLICAS
Y PRIVADAS
INSPECCIONA
DAS Y
CERTIFICADAS
QUE CUMPLEN

PROTOCOLOS
BIOSEGURIDA

DY GESTION
DE RIESGOS

NUMERO
TOTAL DE
INSTITUCIONE
S, EMPRESAS,
NEGOCIOS U
ORGANIZACIO
NES
CERTIFICADA
s

250
(100%)

190
(76%)

100 (40%)
80 (32%)

LOGISTICA Y OPERATIVA DEL MEDIANTE LA FR%églmz v
GAD MUNICIPALIDAD DE TRANSFORMACION CULTURAL, PROYECTOS (NUMERO DE
AMBATO E IMPLEMENTAR EL PARTICIPACION CIUDADANA, QUE APORTEN | PORCENTAJE | oo/l irines
GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE EDUCACION, CAPACITACION, i PROGRAMA AL DE © INIGIATIVAS
) 15 FOMENTAR LA ETICA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONGMICO GON CONTROL MITIGACION, IMPULSAR LA DEMOCRACIA LOCAL SECRETARIA DE PARA DESARROLLO y | CUMPLIMIENT (= ot DAS
4 EDUCACION DE | PUBLICA, LA TRANSPARENCIA GARANTIZAR LA RESTAURACION DE LA PARTICIPACION FORTALECER ODE ; 30% 30% 40%
NUEVO EL FIN DE GENERAR TRABAJO “ MEDIANTE INSTANCIAS DE - BENEFICIO /NUMERO DE 100% 85%
CALIDAD Y LALUCHA CONTRA LA PARTICIPACION CIUDADANAEN | " Jtor (oo e o L0 | TRANSGRESION AMBIENTAL, PARTICIPACION CIUDADANA CIUDADANA Y LA el canTon pe| INSTANCIAS | (o oes 30% 30% 25%
CORRUPCION LA TOMA DE DECISIONES Y, CIUDADANOS APLICANDO PRINCIPIOS DE CONTROL SOCIAL PARTICIPACIO | =50 b eon DE © INIGIATIVAS
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS - MOVILIDAD SOSTENIBLE, N CIUDADANA | o oaba | PARTICIPACIO RECIBIDAS)"L
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO JERARQUIZACION DE BENEFIGIANDO | N CIUDADANA %
SOCIAL DE CALIDAD, A LA RESIDUOS, CUIDADO DEL ALOS
COMUNIDAD AMBATENA, COMO AGUA, CUIDADO ANIMAL,
CARACTERISTICA DE UNA CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL CIUDADANOS.
ENTIDAD SOLIDARIA Y BENEFICIO DEL CANTON.
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA, PROMOVER EL DESARROLLO
ADMINISTRATIVA, TECNICA, URBANO SOSTENIBLE, PLANTEAR
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL MEDIANTE LA PROGRAMAS Y
GAD MUNICIPALIDAD DE TRANSFORMACION CULTURAL, PROYECTOS (NOMERO DE
AMBATO E IMPLEMENTAR EL PARTICIPACION CIUDADANA, QUE APORTEN | PORCENTAJE | S0/ rines
) GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE EDUCACION, CAPACITACION, i PROGRAMA AL DE 0 INICIATIVAS
15 FOMENTAR LA ETICA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONGMICO GON CONTROL MITIGACION, ORIENTAR LA PARTICIPACION DE La |  SECRETARIA DE PARA DESARROLLO y | CUMPLIMIENT (= o O DAS
4 EDUCACION DE | PUBLICA, LA TRANSPARENCIA GARANTIZAR LA RESTAURACION DE LA PARTICIPACION FORTALECER O DE v 30% 40% 30%
NUEVO 5 EL FIN DE GENERAR TRABAJO A CIUDADANIA EN LOS MECANISMOS - BENEFICIO INUMERO DE 100% 85%
CALIDAD Y LA LUCHA CONTRA LA PARTICIPACION CIUDADANA EN | " Jior o e o O 10 | TRANSGRESION AMBIENTAL, DE PARTICIPACION CIUDADANA CIUDADANA Y LA DEL CANTON DE| MECANISMOS | o i ie e 25% 35% 25%
CORRUPCION LA TOMA DE DECISIONES Y, CIUDADANOS APLICANDO PRINCIPIOS DE CONTROL SOCIAL PARTICIPACIO | = (1 e DE | S INICIATIVAS
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| . MOVILIDAD SOSTENIBLE, NCIUDADANA | “\recpapa | PARTICIPACIO e i gy
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO JERARQUIZACION DE BENEFICIANDO | N CIUDADANA 00
SOCIAL DE CALIDAD, A LA RESIDUOS, CUIDADO DEL ALOS
COMUNIDAD AMBATERA, COMO AGUA, CUIDADO ANIMAL, CIUDADANOS.
CARACTERISTICA DE UNA CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL .
ENTIDAD SOLIDARIA Y BENEFICIO DEL CANTON.
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA, PROMOVER EL DESARROLLO
ADI»IAINISTRAT\VA. TECNICA, URBANO SOSTENIBLE, PLANTEAR
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL MEDIANTE LA .
GAD MUNICIPALIDAD DE TRANSFORMACION CULTURAL, Pssg\(ﬂégfossv (g:gggg;:
AMBATO E IMPLEMENTAR EL PARTICIPACION CIUDADANA, QUE APORTEN | PORCENTAJE | DE CONTROL
GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE EDUCACION, CAPACITACION, PROGRAMA AL SOCIAL
4 15 FOMENTAR LA ETICA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON CONTROL MITIGACION, ORIENTAR EL FUNCIONAMIENTO DE SECRETARIA DE DESARROLLO Y | CUMPLIMIENT | ATENDIDOS/N
4 EDUCACION DE | PUBLICA, LA TRANSPARENCIA GARANTIZAR LA RESTAURACION DE LA PARTICIPACION FORTALECER ; 30% 40% 30%
NUEVO EL FIN DE GENERAR TRABAJO LOS MECANISMOS DE CONTROL - BENEFICIO ODE UMERO DE 100% 85%
CALIDAD Y LA LUCHA CONTRA LA PARTICIPACION CIUDADANA EN | Jior 0 \boe e S'a Lo | TRANSGRESION AMBIENTAL, SOCIAL CIUDADANA Y LA e’ canTon oe| Mecanismos | procesos 25% 35% 25%
CORRUPCION LA TOMA DE DECISIONES Y, CIUDADANOS APLICANDO PRINCIPIOS DE CONTROL SOCIAL PARTICIPACIO | = J0 Ve ea | DE CONTROL. | DE CONTROL
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| . MOVILIDAD SOSTENIBLE, N CIUDADANA |\ o aDA SOCIAL SOCIAL
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO JERARQUIZACION DE BENEFIGIANDO RECIBIDOS)L
SOCIAL DE CALIDAD, A LA RESIDUOS, CUIDADO DEL ALOS 0
COMUNIDAD AMBATENA, COMO AGUA, CUIDADO ANIMAL, CIUDADANOS.

100 (40%)
80 (32%)

50 (20%)
30 (12%)




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ESTADO

OBJETIVO AGENDA
30

(ODS)

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2021-2025

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(INSTITUCIONALES)

OBJETIVO OPERATIVO

DIRECCION

COORDINACION
IJEFATURA/
SECCION

PROGRAMA
PDOT

PRODUCTO
PLAN DE
GOBIERNO

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

FORMULA
INDICADOR

MINIMO
ESPERADO

ER
CUATIMESTRE

3ER
CUATRIMESTR CUATRIMESTR
= =

PROMOVER EL DESARROLLO
URBANO SOSTENIBLE, BLANTEAR
MEDIANTE LA PROGRAMAS Y
1 CONSERVAR, PROTEGER, TRANSFORMACION CULTURAL, PROYECTOS
s PARTICIPACION CIUDADANA, X QUE APORTEN | CANTIDAD DE
> . EDUCACION, CAPACITACION, FORTALECER LA GESTION DE PLANES NUMERO
TECNICAMENTE LOS BRINDAR POLITICAS DE CONTROL MITIGACION RIESGOS A TRAVES DEL ANALISIS, AL PARROQUIALE|  TOTAL
11 CIUDADES Y | 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD | RECURSOS NATURALES, INCENTIVO ECONOMICO CON ! , v J . DESARROLLO Y
> RESTAURACION DE LA REDUCCION DE RIESGOS, . GESTIONDE | PROGRAMA SDE PLANES DE 3 2 1(33,34%) 1(33,33%) 1(33,33%)
NUEVO COMUNIDADES | CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y| CONSIDERANDO EL CAMBIO | EL FIN DE GENERAR TRABAJO ALCALDIA BENEFICIO DEL
TRANSGRESION AMBIENTAL, | PREPARACION Y RESPUESTA ANTE RIESGOS DE RIESGOS EMERGENCIA | EMERGENCIA | (100%) (66,66%) 0(0%) 1(33.33%) 1(33,33%)
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL | DIRECTO E INDIRECTO A LOS CANTON DE
EQUILIBRIO ENTRE LA DA, APLICANDO PRINCIPIOS DE |~ EVENTOS ADVERSOS DE ORIGEN A VANERA POR PARROQUIAL
- MOVILIDAD SOSTENIBLE, NATURAL Y ANTROPICO MULTIAMENZA | ELABORADOS
NATURALEZA Y EL SER ; INTEGRADA
HUMANO. JERARQUIZACION DE BENEFICIANDO N
- RESIDUOS, CUIDADO DEL A
AGUA, CUIDADO ANIMAL, CIUDADANOS
CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL g
BENEFICIO DEL CANTON.
PROMOVER EL DESARROLLO
oD SoTEie e
PROGRAMAS Y | CANTIDAD DE |  NUMERO
1 CONSERVAR, PROTEGER, T::sﬁz?;;é?g:\?gj&;ﬁmp PROYECTOS [<10% TOTAL DE
RESTAURAR ¥ MANEJAR EDUCACION, CAPACITACION, FORTALECER LA GESTION DE QUEAPORTEN | CENTROS | PLANES DE
TECNICAMENTE LOS BRINDAR POLITICAS DE CONTROL wTiaCIOn RIESEO8 A TRAVES Bet ANALIGIS. AL ASISTENCIALE | REDUCCION
11 CIUDADES Y | 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD | RECURSOS NATURALES, INCENTIVO ECONOMICO CON ' " DESARROLLO Y | S DEL GADMA | DE RIESGOS
> RESTAURACION DE LA REDUCCION DE RIESGOS, GESTIONDE | PROGRAMA 15 10 10 (66,67%) 5(33,33%)
NUEVO COMUNIDADES | CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y| CONSIDERANDO EL CAMBIO | EL FIN DE GENERAR TRABAJO | o et onCiiol e o | e S TA. ANTE ALCALDIA a0 e mEsans | BENEFICIO DEL | CON PLANES coi- (00%) (66.66%) o 5 (33.59%) 2 (oaa3%)
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL | DIRECTO E INDIRECTO A LOS : CANTON DE DE CENTROS " g g
APLICANDO PRINCIPIOS DE | EVENTOS ADVERSOS DE ORIGEN
EQUILIBRIO ENTRE LA CIUDADANOS. OILIOAD SOSTENBLE NTURAL ¥ TROPIC0 UNAMANERA | REDUCCION | ASISTENCIAL
NATURALEZA Y EL SER ERARQUIZACION DE. INTEGRADA | DE RIESGOS ES
HUMANO. RESIDUOS. CUIDADO DEL BENiFI\-%ISANDO Ac‘ruASUZADo Ac‘ruASUZADo
AGUA, CUIDADO ANIMAL, CIUDADANOS
CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL -
BENEFICIO DEL CANTON.
PROMOVER EL DESARROLLO
el PLANTEAR | CANTIDAD DE
T PROGRAMAS Y | CENTROS DE
1 CONSERVAR, PROTEGER, TE:Q‘?:Z?&%‘:SL?;S&&EQL' PROYECTOS SALUD
RESTAURAR Y MANEJAR . EDUCACION, CAPACITACION, FORTALECER LA GESTION DE QUE APORTEN | FORTALECIDO
TECNICAMENTE LOS BRINDAR POLITICAS DE CONTROL MITIGACION, RIESGOS A TRAVES DEL ANALISIS, AL s NUMERO
11 CIUDADES Y 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD RECURSOS NATURALES, INCENTIVO ECONOMICO CON RESTAURACION DE LAV REDUCCION DE RIESGOS. ’ GESTION DE PROGRAMA DESARROLLO Y (CAPACITAC\O TOTAL DE 21 15 10 (47,62%) 11 (52,38%) 0 (0%)
NUEVO COMUNIDADES | CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y| CONSIDERANDO EL CAMBIO | EL FIN DE GENERAR TRABAJO | o iciordarBl Al i | e i e e e A NTE ALCALDIA RIESG0S O RIESGoS | BENEFICIO DEL | N, EJERCICIOS | SIMULACROS | 1 fou) (r1.e3%) re | 5 @m0 00%)
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL DIRECTO E INDIRECTO A LOS . CANTON DE PRACT\COS) EN CENTROS ' ' a
APLICANDO PRINCIPIOS DE |~ EVENTOS ADVERSOS DE ORIGEN
EQUILIBRIO ENTRE LA CIUDADANOS. MOVILIDAD SOSTENIBLE NATURAL ¥ ANTROPICO UNAMANERA | PARALA | DE SALUD.
NATURALEZA Y EL SER “ " INTEGRADA RESPUESTA
JERARQUIZACION DE
HUMANO. BENEFICIANDO ANTE
RESIDUOS, CUIDADO DEL
ALOS EVENTOS
AGUA, CUIDADO ANIMAL, CIUDADANOS. | ADVERSOS.
‘CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL : .
BENEFICIO DEL CANTON.
PROMOVER EL DESARROLLO
URBANO SOSTENIBLE, PLANTEAR
MEDIANTE LA PROGRAMAS Y
1 CONSERVAR, PROTEGER, TRANSFORMA?ION CULTURAL, PROYECTOS
RESTAURAR Y MANEJAR PARTICIPACION CIUDADANA, QUE APORTEN |  CANTIDAD NUMERO
- i EDUCACION, CAPACITACION, FORTALECER LA GESTION DE TOTAL
TECNICAMENTE LOS BRINDAR POLITICAS DE CONTROL MITIGACION RIESGOS A TRAVES DEL ANALISIS, AL PLANES PLANES
11 CIUDADES Y | 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD | RECURSOS NATURALES, INCENTIVO ECONOMICO CON RESTAURACION DE LA REDUCCION DE RIESGOS, i GESTIONDE | PROGRAMA | DESARROLLOY [INSTITUCIONA [\ VeS| 3 ) 1 @3:34%) 1 (33.33%) 1 @3.33%)
NUEVO COMUNIDADES CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y CONSIDERANDO EL CAMBIO EL FIN DE GENERAR TRABAJO < ALCALDIA BENEFICIO DEL LES DE
) < TRANSGRESION AMBIENTAL, | PREPARACION Y RESPUESTA ANTE RIESGOS DE RIESGOS c LES DE (100%) (66,66%) 0(0%) 1(33.33%) 1(33,33%)
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL | DIRECTO E INDIRECTO A LOS | 2 Siol Gl S | e RS0 DE ORIGEN CANTON DE | EMERGENCIA [\ oo 08
EQUILIBRIO ENTRE LA CIUDADANOS. UNA MANERA |DE MERCADOS!
MOVILIDAD SOSTENIBLE, NATURAL Y ANTROPICO DE
NATURALEZA Y EL SER SERARQUIZACION DE INTEGRADA | URBANOS | ool o
HUMANO RESIDUOS, CUIDADO DEL BENEFIOmNDO
AGUA, CUIDADO ANIMAL,
CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL CIUDADANOS
BENEFICIO DEL CANTON.
PROMOVER EL DESARROLLO
R SO TENALE
- PROGRAMAS Y
1 CONSERVAR, PROTEGER, TRANSFORMACION CULTURAL, PROYECTOS
RESTAURAR Y MANEJAR PARTICIP'ACION CIUDADANA, QUE APORTEN
> . EDUCACION, CAPACITACION, FORTALECER LA GESTION DE CANTIDAD DE | NUMERO
TECNICAMENTE LOS BRINDAR POLITICAS DE CONTROL MITIGACION, RIESGOS A TRAVES DEL ANALISIS, AL CAMPARNAS CAMPARNAS
LLCIUDADES Y| 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD | RECURSOS NATURALES, INCENTIVO ECONOMICO CON RESTAURACION DE LA REDUCCION DE RIESGOS, . GESTIONDE | PROGRAMA | DESARROLLOY | pocopynic | EN GESTION 3 2 1(33,34%) 1(33.33%) 1(33,33%)
NUEVO COMUNIDADES | CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y|  CONSIDERANDO EL CAMBIO | EL FIN DE GENERAR TRABAJO : ALCALDIA BENEFICIO DEL
Py . TRANSGRESION AMBIENTAL, PREPARACION Y RESPUESTA ANTE RIESGOS DE RIESGOS - ACIONALES EN| DE RIESGOS (100%) (66,66%) 0 (0%) 1(33,33%) 1(33,33%)
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL DIRECTO E INDIRECTO A LOS CANTON DE Y
EQUILIBRIO ENTRE LA G oADANGS APLICANDO PRINCIPIOS DE | EVENTOS ADVERSOS DE ORIGEN A NANERA | GESTION DE | DESARROLLA
- MOVILIDAD SOSTENIBLE, NATURAL Y ANTROPICO RIESGOS DAS
NATURALEZA Y EL SER : INTEGRADA
HUMANO. JERARQUIZACION DE BENEFICIANDO
- RESIDUOS, CUIDADO DEL oS
AGUA, CUIDADO ANIMAL,
CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL CIUDADANOS.
BENEFICIO DEL CANTON.
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URBANO SOSTENIBLE,
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3ER
CUATRIMESTR CUATRIMESTR
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5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL

RESIDUOS, CUIDADO DEL
AGUA, CUIDADO ANIMAL,
CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL
BENEFICIO DEL CANTON.

FORTALECER LA

ALOS
CIUDADANOS.

ELIMINAR
PROGRESIA DE
LA

TRAMITOLOGIA

Mepar L
1 CONSERVAR, PROTEGER, TRANSFORMACION CULTURAL, PROYECTOS
RESTAURAR Y MANEJAR PARTICIPACION CIUDADANA, QUE APORTEN | CANTIDADDE |
> . EDUCACION, CAPACITACION, | FORTALECER LA GESTION DE COMITES | NUMERO DE
TECNICAMENTE LOS BRINDAR POLITICAS DE CONTROL MITIGACION RIESGOS A TRAVES DEL ANALISIS AL COMUNITARIO |~ COMITES
11 CIUDADES Y | 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD RECURSOS NATURALES, INCENTIVO ECONOMICO CON RESTAURACION DE LA REDUCCION DE RIESGOS, . GESTION DE PROGRAMA | DESARROLLO Y| o e o orion | cOMUNITARIO 9 6 3(33,34%) 3(33,33%) 3(33,33%)
NUEVO COMUNIDADES | CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y|  CONSIDERANDO EL CAMBIO | EL FIN DE GENERAR TRABAJO . ALCALDIA BENEFICIO DEL
TRANSGRESION AMBIENTAL, | PREPARACION Y RESPUESTA ANTE RIESGOS DE RIESGOS DE RIESGOS |S DE GESTION|  (100%) (66,66%) 2 (22,22%) 2 (22,22%) 2 (22,22%)
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL | DIRECTO E INDIRECTO A LOS CANTON DE
EOUILIBRIO ENTRE LA ool APLICANDO PRINCIPIOS DE |  EVENTOS ADVERSOS DE ORIGEN o s | conFoRMADO | DE RIESGOS
- MOVILIDAD SOSTENIBLE, NATURAL Y ANTROPICO sy OPERATIVOS
NATURALEZA Y EL SER ; INTEGRADA
VN JERARQUIZACION DE SonEnA S | caPaciTADOS
- RESIDUOS, CUIDADO DEL o
AGUA, CUIDADO ANIMAL, CIUDADANOS
CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL -
BENEFICIO DEL CANTON.
PROMOVER EL DESARROLLO
URBANO SOSTENIBLE, PLANTEAR
MEDIANTE LA S
1 CONSERVAR, PROTEGER, TRANSFORMACION CULTURAL, PROYECTOS
RESTAURAR Y MANEJAR PARTICIPACION CIUDADANA, QUE APORTEN NUMERO
EDUCACION, CAPACITACION, | FORTALECER LA GESTION DE MAPAS DE
TECNICAMENTE LOS BRINDAR POLITICAS DE CONTROL MITIGACION RIESGOS A TRAVES DEL ANALISIS AL ZONAS MAPAS DE
11 CIUDADES Y | 9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD | RECURSOS NATURALES, | INCENTIVO ECONOMICO CON ' g DESARROLLO Y ZONAS
> RESTAURACION DE LA REDUCCION DE RIESGOS, GESTIONDE | PROGRAMA SEGURAS 27 18 9(33,34%) 9(33,33%) 9(33,33%)
NUEVO COMUNIDADES | CIUDADANA, ORDEN PUBLICO Y| CONSIDERANDO EL CAMBIO | EL FIN DE GENERAR TRABAJO . ALCALDIA BENEFICIO DEL SEGURAS
) < TRANSGRESION AMBIENTAL, | PREPARACION Y RESPUESTA ANTE RIESGOS DE RIESGOS c FRENTE (100%) (66,66%) 6 (22,22%) 6 (22.22%) 6 (22,22%)
SOSTENIBLES GESTION DE RIESGOS CLIMATICO, PARA LOGRAR EL | DIRECTO E INDIRECTO A LOS CANTON DE FRENTE
APLICANDO PRINCIPIOS DE | EVENTOS ADVERSOS DE ORIGEN AMENAZAS
EQUILIBRIO ENTRE LA CIUDADANOS. MOVILIDAD SOSTENIBLE, NATURAL Y ANTROPICO UNAMANERA | £qpecipicas | AMENAZAS
NATURALEZA Y EL SER ERAROUIZACION DE INTEGRADA ESPECIFICAS
HUMANO. BENEFICIANDO

GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA Y PAPELEO EN (NUS'QETEOSDE
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE LOS PROCESOS DOGUMENTAL
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL PRODUCIR UN DINAMISMO y | UN MODELO DE GESTION DIGITALIZAR LAS SERIES ) PROGRAMA QUELOS | PORCENTAJE s
16 PAZ, JUSTICIA E CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZARY | oot e bi|  APROPIADA, LA MEJORA DOCUMENTALES(ARCHIVO DIGITAL | oo oo o o GESTION CIUDADANOS | DESERIES |, - oF
NUEVO INSTITUCIONES | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA AVBATO HACIENDO BUEN UsG | CONTINUA E INNOVACION DE | INTERNO) DE ACUERDO AL CUADRO GESTION DOCUMENTALY | oo oc oo | ACUEDENA | DOCUMENTAL [ ot s 0 100% 5% 25% 35% 40%
SOLIDAS Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | ZTE L0 e e e | SUS PROCESOS Y EL USO DE | DE CLASIFICACION DOCUMENTAL Y ESTRATEGICA INSTITUCIONA | DESARROLLAR SERIES 20% 30% 35%
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, LA PLANIFICACION LAS TECNOLOGIAS DE LA TABLA DE PLAZOS DE INFORMACION U ENLA DIGITALIZADA | | *Se
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS INFORMACION Y CONSERVACION DOCUMENTAL MUNICIPALIDAD, s s
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN APLICANDO RECIBIDASY1
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA SISTEMAS
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO DIGITALES QUE 0o
CARACTERISTICA DE UNA PERMITEN
ENTIDAD SOLIDARIA Y OPTIMIZAR SU
DESCENTRALIZADA. TIEMPO
5 FORTALECER LA ELIMINAR
INSTITUCIONALIDAD POLITICA, PROGRESIA DE
ADMINISTRATIVA, TECNICA, LA
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL. FORTALECER LA TRAMITOLOGIA (NUMERO DE
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA Y PAPELEO EN COPIAS DE
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE LOS PROCESOS CERTIFICACIO
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL PRODUCIR UN DINAMISMO y | UN MODELO DE GESTION DIGITALIZAR LAS SERIES PROGRAMA QUE LOS N
16 PAZ, JUSTICIA E CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZARY | joicomc e ot co | APROPIADA, LA MEJORA DOCUMENTALES(ARCHIVO DIGITAL [ oo ooy ci o GESTION . CIUDADANOS | PORCENTAJE | (oot oae)
NUEVO INSTTUCIONES | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA AVBATO HACIENDO BUEN USG | CONTINUA E INNOVACION DE | INTERNO) DE ACUERDO AL CUADRO SESTION DOCUMENTALY | poooe 1| ACUEDENA | pEcopias | ors 100% 100% 20% 20% 0%
SOLIDAS Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | "0 S0 o S NTE | SUS PROCESOS Y EL USO DE | DE CLASIFICACION DOCUMENTAL Y ESTRATEGICA DELA | o CionA | PESARROLLAR | CERTIFICACIO | o0
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, LA PLANICICACION LAS TECNOLOGIAS DE LA TABLA DE PLAZOS DE INFORMACION h ENLA NOTORGADAS| o Be Ph
CONTROL, CON  |universauizar Los servicios INFORMACION Y CONSERVACION DOCUMENTAL MUNICIPALIDAD, N
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN APLICANDO SOLICITADAS)
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA SISTEMAS <
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO DIGITALES QUE
CARACTERISTICA DE UNA PERMITEN
ENTIDAD SOLIDARIA Y OPTIMIZAR SU
DESCENTRALIZADA. TIEMPO
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=

3ER
CUATRIMESTR
=

LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA FR%églmz v I:\TF%'Q%?E%%EE
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA PROYECTOS EVALUACION
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE o UE APORTEN | PORCENTAJE | CUATRIMEST
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION | EVALUAR LA GESTION OPERATIVA Y PROGRAMA Q AL DE INFORMES RAL
16 PAZ, JUSTICIA E CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON APROPIADA, LA MEJORA FINANCIERA DE LAS UNIDADES SECRETARIA DE SEGUIMIENTO Y DESARROLLO Y SE ELABORADOS
ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA CCONTINUA E INNOVACION DE ADMINISTRATIVAS DEL GAD 5 h ; 33,3% 33,34% 33,3%
NUEVO INSTITUCIONES EL FIN DE GENERAR TRABAJO GESTION EVALUACION DE | DESARROLLO | BENEFICIO DEL | EVALUACION | /NUMERO DE 100% 93%
SOLIDAS Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANAEN | Joor (oo P el - 07 O | SUS PROCESOS Y EL USO DE | MUNICIPALIDAD DE AMBATO CON EL ESTRATEGICA LAGESTION | INSTITUCIONA | CANTON DE | CUATRIMESTR | INFORMES DE 31% 31% 31%
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, CIUDADANOS LAS TECNOLOGIAS DE FIN DE ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO L UNA MANERA AL EVALUACION
CONTROL, CON ~ |UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS INFORMACION Y DE LOS OBJETIVOS INTEGRADA | ELABORADOS | CUATRIMEST
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN INSTITUCIONALES BENEFIGIANDO RAL
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA PLANIFICADO
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DEL SERVICIO o
CARACTERISTICA DE UNA CIUDADANOS )10
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA PR%%S;;’:Z v
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA PROYECTOS (NOMERO DE
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE QUE APORTEN | PORCENTAJE | 2o oieNpAc
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION PROGRAMA AL DE JONES
CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y - APROPIADA, LA MEJORA " RECOMENDACI
16 PAZ, JUSTICIAE | ) o1 Nicon CION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA INCENTIVO ECONOMICO CON | . Jriiia e 1iNovaGioN DE | EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS | SECRETARIA DE SEGUIMIENTO Y DE DESARROLLO Y [T e ' oo | MONITOREAD 33.33% 23.34% 33.33%
NUEVO INSTITUCIONES 5 EL FIN DE GENERAR TRABAJO RECOMENDACIONES EMITIDAS POR GESTION EVALUACION DE | DESARROLLO | BENEFICIO DEL AS/NUMERO 100% 93% 9 g 9
SOLIDAS Y EFICIENCIAEN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | ' pe 70 £ INDIRECTO A LOS | SUS PROCESOS Y EL USODE | ™, 45 oriaNisMOS DE CONTROL ESTRATEGICA LAGESTION | INSTITUCIONA| CANTONDE | ORCANISMOS DE 1% s 1%
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, CIUDADANOS LAS TECNOLOGIAS DE L UNA MANERA | DE CONTROL | oo oirnnac
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| INFORMACION Y INTEGRADA | MONITOREADA |ONES
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN BENEFICIANDO s TOTALES)*100
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA ALOS )
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO CIUDADANOS
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA, PROPONER UN
ADMINISTRATIVA, TECNICA, MUNICIPIO
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA DIGITAL, EN (NOMERO DE
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA BASE A DATOS
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE PLATAFORMAS | PORCENTAJE | o icorle
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL PRODUCIR UN DINAMISMO Y UN MODELO DE GESTION INCREMENTAR EL NUMERO DE PROGRAMA | DE RED "OPEN DE PUBLICADOS/
CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y APROPIADA, LA MEJORA DATA", DONDE | INCREMENTO | * ~°
16 PAZ, JUSTICIA E 5 PROSPERIDAD ECONOMICO DE DATOS ABIERTOS CON LA FINALIDAD | SECRETARIA DE - NUMERO DE
ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA CCONTINUA E INNOVACION DE X INNOVACION Y [ FORTALECER DE DATOS
NUEVO INSTITUCIONES AMBATO HACIENDO BUEN USO DE BRINDAR A LA CIUDADANIA GESTION DATOS 100% 100% 25% 33% 42%
SOLIDAS Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | “ 0% 0 e < nc o uepianTe | SUS PROCESOS Y ELUSODE |\ oo oo pel ACIONADA A LA ESTRATEGICA DESARROLLO LA | PROPORCIONE [ ABIERTOS ABIERTOS
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, LA PLANIFICACION LAS TECNOLOGIAS DE GESTION MUNICIPAL PARTICIPACIO LA PUBLICADOS | o 0o
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| INFORMACION Y N CIUDADANA | INFORMACION | EN GOBIERNO SA
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN REQUERIDA ABIERTO |5 o1 cARSEY
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA POR EL
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DEL SERVICIO CIUDADANO SIN
CARACTERISTICA DE UNA ACUDIR AL
ENTIDAD SOLIDARIA Y MUNICIPIO
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA FRPOLSQZAE;;Z v
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA PROYECTOS (NUMERO DE
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE BRINDAR ASESORIA EN LA QUE APORTEN | PORCENTAJE | ASESORIAS
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION FORMULACION DE PROYECTOS DE PROGRAMA AL
16 PAZ, JUSTICIAE CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONGMICO GON APROPIADA, LA MEJORA MEJORA, INNOVACION Y SECRETARIA DE P DpESARROLLO Y | soLiciTupes | PROYECTOS
NUEVO INSTITUCIONES | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL FIN DE GENERAR TRABAJO | CONTINUA E INNOVACION DE | DESARROLLO SOSTENIBLE A LAS GESTION INNOVACION Y | o oo 011 o | BENEFICIO DEL | DE ASESORIA | BRINDADAS/N 100% 100% 2% 5% 10%
SOLIDAS Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | " Jior (o e a1 0 | SUS PROCESOS Y EL USO DE | UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON EL ESTRATEGICA DESARROLLO | |n i iona | CANTON DE OE UMERO DE
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, CIUDADANOS LAS TECNOLOGIAS DE USO DE LOS INSTRUMENTOS DE L UNAMANERA | PROYECTOS | ASESORIA DE
CONTROL, CON ~ |UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS INFORMACION Y PLANIFICACION Y METODOLOGICOS INTEGRADA | ATENDIOAS | PROYECTOS
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN PERTINENTES BENEFICIANDO SOLICITADAS)
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA *100
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DEL SERVICIO CIUDADANOS

CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ESTADO

OBJETIVO AGENDA
30

(ODS)

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2021-2025

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(INSTITUCIONALES)

OBJETIVO OPERATIVO

DIRECCION

COORDINACION
IJEFATURA/
SECCION

PROGRAMA
PDOT

PRODUCTO
PLAN DE
GOBIERNO

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

FORMULA
INDICADOR

MINIMO

ESPERADO  CUATIMESTRE

1ER

3ER
CUATRIMESTR CUATRIMESTR
= =

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E
INSTITUCIONES
SOLIDAS

14 FORTALECER LAS
CAPACIDADES DEL ESTADO
CON ENFASIS EN LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Y EFICIENCIA EN LOS
PROCESOS DE REGULACION Y
CONTROL, CON
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA

CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.

5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL
GAD MUNICIPALIDAD DE
AMBATO E IMPLEMENTAR EL
GOBIERNO MUNICIPAL
ABIERTO. EFECTIVIZAR Y
GARANTIZAR LA
PARTICIPACION CIUDADANA EN
LA TOMA DE DECISIONES Y,
UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS|
BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO
SOCIAL DE CALIDAD, A LA
COMUNIDAD AMBATERNA, COMO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLITICAS DE
INCENTIVO ECONOMICO CON
EL FIN DE GENERAR TRABAJO
DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS

FORTALECER LA
ADMINISTRACION INTERNA
INSTITUCIONAL, A TRAVES DE
UN MODELO DE GESTION
APROPIADO, LA MEJORA
CONTINUA E INNOVACION DE
SUS PROCESOS Y EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y
COMUNICACION, CON EL FIN
DE ALCANZAR LA EXCELENCIA
DEL SERVICIO.

ASESORAR Y ABSOLVER ASUNTOS
JURIDICOS DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES, A
TRAVES, DE CRITERIOS E INFORMES
JURIDICOS A FIN DE PROPORCIONAR
SEGURIDAD JURIDICA ACORDE A LA
NORMATIVA LEGAL VIGENTE

PROCURADURIA
SINDICA

ASESORIA
JURIDICA

PROGRAMA
PARA
IMPLEMENTAC
ION DEL
MARCO LEGAL

PLANTEAR
PROGRAMAS Y
PROYECTOS
QUE APORTEN
AL

DESARROLLO Y
BENEFICIO
DEL CANTON DE
UNA MANERA
INTEGRADA
BENEFICIANDO
ALOS
CIUDADANOS

PORCENTAJE
DE
INSTRUMENTO
S JURIDICOS

ASESORAMIEN
ABSOLUCION

CONSULTAS
ELABORADOS

(NUMERO DE
INSTRUMENT
OS JURIDICOS

ASESORAMIE
NTO Y
ABSOLUCION

CONSULTAS

ELABORADOS
/ NUMERO DE
INSTRUMENT
OS JURIDICOS

ASESORAMIE
NTO Y
ABSOLUCION

CONSULTAS
REQUERIDOS)
*100

100%

80%

LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA FR%églmz v
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA PROYECTOS SESTUDIOS
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE FORMULAR ESTUDIOS DE QUE APORTEN DE
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION INNOVACION Y DESARROLLO PROGRAMA AL NUMERO DE ||\ v 1oN
16 PAZ, JUSTICIAE CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONGMICO GON APROPIADA, LA MEJORA ESTRATEGICO A TRAVES DE LOS SECRETARIA DE i DESARROLLO v | ESTUDIOS DE v
. ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA CCONTINUA E INNOVACION DE | INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION Y 5 INNOVACION Y INNOVACION Y
NUEVO INSTITUCIONES EL FIN DE GENERAR TRABAJO GESTION DESARROLLO | BENEFICIO DEL DESARROLLO 1 1 0 0 1
SOLIDAS Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANAEN | " Joor (oo el o 010 | SUS PROCESOS Y EL USO DE | METODOLOGICOS PERTINENTES CON ESTRATEGICA DESARROLLO | i riciona | CANTON DE | DESARROLLO [ ce e
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, CIUDADANOS LAS TECNOLOGIAS DE LA FINALIDAD DE REALIZAR L UNAMANERA | ESTRATEGICO °
CONTROL, CON ~ |UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS INFORMACION Y PROYECTOS DE VINCULACION CON INTEGRADA | FORMULADOS | L v os
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN LA CIUDADANIA BENEFIGIANDO )
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DEL SERVICIO
CARACTERISTICA DE UNA CIUDADANOS
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA GESTIONAR LA COOPERACION PORCENTAJE |  (NOMERO
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE NACIONAL E INTERNACIONAL A PROGRAMA DE INFORMES | INFORMES DE
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION TRAVES DE LA SUSCRIPCION DE DE CONVERTIR AL DE ALINEACION
17 ALIANZAS PARA CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONGMICO GON APROPIADA, LA MEJORA CONVENIOS CON INSTITUCIONES SECRETARIA DE FORTALECIMIE MUNICIPIOEN |\ o o1 | EaTRaTEGICA
NUEVO LOGRAR ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL FIN DE GENERAR TRABAJO | CONTINUA E INNOVACION DE PUBLICAS Y PRIVADAS BAJO LA GESTION INNOVACION Y NTODE | UNGOBIERNO | foro e | ABORADOS 100% 100% 40% 30% 30%
OBIETIVOS Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | ' Jioe -0 e 0% g | SUS PROCESOS Y EL USO DE | NORMATIVA LEGAL VIGENTE PARALA| e o DESARROLLO | COOPERACIO | INTERCULTURA | 7 ot ol | e e e
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, CIUDADANOS LAS TECNOLOGIAS DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS N NACIONAL E L \NFORMES
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| INFORMACION Y ECONOMICOS NO REEMBOLSABLES Y INTERNACION | PARTICIPATIVO | .\ venios | soLIciTADOS)
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN [ CONOCIMIENTOS QUE PERMITAN LA AL ATENDIDO 100
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA EJECUCION DE PROYECTOS
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA, .
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA PR’g‘églmZ v (sNoﬁgsngEs
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA PROYECTOS
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE QUE APORTEN | PORCENTAE | oo oniing
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION PROGRAMA AL DE POA
16 PAZ, JUSTICIA E CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON APROPIADA, LA MEJORA REVISAR LAS REFORMAS AL PLAN SECRETARIA DE i bE DESARROLLO v | SOLICITUDES [ o\ oA
NUEVO INSTITUCIONES | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA EL FIN DE GENERAR TRABAJO | CONTINUA E INNOVACION DE | OPERATIVO ANUAL CONFORME A LOS GESTION INNOVACION Y [ o oo o1 1 o | sENERICIO DEL | PE ASESORIA [ “te e 0 e 100% 100% 5% 35% 20%
SOLIDAS Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | Sior 0 \mee e r0'a Lo | SUS PROCESOS Y EL USO DE | INSTRUMENTOS METODOLOGICOS ESTRATEGICA DESARROLLO | |\ UcioNa | CANTON DE SOLICITUDES
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, CIUDADANOS LAS TECNOLOGIAS DE ESTABLECIDOS Iy UNA MANERA | REFORMAS AL
CONTROL, CON ~ |UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| INFORMACION Y INTEGRADA POA REFORMAS
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN BENEFICIANDO | ATENDIDAS
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA ALOS RECIBIDAS)L
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DEL SERVICIO CIUDADANOS %

40%
30%

30%
25%

30%
25%




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

OBJETIVO AGENDA
30

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

COORDINACION

PRODUCTO

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR

FORMULA

MINIMO

3ER

PROGRAMA ER
ESTADO DESARROLLO Y OBJETIVO OPERATIVO DIRECCION JIEFATURA/ PLAN DE OBJETIVO CUATRIMESTR CUATRIMESTR
o) DE DESARROLLO 20212025 (o DESARROLO Y. DE GOBIERNO 20192023 (INSTITUCIONALES) el PDOT o INDICADOR ESPERADO  CUATIMESTRE 4 4
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA sy
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA A
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE | CUMPLIR CON LA DESIGNACION DE Que ApoRTEN | canTioAD DE '
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION REPRESENTACION Y DEFENSA PROGRAMA " Ao | sTRAMITES
16 PAZ, JUSTICIA £ CON ENFASIS EN LA ABIERTO, EFECTIVIZAR Y | | BEOR O D on | APROPIADO, LAMEJORA | JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DE LOS ' o | esarmolio v | sumci te v | JuDiciALES ¥
NUEVO N | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA B N oA oo™ | CONTINUA E INNOVACION DE |~ ASUNTOS INSTITUCIONALES, A PROCURADURIA PATROCIND [ B ety | | oxrmanses " | ExTRAJUDICI 100% 0% 40% 30% 30%
oo Y EFICIENCIAENLOS | PARTICIPACION CIUDADANA EN | TLFIM OE SERERAR TRABRIO | 55 PROCESOS Y EL USO DE | TRAVES, DE LA COMPARESENCIA A SINDICA LeeaL v Limiaios | M TAC e o ALES 30% 25% 25%
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, ool LAS TECNOLOGIAS DE | LOS RESPECTIVOS PROCESOS A FIN et 1 oaL | o e | ArramAco | PATROCINAD
CONTROL,CON |UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS - INFORMACION Y DE PROTEGER Y DEFENDER LOS fhaliayeis S 0s)
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CONEL FIN | INTERESES DE LA MUNICIPALIDAD v
SOCIAL DE CALIDAD, ALA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA o
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO.
CARACTERISTICA DE UNA CIUDADANOS.
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA PLANTEAR
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA PEROVECTOS NUMERO DE
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE QUL APORTEN vinigie
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION EJECUTAR PROCESOS DE PROGRAMA AL PORCENTAJE
16 PAZ, JUSTICIA £ CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y | | BRINOARPOLTICAS OF | APROPIADO, LA MEJORA EXPROPIACIONES A TRAVES DEL A | esARROLO Y A REALIZAOAS]
- ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA CONTINUA E INNOVACION DE | CUMPLIMIENTO DE LANORMATIVA | ~ PROCURADURIA - 35% 35% 30%
NUEVO INSTITUCIONES ! EL FIN DE GENERAR TRABAJO - EXPROPIACIONES | IMPLEMENTAC| ~ BENEFICIO | EXPROPIACIO | NUMERO DE 100% 90%
o Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | T-FIN DS CERERAR TRABAIS | s procesos v EL uso e LEGAL VIGENTE PARA LA SINDICA rseteiiang IR b o e o 35% 35% 20%
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, Cooroaos LAS TECNOLOGIAS DE IMPLEMENTACION DE PROYECTOS vareo 1 26aL | Tonn menera | ReaLzaDAS
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| - INFORMACION Y MUNICIPALES DEL CANTON AMBATO Al REQUERIDAS)
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN BENEFIGIANDO 100
SOCIAL DE CALIDAD, ALA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA e
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DEL SERVICIO. CUBADANOS
CARACTERISTICA DE UNA g
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA AN
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA OvECTos | PORCENTAJE |\ /eocy
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE Que AroRTeN | DE ANUNCios | (ENCRS
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION EJECUTAR PROCESOS DE PROGRAVA o DE o
16 PAZ, JUSTICIA E CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y | | PRIOAR POLTIEAS OF | APROPIADO, LA MEJORA EXPROPIACIONES A TRAVES DEL ' Oaa™ | esammoLioy | PROYECTOS | Lon =2,
NUEVO TN | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA B e o | CONTINUA EINNOVACION DE | CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA | PROCURADURIA | Lo omiacionss | mpLeatentac | sonoocrs Y P 100% a0% 20% 30% 30%
Lo Y EFICIENCIAENLOS | PARTICIPACION CIUDADANA EN | T FIR OF SETERAR TRIBAIO | sus prOCESOS v EL USO DE LEGAL VIGENTE PARA LA SINDICA et |oer canton oe| NoTiFIcacion | ARUEEIOS Y 20% 30% 30%
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, Rl LAS TECNOLOGIAS DE IMPLEMENTACION DE PROYECTOS et A | o Lo | EREALIZADAS
CONTROL,CON |UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS - INFORMACION Y MUNICIPALES DEL CANTON AMBATO Al ALOS | e o)
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN oA | PrREDIOS por
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA o oe AFECTADOS
COMUNIDAD AMBATERIA, COMO DEL SERVICIO. CUAOS
CARACTERISTICA DE UNA g
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA PLANTEAR
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA P s | PorcenTAsE
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE OUe APORTEN || DE OFICIOS
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION EJECUTAR PROCESOS DE PROGRAMA e EMTIDOS AL | oy
16 PAZ JUSTICIA E CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y | | BRINOARPOLTICAS OF | APROPIADO, La MEJORA EXPROPIACIONES A TRAVES DEL ’ OomAA | pesammoiio v | DEPARTAMEN | OFICOS
NUEVO s | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA B Bt SENCRAR TS | CONTINUA E INNOVACION DE | CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA | PROCURADURIA | Ly i miaCioNES | MPLEMGNTAC | Benericrs T0 Pt 100% 050 10% 20% 65%
o Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | - FINL DE SERERAR TRABAIS | s procesos v EL uso b LEGAL VIGENTE PARA LA SINDICA N DL | pEL eanton pe| FINANCIERO | GFEER 10% 20% 65%
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, ATl LAS TECNOLOGIAS DE IMPLEMENTACION DE PROYECTOS vaneo 1 2oaL | o s | PARA PAGO P
CONTROL,CON |UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS INFORMACION Y MUNICIPALES DEL CANTON AMBATO Al DE
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO COMUNICACION, CON EL FIN SEnEmAas | EXPROPIACIO
SOCIAL DE CALIDAD, ALA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA
COMUNIDAD AMBATERA, COMO DEL SERVICIO
CARACTERISTICA DE UNA CIUDADANOS
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE

COORDINACION

PRODUCTO

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR

3ER

OBJETIVO AGENDA
ESTADO 30 OBD?ESS?A&EB&SZU%,??&’;AL DESARROLLO Y Df;gg;g;;é%ggoﬁm OBJ‘E‘;'SVTDIfuiSISmIESICOS OBJETIVO OPERATIVO DIRECCION IJEFATURA/ PRC;S?)?MA PLAN DE OBJETIVO ‘;gﬁ:&gé’:‘ Es'\ggg\:?)c CUAT‘;:STRE CUATRIMESTR CUATRIMESTR
(ODS) ORDENAMIENTO TERRITORIAL ) SECCION GOBIERNO OPERATIVO = =
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA (NOMERO DE
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA EVENTOS
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE PROTOCOLAR
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL UN MODELO DE GESTION PROGRAMA | NOVIEMBRE SE
16 PAZ, JUSTICIAE CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y PROMOCIONAR LA CIUDAD DE | APROPIADO, LA MEJORA gégi:;gfggg?ggwgéﬁ_g; DESPACHO PARA PROMOVERA Egl%i%‘;‘gg REAL‘I‘;?DDS/
NUEVO INSTITUCIONES | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA AMBATO DESDE AL AMBITO | CONTINUA E INNOVACION DE OFICIALES Y PROTOGOLARIOS ALCALDIA GENERAL DE | FORTALECER [ UNEVENTO [ o o ooo oo [ OMERO DE 100% 5% 50% 0% 50%
SOLIDAS Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN | CULTURAL, CIVICO, HISTORICO | SUS PROCESOS Y EL USO DE PRESIDIDOS POR LA MAXIMA ALCALDIA LA civico, EVENTOS 45% 5% 45%
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, Y ACADEMICO. LAS TECNOLOGIAS DE AUTORIDAD PARTICIPACIO | HISTORICO Y | oo ' oo [ oeorocol AR
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS INFORMACION Y N CIUDADANA [  COMERCIAL 108
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN PLANIFICADO
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA Sy100
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DEL SERVICIO.
CARACTERISTICA DE UNA
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA PR%%S;;’:Z v
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA PROYECTOS (NUMERO DE
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE DOCUMENTAC
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL UN MODELO DE GESTION CGESTIONAR LOS PROCESOS QUE APORTEN ION REMITEN
A BRINDAR POLITICAS DE DOCUMENTALES, CLASIFICANDO Y AL PORCENTAJE 5
CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y - APROPIADO, LA MEJORA 5 PROGRAMA POR BALCON
16 PAZ, JUSTICIA E INCENTIVO ECONOMICO CON PRIORIZANDO LA DOCUMENTACION DESPACHO DESARROLLO Y DE
ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA CCONTINUA E INNOVACION DE DESARROLLO DE SERVICIO /
NUEVO INSTITUCIONES 5 EL FIN DE GENERAR TRABAJO DIRIGIDA A LA MAXIMA AUTORIDAD ALCALDIA GENERAL DE BENEFICIO | DOCUMENTACI| "\ 85% 28% 28% 29%
. Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN SUS PROCESOS Y EL USO DE - ¢ INSTITUCIONA ; 5 NUMERO DE
SOLIDAS DIRECTO E INDIRECTO A LOS PARA BRINDAR ATENCION ALCALDIA DEL CANTON DE ON
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, CIUDADANOS LAS TECNOLOGIAS DE OPORTUNA AL USUARIO INTERNO Y L UNA MANERA | DESPACHADA | POCUMENTAC
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| . INFORMACION Y EXTERNO INTEGRADA 16N
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN BENEFICIANDO DESPACHADA
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA ALOS )*100
COMUNIDAD AMBATERNA, COMO DEL SERVICIO. CIUDADANOS.
CARACTERISTICA DE UNA .
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA PR’g‘églmZ v
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA PROYECTOS
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL BRINDAR POLITICAS DE UN MODELO DE GESTION Dogﬁalﬂﬁzgogizﬁfgfﬁso v QUE A:E’RTEN CANTIDAD DE | NUMERO DE
16 PAZ, JUSTICIA E CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y INCENTIVO ECONOMICO CON APROPIADO, LA MEJORA PRIORIZANDO LA DOCUMENTACION DESPACHO PROGRAMA | hesarROLLO | SALVOCONDU | SALVOCONDU
ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA CCONTINUA E INNOVACION DE A " DESARROLLO CTOS DE CTOS DE
NUEVO INSTITUCIONES EL FIN DE GENERAR TRABAJO DIRIGIDA A LA MAXIMA AUTORIDAD ALCALDIA GENERAL DE BENEFICIO h 2400 1000 600 800
Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN SUS PROCESOS Y EL USO DE ¢ INSTITUCIONA VEHICULOS | VEHICULOS
SOLIDAS 4 DIRECTO E INDIRECTO A LOS . PARA BRINDAR ATENCION ALCALDIA DEL CANTON DE
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, CIUDADANOS. LAS TECNOLOGIAS DE OPORTUNA AL USUARIO INTERNO Y L UNA MANERA | MUNICIPALES | MUNICIPALES
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| . INFORMACION Y EXTERNO INTEGRADA | APROBADOS | APROBADOS
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN BENEFIGIANDO
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA ALOS
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DEL SERVICIO. CIUDADANOS.
CARACTERISTICA DE UNA .
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.
5 FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA FR%QQ;;’;Z v
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA PROYECTOS
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE QUE APORTEN (NOMERO DE
CAPQS:\? QEE:S?SEESSL;ADO Aggifg“‘;gg#ﬁ;’g“( BRINDAR POLITICAS DE iﬁ!ggi;‘g DLE/_\?V‘E;EROE CCOORDINAR LAS ACTIVIDADES DE LA PROGRAMA AL PORCSE‘TAJE ACTIVIDADES
16 PAZ, JUSTICIA E y INCENTIVO ECONOMICO CON " MAXIMA AUTORIDAD A TRAVES DE DESPACHO DESARROLLO Y CUMPLIDAS /
ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA CCONTINUA E INNOVACION DE " DESARROLLO CUMPLIMIENT | ==
NUEVO INSTITUCIONES 5 EL FIN DE GENERAR TRABAJO UNA AGENDA PARA BRINDAR ALCALDIA GENERAL DE BENEFICIO NUMERO DE 80% 27% 26% 27%
! Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN SUS PROCESOS Y EL USO DE L - INSTITUCIONA - O DE AGENDA
SOLIDAS DIRECTO E INDIRECTO A LOS - ATENCION OPORTUNA A LA ALCALDIA DEL CANTON DE ACTIVIDADES
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, CIUDADANOS LAS TECNOLOGIAS DE CIUDADANIA DEL GANTON AMBATO L UNA MANERA DEL SR AGENDADAS)*
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS INFORMACION Y INTEGRADA ALCALDE 100
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN BENEFICIANDO
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DEL SERVICIO.
CARACTERISTICA DE UNA CIUDADANOS
ENTIDAD SOLIDARIA Y
DESCENTRALIZADA.




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ESTADO

OBJETIVO AGENDA
30

(ODS)

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2021-2025

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

4 CONTAR CON LA
ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y|
JERARQUIZADA, PARA
POSIBILITAR LA ARTICULACION
EFICIENTE ENTRE LAS

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(INSTITUCIONALES)

OBJETIVO OPERATIVO

DIRECCION

COORDINACION
IJEFATURA/
SECCION

PROGRAMA
PDOT

PRODUCTO
PLAN DE
GOBIERNO

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

FORMULA
INDICADOR

MINIMO
ESPERADO

ER
CUATIMESTRE

CUATRIMESTR
=

3ER
CUATRIMESTR
=

PLATAFORMAS NATURALES PLANTEAR
CCONFORMANTES DE LA CIUDAD IMPULSAR LA INNOVACION Y PROGRAMAS Y
Y CON LAS PARROQUIAS COMPETITIVIDAD DEL CANTON, PROYECTOS (NUMERO DE
RURALES, SOPORTE DE LA ) A TRAVES DE LA PROGRAMA | QUE APORTEN UNIDADES
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TRANSFERENCIA OPORTUNA BRINDAR POLITICAS DE DIGITALIZACION DE SERVICIOS [ CONTROLAR EL CUMPLIMIENTO DEL INTEGRAL DE AL QUE UTILIZAN
11 CIUDADES Y  [GARANTIZAR SUS DERECHOS Y| DE PERSONAS, BIENES Y INCENTIVO ECONOMICO CON MUNICIPALES, PARA EL TRANSPORTE INTERPROVINCIAL, UNIDAD DE ADMINISTRATIVO | T S0 O | DESARROLLO Y | PORCENTAJE [FRECUENCIAS 359 20% 350
NUEVO COMUNIDADES SERVICIOS, ERRADICAR LA SERVICIOS; ASi COMO, EL FIN DE GENERAR TRABAJO | FORTALECIMIENTO DE LA | INTRAPROVINCIAL E INTRACANTONAL FINANCIERO - BENEFICIO /NUMERO DE 100% 70%
SOSTENIBLES POBREZA Y PROMOVER LA RECUPERAR Y AMPLIAREL | DIRECTO E INDIRECTO ALOS | GESTION INTEGRAL DE LA PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA TERMINALES TESORERIA CSSSQ:CJ)A DEL CANTON DE| FRECUENCIAS |  UNIDADES 2% 20% %
INCLUSION SOCIAL ESPACIO PUBLICO, LA CIUDADANOS. CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA NORMATIVA LEGAL DE ANT UNA MANERA FRECUENCIAS
COBERTURA DE LOS SISTEMAS OPTIMA INTERACCION CON o INTEGRADA AADQURIDAS)*
DE ENERGIA ELECTRICA, DE LOS ACTORES DE INTERES Y BENEFICIANDO 100
CONECTIVIDAD DE TELEFONIA CIUDADANIA EN GENERAL. ALOS
FIJA, MOVIL Y DE WI-FI; EN CIUDADANOS.
BENEFICIO DE LAS
ACTIVIDADES
SOCIOECONOMICAS,
CULTURALES Y PRODUCTIVAS
DEL CANTON.
4 CONTAR CON LA
ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y|
JERARQUIZADA, PARA
POSIBILITAR LA ARTICULACION
EFICIENTE ENTRE LAS
PLATAFORMAS NATURALES PLANTEAR
CCONFORMANTES DE LA CIUDAD IMPULSAR LA INNOVACION Y PROGRAMAS Y
Y CON LAS PARROQUIAS COMPETITIVIDAD DEL CANTON, PROYECTOS (NUMERO DE
RURALES, SOPORTE DE LA ) A TRAVES DE LA PROGRAMA | QUE APORTEN MANTENIMIEN
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TRANSFERENCIA OPORTUNA BRINDAR POLITICAS DE DIGITALIZACION DE SERVICIOS! AL TOS
11 CIUDADES Y  [GARANTIZAR SUS DERECHOS Y|  DE PERSONAS, BIENES Y INCENTIVO ECONOMICO CON MUNICIPALES, PARA EL orég;'ﬁ:\‘/iz ';A':Su"z‘g;‘:\:‘:é'g'\;isﬁA UNIDAD DE Alim:'ﬁ;:g;g\_lo "‘:\E&m‘;? DESARROLLO Y PORngTME REALIZADOS/ 5% 5% 30%
NUEVO COMUNIDADES SERVICIOS, ERRADICAR LA SERVICIOS; AS| COMO, EL FIN DE GENERAR TRABAJO |  FORTALECIMIENTODE LA | o 0 o o (0 O tna ATENCION TERMINALES SERVICIOS URBANA Y BENEFICIO |\ renivien | NOMERO DE 100% 75% potos 2% 25%
SOSTENIBLES POBREZA Y PROMOVER LA RECUPERAR Y AMPLIAREL | DIRECTO E INDIRECTOALOS | GESTION INTEGRAL DE LA A LA CIUDADANIA GENERALES | CONECTIVIDA | PEL CANTON DE Tos MANTENIMIEN
INCLUSION SOCIAL ESPACIO PUBLICO, LA CIUDADANOS. CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA UNA MANERA TOS
COBERTURA DE LOS SISTEMAS OPTIMA INTERACCION CON D INTEGRADA PLANIFICADO
DE ENERGIA ELECTRICA, DE LOS ACTORES DE INTERES Y BENEFICIANDO S)*100
CONECTIVIDAD DE TELEFONIA CIUDADANIA EN GENERAL. ALOS
FIJA, MOVIL Y DE WI-FI; EN CIUDADANOS.
BENEFICIO DE LAS
ACTIVIDADES
SOCIOECONOMICAS,
CULTURALES Y PRODUCTIVAS
DEL CANTON.
4 CONTAR CON LA
ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y|
JERARQUIZADA, PARA
POSIBILITAR LA ARTICULACION
EFICIENTE ENTRE LAS
PLATAFORMAS NATURALES PLANTEAR
CCONFORMANTES DE LA CIUDAD IMPULSAR LA INNOVACION Y PROGRAMAS Y
Y CON LAS PARROQUIAS COMPETITIVIDAD DEL CANTON, PROYECTOS (NOMERO DE
RURALES, SOPORTE DE LA ) A TRAVES DE LA PROGRAMA | QUE APORTEN TASA
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TRANSFERENCIA OPORTUNA BRINDAR POLITICAS DE DIGITALIZACION DE SERVICIOS [MEDIR LA FLUIDEZ DE USUARIOS QUE ADMINISTRATIVO | INTEGRAL DE AL USUARIO
11 CIUDADES Y [GARANTIZAR SUS DERECHOS Y| DE PERSONAS, BIENES Y INCENTIVO ECONOMICO CON MUNICIPALES, PARA EL OCUPAN EL TRANSPORTE UNIDAD DE FINANCIERO- MOVILIDAD | PESARROLLO Y | PORCENTAJE | <oy 5% 35% 30%
NUEVO COMUNIDADES SERVICIOS, ERRADICAR LA SERVICIOS; ASi COMO, EL FIN DE GENERAR TRABAJO |  FORTALECIMIENTO DE LA | INTERPROVINCIAL PARA MEJORAR EL| BENEFICIO DE 100% 70%
SOSTENIBLES POBREZA Y PROMOVER LA RECUPERAR Y AMPLIAREL | DIRECTO E INDIRECTOALOS [ GESTION INTEGRAL DE LA | FUNCIONAMIENTO DE LOS UNIDADES TERMINALES ADMINSTRACSION CgRBéNCV DEL CANTON DE| OCUPACION MF}R(; DE 5% 2% 20%
INCLUSION SOCIAL ESPACIO PUBLICO, LA CIUDADANOS. CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA | DE TRANSFERENCIA (TERMINALES) DE BIENE NE DT‘ DA 17 UnA MANERA USSAQ‘O
COBERTURA DE LOS SISTEMAS OPTIMA INTERACCION CON INTEGRADA VENDIDAY100
DE ENERGIA ELECTRICA, DE LOS ACTORES DE INTERES Y BENEFICIANDO
CONECTIVIDAD DE TELEFONIA CIUDADANIA EN GENERAL. ALOS
FIJA, MOVIL Y DE WI-FI; EN CIUDADANOS.

BENEFICIO DE LAS
ACTIVIDADES
SOCIOECONOMICAS,
CULTURALES Y PRODUCTIVAS
DEL CANTON,




RERIRLICA IEL ECUATDR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ESTADO

OBJETIVO AGENDA
30

(ODS)

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2021-2025

ALINEACION ESTRATEGICA

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

4 CONTAR CON LA
ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y|
JERARQUIZADA, PARA
POSIBILITAR LA ARTICULACION
EFICIENTE ENTRE LAS

OBJETIVO ESPECIFICO PLAN
DE GOBIERNO 2019-2023

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(INSTITUCIONALES)

OBJETIVO OPERATIVO

DIRECCION

COORDINACION
IJEFATURA/
SECCION

PROGRAMA
PDOT

PRODUCTO
PLAN DE
GOBIERNO

DESCRIPCION GENERAL

INDICADOR
OBJETIVO
OPERATIVO

FORMULA
INDICADOR

MINIMO

1ER
ESPERADO  CUATIMESTRE

3ER

CUATRIMESTR CUATRIMESTR
= =

FIJA, MOVIL Y DE WI-FI; EN
BENEFICIO DE LAS
ACTIVIDADES
SOCIOECONOMICAS,
CULTURALES Y PRODUCTIVAS
DEL CANTON.

FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD POLITICA,
ADMINISTRATIVA, TECNICA,
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL

FORTALECER LA

ELIMINAR
PROGRESIVA
DE LA
TRAMITOLOGIA

PLATAFORMAS NATURALES PLANTEAR
CCONFORMANTES DE LA CIUDAD IMPULSAR LA INNOVACION Y PROGRAMAS Y
Y CON LAS PARROQUIAS COMPETITIVIDAD DEL CANTON, PROYECTOS
RURALES, SOPORTE DE LA ) A TRAVES DE LA PROGRAMA | QUE APORTEN | PORCENTAJE | (NUMERO DE
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TRANSFERENCIA OPORTUNA BRINDAR POLITICAS DE DIGITALIZACION DE SERVICIOS! AL ESTRATEGIAS
11 CIUDADES Y [GARANTIZAR SUS DERECHOS Y|  DE PERSONAS, BIENES Y INCENTIVO ECONOMICO CON MUNICIPALES, PARA EL MEéﬁf:z;éﬁg';\"%iigi#lfli?’éf‘o UNIDAD DE 'ﬂg&fa‘;? DESARROLLO Y | ELABORACION | DISENADAS/N 350 350
NUEVO COMUNIDADES SERVICIOS, ERRADICAR LA SERVICIOS; ASi COMO, EL FIN DE GENERAR TRABAJO |  FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA BENEFICIO DE UNPLAN [ UMERO DE 100% 70% 0%
SOSTENIBLES POBREZA Y PROMOVER LA RECUPERAR Y AMPLIAREL | DIRECTO E INDIRECTOALOS | GESTION INTEGRAL DE LA IN:::y:;aﬁg;r;ﬁﬁsggg’\:‘?g:'“ TERMINALES CSSSQ:CJ)A DEL CANTON DE DE  |ESTRATEGIAS 0% 0%
INCLUSION SOCIAL ESPACIO PUBLICO, LA CIUDADANOS. CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA b UNA MANERA | COMUNICACIO | PLANIFICADA
COBERTURA DE LOS SISTEMAS OPTIMA INTERACCION CON INTEGRADA N S)100
DE ENERGIA ELECTRICA, DE LOS ACTORES DE INTERES Y BENEFICIANDO
CONECTIVIDAD DE TELEFONIA CIUDADANIA EN GENERAL. ALOS
FIJA, MOVIL Y DE WI-FI; EN CIUDADANOS.
BENEFICIO DE LAS
ACTIVIDADES
SOCIOECONOMICAS,
CULTURALES Y PRODUCTIVAS
DEL CANTON.
4 CONTAR CON LA
ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y|
JERARQUIZADA, PARA
POSIBILITAR LA ARTICULACION
EFICIENTE ENTRE LAS
PLATAFORMAS NATURALES PLANTEAR
CCONFORMANTES DE LA CIUDAD IMPULSAR LA INNOVACION Y PROGRAMAS Y
Y CON LAS PARROQUIAS COMPETITIVIDAD DEL CANTON, PROYECTOS
RURALES, SOPORTE DE LA ) A TRAVES DE LA PROGRAMA | QUE APORTEN (NUMERO DE
5 PROTEGER LAS FAMILIAS, | TRANSFERENCIA OPORTUNA BRINDAR POLITICAS DE DIGITALIZACION DE SERVICIOS! AL USUARIOS
11 CIUDADES Y  [GARANTIZAR SUS DERECHOS Y|  DE PERSONAS, BIENES Y INCENTIVO ECONOMICO CON MUNICIPALES, PARA EL MEéﬁf:g'é’;ﬁg"“’%’;%gi;ﬁi?’éf‘o UNIDAD DE ADMINISTRATIVO "‘:\E&m‘;? DESARROLLO Y | PORCENTAJE | SATISFECHOS 20% s0% 30%
NUEVO COMUNIDADES SERVICIOS, ERRADICAR LA SERVICIOS; AS| COMO, EL FIN DE GENERAR TRABAJO |  FORTALECIMIENTO DE LA TRANSPORTE INTERPROVINGIAL, TERMINALES FINANGIERO-TICS | URBANA Y BENEFICIO INUMERO DE 100% 70% 20% 20% 20%
SOSTENIBLES POBREZA Y PROMOVER LA RECUPERAR Y AMPLIAR EL | DIRECTO E INDIRECTOALOS |  GESTION INTEGRAL DE LA ||\ oy ool e INTRACANTONAL CONECTIVIDA | PEL CANTON DE|SATISFACCION|  USUARIOS
INCLUSION SOCIAL ESPACIO PUBLICO, LA CIUDADANOS. CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA S UNA MANERA ATENDIDOS)*1
COBERTURA DE LOS SISTEMAS OPTIMA INTERACCION CON INTEGRADA 00
DE ENERGIA ELECTRICA, DE LOS ACTORES DE INTERES Y BENEFICIANDO
CONECTIVIDAD DE TELEFONIA CIUDADANIA EN GENERAL. ALOS
CIUDADANOS.

DESCENTRALIZADA.

GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA Y PAPELEO EN Eglwggs
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE PROGRAMA | LOS PROCESOS INTERVENIDO
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL PRODUCIR UN DINAMISMO Y UN MODELO DE GESTION EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE GESTION QUE LOS PORCENTAJE SPARA
16 PAZ, JUSTICIAE CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y | joocoreiian e conomico pe | APROPIADO, LA MEJORA PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE INFRAESTRUCTUR | 'NTEGRAL DE | CIUDADANOS DE MANTENIMIEN
NUEVO INSTITUCIONES | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA AMBATO HAGIENDO UN BUEN | CONTINUA E INNOVACION DE INFRAESTRUCTURA DEL GAD TECNOLOGIAS DE LA | T N 00 e RECURSOS ACUDENA | MANTENIMIEN | 200t 100% 0% 0% 200
SOLIDAS Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN USO DE LOS RECURSOS SUS PROCESOS Y EL USO DE | MUNICIPALIDAD DE AMBATO PARA INFORMACION TECNICO TECNOLOGICO| DESARROLLAR DE EQUIPOS
PROCESOS DE REGULACION Y | - LA TOMA DE DECISIONES Y, | (ool oo 270 e ooy LAS TECNOLOGIAS DE FORTALECER LA DISPONIBILIDAD DE SDE LA REALIZADOS(H % = v 02
CONTROL, CON ~ |UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS INFORMACION Y LOS SERVICIOS TECNOLOGICOS MUNICIPALIDA [ MUNICIPALIDAD,| ARDWARE) S PARA
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN D APLICANDO MANTENIMIEN
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA SISTEMAS 0) 100
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DEL SERVICIO. DIGITALES QUE
CARACTERISTICA DE UNA PERMITAN
ENTIDAD SOLIDARIA Y OPTIMIZAR SU
DESCENTRALIZADA. TIEMPO
FORTALECER LA ELIMINAR
INSTITUCIONALIDAD POLITICA, PROGRESIVA (NUMERO DE
ADMINISTRATIVA, TECNICA, DE LA REQUERIMIEN
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA TRAMITOLOGIA TOS DE
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA Y PAPELEO EN SOFTWARE Y
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE PROGRAMA | LOS PROCESOS HARDWARE
CAPACIDADES DEL ESTADO GOBIERNO MUNICIPAL UN MODELO DE GESTION DE GESTION QUE LOS ATENDIDOS
CON ENFASIS EN LA ABIERTO. EFECTIVIZAR Y PRODUCIR UN DINAMISMO v APROPIADO, LA MEJORA BRINDAR SOPORTE TECNICO A INTEGRAL DE | CIUDADANOS | PORCENTAJE ENMES
16 PAZ, JUSTICIA E 5 PROSPERIDAD ECONOMICO DE < USUARIOS INTERNOS DEL GAD " INFRAESTRUCTUR
NUEVO INSTITUCIONES | ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA AMBATO HAGIENDO UN BUEN | CONTINUA E INNOVACION DE | no t e e eaTo,para | TECNOLOGIAS DE LA | T T L oo RECURSOS ACUDENA | DE SOPORTE SOBRE 100% 0% 40% 20%
SOLIDAS Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN USO DE LOS RECURSOS SUS PROCESOS Y ELUSODE | o ma et 4 CONTINUIDAD DE INFORMACION TECNICO TECNOLOGICO| DESARROLLAR |  TECNICOS NUMERO
PROCESOS DE REGULACION Y | LA TOMA DE DECISIONES Y, |\ et o 2% e o) LAS TECNOLOGIAS DE 108 SERVICIOS TECNOLOGICOS SDELA ENLA ATENDIDOS | TOTAL DE
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS| INFORMACION Y MUNICIPALIDA [ MUNICIPALIDAD, REQUERIMIEN
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN D APLICANDO TOS
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA SISTEMAS SOLICITADOS
COMUNIDAD AMBATERNA, COMO DEL SERVICIO. DIGITALES QUE APROBADOS
CARACTERISTICA DE UNA PERMITAN EN EL MES) *
ENTIDAD SOLIDARIA Y OPTIMIZAR SU 100
TIEMPO
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RERIRLICA IEL ECUATDR

ALINEACION ESTRATEGICA
OBJETIVO DEL PLAN DE

DESCRIPCION GENERAL

OBJETIVO AGENDA COORDINACION PRODUCTO INDICADOR 3ER
ESTADO 30 Oi“;ig;gi;ftgg&’ii&g“ DESARROLLO Y O?;Eg;g;zg?gggo%m OBJ‘E‘;'SVTDIfuiSISmIES;COS OBJETIVO OPERATIVO DIRECCION IJEFATURA/ PRC;S?)?MA PLAN DE OBJETIVO \;gﬁ:big;: Eg;gg‘:?m CUAT%;:STRE CUATRIMESTR CUATRIMESTR
(ODS) ORDENAMIENTO TERRITORIAL SECCION GOBIERNO OPERATIVO = =
FORTALECER LA ELIMINAR
INSTITUCIONALIDAD POLITICA, PROGRESIVA
ADMINISTRATIVA, TECNICA, DE LA (”:JékSDE
LOGISTICA Y OPERATIVA DEL FORTALECER LA TRAMITOLOGIA DISPONIBLES
GAD MUNICIPALIDAD DE ADMINISTRACION INTERNA Y PAPELEO EN DE RED +
14 FORTALECER LAS AMBATO E IMPLEMENTAR EL INSTITUCIONAL, A TRAVES DE PROGRAMA |LOS PROCESOS| [ ooevmase | 1oTaL pe
N ENASSEN A | nsierTo erecTivizary | PRODUCIRUNDINAMSO Y | GRG0 TR RN | srioaR GONECTIVIDAD A TRAVES WrecrALDE | ciooAoADs | o O HORAS
NUEVO 1ﬁ:$ﬁ%tlés|gféE ADMINISTRACION DE JUSTICIA GARANTIZAR LA p:g::fgf:g;ﬁggﬁx';&f CONTINUA E INNOVACION DE | DE REDES DE COMUNICACION PARA | TECNOLOGIAS DE LA ‘i‘zi‘:fg;isé RECURSOS ACUDEN A CDOSE(;E;&A D'::gg‘)%ss 100% . 0% 0% 10%
SOLIDAS Y EFICIENCIA EN LOS PARTICIPACION CIUDADANA EN USO DE LOS RECURSOS SUS PROCESOS Y EL USO DE | ESTABLECER COMUNICACION ENTRE INFORMACION SOFTWARE | TECNOLOGICO| DESARROLLAR VECES EL
PROCESOS DE REGULACION Y | | LA TOMA DE DECISIONES Y, | /ool oo 200 e o o LAS TECNOLOGIAS DE DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS SDELA COMUNICAGIO|  TOTAL DE
CONTROL, CON UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS INFORMACION Y MUNICIPALIDA [ MUNICIPALIDAD, N HORAS
INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA | BASICOS Y EL EQUIPAMIENTO CCOMUNICACION, CON EL FIN D APLICANDO PLANIFICADA
SOCIAL DE CALIDAD, A LA DE ALCANZAR LA EXCELENCIA SISTEMAS SOE
COMUNIDAD AMBATENA, COMO DEL SERVICIO. DIGITALES QUE
CARACTERISTICA DE UNA PERMITAN A;E;‘foog"
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