
ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA

CONSTANTE.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

PLANIFICAR LA EJECUCIÓN DE 

PROYECTOS URBANOS 

ARQUITECTÓNICOS A TRAVÉS DE LA 

INTERVENCIÓN EN BIENES DE 

DOMINIO PÚBLICO EN EL CANTÓN 

AMBATO

PLANIFICACIÓN
PROGRAMAS Y 

PROYECTOS

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

IMPLEMENTAC

IÓN, 

REGENERACIÓ

N, 

MANTENIMIEN

TO Y 

RECUPERACIÓ

N

DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS Y 

PARQUES DEL 

CANTÓN

FOMENTAR LOS 

DIFERENTES 

TIPOS DE USOS 

QUE UN 

ESPACIO 

PÚBLICO

PUEDE TENER, 

ENTRE ELLOS: 

OCIO, 

COMERCIO, 

RECREACIÓN 

PASIVA Y

ACTIVA, Y 

CONTEMPLACIÓ

N.

PORCENTAJE 

DE 

PROYECTOS 

URBANO - 

ARQUITECTÓN

ICOS 

DISEÑADOS

(NÚMERO DE 

PROYECTOS 

DISEÑADOS/N

ÚMERO DE 

PROYECTOS 

PLANIFICADO

S)*100

100% 90%
50%

37%

47%

30%

3%

23%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

 4 CONTAR CON LA 

ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y 

JERARQUIZADA, PARA 

POSIBILITAR LA ARTICULACIÓN 

EFICIENTE ENTRE LAS 

PLATAFORMAS NATURALES 

CONFORMANTES DE LA CIUDAD 

Y CON LAS PARROQUIAS 

RURALES, SOPORTE DE LA 

TRANSFERENCIA OPORTUNA

REALIZAR LA 

IMPLEMENTACIÓN Y 

EJECUCIÓN DE LA 

INFRAESTRUCTURA

NECESARIA PARA QUE EL 

SISTEMA DE TRANSPORTE 

PÚBLICO Y

PRIVADO SEA MÁS EFICAZ Y 

SEGURO.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

MEJORAR EL SISTEMA VIAL POR 

MEDIO DE LA PLANIFICACIÓN DE 

PROYECTOS VIALES EN EL CANTÓN 

AMBATO

PLANIFICACIÓN DISEÑO VIAL

PROGRAMA 

DE 

IMPLANTACIÓ

N DE 

EQUIPAMIENT

OS 

ESTRATÉGICO

S DE SERVICIO 

EN LA CIUDAD 

DE

AMBATO Y 

PARROQUIAS 

RURALES DEL 

CANTÓN

IMPLEMENTAR 

INFRAESTRUCT

URA VIAL Y 

MEJORAR LA 

CONECTIVIDAD 

DE LAS

PARROQUIAS 

RURALES Y 

URBANAS.

PORCENTAJE  

DE 

PROYECTOS 

VIALES 

DISEÑADOS

(NÚMERO DE 

PROYECTOS 

DISEÑADOS/N

ÚMERO DE 

PROYECTOS 

PLANIFICADO

S)*100

100% 100%
50%

33%

33%

33%

17%

33%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

8 GENERAR NUEVAS 

OPORTUNIDADES Y BIENESTAR 

PARA LAS ZONAS RURALES, 

CON ÉNFASIS EN PUEBLOS Y 

NACIONALIDADES

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

PROMOCIONAR LA CIUDAD DE 

AMBATO DESDE AL 

ÁMBITOCULTURAL, CÍVICO, 

HISTÓRICO Y ACADÉMICO

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO.

PLANIFICAR PROYECTOS DE 

PATRIMONIO CULTURAL A TRAVÉS DE  

LA INTERVENCIÓN EN BIENES 

PATRIMONIALES DE DOMINIO 

PÚBLICO EN EL CANTÓN AMBATO

PLANIFICACIÓN PATRIMONIO

PROGRAMA 

DE GESTIÓN 

INTEGRAL: 

CENTRO 

HISTÓRICO, 

ÁREAS DE 

INTERÉS 

ARQUEOLÓGIC

O Y PAISAJE

CULTURAL DE 

AMBATO

GENERAR UNA 

RED 

INTEGRADA DE 

ESPACIOS 

PÚBLICOS, 

DONDE LAS 

VIVIENDAS 

PATRIMONIALES 

YA 

RESTAURADAS 

SEAN 

ESPACIOS 

ACTIVOS DE 

CULTURA, 

DIRECCIONADA 

HACIA TODO 

TIPO DE 

EVENTOS Y 

FORTALECIEND

O EL TALENTO 

DEL CANTÓN.

PORCENTAJE 

DE 

PROYECTOS 

DE 

PATRIMONIO 

CULTURAL 

DISEÑADOS

(NÚMERO DE 

PROYECTOS 

DISEÑADOS/N

ÚMERO DE 

PROYECTOS 

PLANIFICADO

S)*100

100% 80%
33%

22%

44%

33%

22%

22%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

8 GENERAR NUEVAS 

OPORTUNIDADES Y BIENESTAR 

PARA LAS ZONAS RURALES, 

CON ÉNFASIS EN PUEBLOS Y 

NACIONALIDADES

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

PROMOCIONAR LA CIUDAD DE 

AMBATO DESDE AL 

ÁMBITOCULTURAL, CÍVICO, 

HISTÓRICO Y ACADÉMICO

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO.

PLANIFICAR PROYECTOS DE 

PATRIMONIO CULTURAL A TRAVÉS DE  

LA INTERVENCIÓN EN BIENES 

PATRIMONIALES DE DOMINIO 

PÚBLICO EN EL CANTÓN AMBATO

PLANIFICACIÓN PATRIMONIO

PROGRAMA 

DE GESTIÓN 

INTEGRAL: 

CENTRO 

HISTÓRICO, 

ÁREAS DE 

INTERÉS 

ARQUEOLÓGIC

O Y PAISAJE

CULTURAL DE 

AMBATO

GENERAR UNA 

RED 

INTEGRADA DE 

ESPACIOS 

PÚBLICOS, 

DONDE LAS 

VIVIENDAS 

PATRIMONIALES 

YA 

RESTAURADAS 

SEAN 

ESPACIOS 

ACTIVOS DE 

CULTURA, 

DIRECCIONADA 

HACIA TODO 

TIPO DE 

EVENTOS Y 

FORTALECIEND

O EL TALENTO 

DEL CANTÓN.

PORCENTAJE 

DE 

PROYECTOS 

DE 

PATRIMONIO 

CULTURAL 

DISEÑADOS

(NÚMERO DE 

PROYECTOS 

DISEÑADOS/N

ÚMERO DE 

PROYECTOS 

PLANIFICADO

S)*100

100% 80%
33%

22%

44%

33%

22%

22%
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ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

DEFINIR ZONAS DE USO DE 

SUELO DE PARA

ACTIVIDADES DE OCIO 

DIVERSIÓN.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

EVALUAR EL NIVEL DE 

CUMPLIMIENTO DE LAS METAS 

ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE 

DESARROLLO Y ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL

PLANIFICACIÓN

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL

PROGRAMA 

DE 

IMPLANTACIÓ

N DE 

EQUIPAMIENT

OS 

ESTRATÉGICO

S DE SERVICIO 

EN LA CIUDAD 

DE

AMBATO Y 

PARROQUIAS 

RURALES DEL 

CANTÓN

ESTABLECER EL 

DIAGNÓSTICO 

DEL ESPACIO 

ADECUADO 

COORDINANDO 

CON LAS

DIFERENTES 

INSTITUCIONES 

CONCILIANDO 

CON LOS 

ACTORES 

SOCIALES PARA

IMPLEMENTAR 

EL 

ORDENAMIENTO 

DE LA CIUDAD

PORCENTAJE 

DE 

CUMPLIMIENT

O DE LA 

EVALUACIÓN 

DE LAS METAS 

ESTABLECIDA

S EN EL PLAN 

DE 

DESARROLLO 

Y 

ORDENAMIENT

O 

TERRITORIAL

(NÚMERO DE 

INFORMES DE 

EVALUACIÓN 

REALIZADOS/

NÚMERO DE 

INFORMES DE 

EVALUACIÓN 

PLANIFICADO

S)*100

100% 100% 0% 0% 100%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

13 PROMOVER LA GESTIÓN 

INTEGRAL DE LOS RECURSOS 

HÍDRICOS

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

BRINDAR EL SERVICIO DE ANÁLISIS 

FÍSICO, QUÍMICO, MICROBIOLÓGICO Y 

RUIDOS PARA EVALUAR LA CALIDAD 

DE COMPONENTES AMBIENTALES Y 

MANTENER LA ACREDITACIÓN DEL 

LABORATORIO ANTE EL SAE, CON 

UNA ADMINISTRACIÓN EFICAZ DEL 

SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD 

IMPLEMENTADO, EXTENDIENDO SU 

ALCANCE ACREDITADO BAJO LA 

NORMA ISO/IEC 17025

GESTIÓN AMBIENTAL
LABORATORIO DE 

AGUAS

PROGRAMA 

PREVENCIÓN 

DE LA 

CONTAMINACI

ÓN DE 

CUERPOS DE 

AGUA

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

PORCENTAJE 

DE 

CUMPLIMIENT

O DE 

ACTIVIDADES 

PARA LA 

REALIZACIÓN 

DE ANÁLISIS 

,MANTENIMIEN

TO DEL SGC Y  

EL ALCANCE 

LA 

ACREDITACIÓ

N ANTE EL 

SAE SEGÚN LA 

NORMA 

ISO/IEC 17025

( NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

EJECUTADAS/

NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

PLANIFICADA

S)*100

100% 90%
44%

40%

44%

40%

12%

10%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA 

CONSTANTE

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

EJECUTAR LABORES DE 

MANTENIMIENTO Y REHABILITACIÓN 

DE ÁREAS VERDES PÚBLICAS

MUNICIPALES, MEDIANTE EL USO 

EFECTIVO DE LOS RECURSOS PARA 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE

GESTIÓN AMBIENTAL

ÁREAS VERDES Y 

ARBOLADO 

URBANO

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

IMPLEMENTAC

IÓN, 

REGENERACIÓ

N, 

MANTENIMIEN

TO Y 

RECUPERACIÓ

N DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS Y 

PARQUES DEL 

CANTÓN

REHABILITAR 

LOS PARQUES, 

PLAZAS, 

CANCHAS Y 

JARDINES DEL 

CANTÓN QUE 

NO HAN SIDO 

CONSIDERADOS 

PARA DARLES 

UN NUEVO USO, 

IMAGEN Y 

FUNCIÓN.

PORCENTAJE 

DE ÁREAS 

VERDES 

PUBLICAS 

MANTENIDAS.

(m2 DE ÁREAS 

VERDES 

MANTENIDAS/

M2 DE ÁREAS 

VERDES 

PLANIFICADA

S A 

MANTENER)*1

00}

100% 93%
33,33%

31%

33,33%

31%

33,33%

31%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA 

CONSTANTE

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

EJECUTAR LABORES DE 

MANTENIMIENTO Y REHABILITACIÓN 

DE ÁREAS VERDES PÚBLICAS

MUNICIPALES, MEDIANTE EL USO 

EFECTIVO DE LOS RECURSOS PARA 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE

GESTIÓN AMBIENTAL

ÁREAS VERDES Y 

ARBOLADO 

URBANO

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

IMPLEMENTAC

IÓN, 

REGENERACIÓ

N, 

MANTENIMIEN

TO Y 

RECUPERACIÓ

N DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS Y 

PARQUES DEL 

CANTÓN

REHABILITAR 

LOS PARQUES, 

PLAZAS, 

CANCHAS Y 

JARDINES DEL 

CANTÓN QUE 

NO HAN SIDO 

CONSIDERADOS 

PARA DARLES 

UN NUEVO USO, 

IMAGEN Y 

FUNCIÓN.

PORCENTAJE 

DE 

PROYECTOS 

RELACIONADO

S A LA 

GESTION DEL 

ARBOLADO 

URBANO DEL 

CANTON 

AMBATO

(NÚMERO DE 

PROYECTOS 

RELACIONAD

OS A LA 

GESTIÓN DEL 

ARBOLADO 

URBANO 

EJECUTADOS/

NÚMERO DE 

PROYECTOS 

RELACIONAD

OS A LA 

GESTIÓN DEL 

ARBOLADO 

URBANO 

PLANIFICADO

S) *100

100% 80% 0% 40% 40%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

12 PRODUCCIÓN Y 

CONSUMO 

RESPONSABLES

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE 

EXPLOTACIÓN, TRATAMIENTO Y 

PROCESAMIENTO DE MATERIALES 

ÁRIDOS Y PÉTREOS CON EL 

OBJETIVO DE HACER CUMPLIR LAS 

OBLIGACIONES ADQUIRIDAS POR 

LOS TITULARES DE DERECHOS 

MINEROS, ASÍ COMO A QUIENES 

POSEEN AUTORIZACIONES MINERAS 

Y AMBIENTALES

GESTIÓN AMBIENTAL

CONTROL 

AMBIENTAL Y 

MINERO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

MINERO 

SOSTENIBLE 

DE 

MATERIALES 

ÁRIDOS Y 

PÉTREOS

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

PORCENTAJE 

DE INFORMES 

DE CONTROL 

MINERO/AMBIE

NTAL 

(INFORMES 

REALIZADOS/I

NFORMES 

PLANIFICADO

S)*100

100% 96%
34%

30%

33%

33%

33%

33%

NUEVO

12 PRODUCCIÓN Y 

CONSUMO 

RESPONSABLES

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE 

EXPLOTACIÓN, TRATAMIENTO Y 

PROCESAMIENTO DE MATERIALES 

ÁRIDOS Y PÉTREOS CON EL 

OBJETIVO DE HACER CUMPLIR LAS 

OBLIGACIONES ADQUIRIDAS POR 

LOS TITULARES DE DERECHOS 

MINEROS, ASÍ COMO A QUIENES 

POSEEN AUTORIZACIONES MINERAS 

Y AMBIENTALES

GESTIÓN AMBIENTAL

CONTROL 

AMBIENTAL Y 

MINERO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

MINERO 

SOSTENIBLE 

DE 

MATERIALES 

ÁRIDOS Y 

PÉTREOS

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

PORCENTAJE 

DE INFORMES 

DE CONTROL 

AMBIENTAL EN 

ACTIVIDADES 

MINERAS

(INFORMES 

REALIZADOS/I

NFORMES 

PLANIFICADO

S)*100

100% 96%
34%

30%

33%

33%

33%

33%

NUEVO

12 PRODUCCIÓN Y 

CONSUMO 

RESPONSABLES

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

IDENTIFICAR PRESUNTAS 

INFRACCIONES EN EL ÁMBITO 

AMBIENTAL Y MINERO,  

CUMPLIMIENTO CON LO 

ESTABLECIOO EN LA NORMATIVA 

NACIONAL Y LOCAL VIGENTE

GESTIÓN AMBIENTAL

CONTROL 

AMBIENTAL Y 

MINERO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

MINERO 

SOSTENIBLE 

DE 

MATERIALES 

ÁRIDOS Y 

PÉTREOS

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

NÚMERO DE 

INFORMES DE 

INICIO DE 

PROCESO 

SANCIONADOR 

EMITIDOS

∑(INFORMES 

DE  INICIO DE 

PROCESO 

SANCIONADO

R  EMITIDOS)

100% 96%
33%

32%

34%

32%

33%

32%

NUEVO

12 PRODUCCIÓN Y 

CONSUMO 

RESPONSABLES

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

CONTROLAR EL TRANSPORTE DE 

MATERIALES ÁRIDOS Y PÉTREOS 

CON LA FINALIDAD DE VERIFICAR LA 

PROCEDENCIA LEGAL DEL MATERIAL

GESTIÓN AMBIENTAL

CONTROL 

AMBIENTAL Y 

MINERO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

MINERO 

SOSTENIBLE 

DE 

MATERIALES 

ÁRIDOS Y 

PÉTREOS

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

PORCENTAJE 

DE 

OPERATIVOS 

DE CONTROL 

DE 

TRANSPORTE 

DE 

MATERIALES 

ÁRIDOS Y 

PÉTREOS

(INFORMES 

REALIZADOS/I

NFORMES 

PLANIFICADO

S)*100

100% 96%
33%

32%

34%

32%

33%

32%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

12 PRODUCCIÓN Y 

CONSUMO 

RESPONSABLES

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

VERIFICAR DENUNCIAS EN EL 

ÁMBITO MINERO, AMBIENTAL MINERO 

Y DE RUIDO , PROMOVIENDO  LA 

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES 

DENTRO DEL MARCO REGULATORIO 

VIGENTE

GESTIÓN AMBIENTAL

CONTROL 

AMBIENTAL Y 

MINERO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

MINERO 

SOSTENIBLE 

DE 

MATERIALES 

ÁRIDOS Y 

PÉTREOS

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

TIEMPO DE 

ATENCIÓN A 

DENUNCIAS 

AMBIENTALES-

MINERAS-

RUIDO

PROMEDIO DE 

TIEMPO DE 

ATENCIÓN A 

DENUNCIAS 

MINERAS, 

AMBIENTALES-

MINERAS

3 7 7 5 3

NUEVO

12 PRODUCCIÓN Y 

CONSUMO 

RESPONSABLES

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

CONTESTAR LOS REQUERIMIENTOS 

SOLICITADOS POR DEPENDENCIAS 

INTERNAS VINCULADAS AL CONTROL 

AMBIENTAL MINERO, ASÍ COMO 

TAMBIÉN BRINDAR LA ASESORÍA 

TÉCNICA

GESTIÓN AMBIENTAL

CONTROL 

AMBIENTAL Y 

MINERO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

MINERO 

SOSTENIBLE 

DE 

MATERIALES 

ÁRIDOS Y 

PÉTREOS

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

NÚMERO DE 

TRÁMITES 

RECIBIDOS 

PARA 

ATENCIÓN 

INSTITUCIONA

L

∑(TRÁMITES 

ATENDIDOS)
100% 96%

33%

32%

34%

32%

33%

32%

NUEVO

12 PRODUCCIÓN Y 

CONSUMO 

RESPONSABLES

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

CONTROLAR EL CUMPLIMIENTO DE 

OBLIGACIONES AMBIENTALES EN 

OBRAS Y DEPENDENCIAS 

MUNICIPALES REGULARIZADAS,  

PARA PROMOVER LA APLICACIÓN DE 

BUENAS PRÁCTICAS AMBIENTALES

GESTIÓN AMBIENTAL

CONTROL 

AMBIENTAL Y 

MINERO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

MINERO 

SOSTENIBLE 

DE 

MATERIALES 

ÁRIDOS Y 

PÉTREOS

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

NÚMERO DE 

INFORMES DE 

CONTROL DE 

OBLIGACIONE

S 

AMBIENTALES 

EN OBRAS 

MUNICIPALES

∑(INFORMES 

EMITIDOS)
100% 96%

33%

32%

34%

32%

33%

32%

NUEVO

12 PRODUCCIÓN Y 

CONSUMO 

RESPONSABLES

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

CONTROLAR EL CUMPLIMIENTO DE 

OBLIGACIONES AMBIENTALES EN 

OBRAS Y DEPENDENCIAS 

MUNICIPALES REGULARIZADAS,  

PARA PROMOVER LA APLICACIÓN DE 

BUENAS PRÁCTICAS AMBIENTALES

GESTIÓN AMBIENTAL

CONTROL 

AMBIENTAL Y 

MINERO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

MINERO 

SOSTENIBLE 

DE 

MATERIALES 

ÁRIDOS Y 

PÉTREOS

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

NÚMERO DE 

INFORMES DE 

CONTROL DE 

OBLIGACIONE

S 

AMBIENTALES 

EN 

DEPENDENCIA

S 

MUNICIPALES

∑(INFORMES 

EMITIDOS)
100% 96%

33%

32%

34%

32%

33%

32%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

FORTALECER LA GESTIÓN 

AMBIENTAL MEDIANTE LA 

IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS 

QUE CONTRIBUYEN AL CUIDADO 

AMBIENTAL.

GESTIÓN AMBIENTAL

GESTION 

AMBIENTAL Y 

DESARROLLO 

MINERO

PROGRAMA 

DE 

MITIGACIÓN AL 

CAMBIO 

CLIMÁTICO

PROGRAMA 

DE 

EDUCACIÓN 

AMBIENTAL

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

NÚMERO DE 

CAPACITADOS 

EN EL 

PROGRAMA 

DE 

EDUCACIÓN 

AMBIENTAL 

ESCOLAR

∑(CAPACITAD

OS)
740(100%) 740(100%) 185(25%) 333(45%) 222(30%)

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

FORTALECER LA GESTIÓN 

AMBIENTAL MEDIANTE LA 

IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS 

QUE CONTRIBUYEN AL CUIDADO 

AMBIENTAL.

GESTIÓN AMBIENTAL

GESTION 

AMBIENTAL Y 

DESARROLLO 

MINERO

PROGRAMA 

DE 

MITIGACIÓN AL 

CAMBIO 

CLIMÁTICO

PROGRAMA 

DE 

EDUCACIÓN 

AMBIENTAL

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

CANTIDAD DE 

RESIDUOS 

RECOLECTAD

OS

∑(RESIDUOS 

RECOLECTAD

OS KG y Lt)

7500(100%) 5500(73,33%)
3000(40%)

2486 (33,15%)

2250(30%)

1507(20,09%)

2250(30%)

1507(20,09%)

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

FORTALECER LA GESTIÓN 

AMBIENTAL CANTONAL MEDIANTE LA 

APLICACIÓN, SEGUIMIENTO 

ACTUALIZACIÓN Y/O MANTENIMIENTO 

DE LA VIGENCIA DE LOS 

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN 

AMBIENTAL.

GESTIÓN AMBIENTAL

GESTION 

AMBIENTAL Y 

DESARROLLO 

MINERO

PROGRAMA 

PARA LA 

CONSERVACIÓ

N Y 

PROTECCIÓN 

DE 

PATRIMONIO 

NATURAL DEL 

CANTÓN

PROGRAMA 

DE 

MITIGACIÓN AL 

CAMBIO 

CLIMÁTICO

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

PORCENTAJE 

DE AVANCE 

DE LA 

EJECUCIÓN DE 

LA 

PLANIFICACIÓ

N AMBIENTAL

(AVANCE EN 

LA 

EJECUCIÓN 

DE 

PROGRAMAS  

Y 

PROYECTOS 

/PROGRAMAS  

PROYECTOS 

PLANIFICADO

S)*100

60% 50%
15%

12%

21%

18%

24%

20%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

REGULARIZAR LOS PROYECTOS 

OBRAS Y/O ACTIVIDADES  BAJO LA 

COMPETENCIA DE ÁRIDOS Y 

PETREOS, Y ACREDITACIÓN 

AMBIENTAL; Y PROYECTOS 

MUNICIPALES

GESTIÓN AMBIENTAL

GESTION 

AMBIENTAL Y 

DESARROLLO 

MINERO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

MINERO 

SOSTENIBLE 

DE 

MATERIALES 

ÁRIDOS Y 

PÉTREOS

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

NÚMERO DE 

TRÁMITES 

ATENDIDOS

∑(TRÁMITES 

ATENDIDOS)
300(100%) 195(65%)

60(20%)

39(13%)

120(40%)

78(26%)

120(40%)

78(26%)



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

MONITOREAR LA CALIDAD 

AMBIENTAL DEL CANTÓN AMBATO 
GESTIÓN AMBIENTAL

GESTION 

AMBIENTAL Y 

DESARROLLO 

MINERO

PROGRAMA 

MONITOREO 

DE LA 

CALIDAD AIRE, 

CLIMA, 

RADIACIÓN UV

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

PORCENTAJE 

DE MUESTRAS 

DEL 

MONITOREO 

PASIVO DE LA 

CALIDAD DE 

AIRE 

ANALIZADAS

(MUESTRAS 

DE 

MONITOREO 

PASIVO DE 

CALIDAD DE 

AIRE 

ANALIZADAS/

MUESTRAS 

DE 

MONITOREO 

PASIVO DE 

CALIDAD DE 

AIRE 

PLANIFICADA

S)*100

100% 99%
34%

33%

33%

33%

33%

33%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

MONITOREAR LA CALIDAD 

AMBIENTAL DEL CANTÓN AMBATO 
GESTIÓN AMBIENTAL

GESTION 

AMBIENTAL Y 

DESARROLLO 

MINERO

PROGRAMA 

DE 

PREVENCIÓN 

DE LA 

CONTAMINACI

ÓN DE 

CUERPOS DE 

AGUA

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

NÚMERO DE 

REPORTES DE 

MONITOREO 

DE CALIDAD 

DE AIRE 

(incluye ICA 

mensual, clima y 

radiación solar)

∑(REPORTES 

DE 

MONITOREO 

ELABORADOS

)

3(100%) 3(100%) 1(33,34%) 1(33,33%) 1(33,33%)

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

MONITOREAR LA CALIDAD 

AMBIENTAL DEL CANTÓN AMBATO 
GESTIÓN AMBIENTAL

GESTION 

AMBIENTAL Y 

DESARROLLO 

MINERO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

MINERO 

SOSTENIBLE 

DE 

MATERIALES 

ÁRIDOS Y 

PÉTREOS

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

NÚMERO DE 

REPORTES DE 

CALIDAD DE 

AGUA 

∑(REPORTES 

DE 

MONITOREO 

ELABORADOS

)

12(100%) 12(100%) 4(33,34%) 4(33,33%) 4(33,33%)

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

MEJORAR LA GESTIÓN MUNICIPAL EN 

MATERIA DE PLANIFICACIÓN, 

REGULACIÓN, REGULARIZACIÓN Y 

GESTIÓN MINERA Y AMBIENTAL 

GESTIÓN AMBIENTAL

GESTION 

AMBIENTAL Y 

DESARROLLO 

MINERO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

MINERO 

SOSTENIBLE 

DE 

MATERIALES 

ÁRIDOS Y 

PÉTREOS

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

NÚMERO DE 

TAREAS 

ATENTIDAS EN 

LA GESTIÓN 

AMBIENTAL Y 

DESARROLLO 

MINERO DEL 

CANTÓN

∑(TAREAS 

ATENDIDAS)
2400(100%) 1812(75,50%)

720(30%)

552(23%)

840(35%)

630(26,25%)

840(35%)

630(26,25%)



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD ECONÓMICO DE 

AMBATO HACIENDO UN BUEN 

USO DE LOS RECURSOS 

MEDIANTE LA PLANIFICACIÓN.

IMPULSAR LA INNOVACIÓN Y 

COMPETITIVIDAD DEL CANTÓN, 

A TRAVÉS DE LA 

DIGITALIZACIÓN DE SERVICIOS 

MUNICIPALES, PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

GESTIÓN INTEGRAL DE LA 

CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA 

ÓPTIMA INTERACCIÓN CON 

LOS ACTORES DE INTERÉS Y 

CIUDADANÍA EN GENERAL.

EMITIR TÍTULOS HABILITANTES A LAS 

OPERADORAS QUE BRINDAN EL 

SERVICIO DE TRANSPORTE PÚBLICO 

A TRAVÉS DE LA NORMATIVA LEGAL 

VIGENTE GARANTIZANDO UN 

SERVICIO ÓPTIMO Y DE CALIDAD EN 

EL CANTÓN AMBATO.

TRÁNSITO, 

TRANSPORTE 

TERRESTRE Y 

SEGURIDAD VIAL

TÍTULOS 

HABILITANTES Y 

ATENCIÓN 

CIUDADANA

PROGRAMA 

PARA LA 

DESCENTRALI

ZACIÓN DE LA 

GESTIÓN 

MUNICIPAL

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS 

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO 

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO.

PORCENTAJE 

DE TÍTULOS 

HABILITANTES 

EMITIDOS

(NÚMERO DE 

TITULOS 

HABILITANTES 

EMITIDOS/NÚ

MERO 

TITULOS 

HABILITANTES 

PROGRAMAD

OS)*100

100% 90%
33%

30%

34%

30%

33%

30%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD ECONÓMICO DE 

AMBATO HACIENDO UN BUEN 

USO DE LOS RECURSOS 

MEDIANTE LA PLANIFICACIÓN.

IMPULSAR LA INNOVACIÓN Y 

COMPETITIVIDAD DEL CANTÓN, 

A TRAVÉS DE LA 

DIGITALIZACIÓN DE SERVICIOS 

MUNICIPALES, PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

GESTIÓN INTEGRAL DE LA 

CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA 

ÓPTIMA INTERACCIÓN CON 

LOS ACTORES DE INTERÉS Y 

CIUDADANÍA EN GENERAL.

CUMPLIR EL PROCESO DE REVISIÓN 

TÉCNICA VEHICULAR SEGÚN LA 

NORMATIVA LEGAL VIGENTE QUE 

PERMITA GARANTIZAR EL ESTADO 

MECÁNICO Y TÉCNICO DE LOS 

VEHICULOS DEL CANTÓN AMBATO.

TRÁNSITO, 

TRANSPORTE 

TERRESTRE Y 

SEGURIDAD VIAL

MATRICULACIÓN 

VEHICULAR

PROGRAMA 

PARA LA 

DESCENTRALI

ZACIÓN DE LA 

GESTIÓN 

MUNICIPAL

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS 

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO 

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO.

PORCENTAJE 

DE 

CERTIFICADOS 

DE REVISIÓN 

TÉCNICA 

VEHÍCULAR 

EMITIDOS

(NÚMERO 

CERTIFICADO

S DE RTV 

EMITIDOS/NÚ

MERO DE 

TURNOS 

PARA LA RTV 

SOLICITADOS)

*100

100% 90%
33%

30%

44%

40%

23%

20%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

4 CONTAR CON LA 

ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y 

JERARQUIZADA, PARA 

POSIBILITAR LA ARTICULACIÓN 

EFICIENTE ENTRE LAS 

PLATAFORMAS NATURALES 

CONFORMANTES DE LA CIUDAD 

Y CON LAS PARROQUIAS 

RURALES, SOPORTE DE LA 

TRANSFERENCIA OPORTUNA 

DE PERSONAS, BIENES Y 

SERVICIOS; ASÍ COMO, 

RECUPERAR Y AMPLIAR EL 

ESPACIO PÚBLICO, LA 

COBERTURA DE LOS SISTEMAS 

DE ENERGÍA ELÉCTRICA, DE 

CONECTIVIDAD DE TELEFONÍA 

FIJA, MÓVIL Y DE WI-FI; EN 

BENEFICIO DE LAS

ACTIVIDADES 

SOCIOECONÓMICAS, 

CULTURALES Y PRODUCTIVAS 

DEL CANTÓN.

REALIZAR LA 

IMPLEMENTACIÓN Y 

EJECUCIÓN DE LA 

INFRAESTRUCTURA

NECESARIA PARA QUE EL 

SISTEMA DE TRANSPORTE 

PÚBLICO Y

PRIVADO SEA MÁS EFICAZ Y 

SEGURO.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

IMPLEMENTAR SEÑALIZACIÓN VIAL 

PARA CONTRIBUIR A LA MOVILIDAD Y 

SEGURIDAD DE LOS USUARIOS 

VIALES EN EL CANTÓN AMBATO  

TRÁNSITO, 

TRANSPORTE 

TERRESTRE Y 

SEGURIDAD VIAL

TRÁNSITO, 

TRANSPORTE 

TERRESTRE Y 

SEGURIDAD VIAL

PROGRAMA 

DE 

PEATONIZACI

ÓN, 

SEMIPEATONI

ZACIÓN Y 

CICLO VÍAS EN 

EL CANTÓN

DESARROLLO 

DE UN PLAN 

CONTINUO DE 

EDUCACIÓN 

VIAL PARA 

REDUCIR 

SINIESTROS.

PORCENTAJE 

DE 

SEÑALIZACION

ES 

HORIZONTALE

S Y 

VERTICALES 

IMPLEMENTAD

AS

(NÚMERO DE 

SEÑALIZACIO

NES 

IMPLEMENTA

DAS/NÚMERO 

DE 

SEÑALIZACIO

NES 

PROGRAMAD

AS)*100

100% 90%
30%

27%

40%

36%

30%

27%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

4 CONTAR CON LA 

ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y 

JERARQUIZADA, PARA 

POSIBILITAR LA ARTICULACIÓN 

EFICIENTE ENTRE LAS 

PLATAFORMAS NATURALES 

CONFORMANTES DE LA CIUDAD 

Y CON LAS PARROQUIAS 

RURALES, SOPORTE DE LA 

TRANSFERENCIA OPORTUNA 

DE PERSONAS, BIENES Y 

SERVICIOS; ASÍ COMO, 

RECUPERAR Y AMPLIAR EL 

ESPACIO PÚBLICO, LA 

COBERTURA DE LOS SISTEMAS 

DE ENERGÍA ELÉCTRICA, DE 

CONECTIVIDAD DE TELEFONÍA 

FIJA, MÓVIL Y DE WI-FI; EN 

BENEFICIO DE LAS

ACTIVIDADES 

SOCIOECONÓMICAS, 

CULTURALES Y PRODUCTIVAS 

DEL CANTÓN.

BRINDAR A LA POBLACIÓN UN 

SISTEMA DE TRANSPORTE 

PÚBLICO: EFICIENTE, 

ACCESIBLE, ASEQUIBLE, 

SEGURO

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

EFECTUAR MANTENIMIENTO 

PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS A 

LOS SISTEMAS SEMAFÓRICOS PAR 

GARANTIZAR LA OPERATIVIDAD Y 

BRINDAR SEGURIDAD VIAL EN EL 

CANTÓN AMBATO

TRÁNSITO, 

TRANSPORTE 

TERRESTRE Y 

SEGURIDAD VIAL

TRÁNSITO, 

TRANSPORTE 

TERRESTRE Y 

SEGURIDAD VIAL

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

MOVILIDAD 

URBANA Y 

CONECTIVIDA

D

ANÁLISIS PARA 

SOLUCIÓN 

SEMAFÓRICA 

EN NUDOS 

VIALES

PORCENTAJE 

DE SISTEMAS 

SEMAFÓRICOS 

AISLADOS Y 

CENTRALIZAD

OS  

PROVISTOS 

DE 

MANTENIMIEN

TO

(NÚMERO DE 

SISTEMAS 

SEMAFÓRICO

S PROVISTOS 

DE 

MANTENIMIEN

TO/NÚMERO 

DE SISTEMAS 

SEMAFÓRICO

S 

INSTALADOS)*

100

100% 90%
30%

28%

40%

34%

30%

28%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

4 CONTAR CON LA 

ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y 

JERARQUIZADA, PARA 

POSIBILITAR LA ARTICULACIÓN 

EFICIENTE ENTRE LAS 

PLATAFORMAS NATURALES 

CONFORMANTES DE LA CIUDAD 

Y CON LAS PARROQUIAS 

RURALES, SOPORTE DE LA 

TRANSFERENCIA OPORTUNA 

DE PERSONAS, BIENES Y 

SERVICIOS; ASÍ COMO, 

RECUPERAR Y AMPLIAR EL 

ESPACIO PÚBLICO, LA 

COBERTURA DE LOS SISTEMAS 

DE ENERGÍA ELÉCTRICA, DE 

CONECTIVIDAD DE TELEFONÍA 

FIJA, MÓVIL Y DE WI-FI; EN 

BENEFICIO DE LAS

ACTIVIDADES 

SOCIOECONÓMICAS, 

CULTURALES Y PRODUCTIVAS 

DEL CANTÓN.

BRINDAR A LA POBLACIÓN UN 

SISTEMA DE TRANSPORTE 

PÚBLICO: EFICIENTE, 

ACCESIBLE, ASEQUIBLE, 

SEGURO

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

MONITOREAR Y EFECTUAR CAMBIOS 

DE TIEMPOS SEMAFÓRICOS PARA 

MEJORAR LA MOVILIDAD EN EL 

CASCO CENTRAL URBANO DE 

AMBATO

TRÁNSITO, 

TRANSPORTE 

TERRESTRE Y 

SEGURIDAD VIAL

TRÁNSITO, 

TRANSPORTE 

TERRESTRE Y 

SEGURIDAD VIAL

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

MOVILIDAD 

URBANA Y 

CONECTIVIDA

D

ANÁLISIS PARA 

SOLUCIÓN 

SEMAFÓRICA 

EN NUDOS 

VIALES

PORCENTAJE 

DE CAMBIOS 

SEMAFÓRICOS 

EN TIEMPO 

REAL

(NÚMERO DE 

CAMBIOS 

SEMAFÓRICO

S 

REALIZADOS 

EN TIEMPO 

REAL / 

NÚMERO DE 

CAMBIOS 

SEMAFÓRICO

S 

PLANIFICADO

S) *100

100% 95%
35%

33%

30%

28%

35%

34%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

4 CONTAR CON LA 

ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y 

JERARQUIZADA, PARA 

POSIBILITAR LA ARTICULACIÓN 

EFICIENTE ENTRE LAS 

PLATAFORMAS NATURALES 

CONFORMANTES DE LA CIUDAD 

Y CON LAS PARROQUIAS 

RURALES, SOPORTE DE LA 

TRANSFERENCIA OPORTUNA 

DE PERSONAS, BIENES Y 

SERVICIOS; ASÍ COMO, 

RECUPERAR Y AMPLIAR EL 

ESPACIO PÚBLICO, LA 

COBERTURA DE LOS SISTEMAS 

DE ENERGÍA ELÉCTRICA, DE 

CONECTIVIDAD DE TELEFONÍA 

FIJA, MÓVIL Y DE WI-FI; EN 

BENEFICIO DE LAS

ACTIVIDADES 

SOCIOECONÓMICAS, 

CULTURALES Y PRODUCTIVAS 

DEL CANTÓN.

REALIZAR LA 

IMPLEMENTACIÓN Y 

EJECUCIÓN DE LA 

INFRAESTRUCTURA 

NECESARIA PARA QUE EL 

SISTEMA DE TRANSPORTE 

PÚBLICO Y PRIVADO SEA MÁS 

EFICAZ Y SEGURO.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

CAPACITAR DE FORMA CONTINUA A 

LA CIUDADANÍA, OPERADORAS DE 

TRANSPORTE PÚBLICO Y 

COMERCIAL,  PARA ELEVAR LOS 

NIVELES DE SEGURIDAD VIAL, EL 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EN EL 

TRANSPORTE PÚBLICO.

TRÁNSITO, 

TRANSPORTE 

TERRESTRE Y 

SEGURIDAD VIAL

TRÁNSITO, 

TRANSPORTE 

TERRESTRE Y 

SEGURIDAD VIAL

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

MOVILIDAD 

URBANA Y 

CONECTIVIDA

D

DESARROLLO 

DE UN PLAN 

CONTINUO DE 

EDUCACIÓN 

VIAL PARA 

REDUCIR 

SINIESTROS.

PORCENTAJE 

DE 

ACTIVIDADES 

Y 

CAPACITACIO

NES 

EJECUTADAS

(NÚMERO 

ACTIVIDADES 

Y 

CAPACITACIO

NES 

CUMPLIDAS/N

ÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

Y 

CAPACITACIO

NES 

PROGRAMAD

AS)*100

100% 90%
30%

27%

40%

38%

30%

25%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA

REALIZAR LA 

IMPLEMENTACIÓN Y 

EJECUCIÓN DE LA 

INFRAESTRUCTURA 

NECESARIA PARA QUE EL 

SISTEMA DE TRANSPORTE 

PÚBLICO Y PRIVADO SEA MÁS 

EFICAZ Y SEGURO.

4 IMPULSAR LA INNOVACIÓN Y 

COMPETITIVIDAD DEL CANTÓN, 

A TRAVÉS DE LA 

DIGITALIZACIÓN DE SERVICIOS 

MUNICIPALES, PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

GESTIÓN INTEGRAL DE LA 

CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA 

ÓPTIMA INTERACCIÓN CON 

LOS ACTORES DE INTERÉS Y 

CIUDADANÍA EN GENERAL.

COORDINAR EL USO ADECUADO DE 

LA ZONA SIMERT, PARA GARANTIZAR 

EL CUMPLIMIENTO DE LA 

“ORDENANZA QUE ESTABLECE Y 

REGULA EL SISTEMA MUNICIPAL DE 

ESTACIONAMIENTO ROTATIVO 

TARIFADO EN LA VÍA PÚBLICA 

“SIMERT”, DE LA CIUDAD DE AMBATO.

TRÁNSITO, 

TRANSPORTE 

TERRESTRE Y 

SEGURIDAD VIAL

TRÁNSITO, 

TRANSPORTE 

TERRESTRE Y 

SEGURIDAD VIAL - 

SIMERT

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

MOVILIDAD 

URBANA Y 

CONECTIVIDA

D

MEJORAR Y 

REPOTENCIAR 

EL 

ESTACIONAMIE

NTO PÚBLICO 

SIMERT.

PORCENTAJE 

DE 

DISMINUCIÓN 

DE VEHÍCULOS 

QUE HACEN 

MAL USO DE 

LA ZONA 

SIMERT

(NÚMERO DE 

VEHÍCULOS 

QUE HACEN 

MAL USO DE 

LA ZONA 

SIMERT EN EL 

PERÍODO 

ACTUAL - 

NÚMERO DE 

VEHÍCULOS 

QUE HACEN 

MAL USO DE 

LA ZONA 

SIMERT EN EL 

PERÍODO 

ANTERIOR) / 

NÚMERO DE 

VEHÍCULOS 

DEL PERÍODO 

ANTERIOR

95% 90%
40%

35%

35%

30%

20%

25%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD ECONÓMICO DE 

AMBATO HACIENDO UN BUEN 

USO DE LOS RECURSOS 

MEDIANTE LA PLANIFICACIÓN.

4 IMPULSAR LA INNOVACIÓN Y 

COMPETITIVIDAD DEL CANTÓN, 

A TRAVÉS DE LA 

DIGITALIZACIÓN DE SERVICIOS 

MUNICIPALES, PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

GESTIÓN INTEGRAL DE LA 

CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA 

ÓPTIMA INTERACCIÓN CON 

LOS ACTORES DE INTERÉS Y 

CIUDADANÍA EN GENERAL.

BRINDAR EL ASESORAMIENTO 

LEGAL, INERNO Y EXTERNO, 

MEDIANTE LA EMISION DE INFORMES 

Y CRITERIOS JURIDICOS, PARA LA 

ADECUADA APLICACIÓN DE LA 

NORMATIVA DE TRÁNSITO 

TRANSPORTE TERRESTRE Y 

SEGURIDAD VIAL.

TRÁNSITO, 

TRANSPORTE 

TERRESTRE Y 

SEGURIDAD VIAL

TÍTULOS 

HABILITANTES Y 

ATENCIÓN 

CIUDADANA- 

ASESORIA LEGAL

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

MOVILIDAD 

URBANA Y 

CONECTIVIDA

D

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS 

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO 

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO.

PORCENTAJE 

DE INFORMES 

LEGALES 

EMITIDOS

(NÚMERO 

INFORMES 

LEGALES 

EMITIDOS / 

NUMERO 

NFORMES 

LEGALES 

SOLICITADOS)

100% 90%
34%

30%

38%

35%

28%

25%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN

IMPULSAR EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE AMBATO, 

MEDIANTE NORMAS QUE 

GENEREN INCENTIVOS 

TRIBUTARIOS, UN ADECUADO 

RÉGIMEN DE USO DEL SUELO 

Y UN CRECIMIENTO URBANO 

QUE SEA ORDENADO,SEGURO 

,TURÍSTICO,CULTURAL,PATRIM

ONIAL,GASTRONÓMICO,NATUR

AL,INCLUSIVO Y SOSTENIBLE A 

FIN DE PROMOVER LA 

INVERSIÓN PRIVADA

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE 

NORMAS, ORDENANZAS Y 

DISPOSICIONES VIGENTES EN LA 

APROBACIÓN, AUTORIZACIÓN DE 

PROYECTOS DE EDIFICACIÓN Y 

FRACCIONAMIENTO DE PREDIOS 

PARA GESTIONAR EL 

APROVECHAMIENTO URBANÍSTICO 

DEL SUELO EN EL CANTÓN AMBATO 

CON EL FIN DE APROVECHAR DE 

MANERA SOSTENIBLE Y 

SUSTENTABLE EL TERRITORIO

GESTIÓN DEL SUELO

RÉGIMEN 

URBANÍSTICO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

PROGRAMA 

PARA LA 

DESCENTRALI

ZACIÓN DE LA 

GESTIÓN 

MUNICIPAL

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS 

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO 

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO.

PORCENTAJE 

DE TRÁMITES 

REVISADOS

(NÚMERO DE 

TRAMITES 

DESPACHADO

S/NÚMERO DE 

TRÁMITES 

INGRESADOS)

*100

100% 90%
30%

25%

40%

40%

30%

25%

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN

IMPULSAR EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE AMBATO, 

MEDIANTE NORMAS QUE 

GENEREN INCENTIVOS 

TRIBUTARIOS, UN ADECUADO 

RÉGIMEN DE USO DEL SUELO 

Y UN CRECIMIENTO URBANO 

QUE SEA ORDENADO,SEGURO 

,TURÍSTICO,CULTURAL,PATRIM

ONIAL,GASTRONÓMICO,NATUR

AL,INCLUSIVO Y SOSTENIBLE A 

FIN DE PROMOVER LA 

INVERSIÓN PRIVADA

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE 

NORMAS, ORDENANZAS Y 

DISPOSICIONES VIGENTES EN LA 

APROBACIÓN, AUTORIZACIÓN DE 

PROYECTOS DE EDIFICACIÓN Y 

FRACCIONAMIENTO DE PREDIOS 

PARA GESTIONAR EL 

APROVECHAMIENTO URBANÍSTICO 

DEL SUELO EN EL CANTÓN AMBATO 

CON EL FIN DE APROVECHAR DE 

MANERA SOSTENIBLE Y 

SUSTENTABLE EL TERRITORIO

GESTIÓN DEL SUELO
HABILITACIÓN DE 

SUELO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

PROGRAMA 

PARA LA 

DESCENTRALI

ZACIÓN DE LA 

GESTIÓN 

MUNICIPAL

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS 

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO 

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO.

PORCENTAJE 

DE TRÁMITES 

REVISADOS

(NÚMERO DE 

TRAMITES 

DESPACHADO

S/NÚMERO DE 

TRÁMITES 

INGRESADOS)

*100

100% 90%
30%

25%

40%

40%

30%

25%

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

4 GARANTIZAR LA GESTIÓN DE 

LAS FINANZAS PÚBLICAS DE 

MANERA SOSTENIBLE Y 

TRANSPARENTE

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

OPTIMIZAR LAS FUENTES DE 

FINANCIAMIENTO DEL 

PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

RECAUDACIONES PROPIAS, 

RECURSOS FISCALES, LÍNEAS 

DE CRÉDITO Y COOPERACIÓN, 

PARA FINANCIAR LA GESTIÓN 

MUNICIPAL.

RECAUDAR INGRESOS DE TRIBUTOS 

Y NO TRIBUTOS A TRAVÉS DE 

PLANIFICACIÓN Y MECANISMOS 

EFICIENTES DE COBRANZA Y UNA 

BUENA ATENCIÓN AL 

CONTRIBUYENTE EN EL CANTÓN 

AMBATO

FINANCIERA TESORERÍA

PROGRAMA 

PARA 

ADMINISTRAR 

RESPONSABL

EMENTE LOS 

RECURSOS 

ECONÓMICOS 

DEL GADMA

INVERSIÓN DE 

RECURSOS 

DIRECTAMENTE 

EN OBRAS Y NO 

EN 

ACTIVIDADES 

QUE NO, ESTÉN 

EN BENEFICIO 

DEL 

CIUDADANO.

PORCENTAJE 

DE 

RECAUDACIÓN 

DE LOS 

INGRESOS 

TRIBUTARIOS 

Y NO 

TRIBUTARIOS

(NÚMERO DE 

INGRESOS 

TRIBUTARIOS 

NO 

TRIBUTARIOS 

RECAUDADOS

/NÚMERO DE 

INGRESOS 

TRIBUTARIOS 

NO 

TRIBUTARIOS 

PLANIFICADO

S)*100

100% 90%
44%

40%

25%

20%

31%

30%

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

4 GARANTIZAR LA GESTIÓN DE 

LAS FINANZAS PÚBLICAS DE 

MANERA SOSTENIBLE Y 

TRANSPARENTE

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

OPTIMIZAR LAS FUENTES DE 

FINANCIAMIENTO DEL 

PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

RECAUDACIONES PROPIAS, 

RECURSOS FISCALES, LÍNEAS 

DE CRÉDITO Y COOPERACIÓN, 

PARA FINANCIAR LA GESTIÓN 

MUNICIPAL.

EFECTUAR EL PAGO DE LAS 

OBLIGACIONES CONTRAIDAS POR LA 

MUNICIPALIDAD EN FORMA 

OPORTUNA DE ACUERDO CON LAS 

DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES

FINANCIERA TESORERÍA

PROGRAMA 

PARA 

ADMINISTRAR 

RESPONSABL

EMENTE LOS 

RECURSOS 

ECONÓMICOS 

DEL GADMA

INVERSIÓN DE 

RECURSOS 

DIRECTAMENTE 

EN OBRAS Y NO 

EN 

ACTIVIDADES 

QUE NO, ESTÉN 

EN BENEFICIO 

DEL 

CIUDADANO.

PORCENTAJE 

DE PAGOS 

REALIZADOS

(NÚMERO DE 

PAGOS 

REALIZADOS/

NÚMERO DE 

PAGOS 

RECIBIDOS)*1

00

100% 90%
26%

23%

26%

23%

48%

44%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

4 GARANTIZAR LA GESTIÓN DE 

LAS FINANZAS PÚBLICAS DE 

MANERA SOSTENIBLE Y 

TRANSPARENTE

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

OPTIMIZAR LAS FUENTES DE 

FINANCIAMIENTO DEL 

PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

RECAUDACIONES PROPIAS, 

RECURSOS FISCALES, LÍNEAS 

DE CRÉDITO Y COOPERACIÓN, 

PARA FINANCIAR LA GESTIÓN 

MUNICIPAL.

INCREMENTAR LA EFICACIA EN LA 

GESTIÓN DE LOS TRÁMITES 

SOLICITADOS A LA SECCIÓN 

PRESUPUESTO DE LA PROFORMA 

PROGRAMADA PARA EL EJERCICIO 

FISCAL 2022

FINANCIERA PRESUPUESTO

PROGRAMA 

PARA 

ADMINISTRAR 

RESPONSABL

EMENTE LOS 

RECURSOS 

ECONÓMICOS 

DEL GADMA

INVERSIÓN DE 

RECURSOS 

DIRECTAMENTE 

EN OBRAS Y NO 

EN 

ACTIVIDADES 

QUE NO, ESTÉN 

EN BENEFICIO 

DEL 

CIUDADANO.

PORCENTAJE 

DE 

CUMPLIMIENT

O DE 

CERTIFICACIO

NES 

PRESUPUEST

ARIAS 

APROBADAS

(NÚMERO DE 

CERTIFICACIO

NES 

PRESUPUEST

ARIAS 

APROBADAS/

NÚMERO DE 

CERTIFICACIO

NES 

PRESUPUEST

ARIAS 

PLANIFICADA

S)*100

100% 90%
33%

30%

34%

31%

33%

29%

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

4 GARANTIZAR LA GESTIÓN DE 

LAS FINANZAS PÚBLICAS DE 

MANERA SOSTENIBLE Y 

TRANSPARENTE

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

OPTIMIZAR LAS FUENTES DE 

FINANCIAMIENTO DEL 

PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

RECAUDACIONES PROPIAS, 

RECURSOS FISCALES, LÍNEAS 

DE CRÉDITO Y COOPERACIÓN, 

PARA FINANCIAR LA GESTIÓN 

MUNICIPAL.

INCREMENTAR INGRESOS DE 

AUTOGESTIÓN, A TRAVÉS DE LA 

EMISIÓN DE TÍTULOS POR 

IMPUESTOS, TASAS Y 

CONTRIBUCIONES ESPECIALES DE 

MEJORAS EN BASE A LA APLICACIÓN 

DE LEYES, REGLAMENTOS Y 

ORDENANZAS, MEDIANTE 

PROCEDIMIENTOS TRANSPARENTES 

DE DETERMINACIÓN, CONTROL Y 

RECLAMOS

FINANCIERA RENTAS

PROGRAMA 

PARA 

ADMINISTRAR 

RESPONSABL

EMENTE LOS 

RECURSOS 

ECONÓMICOS 

DEL GADMA

INVERSIÓN DE 

RECURSOS 

DIRECTAMENTE 

EN OBRAS Y NO 

EN 

ACTIVIDADES 

QUE NO, ESTÉN 

EN BENEFICIO 

DEL 

CIUDADANO.

PORCENTAJE 

DE EMISIÓN 

DE TÍTULOS 

DE PATENTES

(NÚMERO DE 

TIÍTULOS 

EMITIDOS 

(PERÍODO 

ACTUAL)/NÚM

ERO TOTAL 

DE TÍTULOS 

EMITIDOS(PE

RÍODO TOTAL 

INMEDIATO 

ANTERIOR))*1

00

100% 90%
61%

55%

28%

25%

11%

10%

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

4 GARANTIZAR LA GESTIÓN DE 

LAS FINANZAS PÚBLICAS DE 

MANERA SOSTENIBLE Y 

TRANSPARENTE

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

OPTIMIZAR LAS FUENTES DE 

FINANCIAMIENTO DEL 

PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

RECAUDACIONES PROPIAS, 

RECURSOS FISCALES, LÍNEAS 

DE CRÉDITO Y COOPERACIÓN, 

PARA FINANCIAR LA GESTIÓN 

MUNICIPAL.

INCREMENTAR INGRESOS DE 

AUTOGESTIÓN, A TRAVÉS DE LA 

EMISIÓN DE TÍTULOS POR 

IMPUESTOS, TASAS Y 

CONTRIBUCIONES ESPECIALES DE 

MEJORAS EN BASE A LA APLICACIÓN 

DE LEYES, REGLAMENTOS Y 

ORDENANZAS, MEDIANTE 

PROCEDIMIENTOS TRANSPARENTES 

DE DETERMINACIÓN, CONTROL Y 

RECLAMOS

FINANCIERA RENTAS

PROGRAMA 

PARA 

ADMINISTRAR 

RESPONSABL

EMENTE LOS 

RECURSOS 

ECONÓMICOS 

DEL GADMA

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO.

PORCENTAJE 

DE EMISIÓN 

GENERAL DE 

TÍTULOS

(NÚMERO DE 

TIÍTULOS 

EMITIDOS 

(PERÍODO 

ACTUAL)/NÚM

ERO TOTAL 

DE TÍTULOS 

EMITIDOS(PE

RÍODO TOTAL 

INMEDIATO 

ANTERIOR))*1

00

100% 90%
67%

63%

22%

20%

11%

7%

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

4 GARANTIZAR LA GESTIÓN DE 

LAS FINANZAS PÚBLICAS DE 

MANERA SOSTENIBLE Y 

TRANSPARENTE

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

REDUCIR EL TIEMPO DE ESPERA DEL 

REGISTRO DE LOS INGRESOS Y 

EGRESOS MEDIANTE LA 

SOCIALIZACIÓN INTERNA DE LA 

ADECUADA DOCUMENTACIÓN PARA 

DAR CUMPLIMIENTO CON EL 

REGISTRO CONTABLE DEL GAD 

MUNICIPALIDAD DE AMBATO

FINANCIERA CONTABILIDAD

PROGRAMA 

PARA 

ADMINISTRAR 

RESPONSABL

EMENTE LOS 

RECURSOS 

ECONÓMICOS 

DEL GADMA

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO.

PORCENTAJE 

DE 

DOCUMENTACI

ÓN ADECUADA

(NÚMERO DE 

DOCUMENTAC

IÓN 

ADECUADA/N

ÚMERO DE 

DOCUMENTAC

IÓN 

RECEPTADA)*

100

100% 90%
25%

22%

25%

22%

50%

46%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

4 GARANTIZAR LA GESTIÓN DE 

LAS FINANZAS PÚBLICAS DE 

MANERA SOSTENIBLE Y 

TRANSPARENTE

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

VERIFICAR LA LEGITIMIDAD DE LAS 

ÓRDENES DE PAGO, LAS PETICIONES 

DE FONDOS Y EL PAGO DE LOS 

CRÉDITOS, MEDIANTE LA REVISIÓN 

DE LA DOCUMENTACIÓN 

SUSTENTADORA PARA GARANTIZAR 

QUE LAS OPERACIONES NO VARIEN 

CON RESPECTO A LA PROPIEDAD, 

LEGALIDAD Y CONFORMIDAD CON EL 

PRESUPUESTO DEL GAD 

MUNICIPALIDAD DE AMBATO

FINANCIERA
PREINTERVENCIÓ

N

PROGRAMA 

PARA 

ADMINISTRAR 

RESPONSABL

EMENTE LOS 

RECURSOS 

ECONÓMICOS 

DEL GADMA

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO.

PORCENTAJE 

DE TRÁMITES 

CON 

SUSTENTO

(NÚMERO DE 

TRÁMITES 

CON 

SUSTENTO/NÚ

MERO DE 

TRÁMITES 

RECEPTADOS

)*100

100% 90%
25%

22%

20%

22%

55%

46%

NUEVO

9 INDUSTRIA, 

INNOVACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO

VERIFICAR LOS BIENES EN MAL 

ESTADO MEDIANTE LA 

CONSTATACIÓN FÍSICA PARA 

EJECUTAR EL PROCESO  DE BAJA 

CORRESPONDIENTE 

ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACIÓN 

Y CONTROL DE 

BIENES

PROGRAMA 

PARA 

ADMINISTRAR 

RESPONSABL

EMENTE LOS 

RECURSOS 

ECONÓMICOS 

DEL GADMA

REDUCCIÓN O 

ELIMINACIÓN DE 

ACTIVOS 

MUNICIPALES 

INNECESARIOS 

PARA USO

DE 

FUNCIONARIOS.

NÚMERO 

TOTAL DE 

BIENES EN 

MAL ESTADO A 

DAR DE BAJA

∑(BIENES A 

DAR DE BAJA)

2000

(100%)

1800

(90%)

500 (25%)

400 (20%)

1000 (50%)

1000 (50%)

500 (25%)

400 (20%)

NUEVO

9 INDUSTRIA, 

INNOVACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO

ACTUALIZAR EL INVENTARIO A 

TRÁVES DEL INGRESO, DESPACHO Y 

VERIFICACIÓN DE BIENES DE 

CONTROL DE CONSUMO  PARA 

MANTENER UN ADECUADO REGISTRO 

DE LOS MISMOS

ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACIÓN 

Y CONTROL DE 

BIENES

PROGRAMA 

PARA 

ADMINISTRAR 

RESPONSABL

EMENTE LOS 

RECURSOS 

ECONÓMICOS 

DEL GADMA

REDUCCIÓN O 

ELIMINACIÓN DE 

ACTIVOS 

MUNICIPALES 

INNECESARIOS 

PARA USO

DE 

FUNCIONARIOS.

PORCENTAJE 

DE BIENES 

INMUEBLES 

INSPECCIONA

DOS

(NÚMERO DE 

BIENES 

INMUEBLES 

INSPECCIONA

DOS/ NÚMERO 

TOTAL DE 

BIENES 

INMUEBLES)*1

00

100% 80,37%
33,34%

26,79%

33,33%

26,79%

33,33%

26,79%

NUEVO

16 PAZ, JUSITICA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO

MEJORAR LAS CONDICIONES 

MECÁNICAS DEL PARQUE 

AUTOMOTOR DEL GADMA

ADMINISTRATIVA
SERVICIOS 

GENERALES

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO DEL 

CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

PORCENTAJE 

DE VEHÍCULOS 

OPERATIVOS

(NÚMERO DE 

MANTENIMIEN

TOS 

EJECUTADOS 

/ NÚMERO DE 

MANTENIMIEN

TOS 

PLANIFICADO

S) * 100

100% 96%
33,33%

31,94%

33,33%

31,94%

33,33%

31,94%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

16 PAZ, JUSITICA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO

FORTALECER LA OPERATIVIDAD E 

IMAGEN INSTITUCIONAL DE LAS 

DIFERENTES DEPENDENCIAS

ADMINISTRATIVA
SERVICIOS 

GENERALES

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO DEL 

CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

PORCENTAJE 

DE 

DEPENDENCIA

S ATENDIDAS

(NÚMERO DE 

SOLICITUDES 

ATENDIDAS / 

NÚMERO DE 

SOLICITUDES 

RECIBIDAS) * 

100

100% 85,71%
33,33%

28,57%

33,33%

28,57%

33,33%

28,57%

NUEVO

16 PAZ, JUSITICA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO

FORTALECER LA OPERATIVIDAD E 

IMAGEN INSTITUCIONAL DE LAS 

DIFERENTES DEPENDENCIAS

ADMINISTRATIVA
SERVICIOS 

GENERALES

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

CONVERTIR AL 

MUNICIPIO EN 

UN GOBIERNO 

INTERCULTURA

L 

PARTICIPATIVO

PORCENTAJE 

DE 

ACTIVIDADES 

CUMPLIDAS 

PARA LA 

LIMPIEZA DE 

LAS 

DIFERENTES 

ÁREAS 

INSTITUCIONA

LES

(NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

CUMPLIDAS / 

NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

PLANIFICADA

S)* 100

100% 89,58%
33,34%

29,86%

33,33%

29,86%

33,33%

29,86%

NUEVO

9 INDUSTRIA, 

INNOVACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS

IMPULSAR LA INNOVACIÓN Y 

COMPETITIVIDAD DEL CANTÓN, 

A TRAVÉS DE LA 

DIGITALIZACIÓN DE SERVICIOS 

MUNICIPALES, PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

GESTIÓN INTEGRAL DE LA 

CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA 

ÓPTIMA INTERACCIÓN CON 

LOS ACTORES DE INTERÉS Y 

CIUDADANÍA EN GENERAL.

MEJORAR LOS TIEMPOS DE 

ATENCIÓN DE TRÁMITES 

ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS 

PARA MEJORAR LOS NIVELES DE 

SATISFACCION DE LOS USUARIOS 

EXTERNOS

ADMINISTRATIVA
ATENCIÓN 

CIUDADANA

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

PORCENTAJE 

TRÁMITES 

ADMINISTRATI

VOS 

ATENDIDOS A 

TIEMPO

(NÚMERO DE 

TURNOS 

ADMINISTRATI

VOS EN 

ESPERA <= 25 

MINUTOS/NÚM

ERO DE 

TURNOS 

ATENDIDOS)*1

00

100% 70%
30%

20%

40%

30%

30%

20%

NUEVO

9 INDUSTRIA, 

INNOVACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS

IMPULSAR LA INNOVACIÓN Y 

COMPETITIVIDAD DEL CANTÓN, 

A TRAVÉS DE LA 

DIGITALIZACIÓN DE SERVICIOS 

MUNICIPALES, PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

GESTIÓN INTEGRAL DE LA 

CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA 

ÓPTIMA INTERACCIÓN CON 

LOS ACTORES DE INTERÉS Y 

CIUDADANÍA EN GENERAL.

MEJORAR LOS TIEMPOS DE 

ATENCIÓN DE TRÁMITES 

ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS 

PARA MEJORAR LOS NIVELES DE 

SATISFACCION DE LOS USUARIOS 

EXTERNOS

ADMINISTRATIVA
ATENCIÓN 

CIUDADANA

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

PORCENTAJE 

TRÁMITES 

FINANCIEROS 

ATENDIDOS A 

TIEMPO

(NÚMERO DE 

TURNOS 

FINANCIEROS 

EN ESPERA 

<= 60 

MINUTOS/NÚM

ERO DE 

TURNOS 

ATENDIDOS)*1

00

100% 70%
30%

20%

40%

30%

30%

20%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

9 INDUSTRIA, 

INNOVACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS

IMPULSAR LA INNOVACIÓN Y 

COMPETITIVIDAD DEL CANTÓN, 

A TRAVÉS DE LA 

DIGITALIZACIÓN DE SERVICIOS 

MUNICIPALES, PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

GESTIÓN INTEGRAL DE LA 

CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA 

ÓPTIMA INTERACCIÓN CON 

LOS ACTORES DE INTERÉS Y 

CIUDADANÍA EN GENERAL.

INCREMENTAR LOS 

REQUERIMIENTOS Y TRAMITES 

CIUDADANOS A TRAVÉS DE MEDIOS 

TECNOLÓGICOS

ADMINISTRATIVA
ATENCIÓN 

CIUDADANA

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

NUMERO DE 

PROCESOS Y 

MEJORAS EN 

LINEA 

IMPLEMENTAD

OS

∑ (PROCESOS 

Y MEJORAS 

EN LINEA 

IMPLEMENTA

DOS)

7(100%) 5 (71,43%)
3 (42,86%)

3 (42,86%)

2(28,57%)

1 (14,29%)

2(28,57%)

1 (14,28%)

NUEVO

1 GARANTIZAR UNA 

VIDA DIGNA CON 

IGUALES 

OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS 

PERSONAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO

MANTENER LA INFRAESTRUCTURA 

FÍSICA DE LAS CONSTRUCCIONES A 

TRAVÉS DE MANTEMIENTOS 

PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS 

GARANTIZANDO LA FUNCIONALIDAD 

DEL GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO 

ADMINISTRATIVA

MANTENIMIENTO 

DE 

EDIFICACIONES

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

CONVERTIR AL 

MUNICIPIO EN 

UN GOBIERNO 

INTERCULTURA

L 

PARTICIPATIVO

PORCENTAJE 

DE EJECUCION 

DE TRABAJOS

(NÚMERO DE 

PEDIDOS 

ATENDIDOS / 

NÚMERO 

PEDIDIOS 

RECIBIDOS)*1

00

100% 85%
20%               

14%

30%

26%

50%

45%

NUEVO

1 GARANTIZAR UNA 

VIDA DIGNA CON 

IGUALES 

OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS 

PERSONAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO

MANTENER LA INFRAESTRUCTURA 

FÍSICA DE LAS CONSTRUCCIONES A 

TRAVÉS DE MANTEMIENTOS 

PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS 

GARANTIZANDO LA FUNCIONALIDAD 

DEL GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO 

ADMINISTRATIVA

MANTENIMIENTO 

DE 

EDIFICACIONES

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

CONVERTIR AL 

MUNICIPIO EN 

UN GOBIERNO 

INTERCULTURA

L 

PARTICIPATIVO

PORCENTAJE 

DE EJECUCIÓN 

DE PROCESOS 

DE 

MANTENIMIEN

TO

(NÚMERO DE 

PROCESOS 

DE 

MANTENIMIEN

TO 

REALIZADOS / 

NÚMERO 

PROCESOS 

DE 

MANTENIMIEN

TOS 

PLANIFICADO

S)*100

100% 75%
20%

16%

50%

39%

30%

20%

NUEVO

16 PAZ, JUSITICA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO

MEJORAR LA EFICIENCIA DE LOS 

REQUERIMIENTOS DEL GAD 

MUNICIPALIDAD DE AMBATO A 

TRAVÉS DE UNA CONTRATACIÓN 

ÓPTIMA DE BIENES, OBRAS Y 

SERVICIOS, INCLUIDOS LOS DE 

CONSULTORÍA

ADMINISTRATIVA

CONTRATACIÓN Y 

COMPRAS 

PÚBLICAS

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

PORCENTAJE 

DE PROCESOS 

DE ÍNFIMA 

CUANTÍA 

ADJUDICADOS 

EN UN TIEMPO 

= O < A 10 

DÍAS TÉRMINO

(NUMERO DE 

PROCESOS 

DE INFIMA 

CUANTIA 

ADJUDICADOS 

EN UN 

TIEMPO = o < 

a 10 DIAS 

TERMINO / 

NUMERO 

TOTAL DE 

PROCESOS 

DE INFIMA 

CUANTIA 

ADJUDICADOS

)* 100

100% 75%

30%

25%

30%

20%

40%

30%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

16 PAZ, JUSITICA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO

MEJORAR LA EFICIENCIA DE LOS 

REQUERIMIENTOS DEL GAD 

MUNICIPALIDAD DE AMBATO A 

TRAVÉS DE UNA CONTRATACIÓN 

ÓPTIMA DE BIENES, OBRAS Y 

SERVICIOS, INCLUIDOS LOS DE 

CONSULTORÍA

ADMINISTRATIVA

CONTRATACIÓN Y 

COMPRAS 

PÚBLICAS

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

PORCENTAJE 

DE PROCESOS 

DE SUBASTA 

INVERSA 

ADJUDICADOS 

EN UN TIEMPO 

= O < A 45 

DÍAS TÉRMINO

(NUMERO DE 

PROCESOS 

DE SUBASTA 

INVERSA 

ADJUDICADOS 

EN UN 

TIEMPO = o < 

a 45 DIAS 

TERMINO / 

NUMERO 

TOTAL DE 

PROCESOS 

DE SUBASTA 

INVERSA 

ADJUDICADOS

) * 100

100% 75%

30%

25%

30%

20%

40%

30%

NUEVO

16 PAZ, JUSITICA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO

PROTEGER Y ASEGURAR LOS 

INMUEBLES, SERVIDORES PÚBLICOS 

Y USUARIOS A TRAVÉS DEL 

PERSONAL DE LA SECCIÓN DE 

SEGURIDAD FÍSICA Y LA 

CONTRATACIÓN DE UNA EMPRESA 

DE SEGURIDAD PRIVADA CON LA 

FINALIDAD DE GARANTIZAR LA 

SEGURIDAD FÍSICA EN EL GAD 

MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ADMINISTRATIVA
SEGURIDAD 

FÍSICA

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

CONVERTIR AL 

MUNICIPIO EN 

UN GOBIERNO 

INTERCULTURA

L 

PARTICIPATIVO

PORCENTAJE 

DE INFORMES 

DE 

NOVEDADES 

SOLVENTADAS 

A TRAVÉS DEL 

PROGRAMA 

DE CCTV

(NÚMERO DE 

INFORMES DE 

CCTV / 

NÚMERO DE 

INFORMES DE 

CCTV 

TOTALES) * 

100

100% 80%
20%

25%

40%

30%

30%

25%

NUEVO

16 PAZ, JUSITICA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO

PROTEGER Y ASEGURAR LOS 

INMUEBLES, SERVIDORES PÚBLICOS 

Y USUARIOS A TRAVÉS DEL 

PERSONAL DE LA SECCIÓN DE 

SEGURIDAD FÍSICA Y LA 

CONTRATACIÓN DE UNA EMPRESA 

DE SEGURIDAD PRIVADA CON LA 

FINALIDAD DE GARANTIZAR LA 

SEGURIDAD FÍSICA EN EL GAD 

MUNICIPALIDAD DE AMBATO

ADMINISTRATIVA
SEGURIDAD 

FÍSICA

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

CONVERTIR AL 

MUNICIPIO EN 

UN GOBIERNO 

INTERCULTURA

L 

PARTICIPATIVO

PORCENTAJE 

DE INFORMES 

DE 

NOVEDADES 

SOLVENTADAS 

MEDIANTE 

INSPECCION A 

LOS PUNTOS 

DE 

SEGURIDAD 

DEL GADMA

(NÚMERO DE 

NOVEDADES 

ENCONTRADA

S / NÚMERO 

DE 

NOVEDADES 

SOLVENTADA

S)* 100

100% 80%
25%

16,66%

40%

33,34%

35%

30%

NUEVO

9 INDUSTRIA, 

INNOVACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

ADMNISTRAR LA UTILIZACIÓN 

ADECUADA DE BIENES MUNICIPALES 

ENTREGADOS EN COMODATO CON 

DESTINO SOCIAL O AMBIENTAL, SIN 

FINES DE LUCRO A TRAVÉS, DEL 

CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA 

LEGAL VIGENTE PARA DAR 

CUMPLIMIENTO AL PROYECTO 

PRESENTADO ACORDE AL SERVICIO 

A LA CIUDADANÍA DEL CANTÓN 

AMBATO

ADMINISTRATIVA COMODATOS

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

PORCENTAJE 

DE 

ACTIVIDADES 

ARTICULADAS 

EN UN TIEMPO 

MENOR O 

IGUAL A 48 

HORAS

(ACTIVIDADES 

ARTICULADAS 

EN UN 

TIEMPO 

MENOR O 

IGUAL A 48 

HORAS / 

ACTIVIDADES 

TOTAL A 

ARTICULAR) * 

100

100% 85% 0%
45%

40%

55%

45%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

CAPACITAR A LOS SERVIDORES 

MUNICIPALES DEL GADMA PARA DAR 

CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE 

CAPACITACIONES 2022.

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL Y DEL 

TALENTO HUMANO

ADMINISTRACIÓN 

DEL TALENTO 

HUMANO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

GENERAR 

ESTABILIDAD 

LABORAL A LOS 

FUNCIONARIOS 

DEL GAD Y 

EMPRESAS

PÚBLICAS 

MUNICIPALES.

PORCENTAJE 

DE 

CAPACITACIO

NES 

REALIZADAS

(NÚMERO DE 

CAPACITACIO

NES 

REALIZADAS/

NÚMERO DE 

CAPACITACIO

NES 

PLANIFICADA

S)*100

100% 100% 20% 40% 40%

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

EJECUTAR LA EVALUACION DEL 

DESEMPEÑO DENTRO DE LOS 

PLAZOS DE LA NORMATIVA VIGENTE 

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL Y DEL 

TALENTO HUMANO

ADMINISTRACIÓN 

DEL TALENTO 

HUMANO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

GENERAR 

ESTABILIDAD 

LABORAL A LOS 

FUNCIONARIOS 

DEL GAD Y 

EMPRESAS

PÚBLICAS 

MUNICIPALES.

PORCENTAJE 

DE 

CUMPLIMIENT

O DE LAS 

ETAPAS DE LA 

EVALUACIÓN 

DE 

DESEMPEÑO 

(NÚMERO DE 

ETAPAS 

CUMPLIDAS/N

ÚMERO DE 

ETAPAS 

PLANIFICADA

S)*100

100% 100% 73% 0% 27%

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

DESVINCULAR A LOS SERVIDORES 

MUNICIPALES DEL GADMA POR 

JUBILACION O RETIRO VOLUNTARIO 

PARA CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL 

DE JUBILACIONES 2022.

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL Y DEL 

TALENTO HUMANO

ADMINISTRACIÓN 

DEL TALENTO 

HUMANO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

GENERAR 

ESTABILIDAD 

LABORAL A LOS 

FUNCIONARIOS 

DEL GAD Y 

EMPRESAS

PÚBLICAS 

MUNICIPALES.

PORCENTAJE 

DE 

JUBILACIONES 

Y/O RETIROS 

VOLUNTARIOS.

(NÚMERO DE 

JUBILACIONE

S Y/O 

RETIROS 

VOLUNTARIOS 

REALIZADAS/

NÚMERO DE 

JUBILACIONE

S Y/O 

RETIROS 

VOLUNTARIOS 

PLANIFICADA

S)*100

100% 100% 30% 50% 20%

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

DISENAR PROCESOS EN LAS 

UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL 

GADMA PARA IMPLEMENTAR EL 

MODELO DE GESTION POR 

PROCESOS INSTITUCIONAL.

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL Y DEL 

TALENTO HUMANO

FORTALECIMIENT

O Y DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

DESCENTRALIZ

ACIÓN Y 

MODERNIZACIÓ

N DE FUNCIONS 

MUNICIPALES

PORCENTAJE 

DE PROCESOS 

ACTUALIZADO

S.

(NÚMERO DE 

PROCESOS 

ACTUALIZADO

S/NÚMERO DE 

PROCESOS 

PLANIFICADO

S)*100

100% 100% 33% 33% 34%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

DISPONER DE DOCUMENTOS 

INTERNOS DE GESTION 

ACTUALIZADOS PARA SOLVENTAR 

REQUERIMIENTOS DE LAS UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS RESPECTO A LA 

ESTRUCTURA ORGANICA Y MODELO 

DE GESTION.

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL Y DEL 

TALENTO HUMANO

FORTALECIMIENT

O Y DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

DESCENTRALIZ

ACIÓN Y 

MODERNIZACIÓ

N DE FUNCIONS 

MUNICIPALES

PORCENTAJE 

DE  INFORMES 

TECNICOS 

APROBADOS

(NÚMERO DE 

INFORMES 

ELABORADOS

/NÚMERO DE 

SOLICITUDES 

RECIBIDAS)*1

00

100% 100% 33% 33% 34%

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE 

SELECCION DE PERSONAL PARA QUE 

SE EJECUTE DENTRO DE LOS 

PLAZOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE 

LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL Y DEL 

TALENTO HUMANO

FORTALECIMIENT

O Y DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

GENERAR 

ESTABILIDAD 

LABORAL A LOS 

FUNCIONARIOS 

DEL GAD Y 

EMPRESAS

PÚBLICAS 

MUNICIPALES.

TIEMPO DE 

RESPUESTA 

EN EL 

PROCESO DE 

SELECCION DE 

PERSONAL.

(NÚMERO DE 

PERSONAL 

CONTRATADO

/NÚMERO DE 

PERSONAL 

PLANIFICADO)

*100

100% 100% 40% 40% 20%

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

REDUCIR EL INDICE DE SANCIONES 

POR APLICACIÓN DEL REGIMEN 

DISCIPLINARIO

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL Y DEL 

TALENTO HUMANO

ADMINISTRACIÓN 

DEL TALENTO 

HUMANO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

GENERAR 

ESTABILIDAD 

LABORAL A LOS 

FUNCIONARIOS 

DEL GAD Y 

EMPRESAS

PÚBLICAS 

MUNICIPALES.

PORCENTAJE 

DE 

INCUMPLIMIEN

TO DE LAS 

JORNADAS DE 

TRABAJO.

(NÚMERO DE 

SANCIONADA

S 

REALIZADAS/

NÚMERO DE 

EXPEDIENTES 

ABIERTOS)*10

0

100% 100% 33% 33% 34%

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

MEJORAR EL CLIMA LABORAL A 

TRAVES DE ESTRATEGIAS DE 

INTERVENCION EN LAS UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS DEL GADMA.

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL Y DEL 

TALENTO HUMANO

ADMINISTRACIÓN 

DEL TALENTO 

HUMANO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

GENERAR 

ESTABILIDAD 

LABORAL A LOS 

FUNCIONARIOS 

DEL GAD Y 

EMPRESAS

PÚBLICAS 

MUNICIPALES.

PORCENTAJE 

DE LA 

IMPLEMENTAC

ION DE LA  

ESTRATEGIA 

EJECUTADA.

(NÚMERO DE 

TALLERES 

EJECUTADOS/

NÚMERO DE 

TALLERES 

PLANIFICADO

S)*100

100% 100% 40% 40% 20%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

 FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

CUMPLIR CON LA ACTUALIZACION 

CATASTRAL PERMANENTE DE 

PREDIOS URBANOS Y RURALES DEL 

CANTON AMBATO CONFORME LO 

ESTABLECE EL ART 494 DEL COOTAD

CATASTROS Y 

AVALÚOS

CATASTRO FÍSICO

VALORACIÓN 

CATASTRAL

CARTOGRAFÍA 

DIGITAL

PROGRAMA 

PARA LA 

DESCENTRALI

ZACIÓN DE LA 

GESTIÓN 

MUNICIPAL

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

NUMERO DE 

PREDIOS 

ACTUALIZADO

S

∑(PREDIOS 

ACTUALIZADO

S POR CADA 

DIGITALIZADO

R)

15500

12400

(80% DEL 

TOTAL)

4650 (30%)

3720 (24%)

4650 (30%)

3720 (24%)

6200(40%)

5000 (32%)

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD

ECONÓMICO DE AMBATO 

HACIENDO UN BUEN USO

DE LOS RECURSOS MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN.

 FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

REGISTRAR LOS CONTRATOS DE 

ARRENDAMIENTO DE LOS BIENES 

INMUEBLES RENTEROS QUE SE 

ENCUENTREN UBICADOS DENTRO 

DEL PERIMETRO URBANO DE LA 

CIUDAD O DE LAS PARROQUIAS 

RURALES DEL CANTON AMBATO

CATASTROS Y 

AVALÚOS
INQUILINATO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

CONTRATOS 

INGRESADOS

∑(CONTRATO

S 

REGISTRADO

S)

13500

(100%)

10800

(80%)

4050 (30%)

3240 (24%)

5400 (40%)

4320 (32%)

4050 (30%)

3240 (24%)

NUEVO
3 SALUD Y 

BIENESTAR

6 GARANTIZAR EL DERECHO A 

LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA 

Y DE CALIDAD

2 FORTALECER, DESARROLLAR 

Y DIVERSIFICAR LA 

PRODUCCIÓN AGROPECUARIA, 

ARTESANAL, MANUFACTURERA, 

AGROINDUSTRIAL E 

INDUSTRIAL DEL CANTÓN, 

DESARROLLAR UN SISTEMA DE 

COMERCIALIZACIÓN ABIERTO, 

DE SERVICIO TURÍSTICO Y 

RECREATIVO; Y, PROMOVER 

UNA RED GASTRONÓMICA DE 

LA CIUDAD Y DEL CANTÓN.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

OBJETIVO ESPECÍFICO 

CIUDADANOS.

GARANTIZAR LA DOTACIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS E 

INFRAESTRUCTURA, 

MEDIANTE PROCESOS 

SOSTENIBLES, PARA EL 

BENEFICIO DE LOS 

HABITANTES DEL CANTÓN

BRINDAR EL SERVICIO DE ANÁLISIS 

FISICO QUÍMICO O MICROBIOLÓGICO 

DE MUESTRAS DE ALIMENTOS, DE 

ACUERDO A REQUERIMIENTO DE 

USUARIOS INTERNOS O EXTERNOS

SERVICIOS PÚBLICOS
LABORATORIO 

BROMATOLÓGICO

PROGRAMA 

PARA 

PROMOVER 

UN SISTEMA 

ALIMENTARIO 

SOSTENIBLE Y 

RESILIENTE, 

DENTRO DE 

LAS

COMPETENCIA

S DEL 

GOBIERNO 

SECCIONAL

REGULARIZAR 

PLATAFORMAS 

DE NEGOCIOS, 

CON LO CUAL 

SE BUSCA 

DEMOCRATIZAR

EL COMERCIO.

PORCENTAJE 

DE CONTROL 

DE CALIDAD 

DE ALIMENTOS

(NÚMERO DE 

MUESTRAS 

ANALIZADAS/

NÚMERO DE 

MUESTRAS 

PLANIFICADA

S)*100

100% 85%
35%

30%

30%

25%

35%

30%

NUEVO
3 SALUD Y 

BIENESTAR

6 GARANTIZAR EL DERECHO A 

LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA 

Y DE CALIDAD

2 FORTALECER, DESARROLLAR 

Y DIVERSIFICAR LA 

PRODUCCIÓN AGROPECUARIA, 

ARTESANAL, MANUFACTURERA, 

AGROINDUSTRIAL E 

INDUSTRIAL DEL CANTÓN, 

DESARROLLAR UN SISTEMA DE 

COMERCIALIZACIÓN

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

OBJETIVO ESPECÍFICO 

CIUDADANOS.

GARANTIZAR LA DOTACIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS E 

INFRAESTRUCTURA, 

MEDIANTE PROCESOS 

SOSTENIBLES, PARA EL 

BENEFICIO DE LOS 

HABITANTES DEL CANTÓN

REALIZAR EL CONTROL HIGIÉNICO 

SANITARIO  DE ESTABLECIMIENTOS 

DE EXPENDIO DE ALIMENTOS, DE 

ACUERDO A SU COMPETENCIA EN EL 

CANTÓN AMBATO PARA GARANTIZAR 

LAS CONDICIONES TÉCNICAS DE LA 

NORMA BPM

SERVICIOS PÚBLICOS

HIGIENE Y 

CONTROL DE 

ALIMENTOS

PROGRAMA 

PARA 

PROMOVER 

UN SISTEMA 

ALIMENTARIO 

SOSTENIBLE Y 

RESILIENTE, 

DENTRO DE 

LAS

COMPETENCIA

S DEL 

GOBIERNO 

SECCIONAL

REGULARIZAR 

PLATAFORMAS 

DE NEGOCIOS, 

CON LO CUAL 

SE BUSCA 

DEMOCRATIZAR

EL COMERCIO.

PORCENTAJE 

DE 

CONTROLES 

HIGIÉNICOS 

SANITARIOS 

REALIZADOS

(NÚMERO DE 

INSPECCIONE

S 

REALIZADAS/

NÚMERO DE 

INSPECCIONE

S 

PLANIFICADA

S) * 100

100% 85%
35%

30%

30%

30%

35%

25%

NUEVO
3 SALUD Y 

BIENESTAR

6 GARANTIZAR EL DERECHO A 

LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA 

Y DE CALIDAD

2 FORTALECER, DESARROLLAR 

Y DIVERSIFICAR LA 

PRODUCCIÓN AGROPECUARIA, 

ARTESANAL, MANUFACTURERA, 

AGROINDUSTRIAL E 

INDUSTRIAL DEL CANTÓN, 

DESARROLLAR UN SISTEMA DE 

COMERCIALIZACIÓN

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

OBJETIVO ESPECÍFICO 

CIUDADANOS.

GARANTIZAR LA DOTACIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS E 

INFRAESTRUCTURA, 

MEDIANTE PROCESOS 

SOSTENIBLES, PARA EL 

BENEFICIO DE LOS 

HABITANTES DEL CANTÓN

OTORGAR EL PERMISO SANITARIO A 

ESTABLECIMIENTOS DE EXPENDIO 

DE ALIMENTOS, DE ACUERDO A SU 

COMPETENCIA EN EL CANTÓN 

AMBATO PARA EL FUNCIONAMIENTO 

ADECUADO Y CUMPLIMIENTO DE LA 

NORAMTIVA LEGAL VIGENTE

SERVICIOS PÚBLICOS

HIGIENE Y 

CONTROL DE 

ALIMENTOS

PROGRAMA 

PARA 

PROMOVER 

UN SISTEMA 

ALIMENTARIO 

SOSTENIBLE Y 

RESILIENTE, 

DENTRO DE 

LAS 

COMPETENCIA

S DEL 

GOBIERNO 

SECCIONAL

REGULARIZAR 

PLATAFORMAS 

DE NEGOCIOS, 

CON LO CUAL 

SE BUSCA 

DEMOCRATIZAR

EL COMERCIO.

PORCENTAJE 

DE PERMISOS 

DE HIGIENE 

PERSONAL Y 

SANITARIOS

(NÚMERO DE 

PERMISOS 

OTORGADOS/

NÚMERO DE 

SOLICITUDES 

RECIBIDAS)*1

00

100% 80%
35%

30%

30%

30%

35%

20%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

4 CONTAR CON LA 

ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y 

JERARQUIZADA, PARA 

POSIBILITAR LA ARTICULACIÓN 

EFICIENTE ENTRE LAS 

PLATAFORMAS NATURALES 

CONFORMANTES DE LA CIUDAD 

Y CON LAS PARROQUIAS 

RURRALES, SOPORTE DE LA 

TRASNFERENCIA OPORTUNA 

DE PERSONAS, BIENES Y 

SEVICIOS; ASÍ COMO, 

RESUPERAR Y AMPLIAR EL 

ESPACIO PÚBLICO, LA 

COBERTURA DE LOS SISTEMAS 

DE ENERGÍA ELÉCTRICA, DE 

CONECTIVIDAD DE TELFONÍA 

FIJA, MÓVIL Y DE WI-FI; EN 

BENEFICIO DE LAS 

ACTIVIDADES 

SOCIOECONÓMICAS, 

CULTURALES Y PRODUCTIVAS 

DEL CANTÓN.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

OBJETIVO ESPECÍFICO 

CIUDADANOS.

IMPULSAR EL DESARROLLO 

PRODUCTIVO DEL CANTÓN, 

MEDIANTE LA OPTIMIZACIÓN 

DE SUS DIFERENTES 

SISTEMAS FORMALES DE 

COMERCIALIZACIÓN, EN PRO 

DE SU BENEFICIO ECONÓMICO

OTORGAR EL PERMISO DE USO DE 

ESPACIOS PÚBLICOS DE 

CERRAMIENTO PROVISIONAL DE 

CONSTRUCCIONES; USO DEL 

ESPACIO PÚBLICO; Y , FERIAS 

OCASIONALES

SERVICIOS PÚBLICOS
ESPACIOS 

PÚBLICOS

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO DE 

FERIAS 

LOCALES EN 

EL CANTÓN

REGULARIZAR 

PLATAFORMAS 

DE NEGOCIOS, 

CON LO CUAL 

SE BUSCA 

DEMOCRATIZAR

EL COMERCIO.

PORCENTAJE 

DE 

AUTORIZACIO

NES DE 

CERRAMIENTO 

PROVISIONAL 

DE 

CONSTRUCCIO

NES, USO DEL  

ESPACIO 

PÚBLICO Y 

FERIAS 

OCASIONALES

(NÚMERO DE 

TRÁMITES 

ATENDIDOS / 

NÚMERO DE 

TRÁMITES 

INGRESADOS)

*100

100% 90%
35%

30%

30%

30%

35%

30%

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

2 FORTALECER, DESARROLLAR 

Y DIVERSIFICAR LA 

PRODUCCIÓN AGROPECUARIA, 

ARTESANAL, MANUFACTURERA, 

AGROINDUSTRIAL E 

INDUSTRIAL DEL CANTÓN, 

DESARROLLAR UN SISTEMA DE 

COMERCIALIZACIÓN

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

OBJETIVO ESPECÍFICO 

CIUDADANOS.

IMPULSAR EL DESARROLLO 

PRODUCTIVO DEL CANTÓN, 

MEDIANTE LA OPTIMIZACIÓN 

DE SUS DIFERENTES 

SISTEMAS FORMALES DE 

COMERCIALIZACIÓN, EN PRO 

DE SU BENEFICIO ECONÓMICO

ADMINISTRAR EL CATASTRO DE 

LOCALES,  PUESTOS Y CUBÍCULOS  

DE LA RED DE PLAZAS, FERIAS 

POPULARES,  MERCADOS Y/O 

CENTROS COMERCIALES 

POPULARES MINORISTAS   DEL 

CANTÓN AMBATO

SERVICIOS PÚBLICOS
ESPACIOS 

PÚBLICOS

PROGRAMA 

DE PLAZAS, 

MERCADOS Y 

CENTROS DE 

MERCADEO DE 

LA CIUDAD DE 

AMBATO

REGULARIZAR 

PLATAFORMAS 

DE NEGOCIOS, 

CON LO CUAL 

SE BUSCA 

DEMOCRATIZAR

EL COMERCIO.

PORCENTAJE 

DE PUESTOS, 

CUBÍCULOS O 

LOCALES 

ADJUDICADOS

(NÚMERO DE 

PUESTOS, 

CUBÍCULOS O 

LOCALES 

DECLARADOS 

VACANTES/NÚ

MERO DE 

PUESTOS, 

CUBÍCULOS O 

LOCALES 

ADJUDICADOS

)*100

100% 75%
35%

25%

30%

25%

35%

25%

NUEVO
3 SALUD Y 

BIENESTAR

5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

5 	FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

REVISAR Y DE SER EL CASO 

ACTUALIZAR EL INVENTARIO 

PATRIMONIAL DE BIENES 

TANGIBLE E INTANGIBLE DEL 

CANTÓN AMBATO, PARA 

PROMOVER POLÍTICAS DE 

CONSERVACIÓN, 

MANTENCIÓN, Y LA DIFUSIÓN 

DEL PATRIMONIO DE AMBATO, 

DE ACUERDO A LO QUE 

ESTABLECE LA LEY DE 

CULTURA.

GARANTIZAR LA DOTACIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS E 

INFRAESTRUCTURA, 

MEDIANTE PROCESOS 

SOSTENIBLES, PARA EL 

BENEFICIO DE LOS 

HABITANTES DEL CANTÓN

OTORGAR LOS SERVICIOS DE 

INHUMACIÓN, EXHUMACIÓN Y 

PRESATACIÓN DE LA SALA DE 

VELACIONES A LA CIUDADANÍA DEL 

CANTÓN AMBATO

SERVICIOS PÚBLICOS

ESPACIOS 

PÚBLICOS(CEMEN

TERIOS 

MUNICIPALES)

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

IMPLEMENTAC

IÓN, 

REGENERACIÓ

N, 

MANTENIMIEN

TO Y 

RECUPERACIÓ

N DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS Y 

PARQUES DEL 

CANTÓN.

CONCIERNE A 

TODA A 

INFRAESTRUCT

URA 

PATRIMONIAL: 

CASAS, PLAZAS, 

QUINTAS, 

CEMENTERIOS, 

PARQUES, ETC.

PORCENTAJE 

DE PERMISOS 

POR 

INHUMACIONE

S CON VENTA 

DE NICHOS

(NÚMERO DE 

TRÁMITES 

ATENDIDOS / 

NÚMERO DE 

TRÁMITES 

INGRESADOS) 

* 100

100% 90%
35%

30%

30%

30%

35%

30%

NUEVO
3 	SALUD Y 

BIENESTAR

5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

5 	FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

REVISAR Y DE SER EL CASO 

ACTUALIZAR EL INVENTARIO 

PATRIMONIAL DE BIENES 

TANGIBLE E INTANGIBLE DEL 

CANTÓN AMBATO, PARA 

PROMOVER POLÍTICAS DE 

CONSERVACIÓN, 

MANTENCIÓN, Y LA DIFUSIÓN 

DEL PATRIMONIO DE AMBATO, 

DE ACUERDO A LO QUE 

ESTABLECE LA LEY DE 

CULTURA.

GARANTIZAR LA DOTACIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS E 

INFRAESTRUCTURA, 

MEDIANTE PROCESOS 

SOSTENIBLES, PARA EL 

BENEFICIO DE LOS 

HABITANTES DEL CANTÓN

OTORGAR EL PERMISO DE 

INHUMACIÓN, EXHUMACIÓN O 

PRESATACIÓN DE LA SALA DE 

VELACIONES.

SERVICIOS PÚBLICOS
CEMENTERIOS 

MUNICIPALES

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

IMPLEMENTAC

IÓN, 

REGENERACIÓ

N, 

MANTENIMIEN

TO Y 

RECUPERACIÓ

N DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS Y 

PARQUES DEL 

CANTÓN.

CONCIERNE A 

TODA A 

INFRAESTRUCT

URA 

PATRIMONIAL: 

CASAS, PLAZAS, 

QUINTAS, 

CEMENTERIOS, 

PARQUES, ETC.

PORCENTAJE 

DE PERMISOS 

POR 

INHUMACIONE

S SIN VENTA 

DE NICHOS

(NÚMERO DE 

SOLICITUDES 

ATENDIDAS/N

ÚMERO DE 

SOLICITUDES 

PRESENTADA

S)*100

100% 90%
35%

30%

30%

30%

35%

30%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO
3 	SALUD Y 

BIENESTAR

5 PROTEGER A LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

5 	FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

REVISAR Y DE SER EL CASO 

ACTUALIZAR EL INVENTARIO 

PATRIMONIAL DE BIENES 

TANGIBLE E INTANGIBLE DEL 

CANTÓN AMBATO, PARA 

PROMOVER POLÍTICAS DE 

CONSERVACIÓN, 

MANTENCIÓN, Y LA DIFUSIÓN 

DEL PATRIMONIO DE AMBATO, 

DE ACUERDO A LO QUE 

ESTABLECE LA LEY DE 

CULTURA.

GARANTIZAR LA DOTACIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS E 

INFRAESTRUCTURA, 

MEDIANTE PROCESOS 

SOSTENIBLES, PARA EL 

BENEFICIO DE LOS 

HABITANTES DEL CANTÓN

OTORGAR EL PERMISO DE 

INHUMACIÓN, EXHUMACIÓN O 

PRESATACIÓN DE LA SALA DE 

VELACIONES.

SERVICIOS PÚBLICOS
CEMENTERIOS 

MUNICIPALES

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

IMPLEMENTAC

IÓN, 

REGENERACIÓ

N, 

MANTENIMIEN

TO Y 

RECUPERACIÓ

N DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS Y 

PARQUES DEL 

CANTÓN.

CONCIERNE A 

TODA A 

INFRAESTRUCT

URA 

PATRIMONIAL: 

CASAS, PLAZAS, 

QUINTAS, 

CEMENTERIOS, 

PARQUES, ETC.

PORCENTAJE 

DE PERMISOS 

POR 

EXHUMACIONE

S

(NÚMERO DE 

SOLICITUDES 

ATENDIDAS/N

ÚMERO DE 

SOLICITUDES 

PRESENTADA

S)*100

100% 90%
35%

30%

30%

30%

35%

30%

NUEVO
3 SALUD Y 

BIENESTAR

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN , PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

FORTALECER Y 

COMPLEMENTAR CON 

ORDENANZAS DE 

PROTECCIÓN, REGULACIÓN Y 

CUIDADAO A LAS MASCOTAS 

DEL CANTÓN

GARANTIZAR LA DOTACIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS E 

INFRAESTRUCTURA, 

MEDIANTE PROCESOS 

SOSTENIBLES, PARA EL 

BENEFICIO DE LOS 

HABITANTES DEL CANTÓN

BRINDAR SERVICIO MÉDICO 

VETERINARIO  PREVENTIVO : 

RESCATE, DENUNCIAS, CAMPAÑAS 

DE EDUCACIÓN Y ADOPCIÓN 

ENCAMINADOS A LA TENENCIA 

RESPONSABLE DE ANIMALES DE 

COMPAÑÍA

SERVICIOS PÚBLICOS

ALBERGUE DE 

ANIMALES 

MUNICIPALES

PROGRAMA 

DE GESTIÓN 

INTEGRAL DE 

FAUNA 

URBANA

REALIZA 

PROGRAMAS 

CONTINUOS DE 

ESTERILIZACIÓ

N  Y 

VACUNACIÓN

PORCENTAJE 

DE 

ESTERILIZACI

ONES

(NÚMERO DE 

ESTERILIZACI

ONES 

EJECUTADAS/ 

NÚMERO DE 

ESTERILIZACI

ONES 

PLANIFICADA

S)*100

100% 90%
35%

30%

30%

30%

35%

30%

NUEVO
3 SALUD Y 

BIENESTAR

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN , PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

FORTALECER Y 

COMPLEMENTAR CON 

ORDENANZAS DE 

PROTECCIÓN, REGULACIÓN Y 

CUIDADAO A LAS MASCOTAS 

DEL CANTÓN

GARANTIZAR LA DOTACIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS E 

INFRAESTRUCTURA, 

MEDIANTE PROCESOS 

SOSTENIBLES, PARA EL 

BENEFICIO DE LOS 

HABITANTES DEL CANTÓN

BRINDAR SERVICIO MÉDICO 

VETERINARIO  PREVENTIVO : 

RESCATE, DENUNCIAS, CAMPAÑAS 

DE EDUCACIÓN Y ADOPCIÓN 

ENCAMINADOS A LA TENENCIA 

RESPONSABLE DE ANIMALES DE 

COMPAÑÍA

SERVICIOS PÚBLICOS

ALBERGUE DE 

ANIMALES 

MUNICIPALES

PROGRAMA 

DE GESTIÓN 

INTEGRAL DE 

FAUNA 

URBANA

GENERAR 

PROGRAMAS DE 

EDUCACIÓN 

CONTINUA DE 

CUIDADO Y 

PROTECCIÓN 

ANIMAL

PORCENTAJE 

DE  

ADOPCIONES

(NÚMERO DE 

ADOPCIONES 

EJECUTADAS/ 

NÚMERO DE 

ADOPCIONES 

PLANIFICADA

S)*100

100% 90%
35%

30%

30%

30%

35%

30%

NUEVO
3 SALUD Y 

BIENESTAR

11 CONSERVAR, RESTAURAR, 

PROTEGER Y HACER UN USO 

SOSTENIBLE DE LOS 

RECURSOS NATURALES

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN , PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

FORTALECER Y 

COMPLEMENTAR CON 

ORDENANZAS DE 

PROTECCIÓN, REGULACIÓN Y 

CUIDADAO A LAS MASCOTAS 

DEL CANTÓN

GARANTIZAR LA DOTACIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS E 

INFRAESTRUCTURA, 

MEDIANTE PROCESOS 

SOSTENIBLES, PARA EL 

BENEFICIO DE LOS 

HABITANTES DEL CANTÓN

BRINDAR SERVICIO MEDICO 

VETERINARIO  PREVENTIVO : 

RESCATE, DENUNCIAS, CAMPAÑAS 

DE EDUCACIÓN Y ADOPCIÓN 

ENCAMINADOS A LA TENENCIA 

RESPONSABLE DE ANIMALES DE 

COMPAÑÍA.

SERVICIOS PÚBLICOS

ALBERGUE DE 

ANIMALES 

MUNICIPALES

PROGRAMA 

DE GESTIÓN 

INTEGRAL DE 

FAUNA 

URBANA

REPOTENCIAR 

EL ALBERGUE 

CANINO

PORCENTAJE 

DE  USUARIOS 

ATENDIDOS

(NÚMERO DE 

USUARIOS 

ATENDIDOS 

EJECUTADAS/ 

NÚMERO DE 

USUARIOS 

ATENDIDOS  

PLANIFICADA

S)*100

100% 90%
35%

30%

30%

30%

35%

30%

NUEVO 2 HAMBRE CERO

6 GARANTIZAR EL DERECHO A 

LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA 

Y DE CALIDAD

2 FORTALECER, DESARROLLAR 

Y DIVERSIFICAR LA 

PRODUCCIÓN AGROPECUARIA, 

ARTESANAL, MANUFACTURERA, 

AGROINDUSTRIAL E 

INDUSTRIAL DEL CANTÓN, 

DESARROLLAR UN SISTEMA DE 

COMERCIALIZACIÓN ABIERTO, 

DE SERVICIO TURÍSTICO Y 

RECREATIVO; Y, PROMOVER 

UNA RED GASTRONÓMICA DE 

LA CIUDAD Y DEL CANTÓN.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

IMPULSAR EL DESARROLLO 

PRODUCTIVO DEL CANTÓN, 

MEDIANTE LA OPTIMIZACIÓN 

DE SUS DIFERENTES SISTEMA 

SFORMALES DE 

COMERCIALIZACIÓN, EN PRO 

DE SU BENEFICIO ECONÓMICO

GARANTIZAR LA CALIDAD DEL 

FAENAMIENTO Y GESTIÓN 

AMBIENTAL DE DESECHOS SÓLIDOS 

Y LÍQUIDOS GENERADOS, PRODUCTO 

DEL FAENAMIENTO, APLICANDO 

PROCESOS DE BIENESTAR ANIMAL, 

INOCUIDAD ALIMENTARIA Y 

RESPETANDO POLÍTICAS 

AMBIENTALES.

SERVICIOS PÚBLICOS CAMAL MUNCIPAL

PROGRAMA 

PARA 

PROMOVER 

UN SISTEMA 

ALIMENTARIO 

SOSTENIBLE Y 

RESILIENTE, 

DENTRO DE 

LAS

COMPETENCIA

S DEL 

GOBIERNO 

SECCIONAL

REGULARIZAR 

PLATAFORMAS 

DE NEGOCIOS, 

CON LO CUAL 

SE BUSCA 

DEMOCRATIZAR

EL COMERCIO.

PORCENTAJE 

DE EJECUCIÓN 

PROCESOS DE 

FAENAMIENTO

ACTIVIDADES 

EJECUTADAS/

ACTIVIDADES 

PLANIFICADA

S

100% 90%
33%                                                                                                                                                                                    

30%

33%                                                                                                                                                                                    

30%

34%                                                                                                                                                                                    

30%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO
3 SALUD Y 

BIENESTAR

6 GARANTIZAR EL DERECHO A 

LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA 

Y DE CALIDAD

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTUARAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRECIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRICIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN

GARANTIZAR LA CALIDAD DEL 

FAENAMIENTO Y GESTIÓN 

AMBIENTAL DE DESECHOS SÓLIDOS 

Y LÍQUIDOS GENERADOS, PRODUCTO 

DEL FAENAMIENTO, APLICANDO 

PROCESOS DE BIENESTAR ANIMAL, 

INOCUIDAD ALIMENTARIA Y 

RESPETANDO POLÍTICAS 

AMBIENTALES.

SERVICIOS PÚBLICOS CAMAL MUNCIPAL

PROGRAMA 

DE 

MITIGACIÓN AL 

CAMBIO 

CLIMÁTICO

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

PORCENTAJE 

DE EJECUCIÓN 

DE PROCESOS 

DEL PLAN DE 

MANEJO 

AMBIENTAL

(ACTIVIDADES 

EJECUTADAS/

ACTIVIDADES 

PLANIFICADA

S)*100

100% 85%
25%                                                                                                                                                                                           

20%                                                                    

35%                                                                                                                                                                                           

30%                                                                    

40%                                                                                                                                                                                           

35%                                                                    

NUEVO
3 SALUD Y 

BIENESTAR

6 GARANTIZAR EL DERECHO A 

LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA 

Y DE CALIDAD

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTUARAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRECIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRICIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN

GARANTIZAR LA CALIDAD DEL 

FAENAMIENTO Y GESTIÓN 

AMBIENTAL DE DESECHOS SÓLIDOS 

Y LÍQUIDOS GENERADOS, PRODUCTO 

DEL FAENAMIENTO, APLICANDO 

PROCESOS DE BIENESTAR ANIMAL, 

INOCUIDAD ALIMENTARIA Y 

RESPETANDO POLÍTICAS 

AMBIENTALES.

SERVICIOS PÚBLICOS CAMAL MUNCIPAL

PROGRAMA 

PARA 

PROMOVER 

UN SISTEMA 

ALIMENTARIO 

SOSTENIBLE Y 

RESILIENTE, 

DENTRO DE 

LAS

COMPETENCIA

S DEL 

GOBIERNO 

SECCIONAL

REGULARIZAR 

PLATAFORMAS 

DE NEGOCIOS, 

CON LO CUAL 

SE BUSCA 

DEMOCRATIZAR

EL COMERCIO.

PORCENTAJE 

DEL PROCESO 

DE GESTIÓN 

DE DESECHOS 

(ACTIVIDADES 

EJECUTADAS/

ACTIVIDADES 

PLANIFICADA

S)*100

100% 60%
30%                                                                                                                                                                                          

15%

30%                                                                                                                                                                                          

20%

40%                                                                                                                                                                                          

25%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

4 CONTAR CON LA 

ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y 

JERARQUIZADA, PARA 

POSIBILITAR LA ARTICULACIÓN 

EFICIENTE ENTRE LAS 

PLATAFORMAS NATURALES 

CONFORMANTES DE LA CIUDAD 

Y CON LAS PARROQUIAS 

RURALES, SOPORTE DE LA 

TRANSFERENCIA OPORTUNA 

DE PERSONAS, BIENES Y 

SERVICIOS; ASÍ COMO, 

RECUPERAR Y AMPLIAR EL 

ESPACIO PÚBLICO, LA 

COBERTURA DE LOS SISTEMAS 

DE ENERGÍA ELÉCTRICA, DE 

CONECTIVIDAD DE TELEFONÍA 

FIJA, MÓVIL Y DE WI-FI; EN 

BENEFICIO DE LAS

ACTIVIDADES 

SOCIOECONÓMICAS, 

CULTURALES Y PRODUCTIVAS 

DEL CANTÓN.

BRINDAR A LA POBLACIÓN UN 

SISTEMA DE TRANSPORTE 

PÚBLICO:

EFICIENTE, ACCESIBLE, 

ASEQUIBLE, SEGURO.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

MANTENER Y MEJORAR LOS TIEMPOS 

DE RESPUESTA EN ATENCIÓN DE 

SINIESTROS DE TRÁNSITO Y 

ATENCIÓN CIUDADANA

AGENCIA DE ORDEN 

Y CONTROL 

CIUDADANO

AGENTES CIVILES 

DE TRÁNSITO

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

MOVILIDAD 

URBANA Y 

CONECTIVIDA

D

TRABAJAR 

CONJUNTAMEN

TE CON EL 

ÓRGANO 

RECTOR ANT 

PARA 

CONTROLAR

VELOCIDADES Y 

REDUCIR 

ACCIDENTES.

TIEMPO 

PROMEDIO DE 

RESPUESTA 

EN LA 

ATENCIÓN DE 

LOS 

SINIESTROS 

DE TRÁNSITO

NÚMERO DE 

MINUTOS 

PROMEDIO EN 

LA ATENCIÓN 

DE 

SINIESTROS 

DE TRÁNSITO

6,00 7,50
6

7,5

6

7,5

6

7,5

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

4 CONTAR CON LA 

ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y 

JERARQUIZADA, PARA 

POSIBILITAR LA ARTICULACIÓN 

EFICIENTE ENTRE LAS 

PLATAFORMAS NATURALES 

CONFORMANTES DE LA CIUDAD 

Y CON LAS PARROQUIAS 

RURALES, SOPORTE DE LA 

TRANSFERENCIA OPORTUNA 

DE PERSONAS, BIENES Y 

SERVICIOS; ASÍ COMO, 

RECUPERAR Y AMPLIAR EL 

ESPACIO PÚBLICO, LA 

COBERTURA DE LOS SISTEMAS 

DE ENERGÍA ELÉCTRICA, DE 

CONECTIVIDAD DE TELEFONÍA 

FIJA, MÓVIL Y DE WI-FI; EN 

BENEFICIO DE LAS

ACTIVIDADES 

SOCIOECONÓMICAS, 

CULTURALES Y PRODUCTIVAS 

DEL CANTÓN.

BRINDAR A LA POBLACIÓN UN 

SISTEMA DE TRANSPORTE 

PÚBLICO:

EFICIENTE, ACCESIBLE, 

ASEQUIBLE, SEGURO.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

EJECUTAR OPERATIVOS DE 

CONTROL DE TRÁNSITO PARA HACER 

CUMPLIR LAS LEYES, REGLAMENTOS, 

ORDENANZAS, RESOLUCIONES Y 

DEMÁS NORMATIVA PERTINENTE EN 

EL CANTÓN AMBATO

AGENCIA DE ORDEN 

Y CONTROL 

CIUDADANO

AGENTES CIVILES 

DE TRÁNSITO

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

MOVILIDAD 

URBANA Y 

CONECTIVIDA

D

TRABAJAR 

CONJUNTAMEN

TE CON EL 

ÓRGANO 

RECTOR ANT 

PARA 

CONTROLAR

VELOCIDADES Y 

REDUCIR 

ACCIDENTES.

PORCENTAJE 

DE 

OPERATIVOS 

EJECUTADOS

(NÚMERO  DE 

OPERATIVOS,  

EJECUTADOS 

/ NÚMERO  DE 

OPERATIVOS 

PLANIFICADO

S) *100

100% 85%
33%                             

30%

33%                                

30%

34%                           

25%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

2 Y 3

DEFINIR ZONAS DE USO DE 

SUELO DE PARA

ACTIVIDADES DE OCIO 

DIVERSIÓN.

IMPULSAR EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE AMBATO, 

MEDIANTE NORMAS QUE 

GENEREN INCENTIVOS 

TRIBUTARIOS, UN ADECUADO 

RÉGIMEN DE USO DEL SUELO 

Y UN CRECIMIENTO URBANO 

QUE SEA ORDENADO, 

SEGURO, TURÍSTICO, 

CULTURAL, PATRIMONIAL, 

GASTRONÓMICO, NATURAL, 

INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A 

FIN DE PROMOVER LA 

INVERSIÓN PRIVADA.

EJECUTAR E INCREMENTAR EL 

CONTROL CON INTERVENCIONES 

OPERATIVAS EN MATERIA DE 

PREVENCIÓN, DISUACIÓN VIGILANCIA 

DEL ESPACIO PÚBLICO DE ACUERDO 

A LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE 

PARA CONTRIBUIR AL 

ORDENAMIENTO CANTONAL

AGENCIA DE ORDEN 

Y CONTROL 

CIUDADANO

CUERPO DE 

AGENTES DE 

CONTROL 

MUNICIPAL

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO, 

INCENTIVO Y 

TRANSFORMA

CIÓN DE LA 

COMERCIALIZ

ACIÓN PARA

EL CANTÓN 

AMBATO

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

GESTIONAR EL 

USO ADECUADO 

DEL ESPACIO 

PÚBLICO, 

DEFINIR EL USO 

ÚNICO DE

ACTIVIDAD 

DEPORTIVA, 

CULTURAL Y 

OCIO 

DIVERSIÓN 

EXCLUYENDO 

LAS

ACTIVIDADES 

QUE 

PERTURBEN LA 

PAZ PÚBLICA.

ESTABLECER EL 

DIAGNÓSTICO 

DEL ESPACIO 

ADECUADO 

COORDINANDO 

CON LAS

DIFERENTES 

INSTITUCIONES 

CONCILIANDO 

CON LOS 

ACTORES 

SOCIALES PARA

IMPLEMENTAR 

EL 

ORDENAMIENTO 

DE LA CIUDAD

PORCENTAJE 

DE 

OPERATIVOS 

DE CONTROL 

EJECUTADOS

(NÚMERO DE 

OPERATIVOS 

DE CONTROL 

EJECUTADOS 

/ NÚMERO DE 

OPERATIVOS 

DE CONTROL 

PLANIFICADO

S)* 100

65% 50%
18%

15%

22%

15%

25%

20%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

2 Y 3

DEFINIR ZONAS DE USO DE 

SUELO DE PARA

ACTIVIDADES DE OCIO 

DIVERSIÓN.

IMPULSAR EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE AMBATO, 

MEDIANTE NORMAS QUE 

GENEREN INCENTIVOS 

TRIBUTARIOS, UN ADECUADO 

RÉGIMEN DE USO DEL SUELO 

Y UN CRECIMIENTO URBANO 

QUE SEA ORDENADO, 

SEGURO, TURÍSTICO, 

CULTURAL, PATRIMONIAL, 

GASTRONÓMICO, NATURAL, 

INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A 

FIN DE PROMOVER LA 

INVERSIÓN PRIVADA.

EJECUTAR E INCREMENTAR EL 

CONTROL CON INTERVENCIONES 

OPERATIVAS EN MATERIA DE 

PREVENCIÓN, DISUACIÓN VIGILANCIA 

DEL ESPACIO PÚBLICO DE ACUERDO 

A LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE 

PARA CONTRIBUIR AL 

ORDENAMIENTO CANTONAL

AGENCIA DE ORDEN 

Y CONTROL 

CIUDADANO

CUERPO DE 

AGENTES DE 

CONTROL 

MUNICIPAL

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO, 

INCENTIVO Y 

TRANSFORMA

CIÓN DE LA 

COMERCIALIZ

ACIÓN PARA

EL CANTÓN 

AMBATO

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

GESTIONAR EL 

USO ADECUADO 

DEL ESPACIO 

PÚBLICO, 

DEFINIR EL USO 

ÚNICO DE

ACTIVIDAD 

DEPORTIVA, 

CULTURAL Y 

OCIO 

DIVERSIÓN 

EXCLUYENDO 

LAS

ACTIVIDADES 

QUE 

PERTURBEN LA 

PAZ PÚBLICA.

ESTABLECER EL 

DIAGNÓSTICO 

DEL ESPACIO 

ADECUADO 

COORDINANDO 

CON LAS

DIFERENTES 

INSTITUCIONES 

CONCILIANDO 

CON LOS 

ACTORES 

SOCIALES PARA

IMPLEMENTAR 

EL 

ORDENAMIENTO 

DE LA CIUDAD

PORCENTAJE 

DE 

OPERATIVOS 

INTERINSTITU

CIONALES 

EJECUTADOS

(NÚMERO DE 

OPERATIVOS 

INTERINSTITU

CIONALES 

EJECUTADOS 

/ NÚMERO DE 

OPERATIVOS 

INTERINSTITU

CIONALES 

PLANIFICADO

S)* 100

50% 40%
15%

12%

15%

12%

20%

16%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

2 Y 3

DEFINIR ZONAS DE USO DE 

SUELO DE PARA

ACTIVIDADES DE OCIO 

DIVERSIÓN.

IMPULSAR EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE AMBATO, 

MEDIANTE NORMAS QUE 

GENEREN INCENTIVOS 

TRIBUTARIOS, UN ADECUADO 

RÉGIMEN DE USO DEL SUELO 

Y UN CRECIMIENTO URBANO 

QUE SEA ORDENADO, 

SEGURO, TURÍSTICO, 

CULTURAL, PATRIMONIAL, 

GASTRONÓMICO, NATURAL, 

INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A 

FIN DE PROMOVER LA 

INVERSIÓN PRIVADA.

EJECUTAR E INCREMENTAR EL 

CONTROL CON INTERVENCIONES 

OPERATIVAS EN MATERIA DE 

PREVENCIÓN, DISUACIÓN VIGILANCIA 

DEL ESPACIO PÚBLICO DE ACUERDO 

A LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE 

PARA CONTRIBUIR AL 

ORDENAMIENTO CANTONAL

AGENCIA DE ORDEN 

Y CONTROL 

CIUDADANO

CUERPO DE 

AGENTES DE 

CONTROL 

MUNICIPAL

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO, 

INCENTIVO Y 

TRANSFORMA

CIÓN DE LA 

COMERCIALIZ

ACIÓN PARA

EL CANTÓN 

AMBATO

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

GESTIONAR EL 

USO ADECUADO 

DEL ESPACIO 

PÚBLICO, 

DEFINIR EL USO 

ÚNICO DE

ACTIVIDAD 

DEPORTIVA, 

CULTURAL Y 

OCIO 

DIVERSIÓN 

EXCLUYENDO 

LAS

ACTIVIDADES 

QUE 

PERTURBEN LA 

PAZ PÚBLICA.

ESTABLECER EL 

DIAGNÓSTICO 

DEL ESPACIO 

ADECUADO 

COORDINANDO 

CON LAS

DIFERENTES 

INSTITUCIONES 

CONCILIANDO 

CON LOS 

ACTORES 

SOCIALES PARA

IMPLEMENTAR 

EL 

ORDENAMIENTO 

DE LA CIUDAD

PORCENTAJE 

DE 

OPERATIVOS 

DE CONTROL 

DE BUEN USO 

DE ESPACIOS 

PÚBLICOS Y 

APOYOS 

INTERINSTITU

CIONALES 

EJECUTADOS

(# 

OPERATIVOS 

DE CONTROL 

DEL BUEN 

USO DE 

ESPACIOS 

PÚBLICOS Y 

APOYOS 

INTERINSTITU

CIONALES 

EJECUTADOS/

# 

OPERATIVOS 

DE CONTROL 

DEL BUEN 

USO DE 

ESPACIOS 

PÚBLICOS Y 

APOYOS 

INTERINSTITU

CIONALES 

SOLICITADOS)

*100

100% 70%
30%

20%

40%

30%

30%

20%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

2 Y 3

DEFINIR ZONAS DE USO DE 

SUELO DE PARA

ACTIVIDADES DE OCIO 

DIVERSIÓN.

IMPULSAR EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE AMBATO, 

MEDIANTE NORMAS QUE 

GENEREN INCENTIVOS 

TRIBUTARIOS, UN ADECUADO 

RÉGIMEN DE USO DEL SUELO 

Y UN CRECIMIENTO URBANO 

QUE SEA ORDENADO, 

SEGURO, TURÍSTICO, 

CULTURAL, PATRIMONIAL, 

GASTRONÓMICO, NATURAL, 

INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A 

FIN DE PROMOVER LA 

INVERSIÓN PRIVADA.

EJECUTAR E INCREMENTAR EL 

CONTROL CON INTERVENCIONES 

OPERATIVAS EN MATERIA DE 

PREVENCIÓN, DISUACIÓN VIGILANCIA 

DEL ESPACIO PÚBLICO DE ACUERDO 

A LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE 

PARA CONTRIBUIR AL 

ORDENAMIENTO CANTONAL

AGENCIA DE ORDEN 

Y CONTROL 

CIUDADANO

CUERPO DE 

AGENTES DE 

CONTROL 

MUNICIPAL

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO, 

INCENTIVO Y 

TRANSFORMA

CIÓN DE LA 

COMERCIALIZ

ACIÓN PARA

EL CANTÓN 

AMBATO

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

GESTIONAR EL 

USO ADECUADO 

DEL ESPACIO 

PÚBLICO, 

DEFINIR EL USO 

ÚNICO DE

ACTIVIDAD 

DEPORTIVA, 

CULTURAL Y 

OCIO 

DIVERSIÓN 

EXCLUYENDO 

LAS

ACTIVIDADES 

QUE 

PERTURBEN LA 

PAZ PÚBLICA.

ESTABLECER EL 

DIAGNÓSTICO 

DEL ESPACIO 

ADECUADO 

COORDINANDO 

CON LAS

DIFERENTES 

INSTITUCIONES 

CONCILIANDO 

CON LOS 

ACTORES 

SOCIALES PARA

IMPLEMENTAR 

EL 

ORDENAMIENTO 

DE LA CIUDAD

PORCENTAJE 

DE 

ACTIVIDADES 

DE 

VINCULACIÓN 

COMUNITARIA 

EJECUTADOS

(# DE 

ACTIVIDADES 

DE 

VINCULACIÓN 

COMUNITARIA 

EJECUTADOS/

# 

ACTIVIDADES 

DE 

VINCULACIÓN 

COMUNITARIA 

SOLICITADOS)

*100

100% 70%
20%

15%

35%

25%

45%

30%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

4 CONTAR CON LA 

ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y 

JERARQUIZADA, PARA 

POSIBILITAR LA ARTICULACIÓN 

EFICIENTE ENTRE LAS 

PLATAFORMAS NATURALES 

CONFORMANTES DE LA CIUDAD 

Y CON LAS PARROQUIAS 

RURALES, SOPORTE DE LA 

TRANSFERENCIA OPORTUNA 

DE PERSONAS, BIENES Y 

SERVICIOS; ASÍ COMO, 

RECUPERAR Y AMPLIAR EL 

ESPACIO PÚBLICO, LA 

COBERTURA DE LOS SISTEMAS 

DE ENERGÍA ELÉCTRICA, DE 

CONECTIVIDAD DE TELEFONÍA 

FIJA, MÓVIL Y DE WI-FI; EN 

BENEFICIO DE LAS

ACTIVIDADES 

SOCIOECONÓMICAS, 

CULTURALES Y PRODUCTIVAS 

DEL CANTÓN.

DEFINIR ZONAS DE USO DE 

SUELO DE PARA

ACTIVIDADES DE OCIO 

DIVERSIÓN.

IMPULSAR EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE AMBATO, 

MEDIANTE NORMAS QUE 

GENEREN INCENTIVOS 

TRIBUTARIOS, UN ADECUADO 

RÉGIMEN DE USO DEL SUELO 

Y UN CRECIMIENTO URBANO 

QUE SEA ORDENADO, 

SEGURO, TURÍSTICO, 

CULTURAL, PATRIMONIAL, 

GASTRONÓMICO, NATURAL, 

INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A 

FIN DE PROMOVER LA 

INVERSIÓN PRIVADA.

INCREMETAR EL CONTROL DEL 

ORDENADO CRECIMIENTO URBANO 

(CONSTRUCCIONES Y ACTIVIDADES 

ECONÓMICAS QUE SE REALIZAN EN 

EL CANTON) DE ACUERDO A LAS 

ORDENANZAS Y NORMAS 

ESTABLECIDAS 

AGENCIA DE ORDEN 

Y CONTROL 

CIUDADANO

CONTROL URBANO

PROGRAMA 

DE 

DESARROLLO 

DE CRITERIOS 

PARA 

CONSTRUCCIÓ

N DE VIVIENDA 

SOSTENIBLE 

PARA EL

CANTÓN 

AMBATO

ESTABLECER EL 

DIAGNÓSTICO 

DEL ESPACIO 

ADECUADO 

COORDINANDO 

CON LAS

DIFERENTES 

INSTITUCIONES 

CONCILIANDO 

CON LOS 

ACTORES 

SOCIALES PARA

IMPLEMENTAR 

EL 

ORDENAMIENTO 

DE LA CIUDAD

PORCENTAJE 

DE 

INSPECCIONE

S DE 

CONTROL  

(NÚMERO DE 

INSPECCIONE

S 

EJECUTADAS/ 

NÚMERO DE 

INSPECCIONE

S 

PROGRAMAD

AS) * 100

100% 80%
30%

25%

30%

25%

40%

30%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

4 CONTAR CON LA 

ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y 

JERARQUIZADA, PARA 

POSIBILITAR LA ARTICULACIÓN 

EFICIENTE ENTRE LAS 

PLATAFORMAS NATURALES 

CONFORMANTES DE LA CIUDAD 

Y CON LAS PARROQUIAS 

RURALES, SOPORTE DE LA 

TRANSFERENCIA OPORTUNA 

DE PERSONAS, BIENES Y 

SERVICIOS; ASÍ COMO, 

RECUPERAR Y AMPLIAR EL 

ESPACIO PÚBLICO, LA 

COBERTURA DE LOS SISTEMAS 

DE ENERGÍA ELÉCTRICA, DE 

CONECTIVIDAD DE TELEFONÍA 

FIJA, MÓVIL Y DE WI-FI; EN 

BENEFICIO DE LAS

ACTIVIDADES 

SOCIOECONÓMICAS, 

CULTURALES Y PRODUCTIVAS 

DEL CANTÓN.

DEFINIR ZONAS DE USO DE 

SUELO DE PARA

ACTIVIDADES DE OCIO 

DIVERSIÓN.

IMPULSAR EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE AMBATO, 

MEDIANTE NORMAS QUE 

GENEREN INCENTIVOS 

TRIBUTARIOS, UN ADECUADO 

RÉGIMEN DE USO DEL SUELO 

Y UN CRECIMIENTO URBANO 

QUE SEA ORDENADO, 

SEGURO, TURÍSTICO, 

CULTURAL, PATRIMONIAL, 

GASTRONÓMICO, NATURAL, 

INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A 

FIN DE PROMOVER LA 

INVERSIÓN PRIVADA.

INCREMENTAR LA CANTIDAD DE 

EJECUCIÓNES DE SANCIONES 

(CONSTRUCCIONES, ACTIVIDADES 

ECONÓMICAS Y TURÍSTICAS QUE SE 

REALIZAN EN EL CANTON) EMITIDAS 

DENTRO DEL PROCESO 

ADMINISTRATIVO SANCIONADOR 

AGENCIA DE ORDEN 

Y CONTROL 

CIUDADANO

CONTROL URBANO

PROGRAMA 

DE 

DESARROLLO 

DE CRITERIOS 

PARA 

CONSTRUCCIÓ

N DE VIVIENDA 

SOSTENIBLE 

PARA EL

CANTÓN 

AMBATO

ESTABLECER EL 

DIAGNÓSTICO 

DEL ESPACIO 

ADECUADO 

COORDINANDO 

CON LAS

DIFERENTES 

INSTITUCIONES 

CONCILIANDO 

CON LOS 

ACTORES 

SOCIALES PARA

IMPLEMENTAR 

EL 

ORDENAMIENTO 

DE LA CIUDAD

PORCENTAJE 

DE 

EJECUCIONES 

DE 

RESOLUCIONE

S 

ADMINISTRATI

VAS

(NÚMERO DE 

EJECUCIONES 

REALIZADAS/ 

NÚMERO DE 

RESOLUCION

ES 

ADMINISTRATI

VAS 

RECIBIDAS) 

*100

100% 80%
30%

25%

40%

30%

30%

25%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

4 CONTAR CON LA 

ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y 

JERARQUIZADA, PARA 

POSIBILITAR LA ARTICULACIÓN 

EFICIENTE ENTRE LAS 

PLATAFORMAS NATURALES 

CONFORMANTES DE LA CIUDAD 

Y CON LAS PARROQUIAS 

RURALES, SOPORTE DE LA 

TRANSFERENCIA OPORTUNA 

DE PERSONAS, BIENES Y 

SERVICIOS; ASÍ COMO, 

RECUPERAR Y AMPLIAR EL 

ESPACIO PÚBLICO, LA 

COBERTURA DE LOS SISTEMAS 

DE ENERGÍA ELÉCTRICA, DE 

CONECTIVIDAD DE TELEFONÍA 

FIJA, MÓVIL Y DE WI-FI; EN 

BENEFICIO DE LAS 

ACTIVIDADES 

SOCIOECONÓMICAS, 

CULTURALES Y PRODUCTIVAS 

DEL CANTÓN.

BRINDAR A LA POBLACIÓN UN 

SISTEMA DE TRANSPORTE 

PÚBLICO: EFICIENTE, 

ACCESIBLE, ASEQUIBLE, 

SEGURO.

GARANTIZAR LA DOTACIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS E 

INFRAESTRUCTURA, 

MEDIANTE PROCESOS 

SOSTENIBLES, PARA EL 

BENEFICIO DE LOS 

HABITANTES DEL CANTÓN

REALIZAR EL CONTROL EFECTIVO DE 

OBRAS BASADO EN DISEÑOS 

DEFINITIVOS, ESPECIFICACIONES 

TECNICAS; ASI CON EL CONTROL DE 

AVANCE FINANCIERO ENMARCADO 

EN EL PRESUPUESTO DE OBRA 

OBRAS PÚBLICAS
FISCALIZACIÓN Y 

SUPERVISIÓN

PROGRAMA 

DE SISTEMA 

DE SOPORTE 

PÚBLICO EN 

EL CANTÓN 

AMBATO

BRINDAR 

ACCESIBILIDAD 

UNIVERSAL 

PARA 

HABITANTES 

CON 

NECESIDADES 

ESPECIALES, 

TERCERA EDAD, 

MUJERES, 

NIÑOS Y 

GARANTIZAR SU 

SEGURIDAD.

PORCENTAJE 

DE OBRAS 

EJECUTADAS

(NÚMERO DE 

OBRAS 

EJECUTADAS/

NÚMERO DE 

OBRAS 

CONTRATADA

S)*100

100% 80%
30%

20%

40%

40%

30%

20%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

9 INDUSTRIA, 

INNOVACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

4 CONTAR CON LA 

ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y 

JERARQUIZADA, PARA 

POSIBILITAR LA ARTICULACIÓN 

EFICIENTE ENTRE LAS 

PLATAFORMAS NATURALES 

CONFORMANTES DE LA CIUDAD 

Y CON LAS PARROQUIAS 

RURALES, SOPORTE DE LA 

TRANSFERENCIA OPORTUNA 

DE PERSONAS, BIENES Y 

SERVICIOS; ASÍ COMO, 

RECUPERAR Y AMPLIAR EL 

ESPACIO PÚBLICO, LA 

COBERTURA DE LOS SISTEMAS 

DE ENERGÍA ELÉCTRICA, DE 

CONECTIVIDAD DE TELEFONÍA 

FIJA, MÓVIL Y DE WI-FI; EN 

BENEFICIO DE LAS 

ACTIVIDADES 

SOCIOECONÓMICAS, 

CULTURALES Y PRODUCTIVAS 

DEL CANTÓN.

REALIZAR LA 

IMPLEMENTACION Y 

EJECUCIÓN DE LA 

INFRAESTRUCTURA 

NECESARIA PARA QUE EL 

SISTEMA DE TRANSPORTE 

PÚBLICO Y PRIVADO SEA MAS 

EFICAZ Y SEGURO

GARANTIZAR LA DOTACIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS E 

INFRAESTRUCTURA, 

MEDIANTE PROCESOS 

SOSTENIBLES, PARA EL 

BENEFICIO DE LOS 

HABITANTES DEL CANTÓN

REALIZAR LA SUPERVISIÓN, 

SEGUIMIENTO Y CONTROL  DE LAS 

OBRAS Y DE FISCALIZACIÓN 

EXTERNA, FINANCIADAS POR EL 

BANCO DE DESARROLLO DEL 

ECUADOR B.P. Y EL GADMA 

MEDIANTE EL USO EFECTIVO DEL 

PERSONAL TÉCNICO, PARA 

GARANTIZAR LA IMPLEMENTACIÓN 

DE LAS OBRAS EN EL CANTÓN 

AMBATO

OBRAS PÚBLICAS
GESTIÓN DE 

PROYECTOS

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

MOVILIDAD 

URBANA Y 

CONECTIVIDA

D

IMPLEMENTAR 

INFRAESTRUCT

URA VIAL Y 

MEJORAR LA 

CONECTIVIDAD 

DE LAS 

PARROQUIAS 

RURALES Y 

URBANAS

CANTIDAD DE 

PLANILLAS 

PARA PAGOS 

DE AVANCE 

DE OBRA, 

INCREMENTOS 

DE 

CANTIDADES, 

COSTOS MAS 

PORCENTAJES 

Y PLANILLAS 

DE 

FISCALIZACIÓ

N

(PLANILLAS 

TRAMITADAS/ 

PLANILLAS 

PROGRAMAD

AS)*100

100% 90% 34% 34% 32%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

4 CONTAR CON LA 

ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y 

JERARQUIZADA, PARA 

POSIBILITAR LA ARTICULACIÓN 

EFICIENTE ENTRE LAS 

PLATAFORMAS NATURALES 

CONFORMANTES DE LA CIUDAD 

Y CON LAS PARROQUIAS 

RURALES, SOPORTE DE LA 

TRANSFERENCIA OPORTUNA 

DE PERSONAS, BIENES Y 

SERVICIOS; ASÍ COMO, 

RECUPERAR Y AMPLIAR EL 

ESPACIO PÚBLICO, LA 

COBERTURA DE LOS SISTEMAS 

DE ENERGÍA ELÉCTRICA, DE 

CONECTIVIDAD DE TELEFONÍA 

FIJA, MÓVIL Y DE WI-FI; EN 

BENEFICIO DE LAS 

ACTIVIDADES 

SOCIOECONÓMICAS, 

CULTURALES Y PRODUCTIVAS 

DEL CANTÓN.

BRINDAR A LA POBLACIÓN UN 

SISTEMA DE TRANSPORTE 

PÚBLICO: EFICIENTE, 

ACCESIBLE, ASEQUIBLE, 

SEGURO.

GARANTIZAR LA DOTACIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS E 

INFRAESTRUCTURA, 

MEDIANTE PROCESOS 

SOSTENIBLES, PARA EL 

BENEFICIO DE LOS 

HABITANTES DEL CANTÓN

REALIZAR ENSAYOS DE MATERIALES 

DE LA CONSTRUCCIÓN,  CONTROL DE 

CALIDAD DE LAS OBRAS CIVILES 

INTERNAS Y EXTERNAS DEL GADMA 

,ASÍ COMO TAMBIÉN MEJORAR E 

IMPLEMENTAR  LOS  EQUIPOS  DEL 

LABORTORIO DE SUELOS , MEDIANTE 

EL MANEJO EFICIENTE DE 

RECURSOS PARACUMPLIR CON LA 

NORMATIVA VIGENTE DE  CALIDAD 

DE LA CONSTRUCCIÓN EN EL 

CENTRO DEL PAIS 

OBRAS PÚBLICAS

TALLERES Y 

LABORATORIO DE 

SUELOS

PROGRAMA 

DE SISTEMA 

DE SOPORTE 

PÚBLICO EN 

EL CANTÓN 

AMBATO

BRINDAR 

ACCESIBILIDAD 

UNIVERSAL 

PARA 

HABITANTES 

CON 

NECESIDADES 

ESPECIALES, 

TERCERA EDAD, 

MUJERES, 

NIÑOS Y 

GARANTIZAR SU 

SEGURIDAD.

PORCENTAJE 

DE ORDENES 

DE TRABAJO 

EJECUTADAS

(ORDENES DE 

TRABAJO 

EJECUTADAS/

ORDENES DE 

TRABAJO 

RECIBIDAS)*1

00

100% 80%
30%

20%

40%

40%

30%

20%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

2 IMPULSAR UN SISTEMA 

ECONÓMICO CON REGLAS 

CLARAS QUE FOMENTE EL 

COMERCIO EXTERIOR, 

TURISMO, ATRACCIÓN DE 

INVERSIONES Y 

MODERNIZACIÓN DEL SISTEMA 

FINANCIERO NACIONAL

4 CONTAR CON LA 

ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y 

JERARQUIZADA, PARA 

POSIBILITAR LA ARTICULACIÓN 

EFICIENTE ENTRE LAS 

PLATAFORMAS NATURALES 

CONFORMANTES DE LA CIUDAD 

Y CON LAS PARROQUIAS 

RURALES, SOPORTE DE LA 

TRANSFERENCIA OPORTUNA 

DE PERSONAS, BIENES Y 

SERVICIOS; ASÍ COMO, 

RECUPERAR Y AMPLIAR EL 

ESPACIO PÚBLICO, LA 

COBERTURA DE LOS SISTEMAS 

DE ENERGÍA ELÉCTRICA, DE 

CONECTIVIDAD DE TELEFONÍA 

FIJA, MÓVIL Y DE WI-FI; EN 

BENEFICIO DE LAS 

ACTIVIDADES 

SOCIOECONÓMICAS, 

CULTURALES Y PRODUCTIVAS 

DEL CANTÓN.

BRINDAR A LA POBLACIÓN UN 

SISTEMA DE TRANSPORTE 

PÚBLICO: EFICIENTE, 

ACCESIBLE, ASEQUIBLE, 

SEGURO.

GARANTIZAR LA DOTACIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS E 

INFRAESTRUCTURA, 

MEDIANTE PROCESOS 

SOSTENIBLES, PARA EL 

BENEFICIO DE LOS 

HABITANTES DEL CANTÓN

MANTENER EN CONDICIONES 

OPTIMAS LA CAPA DE RODADURA DE 

LAS VIAS URBANAS DEL CANTON 

PARA DAR SEGURIDAD EN EL 

TRANSITO VEHICULAR Y PETAONAL

OBRAS PÚBLICAS
MANTENIMIENTO 

VIAL

PROGRAMA 

DE SISTEMA 

DE SOPORTE 

PÚBLICO EN 

EL CANTÓN 

AMBATO

BRINDAR 

ACCESIBILIDAD 

UNIVERSAL 

PARA 

HABITANTES 

CON 

NECESIDADES 

ESPECIALES, 

TERCERA EDAD, 

MUJERES, 

NIÑOS Y 

GARANTIZAR SU 

SEGURIDAD.

PORCENTAJE 

DE ÁREA DE 

VÍAS URBANAS 

REALIZADAS 

MANTENIMIEN

TO

(ÁREA DE 

VÍAS 

URBANAS 

REALIZADAS 

MANTENIMIEN

TO S/ÁREA DE 

VIAS 

URBANAS 

PROGRAMAD

A)*100

100% 82%
40%

22%

30%                                                

30%

30%                                                

30%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

3 FOMENTAR LA 

PRODUCTIVIDAD Y 

COMPETITIVIDAD EN LOS 

SECTORES AGRÍCOLA, 

INDUSTRIAL, ACUÍCOLA Y 

PESQUERO, BAJO EL ENFOQUE 

DE LA ECONOMÍA CIRCULAR

FORTALECER, DESARROLLAR Y 

DIVERSIFICAR LA PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA, ARTESANAL, 

MANUFACTURERA, 

AGROINDUSTRIAL E 

INDUSTRIAL DEL CANTÓN, 

DESARROLLAR UN SISTEMA DE 

COMERCIALIZACIÓN ABIERTO, 

DE SERVICIO TURÍSTICO Y 

RECREATIVO; Y, PROMOVER 

UNA RED GASTRONÓMICA DE 

LA CIUDAD Y DEL CANTÓN.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

IMPULSAR EL DESARROLLO 

PRODUCTIVO DEL CANTÓN, 

MEDIANTE LA OPTIMIZACIÓN 

DE SUS DIFERENTES 

SISTEMAS FORMALES DE 

COMERCIALIZACIÓN, EN PRO 

DE SU BENEFICIO ECONÓMICO

FORTALECER ORGANIZATIVAMENTE 

A PRODUCTORES AGROPECUARIOS E 

IMPLEMENTAR LA AGRICULTURA 

AGROECOLÓGICA

DESARROLLO SOCIAL 

Y ECONÓMICO

DESARROLLO 

ECONÓMICO

PROGRAMA 

DE 

IMPLEMENTAC

IÓN DE 

TECNOLOGÍAS 

PARA EL 

DESARROLLO 

ECONÓMICO 

SOSTENIBLE

DEL CANTÓN

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO, 

INCENTIVO Y 

TRANSFORMA

CIÓN DE LA 

COMERCIALIZ

ACIÓN PARA

EL CANTÓN 

AMBATO

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

CENTROS DE 

FORMACIÓN A 

LA 

CIUDADANÍA 

DEL CANTÓN

PROGRAMA 

DE FOMENTO 

PRODUCTIVO 

AGRÍCOLA

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

REGULARIZAR 

PLATAFORMAS 

DE NEGOCIOS, 

CON LO CUAL 

SE BUSCA 

DEMOCRATIZAR

EL COMERCIO.

COBERTURA 

TÉCNICA A 

LOS 

PRODUCTORE

S 

AGROPECUARI

OS

(NÚMERO DE 

PRODUCTORE

S 

AGROPECUAR

IOS 

ASESORADOS

/NÚMERO DE 

PRODUCTORE

S 

AGROPECUAR

IOS 

PLANIFICADO

S)*100

100% 50%
30%

10%

30%

20%

40%

20%

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

3 FOMENTAR LA 

PRODUCTIVIDAD Y 

COMPETITIVIDAD EN LOS 

SECTORES AGRÍCOLA, 

INDUSTRIAL, ACUÍCOLA Y 

PESQUERO, BAJO EL ENFOQUE 

DE LA ECONOMÍA CIRCULAR

FORTALECER, DESARROLLAR Y 

DIVERSIFICAR LA PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA, ARTESANAL, 

MANUFACTURERA, 

AGROINDUSTRIAL E 

INDUSTRIAL DEL CANTÓN, 

DESARROLLAR UN SISTEMA DE 

COMERCIALIZACIÓN ABIERTO, 

DE SERVICIO TURÍSTICO Y 

RECREATIVO; Y, PROMOVER 

UNA RED GASTRONÓMICA DE 

LA CIUDAD Y DEL CANTÓN.

 RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN, DEPORTE Y 

ADMIRACIÓN PARA QUE SEA 

UN ESPACIO DE CONVIVENCIA 

SOCIAL Y DINAMIZADOR DE 

CULTURA CONSTANTE.

IMPULSAR EL DESARROLLO 

PRODUCTIVO DEL CANTÓN, 

MEDIANTE LA OPTIMIZACIÓN 

DE SUS DIFERENTES 

SISTEMAS FORMALES DE 

COMERCIALIZACIÓN, EN PRO 

DE SU BENEFICIO ECONÓMICO

IMPULSAR A LOS ACTORES DE LA 

ECONOMÍA MEDIANTE LA 

PARTICIPACIÓN EN CIRCUITOS DE 

COMERCIALIZACIÓN

DESARROLLO SOCIAL 

Y ECONÓMICO

DESARROLLO 

ECONÓMICO

PROGRAMA 

DE 

IMPLEMENTAC

IÓN DE 

TECNOLOGÍAS 

PARA EL 

DESARROLLO 

ECONÓMICO 

SOSTENIBLE

DEL CANTÓN

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO, 

INCENTIVO Y 

TRANSFORMA

CIÓN DE LA 

COMERCIALIZ

ACIÓN PARA

EL CANTÓN 

AMBATO

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

CENTROS DE 

FORMACIÓN A 

LA 

CIUDADANÍA 

DEL CANTÓN

PROGRAMA 

DE FOMENTO 

PRODUCTIVO 

AGRÍCOLA

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

GENERAR 

FERIAS DE 

EMPRENDIMIEN

TO DONDE SE 

MUESTRE LA 

INICIATIVA 

CANTONAL, A 

TRAVÉS DE LA 

OCUPACIÓN 

DEL ESPACIO 

PÚBLICO DE 

MANERA 

CONSTANTE.

NIVEL DE 

PARTICIPACIÓ

N DE LOS 

ACTORES DE 

LA ECONOMÍA 

EN CIRCUITOS 

DE 

COMERCIALIZ

ACIÓN

(NÚMERO DE 

ACTORES DE 

LA ECONOMÍA 

PARTICIPANT

ES/NÚMERO 

DE ACTORES 

DE LA 

ECONOMÍA 

PLANIFICADO

S)*100

100% 50%
20%

10%

20%

10%

60%

30%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

3 FOMENTAR LA 

PRODUCTIVIDAD Y 

COMPETITIVIDAD EN LOS 

SECTORES AGRÍCOLA, 

INDUSTRIAL, ACUÍCOLA Y 

PESQUERO, BAJO EL ENFOQUE 

DE LA ECONOMÍA CIRCULAR

FORTALECER, DESARROLLAR Y 

DIVERSIFICAR LA PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA, ARTESANAL, 

MANUFACTURERA, 

AGROINDUSTRIAL E 

INDUSTRIAL DEL CANTÓN, 

DESARROLLAR UN SISTEMA DE 

COMERCIALIZACIÓN ABIERTO, 

DE SERVICIO TURÍSTICO Y 

RECREATIVO; Y, PROMOVER 

UNA RED GASTRONÓMICA DE 

LA CIUDAD Y DEL CANTÓN.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

IMPULSAR EL DESARROLLO 

PRODUCTIVO DEL CANTÓN, 

MEDIANTE LA OPTIMIZACIÓN 

DE SUS DIFERENTES 

SISTEMAS FORMALES DE 

COMERCIALIZACIÓN, EN PRO 

DE SU BENEFICIO ECONÓMICO

IMPULSAR LA EJECUCIÓN DE 

PROYECTOS PRIORITARIOS DE 

INICIATIVA CIUDADANA DE LOS 

JÓVENES QUE BENEFICIEN DE 

FORMA DIRECTA A LA COLECTIVIDAD 

AMBATEÑA

DESARROLLO SOCIAL 

Y ECONÓMICO

DESARROLLO 

ECONÓMICO

PROGRAMA 

DE 

IMPLEMENTAC

IÓN DE 

TECNOLOGÍAS 

PARA EL 

DESARROLLO 

ECONÓMICO 

SOSTENIBLE

DEL CANTÓN

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO, 

INCENTIVO Y 

TRANSFORMA

CIÓN DE LA 

COMERCIALIZ

ACIÓN PARA

EL CANTÓN 

AMBATO

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

CENTROS DE 

FORMACIÓN A 

LA 

CIUDADANÍA 

DEL CANTÓN

PROGRAMA 

DE FOMENTO 

PRODUCTIVO 

AGRÍCOLA

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

REGULARIZAR 

PLATAFORMAS 

DE NEGOCIOS, 

CON LO CUAL 

SE BUSCA 

DEMOCRATIZAR 

EL COMERCIO.

ACTIVIDADES 

EJECUTADAS 

PARA EL 

DESARROLLO 

DE CONCURSO 

DE 

PROYECTOS 

INNNOVADORE

S

SUMATORIA 

DE 

ACTIVIDADES

EJECUTADAS 

PARA EL 

DESARROLLO 

DEL 

CONCURSO 

DE 

PROYECTOS 

INNOVADORE

S

12
8

(100%)

0

0

7 (87,50%) 

4

1 (12,50%)

0

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

3 FOMENTAR LA 

PRODUCTIVIDAD Y 

COMPETITIVIDAD EN LOS 

SECTORES AGRÍCOLA, 

INDUSTRIAL, ACUÍCOLA Y 

PESQUERO, BAJO EL ENFOQUE 

DE LA ECONOMÍA CIRCULAR

FORTALECER, DESARROLLAR Y 

DIVERSIFICAR LA PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA, ARTESANAL, 

MANUFACTURERA, 

AGROINDUSTRIAL E 

INDUSTRIAL DEL CANTÓN, 

DESARROLLAR UN SISTEMA DE 

COMERCIALIZACIÓN ABIERTO, 

DE SERVICIO TURÍSTICO Y 

RECREATIVO; Y, PROMOVER 

UNA RED GASTRONÓMICA DE 

LA CIUDAD Y DEL CANTÓN.

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD ECONÓMICO DE 

AMBATO HACIENDO UN BUEN 

USO DE LOS RECURSOS 

MEDIANTE LA PLANIFICACIÓN

IMPULSAR EL DESARROLLO 

PRODUCTIVO DEL CANTÓN, 

MEDIANTE LA OPTIMIZACIÓN 

DE SUS DIFERENTES 

SISTEMAS FORMALES DE 

COMERCIALIZACIÓN, EN PRO 

DE SU BENEFICIO 

ECONÓMICO.

CONSTRUIR DE MANERA 

PARTICIPATIVA PLANES DE NEGOCIO 

DE LOS CENTRO DE ACOPIO PARA 

FORTALECER EL PROCESO DE 

COMERCIALIZACIÓN

DESARROLLO SOCIAL 

Y ECONÓMICO

DESARROLLO 

ECONÓMICO

PROGRAMA 

DE FOMENTO 

PRODUCTIVO 

AGRÍCOLA

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO, 

INCENTIVO Y 

TRANSFORMA

CIÓN DE LA 

COMERCIALIZ

ACIÓN PARA

EL CANTÓN 

AMBATO

PLANTEAR 

CIRCUITOS 

EFICIENTES DE 

COMUNICACIÓN 

ENTRE LOS 

POLOS DE 

DESARROLLO 

DE LA CIUDAD 

PARA EL 

TRASLADO DE 

PRODUCTOS DE 

COMERCIO Y 

USUARIOS.

CONSTRUIR 

DE MANERA 

PARTICIPATIV

A PLANES DE 

NEGOCIO DE 

LOS CENTRO 

DE ACOPIO 

PARA 

FORTALECER 

EL PROCESO 

DE 

COMERCIALIZ

ACIÓN

(MONTO DE 

VENTA 

FINAL/MONTO 

DE VENTA 

INICIAL) * 100

100% 53%
20%

13%

40%

20%

40%

20%

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

3 FOMENTAR LA 

PRODUCTIVIDAD Y 

COMPETITIVIDAD EN LOS 

SECTORES AGRÍCOLA, 

INDUSTRIAL, ACUÍCOLA Y 

PESQUERO, BAJO EL ENFOQUE 

DE LA ECONOMÍA CIRCULAR

FORTALECER, DESARROLLAR Y 

DIVERSIFICAR LA PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA, ARTESANAL, 

MANUFACTURERA, 

AGROINDUSTRIAL E 

INDUSTRIAL DEL CANTÓN, 

DESARROLLAR UN SISTEMA DE 

COMERCIALIZACIÓN ABIERTO, 

DE SERVICIO TURÍSTICO Y 

RECREATIVO; Y, PROMOVER 

UNA RED GASTRONÓMICA DE 

LA CIUDAD Y DEL CANTÓN.

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD ECONÓMICO DE 

AMBATO HACIENDO UN BUEN 

USO DE LOS RECURSOS 

MEDIANTE LA PLANIFICACIÓN

IMPULSAR EL DESARROLLO 

PRODUCTIVO DEL CANTÓN, 

MEDIANTE LA OPTIMIZACIÓN 

DE SUS DIFERENTES 

SISTEMAS FORMALES DE 

COMERCIALIZACIÓN, EN PRO 

DE SU BENEFICIO 

ECONÓMICO.

DOTAR DE EQUIPOS MATERIALES E 

INSUMOS A TRAVÉS DE LA 

SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS CON 

LAS ORGANIZACIONES DE 

AGRICULTORES QUE ADMINISTRAN 

LOS CENTROS DE ACOPIO

DESARROLLO SOCIAL 

Y ECONÓMICO

DESARROLLO 

ECONÓMICO

PROGRAMA 

DE FOMENTO 

PRODUCTIVO 

AGRÍCOLA

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO, 

INCENTIVO Y 

TRANSFORMA

CIÓN DE LA 

COMERCIALIZ

ACIÓN PARA

EL CANTÓN 

AMBATO

PLANTEAR 

CIRCUITOS 

EFICIENTES DE 

COMUNICACIÓN 

ENTRE LOS 

POLOS DE 

DESARROLLO 

DE LA CIUDAD 

PARA EL 

TRASLADO DE 

PRODUCTOS DE 

COMERCIO Y 

USUARIOS.

DOTAR DE 

EQUIPOS 

MATERIALES E 

INSUMOS A 

TARVÉS DE LA 

SUSCRPCIÓN 

DE 

CONVENIOS 

CON LAS 

ORGANIZACIO

NES DE 

AGRICULTORE

S QUE 

ADMINISTRAN 

LOS CENTROS 

DE ACOPIO

(VOLUMEN 

ACOPIO 

FINAL/VOLUM

EN ACOPIO 

INCIAL)*100

100% 53%
20%

13%

40%

20%

40%

20%

NUEVO
SALUD Y 

BIENESTAR

6 GARANTIZAR EL DERECHO A 

LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA 

Y DE CALIDAD

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA

OBJETIVO ESPECÍFICO 

CONSTANTE

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO

FORTALECER DE MANERA INTEGRAL 

LAS ACTIVIDADES EN TEMAS 

DEPORTIVOS Y RECREACIONALES A 

LA CIUDADANIA Y GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA PARA EL 

DESARROLLO FÍSICO E INTELECTUAL 

Y FORTALECIMIENTO DE LA SALUD

DESARROLLO SOCIAL 

Y ECONÓMICO

DEPORTES Y 

RECREACIÓN

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO DE LA 

GESTIÓN 

CULTURAL, 

TURÍSTICA Y 

DEPORTIVA 

DEL CANTÓN

AMBATO

FOMENTAR EL 

DEPORTE EN 

TODOS LOS 

RINCONES DEL 

CANTÓN,

PROMOVIENDO 

LOS EVENTOS 

SOCIALES Y 

FAMILIARES

PORCENTAJE 

DE 

ACTIVIDADES 

DEPORTIVAS Y 

RECREATIVAS 

EJECUTATDAS

(NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

DEPORTIVAS 

Y 

RECREATIVAS 

EJECUTADAS/

NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

DEPORTIVAS 

Y 

RECREATIVAS 

PLANIFICADA

S)*100

100% 70%
30%

15%

35%

20%

35%

15%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO
SALUD Y 

BIENESTAR

6 GARANTIZAR EL DERECHO A 

LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA 

Y DE CALIDAD

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA

OBJETIVO ESPECÍFICO 

CONSTANTE

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO

MEJORAR LA AFLUENCIA A LOS 

CENTROS RECREACIONALES LA 

MERCED Y SOCAVÓN ( CRMS ) CON 

UN SERVICIO DE CALIDAD A LA 

COLECTIVIDAD PARA EL ADECUADO 

USO DEL TIEMPO LIBRE

DESARROLLO SOCIAL 

Y ECONÓMICO

DEPORTES Y 

RECREACIÓN

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO DE LA 

GESTIÓN 

CULTURAL, 

TURÍSTICA Y 

DEPORTIVA 

DEL CANTÓN

AMBATO

FOMENTAR EL 

DEPORTE EN 

TODOS LOS 

RINCONES DEL 

CANTÓN,

PROMOVIENDO 

LOS EVENTOS 

SOCIALES Y 

FAMILIARES

PORCENTAJE 

DE  

VISISTANTES 

QUE ACUDEN 

A LOS 

CENTROS 

RECREACIONA

LES DE LA 

MERCED Y 

SOCAVÓN 

CRMS

∑(VISITANTES 

QUE ACUDEN 

A LOS 

CENTROS 

RECREACION

ALES DE LA 

MERCED Y 

SOCAVÓN)

100% 70%
20%

10%

60%

45%

20%

15%

NUEVO

10 REDUCCIÓN DE 

LAS 

DESIGUALDADES

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA 

CONSTANTE

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO

ATENDER A GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA A TRAVÉS DE 

CONVENIO EFECUTADOS PARA 

MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE 

LOS USUARIOS

DESARROLLO SOCIAL 

Y ECONÓMICO

DESARROLLO 

SOCIAL

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

PROMOVER EL 

USO DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS DE 

MANERA 

INCLUSIVA, SIN

DISCRIMINACIÓ

N DE GÉNERO O 

CONDICIÓN 

FÍSICA 

GENERAL.

NÚMERO DE 

CONVENIOS 

FIRMADOS 

PARA LA 

ATENCIÓN A 

GRUPOS 

PRIORITARIOS

∑(CONVENIOS 

FIRMADOS 

PARA LA 

ATENCIÓN A 

GRUPOS 

PRIORITARIO

S)

4

(100%)

2

(50%)

3 (75%)

1 (25%)

1 (25%)

1 (25%)

0

0

NUEVO

10 REDUCCIÓN DE 

LAS 

DESIGUALDADES

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA 

CONSTANTE

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO

BRINDAR SERVICIOS DE ASITENCIA 

INTEGRAL A PERSONAS EN 

SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD; 

RIESGO Y PELIGRO; Y DEMÁS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARA 

PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA 

DE LOS USUARIOS

DESARROLLO SOCIAL 

Y ECONÓMICO

DESARROLLO 

SOCIAL

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

PROMOVER EL 

USO DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS DE 

MANERA 

INCLUSIVA, SIN

DISCRIMINACIÓ

N DE GÉNERO O 

CONDICIÓN 

FÍSICA 

GENERAL.

PORCENTAJE 

DE USUARIOS 

ATENDIDOS 

EN SITUACIÓN 

DE 

VULNERABILID

AD; RIESGO Y 

PELIGRO; Y 

DEMÁS 

GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARA

(NÚMERO DE 

USUARIOS 

ATENDIDOS/N

ÚMERO DE 

USUARIOS 

PLANIFICADO

S)*100

100% 50%
30%

15%

35%

20%

35%

15%

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

2 IMPULSAR UN SISTEMA 

ECONÓMICO CON REGLAS 

CLARAS QUE FOMENTE EL 

COMERCIO EXTERIOR, 

TURISMO, ATRACCIÓN DE 

INVERSIONES Y 

MODERNIZACIÓN DEL SISTEMA 

FINANCIERO NACIONAL

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA

OBJETIVO ESPECÍFICO 

CONSTANTE.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

EFECTUAR EVENTOS ARTÍSTICOS Y 

CULTURALES EN EL CANTÓN AMBATO 

PARA DIVERSIFICAR LA OFERTA 

CULTURAL

CULTURA Y TURISMO

CULTURA

BANDA MUNICIPAL

ORQUESTA DE 

CÁMARA

PROGRAMA 

DE 

POTENCIALIZA

RÍAN DE 

ARTISTAS Y 

GESTORES 

CULTURALES 

DEL CANTÓN

IDENTIFICAR A 

LOS ACTORES 

SOCIALES, QUE 

PUEDAN 

TRANSMITIR 

CULTURA

EN EL CANTÓN, 

BRINDÁNDOLES 

APOYO PARA EL 

MUESTREO DE 

LOS

MISMOS.

PROMOVER 

EVENTOS QUE 

INVOLUCREN 

DIVERSAS 

MUESTRAS 

ARTÍSTICAS,

CULTURALES Y 

DE 

EMPRENDIMIEN

TO PARA 

FOMENTAR LA 

PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

PORCENTAJE 

DE EVENTOS 

CULTURALES 

REALIZADOS

(NÚMERO DE 

EVENTOS 

REALIZADOS/

NÚMERO DE 

EVENTOS 

PLANIFICADO

S)*100

100% 70%
30%

25%

20%

15%

50%

30%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

2 IMPULSAR UN SISTEMA 

ECONÓMICO CON REGLAS 

CLARAS QUE FOMENTE EL 

COMERCIO EXTERIOR, 

TURISMO, ATRACCIÓN DE 

INVERSIONES Y 

MODERNIZACIÓN DEL SISTEMA 

FINANCIERO NACIONAL

4 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD ECONÓMICO DE 

AMBATO HACIENDO UN BUEN 

USO DE LOS RECURSOS 

MEDIANTE LA PLANIFICACIÓN

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

ESTRUCTURAR UN PLAN CANTONAL 

DE GESTIÓN CULTURAL, PARA 

OBTENER DIRECTRICES, QUE 

PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE 

LA CULTURA EN EL CANTÓN AMBATO

CULTURA Y TURISMO CULTURA

PROGRAMA 

DE DIFUSIÓN, 

MANTENIMIEN

TO Y 

RECUPERACIÓ

N DEL 

PATRIMONIO 

TANGIBLE DEL 

CANTÓN

IDENTIFICAR A 

LOS ACTORES 

SOCIALES, QUE 

PUEDAN 

TRANSMITIR 

CULTURA

EN EL CANTÓN, 

BRINDÁNDOLES 

APOYO PARA EL 

MUESTREO DE 

LOS

MISMOS.

CANTIDAD DE 

PLANES  

CANTONALES 

DE GESTIÓN 

CULTURAL 

ELABORADOS

∑(PLANES 

REALIZADOS

)

1 1 0 1 0

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

2 IMPULSAR UN SISTEMA 

ECONÓMICO CON REGLAS 

CLARAS QUE FOMENTE EL 

COMERCIO EXTERIOR, 

TURISMO, ATRACCIÓN DE 

INVERSIONES Y 

MODERNIZACIÓN DEL SISTEMA 

FINANCIERO NACIONAL

5 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA

PROMOCIONAR LA CIUDAD DE 

AMBATO DESDE AL ÁMBITO 

CULTURAL, CÍVICO, HISTÓRICO 

Y ACADÉMICO

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

EJECUTAR TALLERES CULTURALES  

PARA POTENCIALIZAR EL 

CONOCIMIENTO DE ÉSTOS POR 

PARTE DE LA CIUDADANÍA DEL 

CANTÓN AMBATO

CULTURA Y TURISMO CULTURA

PROGRAMA 

DE 

POTENCIALIZA

RÍAN DE 

ARTISTAS Y 

GESTORES 

CULTURALES 

DEL CANTÓN

PROMOVER 

EVENTOS QUE 

INVOLUCREN 

DIVERSAS 

MUESTRAS 

ARTÍSTICAS,

PORCENTAJE 

DE  TALLERES 

CULTURALES 

DESARROLLAD

OS 

(NÚMERO DE 

TALLERES 

CULTURALES 

REALIZADOS/

NÚMERO DE 

TALLERES 

CULTURALES

PLANIFICADO

S)*100

100% 70%
20%

20%

40%

25%

40%

25%

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

2 IMPULSAR UN SISTEMA 

ECONÓMICO CON REGLAS 

CLARAS QUE FOMENTE EL 

COMERCIO EXTERIOR, 

TURISMO, ATRACCIÓN DE 

INVERSIONES Y 

MODERNIZACIÓN DEL SISTEMA 

FINANCIERO NACIONAL

6 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA

PROMOCIONAR LA CIUDAD DE 

AMBATO DESDE AL ÁMBITO 

CULTURAL, CÍVICO, HISTÓRICO 

Y ACADÉMICO

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE 

CAPACITACIÓN CULTURAL Y 

TURÍSTICA EN EL CANTÓN AMBATO 

PARA GENERAR CAPACIDADES 

LOCALES AL SERVICO DE LA 

CIUDADANÍA DEL CANTÓN

CULTURA Y TURISMO
CULTURA

TURISMO

PROGRAMA 

DE 

POTENCIALIZA

RÍAN DE 

ARTISTAS Y 

GESTORES 

CULTURALES 

DEL CANTÓN

IDENTIFICAR A 

LOS ACTORES 

SOCIALES, QUE 

PUEDAN 

TRANSMITIR 

CULTURA

EN EL CANTÓN, 

BRINDÁNDOLES 

APOYO PARA EL 

MUESTREO DE 

LOS

MISMOS.

PORCENTAJE 

DE 

CAPACITACIO

NES 

REALIZADAS

(NÚMERO DE 

CAPACITACIO

NES 

REALIZADAS/

NÚMERO DE 

CAPACITACIO

NES 

PLANIFICADO

S)*100

100% 60%
0%

0%

50%

30%

50%

30%

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

2 IMPULSAR UN SISTEMA 

ECONÓMICO CON REGLAS 

CLARAS QUE FOMENTE EL 

COMERCIO EXTERIOR, 

TURISMO, ATRACCIÓN DE 

INVERSIONES Y 

MODERNIZACIÓN DEL SISTEMA 

FINANCIERO NACIONAL

7 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN, DEPORTE Y 

ADMIRACIÓN PARA QUE SEA 

UN ESPACIO DE CONVIVENCIA 

SOCIAL Y DINAMIZADOR DE 

CULTURA CONSTANTE.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

REALIZAR ACCIONES QUE PERMITAN 

FORTALECER LOS ESPACIOS 

PATRIMONIALES PARA 

CONVERTIRLOS EN REFERENTES DE 

LA GESTIÓN CULTURAL Y TURÍSTICA.

CULTURA Y TURISMO

CULTURA

 TURISMO

PATRIMONIO

PROGRAMA 

DE GESTIÓN 

INTEGRAL: 

CENTRO 

HISTÓRICO, 

ÁREAS DE 

INTERÉS 

ARQUEOLÓGIC

O Y PAISAJE 

CULTURAL DE 

AMBATO

GENERAR UNA 

RED 

INTEGRADA DE 

ESPACIOS 

PÚBLICOS, 

DONDE LAS 

VIVIENDAS 

PATRIMONIALES 

YA 

RESTAURADAS 

SEAN 

ESPACIOS 

ACTIVOS DE 

CULTURA, 

DIRECCIONADA 

HACIA TODO 

TIPO DE 

EVENTOS Y 

FORTALECIEND

O EL TALENTO 

DEL CANTÓN.

CANTIDAD DE 

ESPACIOS 

PATRIMONIALE

S MEJORADOS

∑(ESPACIOS 

PATRIMONIA

LES 

MEJORADOS

)

8 7
8

7

8

7

8

7



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

2 IMPULSAR UN SISTEMA 

ECONÓMICO CON REGLAS 

CLARAS QUE FOMENTE EL 

COMERCIO EXTERIOR, 

TURISMO, ATRACCIÓN DE 

INVERSIONES Y 

MODERNIZACIÓN DEL SISTEMA 

FINANCIERO NACIONAL

8 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA

PROMOCIONAR LA CIUDAD DE 

AMBATO DESDE AL ÁMBITO 

CULTURAL, CÍVICO, HISTÓRICO 

Y ACADÉMICO

IMPULSAR EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE AMBATO, 

MEDIANTE NORMAS QUE 

GENEREN INCENTIVOS 

TRIBUTARIOS,

UN ADECUADO RÉGIMEN DE 

USO DEL SUELO Y UN 

CRECIMIENTO URBANO QUE 

SEA ORDENADO, SEGURO,

TURÍSTICO, CULTURAL, 

PATRIMONIAL, 

GASTRONÓMICO, NATURAL, 

INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A 

FIN DE PROMOVER

LA INVERSIÓN PRIVADA.

DESARROLLAR ACTIVIDADES DE 

PROMOCIÓN TURÍSTICA DEL DESTINO 

AMBATO PARA POSICIONAR AL 

CANTÓN EN EL CONTEXTO DE 

VISITAS TURÍSTICAS

CULTURA Y TURISMO TURISMO

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO, 

INCENTIVO Y 

TRANSFORMA

CIÓN DE LA 

COMERCIALIZ

ACIÓN PARA 

EL CANTÓN 

AMBATO

UNIFICAR 

RECORRIDOS 

INTERACTIVOS, 

ENTRE ESTOS 

BIENES 

INMUEBLES, 

PARA FACILITAR 

RECORRIDOS Y 

PROGRAMAS 

INTEGRALES, 

QUE 

REACTIVEN LOS 

BARRIOS 

ALEDAÑOS Y SE 

FOMENTE LA 

ECONOMÍA DEL 

SECTOR

PORCENTAJE 

DE 

ACTIVIDADES 

DE 

PROMOCIÓN 

TURÍSTICA 

(NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

DE 

PROMOCION 

TURISTICA 

REALIZADAS/

NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

DE 

PROMOCION 

TURISTICA 

PLANIFICADO

S)*100

100% 70%
25%

20%

35%

25%

40%

25%

NUEVO

14 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

2 IMPULSAR UN SISTEMA 

ECONÓMICO CON REGLAS 

CLARAS QUE FOMENTE EL 

COMERCIO EXTERIOR, 

TURISMO, ATRACCIÓN DE 

INVERSIONES Y 

MODERNIZACIÓN DEL SISTEMA 

FINANCIERO NACIONAL

9 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA

PROMOCIONAR LA CIUDAD DE 

AMBATO DESDE AL ÁMBITO 

CULTURAL, CÍVICO, HISTÓRICO 

Y ACADÉMICO

IMPULSAR EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE AMBATO, 

MEDIANTE NORMAS QUE 

GENEREN INCENTIVOS 

TRIBUTARIOS,

UN ADECUADO RÉGIMEN DE 

USO DEL SUELO Y UN 

CRECIMIENTO URBANO QUE 

SEA ORDENADO, SEGURO,

TURÍSTICO, CULTURAL, 

PATRIMONIAL, 

GASTRONÓMICO, NATURAL, 

INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A 

FIN DE PROMOVER

LA INVERSIÓN PRIVADA.

DESARROLLAR ACTIVIDADES DE 

FORTALECIMIENTO TURÍSTICO DEL 

DESTINO AMBATO PARA 

FORTALECER LA GESTIÓN TURÍSTICA 

LOCAL

CULTURA Y TURISMO TURISMO

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO, 

INCENTIVO Y 

TRANSFORMA

CIÓN DE LA 

COMERCIALIZ

ACIÓN PARA 

EL CANTÓN 

AMBATO

UNIFICAR 

RECORRIDOS 

INTERACTIVOS, 

ENTRE ESTOS 

BIENES 

INMUEBLES, 

PARA FACILITAR 

RECORRIDOS Y 

PROGRAMAS 

INTEGRALES, 

QUE 

REACTIVEN LOS 

BARRIOS 

ALEDAÑOS Y SE 

FOMENTE LA 

ECONOMÍA DEL 

SECTOR

PORCENTAJE 

DE 

ACTIVIDADES 

DE 

POSICIONAMIE

NTO 

TURÍSTICO 

REALIZADAS

(NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

DE 

POSICIONAMI

ENTO 

TURÍSTICORE

ALIZADAS/NÚ

MERO DE 

ACTIVIDADES 

DE 

POSICIONAMI

ENTO 

TURÍSTICO 

PLANIFICADO

S)*100

100% 70%
30%

20%

30%

25%

40%

25%

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

2 IMPULSAR UN SISTEMA 

ECONÓMICO CON REGLAS 

CLARAS QUE FOMENTE EL 

COMERCIO EXTERIOR, 

TURISMO, ATRACCIÓN DE 

INVERSIONES Y 

MODERNIZACIÓN DEL SISTEMA 

FINANCIERO NACIONAL

5,   FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS

IMPULSAR EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE AMBATO, 

MEDIANTE NORMAS QUE 

GENEREN INCENTIVOS 

TRIBUTARIOS,

UN ADECUADO RÉGIMEN DE 

USO DEL SUELO Y UN 

CRECIMIENTO URBANO QUE 

SEA ORDENADO, SEGURO,

TURÍSTICO, CULTURAL, 

PATRIMONIAL, 

GASTRONÓMICO, NATURAL, 

INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A 

FIN DE PROMOVER

LA INVERSIÓN PRIVADA.

ATENDER TRAMITES CIUDADANOS 

PARA OBTENCIÓN DE LICENCIA 

UNICA ANUAL DE FUNIONAMIENTO 

PARA ESTABECIMIENTOS 

TURISTICOS

CULTURA Y TURISMO TURISMO

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO, 

INCENTIVO Y 

TRANSFORMA

CIÓN DE LA 

COMERCIALIZ

ACIÓN PARA 

EL CANTÓN 

AMBATO

DISMINUIR LA 

TRAMITOLOGÍA 

BUROCRÁTICA 

EN LOS 

PROCESOS DE 

OTORGAMIENT

O DE PERMISOS

PORCENTAJE 

DE LICENCIAS 

DE 

FUNCIONAMIE

NTO 

ATENDIDAS 

(NÚMERO DE 

TRAMITES DE 

LUAF  

REALIZADAS/

NÚMERO DE 

TRAMITES DE 

LUAF  

PLANIFICADO

S)*100

100% 80%
40%

30%

20%

15%

40%

35%

NUEVO
3 SALUD Y 

BIENESTAR

6 GARANTIZAR EL DERECHO A 

LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA 

Y DE CALIDAD

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

PROMOVER EL EMPLEO, 

DESARROLLO Y BIENESTAR  

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO  LA 

SEGURIDAD, EDUCACION, 

DEPORTE , SALUD E 

IDENTIDAD CANTONAL.

DOTAR DE UN EDIFICIO 

HOSPITALARIO, SEGÚN 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y 

FUNCIONALES CORRESPONDIENTES 

A LA CATEGORÍA HOSPITAL GENERAL 

PARA CUBRIR CON LA DEMANDA EN 

SALUD DE LA POBLACIÓN DEL 

CANTÓN AMBATO.

HOSPITAL MUNICIPAL ADMINISTRATIVA

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

SALUD

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS

PORCENTAJE 

DE EJECUCIÓN 

DEL 

PROYECTO DE 

AMPLIACIÓN Y 

REPOTENCIAC

IÓN DE LA 

INFRAESTRUC

TURA DEL 

HMNSM

(NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

EJECUTADAS/

NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

PLANIFICADA

S)*100

100% 80%
40%

30%

30%

30%

30%

20%

NUEVO
3 SALUD Y 

BIENESTAR

6 GARANTIZAR EL DERECHO A 

LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA 

Y DE CALIDAD

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

PROMOVER EL EMPLEO, 

DESARROLLO Y BIENESTAR  

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO  LA 

SEGURIDAD, EDUCACION, 

DEPORTE , SALUD E 

IDENTIDAD CANTONAL.

PRESTAR LA ATENCIÓN EN 

CONSULTA EXTERNA, 

HOSPITALIZACIÓN Y DEMÁS 

SERVICIOS POR MEDIO DE 

PROFESIONALES ESPECIALISTAS 

CALIFICADOS, EFICIENTES, 

RESPETUOSOS Y SOLIDARIOS PARA 

BRINDAR SERVICIOS MÉDICOS DE 

CALIDAD A LA POBLACIÓN DEL 

CANTÓN AMBATO

HOSPITAL MUNICIPAL MÉDICA

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

SALUD

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS

PORCENTAJE 

DE ATENCIÓN 

EN CONSULTA 

EXTERNA

(NÚMERO DE 

PACIENTES 

ATENDIDOS/N

ÚMERO DE 

PACIENTES 

PROGRAMAD

OS)

100% 80%
40%

30%

30%

30%

30%

20%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO
3 SALUD Y 

BIENESTAR

6 GARANTIZAR EL DERECHO A 

LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA 

Y DE CALIDAD

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

PROMOVER EL EMPLEO, 

DESARROLLO Y BIENESTAR  

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO  LA 

SEGURIDAD, EDUCACION, 

DEPORTE , SALUD E 

IDENTIDAD CANTONAL.

PRESTAR LA ATENCIÓN EN 

CONSULTA EXTERNA, 

HOSPITALIZACIÓN Y DEMÁS 

SERVICIOS POR MEDIO DE 

PROFESIONALES ESPECIALISTAS 

CALIFICADOS, EFICIENTES, 

RESPETUOSOS Y SOLIDARIOS PARA 

BRINDAR SERVICIOS MÉDICOS DE 

CALIDAD A LA POBLACIÓN DEL 

CANTÓN AMBATO

HOSPITAL MUNICIPAL MÉDICA

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

SALUD

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS

PORCENTAJE 

DE CIRUGÍAS 

Y 

PROCEDIMIEN

TOS 

REALIZADOS 

EN 

QUIRÓFANO

(NÚMERO DE 

CIRUGÍAS Y 

PROCEDIMIEN

TOS/NÚMERO 

DE CIRUGÍAS 

Y 

PROCEDIMIEN

TOS 

PROGRAMAD

OS)

100% 80%
40%

30%

30%

30%

30%

20%

NUEVO
3 SALUD Y 

BIENESTAR

6 GARANTIZAR EL DERECHO A 

LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA 

Y DE CALIDAD

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

PROMOVER EL EMPLEO, 

DESARROLLO Y BIENESTAR  

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO  LA 

SEGURIDAD, EDUCACION, 

DEPORTE , SALUD E 

IDENTIDAD CANTONAL.

PRESTAR LA ATENCIÓN EN 

CONSULTA EXTERNA, 

HOSPITALIZACIÓN Y DEMÁS 

SERVICIOS POR MEDIO DE 

PROFESIONALES ESPECIALISTAS 

CALIFICADOS, EFICIENTES, 

RESPETUOSOS Y SOLIDARIOS PARA 

BRINDAR SERVICIOS MÉDICOS DE 

CALIDAD A LA POBLACIÓN DEL 

CANTÓN AMBATO

HOSPITAL MUNICIPAL MÉDICA

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

SALUD

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS

PORCENTAJE 

DE PACIENTES 

ATENDIDOS 

EN  

EMERGENCIA

(NÚMERO DE 

PACIENTES 

ATENDIDOS/N

ÚMERO DE 

PACIENTES 

PROGRAMAD

OS)

100% 80%
40%

30%

30%

30%

30%

20%

NUEVO
3 SALUD Y 

BIENESTAR

6 GARANTIZAR EL DERECHO A 

LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA 

Y DE CALIDAD

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

PROMOVER EL EMPLEO, 

DESARROLLO Y BIENESTAR  

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO  LA 

SEGURIDAD, EDUCACION, 

DEPORTE , SALUD E 

IDENTIDAD CANTONAL.

PRESTAR LA ATENCIÓN EN 

CONSULTA EXTERNA, 

HOSPITALIZACIÓN Y DEMÁS 

SERVICIOS POR MEDIO DE 

PROFESIONALES ESPECIALISTAS 

CALIFICADOS, EFICIENTES, 

RESPETUOSOS Y SOLIDARIOS PARA 

BRINDAR SERVICIOS MÉDICOS DE 

CALIDAD A LA POBLACIÓN DEL 

CANTÓN AMBATO

HOSPITAL MUNICIPAL MÉDICA

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

SALUD

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS

PORCENTAJE 

DE PACIENTES 

ATENDIDOS 

EN  RAYOS X

(NÚMERO DE 

PACIENTES 

ATENDIDOS/N

ÚMERO DE 

PACIENTES 

PROGRAMAD

OS)

100% 80%
40%

30%

30%

30%

30%

20%

NUEVO
3 SALUD Y 

BIENESTAR

6 GARANTIZAR EL DERECHO A 

LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA 

Y DE CALIDAD

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

PROMOVER EL EMPLEO, 

DESARROLLO Y BIENESTAR  

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO  LA 

SEGURIDAD, EDUCACION, 

DEPORTE , SALUD E 

IDENTIDAD CANTONAL.

PRESTAR LA ATENCIÓN EN 

CONSULTA EXTERNA, 

HOSPITALIZACIÓN Y DEMÁS 

SERVICIOS POR MEDIO DE 

PROFESIONALES ESPECIALISTAS 

CALIFICADOS, EFICIENTES, 

RESPETUOSOS Y SOLIDARIOS PARA 

BRINDAR SERVICIOS MÉDICOS DE 

CALIDAD A LA POBLACIÓN DEL 

CANTÓN AMBATO

HOSPITAL MUNICIPAL MÉDICA

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

SALUD

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS

PORCENTAJE 

DE PACIENTES 

ATENDIDOS 

EN 

REHABILITACI

ÓN Y 

FISIOTERAPIA

(NÚMERO DE 

PACIENTES 

ATENDIDOS/N

ÚMERO DE 

PACIENTES 

PROGRAMAD

OS)

100% 80%
40%

30%

30%

30%

30%

20%

NUEVO
3 SALUD Y 

BIENESTAR

6 GARANTIZAR EL DERECHO A 

LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA 

Y DE CALIDAD

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

PROMOVER EL EMPLEO, 

DESARROLLO Y BIENESTAR  

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO  LA 

SEGURIDAD, EDUCACION, 

DEPORTE , SALUD E 

IDENTIDAD CANTONAL.

PRESTAR LA ATENCIÓN EN 

CONSULTA EXTERNA, 

HOSPITALIZACIÓN Y DEMÁS 

SERVICIOS POR MEDIO DE 

PROFESIONALES ESPECIALISTAS 

CALIFICADOS, EFICIENTES, 

RESPETUOSOS Y SOLIDARIOS PARA 

BRINDAR SERVICIOS MÉDICOS DE 

CALIDAD A LA POBLACIÓN DEL 

CANTÓN AMBATO

HOSPITAL MUNICIPAL MÉDICA

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

SALUD

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS

PORCENTAJE 

DE PACIENTES 

ATENDIDOS 

EN  

LABORATORIO 

CLÍNICO

(NÚMERO DE 

PACIENTES 

ATENDIDOS/N

ÚMERO DE 

PACIENTES 

PROGRAMAD

OS)

100% 80%
40%

30%

30%

30%

30%

20%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO
3 SALUD Y 

BIENESTAR

6 GARANTIZAR EL DERECHO A 

LA SALUD INTEGRAL, GRATUITA 

Y DE CALIDAD

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

PROMOVER EL EMPLEO, 

DESARROLLO Y BIENESTAR  

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO  LA 

SEGURIDAD, EDUCACION, 

DEPORTE , SALUD E 

IDENTIDAD CANTONAL.

IDENTIFICAR EL NIVEL DE 

SATISFACCIÓN DE NUESTROS 

USUARIOS INTERNOS PARA 

DETERMINAR LAS ACCIONES DE 

MEJORA EN LA PRESTACIÓN DE  

SERVICIOS MÉDICOS

HOSPITAL MUNICIPAL MÉDICA

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

SALUD

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS

PORCENTAJE 

DE 

SATISFACCIÓN 

DEL USUARIO 

EXTERNO

(NÚMERO DE 

USUARIOS 

SATISFECHOS

/NÚMERO DE 

USUARIOS 

ENCUESTADO

S)

100% 80%
40%

30%

30%

30%

30%

20%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

REINGENIERÍA DE CAMPO DE 

ACCIÓN DEL

COMSECA

IMPULSAR EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE AMBATO, 

MEDIANTE NORMAS QUE 

GENEREN INCENTIVOS 

TRIBUTARIOS, UN ADECUADO 

RÉGIMEN DE USO DEL SUELO 

Y UN CRECIMIENTO DEL 

CANTÓN QUE SEA ORDENADO, 

SEGURO, TURÍSTICO, 

CULTURAL, PATRIMONIAL, 

GASTRONÓMICO, NATURAL, 

INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A 

FIN DE PROMOVER LA 

INVERSIÓN PRIVADA. 

GESTIONAR EN TODAS SUS ETAPAS 

EL PLAN DE SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA PARA 

PROMOVER LA SEGURIDAD 

CIUDADANA Y CONVIVNCIA PACÍFICA 

EN EL CANTÓN CON LA 

PARTICIPACIÓN DE TODAS LAS 

ENTIDADES DEL SISTEMA DE 

SEGURIDAD CIUDADANA DEL 

CANTÓN.

CONSEJO MUNICIPAL 

DE SEGURIDAD 

CIUDADANA

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

IMPLEMENTACI

ÓN DEL PLAN 

DE SEGURIDAD 

CIUDADANA 

INTEGRAL. 

GENERAR EL

DIAGNÓSTICO Y 

LA RESPUESTA 

A LOS 

PROBLEMAS 

MÁS URGENTES 

DEL CANTÓN.

CANTIDAD DE 

INFORMES DE 

GESTIÓN DEL 

PLAN 

CANTONAL DE 

SEGURIDAD 

CIUDADANA

∑(INFORMES 

DE GESTIÓN 

DEL PLAN 

CANTONAL 

DE 

SEGURIDAD 

CIUDADANA)

12

(100%)

10

(83,34%)

4 (33,34%)

3 (25%)

4 (33,34%)

4 (33,34%)

4 (33,34%)

3 (25%)

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

REINGENIERÍA DE CAMPO DE 

ACCIÓN DEL

COMSECA

IMPULSAR EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE AMBATO, 

MEDIANTE NORMAS QUE 

GENEREN INCENTIVOS 

TRIBUTARIOS, UN ADECUADO 

RÉGIMEN DE USO DEL SUELO 

Y UN CRECIMIENTO DEL 

CANTÓN QUE SEA ORDENADO, 

SEGURO, TURÍSTICO, 

CULTURAL, PATRIMONIAL, 

GASTRONÓMICO, NATURAL, 

INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A 

FIN DE PROMOVER LA 

INVERSIÓN PRIVADA. 

FORTALECER CAPACIDADES 

CIUDADANAS E INSTITUCIONALES EN 

MATERIA DE SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA PARA 

GESTIONAR TÉCNICAMENTE LA 

PREVENCIÓN Y COHESIÓN SOCIAL 

EN EL CANTÓN

CONSEJO MUNICIPAL 

DE SEGURIDAD 

CIUDADANA

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

ESTABLECER EL 

PLAN DE 

ACCIÓN 

MENSUAL DE 

SEGURIDAD, 

ENMARCADO EN 

LO 

ESTABLECIDO 

EN EL PLAN DE 

SEGURIDAD 

CIUDADANA 

INTEGRAL.

NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

PARA 

PROMOVER LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA 

DEL CANTÓN 

AMBATO

∑(ACTIVIDADE

S PARA 

PROMOVER 

LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA 

REALIZADOS)

400

(100%)

350

(87,50%)

120 (30%)

110 (27,50%)

160 (40%)

130 (32,50%)

120 (30%)

110 (27,50%)

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

REINGENIERÍA DE CAMPO DE 

ACCIÓN DEL

COMSECA

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO.

CONFORMAR COMITÉS BARRIALES 

DE SEGURIDAD EN COORDINACIÓN 

CON ENTIDADES RELACIONADAS A 

LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 

CIUDADANA PARA PROMOVER 

COHESIÓN SOCIAL, PREVENCIÓN Y 

CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA.

CONSEJO MUNICIPAL 

DE SEGURIDAD 

CIUDADANA

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

IMPLEMENTACI

ÓN DEL PLAN 

DE SEGURIDAD 

CIUDADANA 

INTEGRAL. 

GENERAR EL

DIAGNÓSTICO Y 

LA RESPUESTA 

A LOS 

PROBLEMAS 

MÁS URGENTES 

DEL CANTÓN.

NÚMERO DE 

BARRIOS CON 

COMITÉS DE 

SEGURIDAD 

CIUDADANA 

CONFORMADO

S

∑(ACTAS DE 

CONFORMACI

ON DE 

COMITES DE 

SEGURIDAD 

CIUDADANA 

SUSCRITOS)

40

(100%)

35

(87,50%)

12 (30%)

11 (27,50%)

16 (40%)

13 (32,50%)

12 (30%)

11 (27,50%)

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

REINGENIERÍA DE CAMPO DE 

ACCIÓN DEL

COMSECA

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO.

ARTICULAR LAS INTERVENCIONES 

INTERSECTORIALES DE LAS 

ENTIDADES DEL SISTEMA DE 

SEGURIDAD CIUDADANA, CON LA 

FINALIDAD DE REDUCIR INDICES DE 

INSEGURIDAD DE FORMA 

COORDINADA.

CONSEJO MUNICIPAL 

DE SEGURIDAD 

CIUDADANA

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

ESTABLECER EL 

PLAN DE 

ACCIÓN 

MENSUAL DE 

SEGURIDAD, 

ENMARCADO EN 

LO 

ESTABLECIDO 

EN EL PLAN DE 

SEGURIDAD 

CIUDADANA 

INTEGRAL.

NÚMERO DE 

REUNIONES 

DE 

COORDINACIÓ

N 

INTERINSTITU

CIONAL 

REALIZADOS

∑(REUNIONES 

DE 

COORDINACIÓ

N 

INTERINSTITU

CIONAL 

REALIZADOS)

48

(100%)

42

(87,50%)

16 (33,34%)

14 (29,17%)

16 (33,33%)

14 (29,17%)

16 (33,33%)

14 (29,16%)



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

REINGENIERÍA DE CAMPO DE 

ACCIÓN DEL

COMSECA

IMPULSAR EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE AMBATO, 

MEDIANTE NORMAS QUE 

GENEREN INCENTIVOS 

TRIBUTARIOS, UN ADECUADO 

RÉGIMEN DE USO DEL SUELO 

Y UN CRECIMIENTO DEL 

CANTÓN QUE SEA ORDENADO, 

SEGURO, TURÍSTICO, 

CULTURAL, PATRIMONIAL, 

GASTRONÓMICO, NATURAL, 

INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A 

FIN DE PROMOVER LA 

INVERSIÓN PRIVADA. 

IMPLEMENTAR Y/O MANTENER 

SISTEMAS TECNOLÓGICOS DE 

SEGURIDAD CIUDADANA PARA 

REDUCIR LOS INDICES DE 

INSEGURIDAD MEDIANTE LA 

DISUACION Y CONTROL DE ESPACIOS 

PÚBLICOS.

CONSEJO MUNICIPAL 

DE SEGURIDAD 

CIUDADANA

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

IMPLEMENTACI

ÓN DEL PLAN 

DE SEGURIDAD 

CIUDADANA 

INTEGRAL. 

GENERAR EL

DIAGNÓSTICO Y 

LA RESPUESTA 

A LOS 

PROBLEMAS 

MÁS URGENTES 

DEL CANTÓN.

NÚMERO DE 

PROCESOS DE 

SEGUIMIENTO 

A SISTEMAS 

TECNOLÓGICO

S DE 

SEGURIDAD 

ENTREGADOS 

A BARRIOS Y 

GAD 

PARROQUIALE

S.

∑(REPORTES 

DE 

SEGUIMIENTO 

A SISTEMAS 

TECNOLÓGIC

OS DE 

SEGURIDAD 

ENTREGADOS 

A BARRIOS Y 

GAD 

PARROQUIAL

ES 

REALIZADOS)

8

(100%)

6

(75%)

3 (37,50%)

2 (25%)

3 (37,50%)

2 (25%)

3 (37,50%)

2 (25%)

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

REINGENIERÍA DE CAMPO DE 

ACCIÓN DEL

COMSECA

IMPULSAR EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE AMBATO, 

MEDIANTE NORMAS QUE 

GENEREN INCENTIVOS 

TRIBUTARIOS, UN ADECUADO 

RÉGIMEN DE USO DEL SUELO 

Y UN CRECIMIENTO DEL 

CANTÓN QUE SEA ORDENADO, 

SEGURO, TURÍSTICO, 

CULTURAL, PATRIMONIAL, 

GASTRONÓMICO, NATURAL, 

INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A 

FIN DE PROMOVER LA 

INVERSIÓN PRIVADA. 

LEVANTAR Y CONSOLIDAR 

INFORMACIÓN ESPACIAL Y 

ESTADÍSTICA RELACIONADA A LA 

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 

CIUDADANA CON FINALIDAD DE 

SUSTENTAR LA GENERACIÓN DE 

POLÍTICA PÚBLICA DE SEGURIDAD 

CIUDADANA CON DATOS REALES Y 

ACTUALIZADOS

CONSEJO MUNICIPAL 

DE SEGURIDAD 

CIUDADANA

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

CREAR UNA 

MESA 

SITUACIONAL 

TRIMESTRAL 

DEL CANTÓN, A 

EFECTOS DE 

PODER 

ESTABLECER 

CON LOS 

ACTORES 

NVOLUCRADOS 

MLA BITÁCORA 

DE EVENTOS 

INSEGUROS 

DEL CANTÓN

NÚMERO  DE 

ENCUESTA DE 

VICTIMIZACIÓN 

PARA 

ACTUALIZACIÓ

N DE ESTUDIO 

ESTADÍSTICO 

DE 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

∑(ENCUESTA 

DE 

VICTIMIZACIÓ

N 

REALIZADAS)

250

(100%)

200

(80%)

75 (30%)

60 (24%)

100 (40%)

80 (32%)

75 (30%)

60 (24%)

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

FORTALECER, DESARROLLAR Y 

DIVERSIFICAR LA PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA, ARTESANAL, 

MANUFACTURERA, 

AGROINDUSTRIAL E 

INDUSTRIAL DEL CANTÓN, 

DESARROLLAR UN SISTEMA DE 

COMERCIALIZACIÓN ABIERTO, 

DE SERVICIO TURÍSTICO Y 

RECREATIVO; Y, PROMOVER 

UNA RED GASTRONÓMICA DE 

LA CIUDAD Y DEL CANTÓN.

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD ECONÓMICO DE 

AMBATO HACIENDO UN BUEN 

USO DE LOS RECURSOS 

MEDIANTE LA PLANIFICACIÓN.

IMPULSAR LA INNOVACIÓN Y 

COMPETITIVIDAD DEL CANTÓN, 

A TRAVÉS DE LA 

DIGITALIZACIÓN DE SERVICIOS 

MUNICIPALES, PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

GESTIÓN INTEGRAL DE LA 

CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA 

ÓPTIMA INTERACCIÓN CON 

LOS ACTORES DE INTERÉS Y 

CIUDADANÍA EN GENERAL.

OTORGAR SERVICIOS REGISTRALES 

DE TITULOS O ACTOS QUE 

DECLAREN PROPIEDAD DE 

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS 

SOBRE BIENES INMUEBLES, 

GARANTIZANDO SEGURIDAD 

JURIDICA, INTEGRIDAD Y 

AUTENTICIDAD DE DATOS 

REGISTRADOS

REGISTRO DE LA 

PROPIEDAD

REGISTRO DE LA 

PROPIEDAD

PROGRAMA 

DE 

IMPLEMENTAC

IÓN DE 

TECNOLOGÍAS 

PARA EL 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

SOSTENIBLE 

DEL CANTÓN.

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO.

PORCENTAJE 

DE TRÁMITES 

ATENDIDOS

(NÚMERO DE 

TRÁMITES 

ATENDIDOS/N

ÚMERO DE 

TRÁMITES 

INGRESADOS)

*100

100% 80%
33%

20%

33%

30%

34%

30%

NUEVO

10 REDUCCIÓN DE 

LAS 

DESIGUALDADES

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA 

CONSTANTE.

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO.

GARANTIZAR LA PARTICIPACIÓN Y 

ACCESO A ESPACIOS DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL E INCLUSIÓN

CONSEJO CANTONAL 

DE PROTECCIÓN DE 

DERECHOS DE 

AMBATO

-

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

PROMOVER EL 

USO DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS DE 

MANERA 

INCLUSIVA, SIN

DISCRIMINACIÓ

N DE GÉNERO O 

CONDICIÓN 

FÍSICA 

GENERAL.

NÚMERO DE 

PARTICIPANTE

S 

∑(PARTICIPAN

TES POR EL 

MES DE LA 

JUVENTUD)

400

(100%)

300

(75%)
0

400 (100%)

300 (75%)
0

NUEVO
4 EDUCACIÓN DE 

CALIDAD

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA 

CONSTANTE.

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO.

FORTALECER EL ÁREA DE 

COMUNICACIÓN DEL CCPDA PARA  

GENERAR FORTALECER Y DIFUNDIR 

DE MANERA OPORTUNA LA 

INFORMACIÓN CONCERNIENTE A LOS 

GAP`S 

CONSEJO CANTONAL 

DE PROTECCIÓN DE 

DERECHOS DE 

AMBATO

-

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

PROMOVER EL 

USO DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS DE 

MANERA 

INCLUSIVA, SIN

DISCRIMINACIÓ

N DE GÉNERO O 

CONDICIÓN 

FÍSICA 

GENERAL.

NÚMERO 

CIUDADANIA 

INFORMADA

∑(NÚMERO DE 

CIUDADANOS 

INFORMADOS)

8000

(100%)

7000

(87,50%)

2000 (25%)

2000 (25%)

3500 (43,75%)

3000 (37,50%)

2500 (31,25%)

2000 (25%)



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO
5 IGUALDAD DE 

GÉNERO

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA 

CONSTANTE.

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO.

EMPODERAR A LAS MUJERES, NIÑAS, 

NIÑOS, ADOLESCENTES, JÒVENES, 

ADULTAS Y ADULTAS MAYORES EN 

EXIGIBILIDAD DE DERECHOS 

MEDIANTE LA SENCIBILIZACIÓN PARA 

PREVENIR, DISMINUIR Y/O 

ERRADICAR LOS CASOS DE 

VIOLENCIA FÍSICA, PSICOLÓGICA Y 

SEXUAL EN EL CANTÓN AMBATO

CONSEJO CANTONAL 

DE PROTECCIÓN DE 

DERECHOS DE 

AMBATO

-

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

PROMOVER EL 

USO DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS DE 

MANERA 

INCLUSIVA, SIN

DISCRIMINACIÓ

N DE GÉNERO O 

CONDICIÓN 

FÍSICA 

GENERAL.

NÚMERO DE 

CIUDADANOS 

FORTALECIDO

S EN TEMAS 

DE DERECHOS

∑(NÚMERO DE 

CIUDADANOS 

FORTALECIDO

S)

5000

(100%)

4000

(80%)

1000 (20%)

1000 (20%)

2000 (40%)

1000 (20%)

2000 (40%)

2000 (40%)

NUEVO
5 IGUALDAD DE 

GÉNERO

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA 

CONSTANTE.

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO.

CONTRIBUIR CON LA REDUCCIÓN DE 

LA VIOLENCIA DE GÉNERO Y SU 

IMPACTO NEGATIVO EN LAS 

MUJERES, FAMILIAS Y COMUNIDADES 

DEL CANTÓN AMBATO

CONSEJO CANTONAL 

DE PROTECCIÓN DE 

DERECHOS DE 

AMBATO

-

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

PROMOVER EL 

USO DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS DE 

MANERA 

INCLUSIVA, SIN

DISCRIMINACIÓ

N DE GÉNERO O 

CONDICIÓN 

FÍSICA 

GENERAL.

NÚMEROS DE 

CIUDADANOS 

CAPACITADOS 

EN  

DERECHOS

∑(NÚMERO DE 

CIUDADANOS 

CAPACITADO

S)

3000

(100%)

2500

(83,33%)

1000 (33,33%)

500 (16,66%)

1000 (33,33%)

1000 (33,33%)

1000 (33,34%)

1000 (33,33%)

NUEVO
5 IGUALDAD DE 

GÉNERO

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA 

CONSTANTE.

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO.

EJECUCIÓN DEL PLAN CANTONAL 

PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA 

VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, 

NIÑAS, ADOLESCENTES, JÓVENES, 

ADULTAS, ADULTAS MAYORES EN 

TODA SU DIVERSIDAD DEL CANTÓN 

AMBATO 

CONSEJO CANTONAL 

DE PROTECCIÓN DE 

DERECHOS DE 

AMBATO

-

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

PROMOVER EL 

USO DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS DE 

MANERA 

INCLUSIVA, SIN

DISCRIMINACIÓ

N DE GÉNERO O 

CONDICIÓN 

FÍSICA 

GENERAL.

NÚMERO DE 

OBSERVATRIO

S CREADOS Y 

EN 

FUNCIONAMIE

NTO

∑(NÚMERO DE 

OBSERVATOR

IOS 

CREADOS)

1

(100%)

1

(100%)
0

1

(100%)
0

NUEVO

10 REDUCCIÓN DE 

LAS 

DESIGUALDADES

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA 

CONSTANTE.

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO.

CONTRIBUIR EN LA SENCIBILIZACIÓN  

Y PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS.

CONSEJO CANTONAL 

DE PROTECCIÓN DE 

DERECHOS DE 

AMBATO

-

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

PROMOVER EL 

USO DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS DE 

MANERA 

INCLUSIVA, SIN

DISCRIMINACIÓ

N DE GÉNERO O 

CONDICIÓN 

FÍSICA 

GENERAL.

NÚMERO DE 

MURALES 

ELABORADOS

∑(NÚMERO DE 

MURALES 

ELABORADOS

)

1

(100%)

1

(100%)
0 0

1

(100%)

NUEVO

10 REDUCCIÓN DE 

LAS 

DESIGUALDADES

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA 

CONSTANTE.

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO.

TRADUCIR LAS ORDENAZAS 

RELACIONADAS CON LOS GRUPOS 

DE ATENCIÓN PRIORITARIA DE LOS 

CONSEJO CANTONAL 

DE PROTECCIÓN DE 

DERECHOS DE 

AMBATO

-

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

PROMOVER EL 

USO DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS DE 

MANERA 

INCLUSIVA, SIN

DISCRIMINACIÓ

N DE GÉNERO O 

CONDICIÓN 

FÍSICA 

GENERAL.

NÚMERO DE 

ORDENANZAS 

DE LOS GAP´S  

TRADUCIDAS

∑(NÚMERO DE 

ORDENANZAS 

TRADUCIDAS)

4

(100%)

2

(50%)
0 0

4 (100%)

2 (50%)



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA 

CONSTANTE.

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO.

CREAR E IMPLEMENTAR 

MECANISMOS DE PREVENCIÓN, 

PROTECCIÓN Y EXIGIBILIDAD DE 

DERECHOS

CONSEJO CANTONAL 

DE PROTECCIÓN DE 

DERECHOS DE 

AMBATO

-

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

PROMOVER EL 

USO DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS DE 

MANERA 

INCLUSIVA, SIN

DISCRIMINACIÓ

N DE GÉNERO O 

CONDICIÓN 

FÍSICA 

GENERAL.

NÚMERO DE 

DEFENSORIAS 

COMUNITARIA

S 

CONFORMADA

S

∑(DEFENSORI

AS 

COMUNITARIA

S 

CONFORMADA

S 2022)

7

(100%)

5

(71,43%)

7 (100%)

5 (71,43%)
0 0

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA 

CONSTANTE.

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO.

FORTALECIMIENTO  DE LOS GRUPOS 

DE ATENCIÓN PRIORITARIA

CONSEJO CANTONAL 

DE PROTECCIÓN DE 

DERECHOS DE 

AMBATO

-

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

PROMOVER EL 

USO DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS DE 

MANERA 

INCLUSIVA, SIN

DISCRIMINACIÓ

N DE GÉNERO O 

CONDICIÓN 

FÍSICA 

GENERAL.

NÚMERO DE 

PROYECTOS 

EJECUTADOS

∑(DE 

PROYECTOS 

DE LOS GAP´S  

EJECUTADOS)

11

(100%)

5

(45,45%)

2 (18,18%)

1 (9,09%)

5 (45,46%)

2 (18,18%)

4 (36,36%)

2 (18,18%)

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA 

CONSTANTE.

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO.

FORTALECIMIENTO  DE LOS 

CONSEJOS CONSULTIVOS

CONSEJO CANTONAL 

DE PROTECCIÓN DE 

DERECHOS DE 

AMBATO

-

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

PROMOVER EL 

USO DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS DE 

MANERA 

INCLUSIVA, SIN

DISCRIMINACIÓ

N DE GÉNERO O 

CONDICIÓN 

FÍSICA 

GENERAL.

NÚMERO DE 

CONSEJOS 

CONSULTIVOS 

CAPACITADOS

∑(DE 

CONSEJOS 

CONSULTIVOS 

CAPACITADO

S)

11

(100%)

8

(72,73%)
0

6 (54,55%)

4 (36,37%)

5 (45,45%)

4 (36,36%)

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA 

CONSTANTE.

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO.

FORTALECIMIENTO  DE LOS GRUPOS 

DE ATENCIÓN PRIORITARIA

CONSEJO CANTONAL 

DE PROTECCIÓN DE 

DERECHOS DE 

AMBATO

-

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

PROMOVER EL 

USO DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS DE 

MANERA 

INCLUSIVA, SIN

DISCRIMINACIÓ

N DE GÉNERO O 

CONDICIÓN 

FÍSICA 

GENERAL.

NÚMERO DE 

PERSONAS 

CAPACITADAS

∑(DE 

PERSONAS 

CAPACITADAS

)

500

(100%)

300

(60%)
0

250 (50%)

150 (30%)

250 (50%)

150 (30%)

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA 

CONSTANTE.

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO.

INCLUSIÓN  DE LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA

CONSEJO CANTONAL 

DE PROTECCIÓN DE 

DERECHOS DE 

AMBATO

-

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

PROMOVER EL 

USO DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS DE 

MANERA 

INCLUSIVA, SIN

DISCRIMINACIÓ

N DE GÉNERO O 

CONDICIÓN 

FÍSICA 

GENERAL.

NÚMERO DE 

CIUDADANOS 

VINCULADOS A 

LA FERIA

∑(DE 

CIUDADANOS 

VINCULADOS 

EN LAS 

FERIAS)

3000

(100%)

2000

(66,66%)
0

1500 (50%)

1000 (33,33%)

1500 (50%)

1000 (33,33%)



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

3 FORTALECER LA IDENTIDAD 

DEL CANTÓN AMBATO, AL 

REAFIRMAR LAS 

MANIFESTACIONES 

INTERCULTURALES DEL 

TERRITORIO E IMPLEMENTAR 

ESPACIOS PÚBLICOS, 

DEPORTIVOS Y CULTURALES 

INCLUSIVOS QUE DINAMICEN LA 

COHESIÓN SOCIAL, SISTEMAS 

DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 

Y ATENCIÓN INTEGRAL, 

ESPECIALMENTE A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

RECUPERAR EL ESPACIO 

PÚBLICO DE OCIO, 

DISTRACCIÓN,

DEPORTE Y ADMIRACIÓN PARA 

QUE SEA UN ESPACIO DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

DINAMIZADOR DE CULTURA 

CONSTANTE.

PROMOVER EL DESARROLLO 

SOCIAL E INTERCULTURAL 

FORTALECIENDO LA SALUD, 

BIENESTAR, IGUALDAD DE 

GÉNERO, DEPORTE Y 

RECREACIÓN; LA 

CONSERVACIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL, 

IDENTIDAD, APROPIACIÓN DE 

TRADICIONES Y COSTUMBRES 

DE AMBATO.

INCLUIR A LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD EN UN AMBIENTE DE 

FORMACIÓN ARTISITICA

CONSEJO CANTONAL 

DE PROTECCIÓN DE 

DERECHOS DE 

AMBATO

-

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO 

CIUDADANO 

PARA LA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PACIFICA

PROMOVER EL 

USO DE LOS 

ESPACIOS 

PÚBLICOS DE 

MANERA 

INCLUSIVA, SIN

DISCRIMINACIÓ

N DE GÉNERO O 

CONDICIÓN 

FÍSICA 

GENERAL.

NÚMERO DE 

PERSONAS 

CON 

DISCPACIDAD 

FORMADAS EN 

ARTES 

TEATRALES

∑(PERSONAS 

CON 

DISCPACIDAD 

FORMADAS 

EN ARTES 

TEATRALES)

15

(100%)

10

(66,66%)

15 (100%)

10 (66,66%)
0 0

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

FOMENTAR LA ACTUALIZACIÓN 

Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

ORDENANZAS Y 

RESOLUCIONES DE LAS 

COMPETENCIAS MUNICIPALES 

ACORDES CON LAS LEYES Y 

NORMAS NACIONALES 

VIGENTES.

DAR FE DE LAS DECISIONES Y LO 

RESUELTO EN EL CONCEJO 

MUNICIPAL DE AMBATO A TRAVÉS DE 

LAS RESOLUCIONES Y NOTIFICAR A 

LOS ACTORES INVOLUCRADOS 

DANDO CUMPLIMIENTO CON LA 

NORMATIVA LEGAL VIGENTE

SECRETARÍA DE 

CONCEJO MUNICIPAL

SECRETARÍA DE 

CONCEJO 

MUNICIPAL

PROGRAMA 

PARA 

IMPLEMENTAC

IÓN DEL 

MARCO LEGAL

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO DEL 

CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS

PORCENTAJE 

DE SESIONES 

DE CONCEJO 

MUNICIPAL 

REALIZADAS

(NÚMERO DE 

SESIONES DE 

CONCEJO 

MUNICIPAL 

REALIZADAS/

NÚMERO DE 

SESIONES DE 

CONCEJO 

MUNICIPAL 

PROGRAMAD

AS)*100

100% 99%
33,3%

33%

33,3%

33%

33,4%

33%

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

FOMENTAR LA ACTUALIZACIÓN 

Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

ORDENANZAS Y 

RESOLUCIONES DE LAS 

COMPETENCIAS MUNICIPALES 

ACORDES CON LAS LEYES Y 

NORMAS NACIONALES 

VIGENTES.

DAR FE DE LAS DECISIONES Y LO 

RESUELTO EN EL CONCEJO 

MUNICIPAL DE AMBATO A TRAVÉS DE 

LAS RESOLUCIONES Y NOTIFICAR A 

LOS ACTORES INVOLUCRADOS 

DANDO CUMPLIMIENTO CON LA 

NORMATIVA LEGAL VIGENTE

SECRETARÍA DE 

CONCEJO MUNICIPAL

SECRETARÍA DE 

CONCEJO 

MUNICIPAL

PROGRAMA 

PARA 

IMPLEMENTAC

IÓN DEL 

MARCO LEGAL

GENERAR 

ORDENANZAS 

QUE PERMITAN 

EL BUEN USO 

COMERCIAL DEL 

ESPACIO

PÚBLICO.

PORCENTAJE 

DE 

ORDENANZAS 

REMITIDAS

(NÚMERO DE 

ORDENANZAS 

REMITIDAS/NÚ

MERO DE 

ORDENANZAS 

APROBADAS)*

100

100% 90% 20% 30% 50%

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

FOMENTAR LA ACTUALIZACIÓN 

Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

ORDENANZAS Y 

RESOLUCIONES DE LAS 

COMPETENCIAS MUNICIPALES 

ACORDES CON LAS LEYES Y 

NORMAS NACIONALES 

VIGENTES.

DAR FE DE LAS DECISIONES Y LO 

RESUELTO EN EL CONCEJO 

MUNICIPAL DE AMBATO A TRAVÉS DE 

LAS RESOLUCIONES Y NOTIFICAR A 

LOS ACTORES INVOLUCRADOS 

DANDO CUMPLIMIENTO CON LA 

NORMATIVA LEGAL VIGENTE

SECRETARÍA DE 

CONCEJO MUNICIPAL

SECRETARÍA DE 

CONCEJO 

MUNICIPAL

PROGRAMA 

PARA 

IMPLEMENTAC

IÓN DEL 

MARCO LEGAL

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO DEL 

CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS

PORCENTAJE 

DE 

NOTIFICACIÓN 

DE 

RESOLUCIONE

S DE 

CONCEJO 

MUNICIPAL

(NÚMERO DE 

RESOLUCION

ES DE 

CONCEJO 

NOTIFICADAS/

NÚMERO DE 

RESOLUCION

ES DE 

CONCEJO 

EMITIDAS)*100

100% 100% 33,34% 33,33% 33,33%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

FOMENTAR LA ACTUALIZACIÓN 

Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

ORDENANZAS Y 

RESOLUCIONES DE LAS 

COMPETENCIAS MUNICIPALES 

ACORDES CON LAS LEYES Y 

NORMAS NACIONALES 

VIGENTES.

ASESORAR LEGAL Y TECNICAMENTE 

A CONCEJALES Y COMISIONES, A 

TRAVÉS DE CRITERIOS LEGALES CON 

EL PROPOSITO DE MEJORAR LA 

CALIDAD LEGISLATIVA Y VIABILIZAR 

SU GESTION

SECRETARÍA DE 

CONCEJO MUNICIPAL

SECRETARÍA DE 

CONCEJO 

MUNICIPAL

PROGRAMA 

PARA 

IMPLEMENTAC

IÓN DEL 

MARCO LEGAL

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO DEL 

CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS

PORCENTAJE 

DE 

ASESORAMIEN

TO LEGAL Y 

TÉCNICO 

REALIZADO

(NÚMERO DE 

INFORMES DE 

ASESORÍA 

REALIZADOS/

NÚMERO DE 

INFORMES DE 

ASESORÍA 

SOLICITADOS)

*100

100% 90%
33,34%

30%

33,33%

30%

33,33%

30%

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

FOMENTAR LA ACTUALIZACIÓN 

Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

ORDENANZAS Y 

RESOLUCIONES DE LAS 

COMPETENCIAS MUNICIPALES 

ACORDES CON LAS LEYES Y 

NORMAS NACIONALES 

VIGENTES.

ASESORAR LEGAL Y TECNICAMENTE 

A CONCEJALES Y COMISIONES, A 

TRAVÉS DE CRITERIOS LEGALES CON 

EL PROPOSITO DE MEJORAR LA 

CALIDAD LEGISLATIVA Y VIABILIZAR 

SU GESTION

SECRETARÍA DE 

CONCEJO MUNICIPAL

SECRETARÍA DE 

CONCEJO 

MUNICIPAL

PROGRAMA 

PARA 

IMPLEMENTAC

IÓN DEL 

MARCO LEGAL

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO DEL 

CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS

PORCENTAJE 

DE ACTAS E 

INFORMES 

REVISADOS

(NÚMERO DE 

ACTAS E 

INFORMES 

REVISADOS/N

ÚMERO DE 

ACTAS E 

INFORMES 

RECIBIDOS)*1

00

100% 90%
33,34%

30%

33,33%

30%

33,33%

30%

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

GENERAR UN MARCO LEGAL 

QUE PERMITA

AMPLIAR LAS ATRIBUCIONES 

DE LOS

AGENTES DE CONTROL

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

ESTABLECER MEDIDAS Y 

CONDICIONES DE TRABAJO 

SEGURAS EN EL DESARROLLO DE 

LAS DIFERENTES ACTIVIDADES A 

TRAVÉS DE LA PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN DE LA SALUD E 

IDENTIFICACIÓN DE LOS PELIGROS, 

EVALUACIÓN Y CONTROL DE 

RIESGOS OCUPACIONALES QUE 

CONTRIBUYEN AL BIENESTAR FÍSICO 

Y MENTAL DE LOS SERVIDORES 

MUNICIPALES DEL GADMA CON EL 

FIN DE EVITAR ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES

ALCALDÍA

SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL 

TRABAJO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

FORTALECER 

EL ROL DE LOS 

AGENTES DE 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

AGENTES DE

TRÁNSITO Y 

BOMBEROS, A 

PARTIR DE LA 

CAPACITACIÓN, 

SEGUIMIENTO Y

MEJORAMIENTO 

DEL CLIMA 

LABORAL.

NÚMERO DE 

INSPECCIONE

S DE 

SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL 

TRABAJO

∑(INSPECCIO

NES DE 

SEGURIDAD 

Y SALUD EN 

EL 

TRABAJO)

18(100%) 12(66,66%)
6(33,34%)

4(22,22%)

6(33,33%)

4(22,22%)

6(33,33%)

4(22,22%)

NUEVO

8 TRABAJO 

DECENTE Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

GENERAR UN MARCO LEGAL 

QUE PERMITA

AMPLIAR LAS ATRIBUCIONES 

DE LOS

AGENTES DE CONTROL

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

ESTABLECER MEDIDAS Y 

CONDICIONES DE TRABAJO 

SEGURAS EN EL DESARROLLO DE 

LAS DIFERENTES ACTIVIDADES A 

TRAVÉS DE LA PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN DE LA SALUD E 

IDENTIFICACIÓN DE LOS PELIGROS, 

EVALUACIÓN Y CONTROL DE 

RIESGOS OCUPACIONALES QUE 

CONTRIBUYEN AL BIENESTAR FÍSICO 

Y MENTAL DE LOS SERVIDORES 

MUNICIPALES DEL GADMA CON EL 

FIN DE EVITAR ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES

ALCALDÍA

SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL 

TRABAJO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

FORTALECER 

EL ROL DE LOS 

AGENTES DE 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

AGENTES DE

TRÁNSITO Y 

BOMBEROS, A 

PARTIR DE LA 

CAPACITACIÓN, 

SEGUIMIENTO Y

MEJORAMIENTO 

DEL CLIMA 

LABORAL.

NÚMERO DE 

CAPACITACIO

NES DE 

SEGURIDAD 

EN EL 

TRABAJO

∑(CAPACITA

CIONES DE 

SEGURIDAD 

Y SALUD EN 

EL 

TRABAJO)

15(100%) 12(80%)
5(33,34%)

4(26,67%)

5(33,33%)

4(26,67%)

5(33,33%)

4(26,67%)



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO
3 SALUD Y 

BIENESTAR

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

GENERAR UN MARCO LEGAL 

QUE PERMITA

AMPLIAR LAS ATRIBUCIONES 

DE LOS

AGENTES DE CONTROL

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

PREVENIR ENFERMEDADES 

OCUPACIONALES E IMPULSAR EL 

CUIDADO DE LA SALUD A LOS 

SERVIDORES Y TRABAJADORES DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO A 

TRAVÉS DE MEDICINA OCUPACIONAL.

ALCALDÍA

SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL 

TRABAJO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

FORTALECER 

EL ROL DE LOS 

AGENTES DE 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

AGENTES DE

TRÁNSITO Y 

BOMBEROS, A 

PARTIR DE LA 

CAPACITACIÓN, 

SEGUIMIENTO Y

MEJORAMIENTO 

DEL CLIMA 

LABORAL.

PORCENTAJE 

DE EXÁMENES 

PERIODICOS 

(NÚMERO DE 

EXÁMENES 

PERIÓDICOS 

REALIZADOS/

TOTAL DE 

PERSONAL 

MUNICIPAL)*1

00

100% 53%
20%

40%

23%

40%

10%

20%

NUEVO
3 SALUD Y 

BIENESTAR

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

GENERAR UN MARCO LEGAL 

QUE PERMITA

AMPLIAR LAS ATRIBUCIONES 

DE LOS

AGENTES DE CONTROL

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

PREVENIR ENFERMEDADES 

OCUPACIONALES E IMPULSAR EL 

CUIDADO DE LA SALUD A LOS 

SERVIDORES Y TRABAJADORES DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO A 

TRAVÉS DE MEDICINA OCUPACIONAL.

ALCALDÍA

SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL 

TRABAJO

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

FORTALECER 

EL ROL DE LOS 

AGENTES DE 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

AGENTES DE

TRÁNSITO Y 

BOMBEROS, A 

PARTIR DE LA 

CAPACITACIÓN, 

SEGUIMIENTO Y

MEJORAMIENTO 

DEL CLIMA 

LABORAL.

NÚMERO DE 

CAPACITACIO

NES DE SALUD 

EN EL  

TRABAJO

∑(CAPACITA

CIONES DE  

SALUD EN 

EL 

TRABAJO)

15(100%) 12(80%)
5(33,34%)

4(26,67%)

5(33,33%)

4(26,67%)

5(33,33%)

4(26,67%)

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

DEFINIR ZONAS DE USO DE 

SUELO DE PARA

ACTIVIDADES DE OCIO 

DIVERSIÓN.

FOMENTAR LA ACTUALIZACIÓN 

Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

ORDENANZAS Y 

RESOLUCIONES DE LAS 

COMPETENCIAS MUNICIPALES 

ACORDES CON LAS LEYES Y 

NORMAS NACIONALES 

VIGENTES.

MEJORAR LA EJECUCIÓN DEL DEBIDO 

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO 

SANCIONADOR, POR INFRINGIR LAS 

ORDENANZAS MUNICIPALES

ALCALDÍA

SISTEMA DE 

JUSTICIA 

INTEGRADO

PROGRAMA 

PARA 

IMPLEMENTAC

IÓN DEL 

MARCO LEGAL

GESTIONAR EL 

USO ADECUADO 

DEL ESPACIO 

PÚBLICO, 

DEFINIR EL USO 

ÚNICO DE

ACTIVIDAD 

DEPORTIVA, 

CULTURAL Y 

OCIO 

DIVERSIÓN 

EXCLUYENDO 

LAS

ACTIVIDADES 

QUE 

PERTURBEN LA 

PAZ PÚBLICA

PORCENTAJE 

DE 

CUMPLIMIENT

O DE INICIO AL 

DEBIDO 

PROCEDIMIEN

TO 

ADMINISTRATI

VO 

SANCIONADOR

(NÚMERO 

PROCESOS 

INICIADOS/NÚ

MERO DE 

INFORMES 

RECIBIDOS)*1

00

100% 80%
35%

30%

35%

30%

30%

20%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

DISEÑAR, COORDINAR Y EJECUTAR 

ESTRATEGIAS COMUNICACIONALES A 

TRAVÉS DE CANALES DE DIFUSIÓN, A 

FIN DE GENERAR UNA CULTURA DE 

INFORMACIÓN OPORTUNA Y 

EFECTIVA EN EL CANTÓN AMBATO

ALCALDÍA
COMUNICACIÓN 

INSTITUCIONAL

PROGRAMA 

PARA 

FORTALECER 

LA 

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA

PROGRAMA 

PARA LA 

DESCENTRALI

ZACIÓN DE LA 

GESTIÓN 

MUNICIPAL

REDUCIR LA 

PROPAGANDA 

MUNICIPAL EN 

EL 

DESARROLLO 

DEL PERÍODO

ADMINISTRATIV

O.

CONVERTIR AL 

MUNICIPIO EN 

UN GOBIERNO 

INTERCULTURA

L 

PARTICIPATIVO.

PORCENTAJE 

DE 

ACTIVIDADES 

DEL PLAN DE 

COMUNICACIÓ

N 

INSTITUCIONA

L (PCI) 

CUMPLIDAS

(NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

CUMPLIDAS 

DEL PCI 

/NUMERO DE 

ACTIVIDADES 

PLANIFICADA

S DEL 

PCI)*100

100% 80%
30%

30%

50%

40%

20%

10%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

DISEÑAR, COORDINAR Y EJECUTAR 

ESTRATEGIAS COMUNICACIONALES A 

TRAVÉS DE CANALES DE DIFUSIÓN, A 

FIN DE GENERAR UNA CULTURA DE 

INFORMACIÓN OPORTUNA Y 

EFECTIVA EN EL CANTÓN AMBATO

ALCALDÍA
COMUNICACIÓN 

INSTITUCIONAL

PROGRAMA 

PARA 

FORTALECER 

LA 

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA

PROGRAMA 

PARA LA 

DESCENTRALI

ZACIÓN DE LA 

GESTIÓN 

MUNICIPAL

REDUCIR LA 

PROPAGANDA 

MUNICIPAL EN 

EL 

DESARROLLO 

DEL PERÍODO

ADMINISTRATIV

O.

CONVERTIR AL 

MUNICIPIO EN 

UN GOBIERNO 

INTERCULTURA

L 

PARTICIPATIVO.

NÚMERO DE 

MEDIOS QUE 

CUMPLEN CON 

EL PAUTAJE 

CONTRATADO 

EN EL TIEMPO 

ESTABLECIDO

∑(MEDIOS 

QUE 

CUMPLEN 

CON EL 

PAUTAJE 

CONTRATADO

)

30

(100%)

20

(66,66%)

30 (33,34%)

20 (22,22%)

30 (33,33%)

20 (22,22%)

30 (33,33%)

20 (22,22%)

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

DISEÑAR, COORDINAR Y EJECUTAR 

ESTRATEGIAS COMUNICACIONALES A 

TRAVÉS DE CANALES DE DIFUSIÓN, A 

FIN DE GENERAR UNA CULTURA DE 

INFORMACIÓN OPORTUNA Y 

EFECTIVA EN EL CANTÓN AMBATO

ALCALDÍA
COMUNICACIÓN 

INSTITUCIONAL

PROGRAMA 

PARA 

FORTALECER 

LA 

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA

PROGRAMA 

PARA LA 

DESCENTRALI

ZACIÓN DE LA 

GESTIÓN 

MUNICIPAL

REDUCIR LA 

PROPAGANDA 

MUNICIPAL EN 

EL 

DESARROLLO 

DEL PERÍODO

ADMINISTRATIV

O.

CONVERTIR AL 

MUNICIPIO EN 

UN GOBIERNO 

INTERCULTURA

L 

PARTICIPATIVO.

PORCENTAJE 

DE MATERIAL 

INFORMATIVO, 

GRÁFICO, 

PROMOCIÓN O 

DIFUSIÓN 

CUMPLIDA 

CON LA LÍNEA 

GRÁFICA O 

MANUAL DE 

MARCA DEL 

GADMA

(NÚMERO  

TOTAL DE 

MATERIAL 

INFORMATIVO

,  GRÁFICO, 

PROMOCIÓN 

O DIFUSIÓN 

AUTORIZADO/

NÚMERO DE 

TOTAL DE 

MATERIAL 

INFORMATIVO 

GRÁFICO, 

PROMOCIÓN 

O DIFUSIÓN 

SOLICITADO)*

100 

100% 80%
25%

20%

50%

40%

25%

20%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL

FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

DISEÑAR, COORDINAR Y EJECUTAR 

ESTRATEGIAS COMUNICACIONALES A 

TRAVÉS DE CANALES DE DIFUSIÓN, A 

FIN DE GENERAR UNA CULTURA DE 

INFORMACIÓN OPORTUNA Y 

EFECTIVA EN EL CANTÓN AMBATO

ALCALDÍA
COMUNICACIÓN 

INSTITUCIONAL

PROGRAMA 

PARA 

FORTALECER 

LA 

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA

PROGRAMA 

PARA LA 

DESCENTRALI

ZACIÓN DE LA 

GESTIÓN 

MUNICIPAL

REDUCIR LA 

PROPAGANDA 

MUNICIPAL EN 

EL 

DESARROLLO 

DEL PERÍODO

ADMINISTRATIV

O.

CONVERTIR AL 

MUNICIPIO EN 

UN GOBIERNO 

INTERCULTURA

L 

PARTICIPATIVO.

PORCENTAJE 

DE 

CUMPLIMIENT

O EN LA 

COORDINACIÓ

N, EJECUCIÓN 

Y 

SUPERVISIÓN 

DE 

AVANZADAS Y 

EVENTOS 

INSTITUCIONA

LES

(NÚMERO DE 

EVENTOS 

INSTITUCIONA

LES 

CUBIERTOS/N

ÚMERO DE 

EVENTOS 

INSTITUCIONA

LES 

REQUERIDOS)

*100

100% 80%
25%

20%

50%

40%

25%

20%

NUEVO
4 EDUCACIÓN DE 

CALIDAD

15 FOMENTAR LA ÉTICA 

PÚBLICA, LA TRANSPARENCIA 

Y LA LUCHA CONTRA LA 

CORRUPCIÓN

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

FORTALECER LAS CAPACIDADES 

CIUDADANAS MEDIANTE LA 

FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN

SECRETARÍA DE 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Y 

CONTROL SOCIAL

-

PROGRAMA 

PARA 

FORTALECER 

LA 

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

PORCENTAJE 

DE 

CUMPLIMIENT

O DE 

ACTIVIDADES 

DE 

FORMACIÓN Y 

CAPACITACIÓ

N

(NÚMERO DE 

CURSOS DE 

CAPACITACIÓ

N Y 

FORMACIÓN 

EJECUTADOS 

/NÚMERO DE 

CURSOS DE 

CAPACITACIÓ

N Y 

FORMACIÓN Y  

PLANIFICADO

S)*100

100% 70%
0%

0%

72%

60%

28%

10%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO
4 EDUCACIÓN DE 

CALIDAD

15 FOMENTAR LA ÉTICA 

PÚBLICA, LA TRANSPARENCIA 

Y LA LUCHA CONTRA LA 

CORRUPCIÓN

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

IMPULSAR LA DEMOCRACIA LOCAL 

MEDIANTE INSTANCIAS DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

SECRETARÍA DE 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Y 

CONTROL SOCIAL

-

PROGRAMA 

PARA 

FORTALECER 

LA 

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

PORCENTAJE 

DE 

CUMPLIMIENT

O DE 

INSTANCIAS 

DE 

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA

(NÚMERO DE 

SOLICITUDES 

O INICIATIVAS 

ATENDIDAS  

/NÚMERO DE 

SOLICITUDES 

O INICIATIVAS 

RECIBIDAS)*1

00

100% 85%
30%

30%

30%

30%

40%

25%

NUEVO
4 EDUCACIÓN DE 

CALIDAD

15 FOMENTAR LA ÉTICA 

PÚBLICA, LA TRANSPARENCIA 

Y LA LUCHA CONTRA LA 

CORRUPCIÓN

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

ORIENTAR LA PARTICIPACIÓN DE LA 

CIUDADANÍA EN LOS MECANISMOS 

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

SECRETARÍA DE 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Y 

CONTROL SOCIAL

-

PROGRAMA 

PARA 

FORTALECER 

LA 

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

PORCENTAJE 

DE 

CUMPLIMIENT

O DE 

MECANISMOS 

DE 

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA

(NÚMERO DE 

SOLICITUDES 

O INICIATIVAS 

ATENDIDAS  

/NÚMERO DE 

SOLICITUDES 

O INICIATIVAS 

RECIBIDAS)*1

00

100% 85%
30%

25%

40%

35%

30%

25%

NUEVO
4 EDUCACIÓN DE 

CALIDAD

15 FOMENTAR LA ÉTICA 

PÚBLICA, LA TRANSPARENCIA 

Y LA LUCHA CONTRA LA 

CORRUPCIÓN

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

ORIENTAR EL FUNCIONAMIENTO DE 

LOS MECANISMOS DE CONTROL 

SOCIAL

SECRETARÍA DE 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Y 

CONTROL SOCIAL

-

PROGRAMA 

PARA 

FORTALECER 

LA 

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

PORCENTAJE 

DE 

CUMPLIMIENT

O DE 

MECANISMOS 

DE CONTROL 

SOCIAL

(NÚMERO DE 

PROCESOS 

DE CONTROL 

SOCIAL 

ATENDIDOS/N

ÚMERO DE 

PROCESOS 

DE CONTROL 

SOCIAL 

RECIBIDOS)*1

00

100% 85%
30%

25%

40%

35%

30%

25%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO.

DEFINIR ZONAS DE USO DE 

SUELO DE PARA

ACTIVIDADES DE OCIO 

DIVERSIÓN.

IMPULSAR EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE AMBATO, 

MEDIANTE NORMAS QUE 

GENEREN INCENTIVOS 

TRIBUTARIOS, UN ADECUADO 

RÉGIMEN DE USO DEL SUELO 

Y UN CRECIMIENTO DEL 

CANTÓN QUE SEA ORDENADO, 

SEGURO, TURÍSTICO, 

CULTURAL, PATRIMONIAL, 

GASTRONÓMICO, NATURAL, 

INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, A 

FIN DE PROMOVER LA 

INVERSIÓN PRIVADA.

PRECAUTELAR LA SALUD Y 

SEGURIDAD DE LOS AMBATENOS A 

TRAVES DEL CONTROL DE LOS 

PROTOCOLOS DE BIO SEGURIDAD EN 

LAS EMPRESAS, NEGOCIOS, U 

ORGANIZACIONES PUBLICAS Y 

PRIVADAS

ALCALDÍA
GESTIÓN DE 

RIESGOS

PROGRAMA 

DE RIESGOS

ESTABLECER EL 

DIAGNÓSTICO 

DEL ESPACIO 

ADECUADO 

COORDINANDO 

CON LAS

DIFERENTES 

INSTITUCIONES 

CONCILIANDO 

CON LOS 

ACTORES 

SOCIALES PARA

IMPLEMENTAR 

EL 

ORDENAMIENTO 

DE LA CIUDAD

CANTIDAD DE 

INSTITUCIONE

S, EMPRESAS, 

NEGOCIOS U 

ORGANIZACIO

NES PÚBLICAS 

Y PRIVADAS 

INSPECCIONA

DAS Y 

CERTIFICADAS 

QUE CUMPLEN 

LOS 

PROTOCOLOS 

DE 

BIOSEGURIDA

D Y GESTIÓN 

DE RIESGOS

NÚMERO 

TOTAL DE 

INSTITUCIONE

S, EMPRESAS, 

NEGOCIOS U 

ORGANIZACIO

NES 

CERTIFICADA

S

250

(100%)

190

(76%)

100 (40%)

80 (32%)

100 (40%)

80 (32%)

50 (20%)

30 (12%)



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

FORTALECER LA GESTIÓN DE 

RIESGOS A TRAVÉS DEL ANÁLISIS, 

REDUCCIÓN DE RIESGOS, 

PREPARACIÓN Y RESPUESTA  ANTE 

EVENTOS ADVERSOS DE ORIGEN 

NATURAL Y ANTRÓPICO

ALCALDÍA
GESTIÓN DE 

RIESGOS

PROGRAMA 

DE RIESGOS

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO DEL 

CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

CANTIDAD DE 

PLANES 

PARROQUIALE

S DE 

EMERGENCIA 

POR 

MULTIAMENZA

S

NUMERO 

TOTAL 

PLANES DE 

EMERGENCIA 

PARROQUIAL 

ELABORADOS

3

(100%)

2

(66,66%)

1 (33,34%)

0 (0%)

1 (33,33%)

1 (33,33%)

1 (33,33%)

1 (33,33%)

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

FORTALECER LA GESTION DE 

RIESGOS A TRAVES DEL ANALISIS, 

REDUCCION DE RIESGOS, 

PREPARACION Y RESPUESTA  ANTE 

EVENTOS ADVERSOS DE ORIGEN 

NATURAL Y ANTROPICO

ALCALDÍA
GESTIÓN DE 

RIESGOS

PROGRAMA 

DE RIESGOS

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO DEL 

CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

CANTIDAD DE 

CDI Y 

CENTROS 

ASISTENCIALE

S DEL GADMA 

CON PLANES 

DE 

REDUCCIÓN 

DE RIESGOS 

ACTUALIZADO

S

NUMERO 

TOTAL DE 

PLANES DE 

REDUCCIÓN 

DE RIESGOS 

DE CDI - 

CENTROS 

ASISTENCIAL

ES 

ACTUALIZADO

S

15

(100%)

10

(66,66%)
0

10 (66,67%)

5 (33,33%)

5 (33,33%)

5 (33,33%)

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

FORTALECER LA GESTION DE 

RIESGOS A TRAVES DEL ANALISIS, 

REDUCCION DE RIESGOS, 

PREPARACION Y RESPUESTA  ANTE 

EVENTOS ADVERSOS DE ORIGEN 

NATURAL Y ANTROPICO

ALCALDÍA
GESTIÓN DE 

RIESGOS

PROGRAMA 

DE RIESGOS

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO DEL 

CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

CANTIDAD DE 

CENTROS DE 

SALUD 

FORTALECIDO

S 

(CAPACITACIÓ

N, EJERCICIOS 

PRÁCTICOS) 

PARA LA 

RESPUESTA 

ANTE 

EVENTOS 

ADVERSOS.

NUMERO 

TOTAL DE 

SIMULACROS 

EN CENTROS 

DE SALUD.

21

(100%)

15

(71,43%)

10 (47,62%)

10 (47,62%)

11 (52,38%)

5 (23,81%)

0 (0%)

0 (0%)

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

FORTALECER LA GESTION DE 

RIESGOS A TRAVES DEL ANALISIS, 

REDUCCION DE RIESGOS, 

PREPARACION Y RESPUESTA  ANTE 

EVENTOS ADVERSOS DE ORIGEN 

NATURAL Y ANTROPICO

ALCALDÍA
GESTIÓN DE 

RIESGOS

PROGRAMA 

DE RIESGOS

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO DEL 

CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

CANTIDAD 

PLANES 

INSTITUCIONA

LES DE 

EMERGENCIA 

DE MERCADOS 

URBANOS

NUMERO 

TOTAL  

PLANES 

INSTITUCIONA

LES DE 

EMERGENCIA 

DE 

MERCADOS

3

(100%)

2

(66,66%)

1 (33,34%)

0 (0%)

1 (33,33%)

1 (33,33%)

1 (33,33%)

1 (33,33%)

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

FORTALECER LA GESTION DE 

RIESGOS A TRAVES DEL ANALISIS, 

REDUCCION DE RIESGOS, 

PREPARACION Y RESPUESTA  ANTE 

EVENTOS ADVERSOS DE ORIGEN 

NATURAL Y ANTROPICO

ALCALDÍA
GESTIÓN DE 

RIESGOS

PROGRAMA 

DE RIESGOS

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO DEL 

CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

CANTIDAD DE 

CAMPAÑAS 

EDUCOMUNIC

ACIONALES EN 

GESTIÓN DE 

RIESGOS

NUMERO 

CAMPAÑAS 

EN GESTIÓN 

DE RIESGOS 

DESARROLLA

DAS

3

(100%)

2

(66,66%)

1 (33,34%)

0 (0%)

1 (33,33%)

1 (33,33%)

1 (33,33%)

1 (33,33%)



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

FORTALECER LA GESTION DE 

RIESGOS A TRAVES DEL ANALISIS, 

REDUCCION DE RIESGOS, 

PREPARACION Y RESPUESTA  ANTE 

EVENTOS ADVERSOS DE ORIGEN 

NATURAL Y ANTROPICO

ALCALDÍA
GESTIÓN DE 

RIESGOS

PROGRAMA 

DE RIESGOS

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO DEL 

CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

CANTIDAD DE 

COMITÉS 

COMUNITARIO

S DE GESTIÓN 

DE RIESGOS 

CONFORMADO

S Y 

CAPACITADOS

NÚMERO DE 

COMITÉS 

COMUNITARIO

S DE GESTIÓN 

DE RIESGOS 

OPERATIVOS

9

(100%)

6

(66,66%)

3 (33,34%)

2 (22,22%)

3 (33,33%)

2 (22,22%)

3 (33,33%)

2 (22,22%)

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

9 GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

CIUDADANA, ORDEN PÚBLICO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS

1 CONSERVAR, PROTEGER, 

RESTAURAR Y MANEJAR 

TÉCNICAMENTE LOS 

RECURSOS NATURALES, 

CONSIDERANDO EL CAMBIO 

CLIMÁTICO, PARA LOGRAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

NATURALEZA Y EL SER 

HUMANO.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

PROMOVER EL DESARROLLO 

URBANO SOSTENIBLE, 

MEDIANTE LA 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 

CONTROL MITIGACIÓN, 

RESTAURACIÓN DE LA 

TRANSGRESIÓN AMBIENTAL, 

APLICANDO PRINCIPIOS DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

JERARQUIZACIÓN DE 

RESIDUOS, CUIDADO DEL 

AGUA, CUIDADO ANIMAL, 

CUIDADO AMBIENTAL, PARA EL 

BENEFICIO DEL CANTÓN.

FORTALECER LA GESTION DE 

RIESGOS A TRAVES DEL ANALISIS, 

REDUCCION DE RIESGOS, 

PREPARACION Y RESPUESTA  ANTE 

EVENTOS ADVERSOS DE ORIGEN 

NATURAL Y ANTROPICO

ALCALDÍA
GESTIÓN DE 

RIESGOS

PROGRAMA 

DE RIESGOS

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO DEL 

CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

MAPAS DE 

ZONAS 

SEGURAS 

FRENTE 

AMENAZAS 

ESPECÍFICAS

NUMERO 

MAPAS DE 

ZONAS 

SEGURAS 

FRENTE 

AMENAZAS 

ESPECÍFICAS

27

(100%)

18

(66,66%)

9 (33,34%)

6 (22,22%)

9 (33,33%)

6 (22,22%)

9 (33,33%)

6 (22,22%)

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD ECONÓMICO DE 

AMBATO HACIENDO BUEN USO 

DE LOS RECURSO MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN

FORTALECER LA 

ADMINISTRACION INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVES DE 

UN MODELO DE GESTION 

APROPIADA, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACION DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGIAS DE 

INFORMACION Y 

COMUNICACION, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO

DIGITALIZAR LAS SERIES 

DOCUMENTALES(ARCHIVO DIGITAL 

INTERNO) DE ACUERDO AL CUADRO 

DE CLASIFICACION DOCUMENTAL Y 

LA TABLA DE PLAZOS DE 

CONSERVACION DOCUMENTAL

SECRETARÍA DE 

GESTIÓN 

ESTRATÉGICA

GESTIÓN 

DOCUMENTAL Y 

DE LA 

INFORMACIÓN

PROGRAMA 

DE 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

ELIMINAR 

PROGRESIA DE 

LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS 

CIUDADANOS 

ACUEDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO 

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITEN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

PORCENTAJE 

DE SERIES 

DOCUMENTAL

ES 

DIGITALIZADA

S

(NÚMERO DE 

SERIES 

DOCUMENTAL

ES 

DIGITALIZADA

S/NÚMERO DE 

SERIES 

DOCUMENTAL

ES 

RECIBIDAS)*1

00

100% 85%
25%

20%

35%

30%

40%

35%

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD ECONÓMICO DE 

AMBATO HACIENDO BUEN USO 

DE LOS RECURSO MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN

FORTALECER LA 

ADMINISTRACION INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVES DE 

UN MODELO DE GESTION 

APROPIADA, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACION DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGIAS DE 

INFORMACION Y 

COMUNICACION, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO

DIGITALIZAR LAS SERIES 

DOCUMENTALES(ARCHIVO DIGITAL 

INTERNO) DE ACUERDO AL CUADRO 

DE CLASIFICACION DOCUMENTAL Y 

LA TABLA DE PLAZOS DE 

CONSERVACION DOCUMENTAL

SECRETARÍA DE 

GESTIÓN 

ESTRATÉGICA

GESTIÓN 

DOCUMENTAL Y 

DE LA 

INFORMACIÓN

PROGRAMA 

DE 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

ELIMINAR 

PROGRESIA DE 

LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS 

CIUDADANOS 

ACUEDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO 

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITEN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

PORCENTAJE 

DE COPIAS 

CERTIFICACIO

N OTORGADAS

(NÚMERO DE 

COPIAS DE 

CERTIFICACIÓ

N 

OTORGADAS/

NÚMERO DE 

COPIAS DE 

CERTIFICACIÓ

N 

SOLICITADAS)

*100

100% 100% 30% 40% 30%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS

FORTALECER LA 

ADMINISTRACION INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVES DE 

UN MODELO DE GESTION 

APROPIADA, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACION DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGIAS DE 

INFORMACION Y 

COMUNICACION, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO

	

EVALUAR LA GESTION OPERATIVA Y 

FINANCIERA DE LAS UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS DEL GAD 

MUNICIPALIDAD DE AMBATO CON EL 

FIN DE ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO 

DE LOS OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES

SECRETARÍA DE 

GESTIÓN 

ESTRATÉGICA

SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN DE 

LA GESTIÓN

PROGRAMA 

DE 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO DEL 

CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO

A LOS 

CIUDADANOS

PORCENTAJE 

DE INFORMES 

SE 

EVALUACION 

CUATRIMESTR

AL 

ELABORADOS

(NÚMERO DE 

INFORMES DE 

EVALUACIÓN 

CUATRIMEST

RAL 

ELABORADOS

/NÚMERO DE 

INFORMES DE 

EVALUACIÓN 

CUATRIMEST

RAL 

PLANIFICADO

S)*100

100% 93%
33,3%

31%

33,34%

31%

33,3%

31%

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS

FORTALECER LA 

ADMINISTRACION INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVES DE 

UN MODELO DE GESTION 

APROPIADA, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACION DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGIAS DE 

INFORMACION Y 

COMUNICACION, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO

EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

RECOMENDACIONES EMITIDAS POR 

LOS ORGANISMOS DE CONTROL

SECRETARÍA DE 

GESTIÓN 

ESTRATÉGICA

SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN DE 

LA GESTIÓN

PROGRAMA 

DE 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO DEL 

CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO

A LOS 

CIUDADANOS

PORCENTAJE 

DE 

RECOMENDACI

ONES DE LOS 

ORGANISMOS 

DE CONTROL 

MONITOREADA

S

(NÚMERO DE 

RECOMENDAC

IONES 

MONITOREAD

AS/NÚMERO 

DE 

RECOMENDAC

IONES 

TOTALES)*100

100% 93%
33,33%

31%

33,34%

31%

33,33%

31%

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD ECONÓMICO DE 

AMBATO HACIENDO BUEN USO 

DE LOS RECURSO MEDIANTE 

LA PLANIFICACIÓN

FORTALECER LA 

ADMINISTRACION INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVES DE 

UN MODELO DE GESTION 

APROPIADA, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACION DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGIAS DE 

INFORMACION Y 

COMUNICACION, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO

INCREMENTAR EL NUMERO DE 

DATOS ABIERTOS CON LA FINALIDAD 

DE BRINDAR A LA CIUDADANIA 

INFORMACION RELACIONADA A LA 

GESTION MUNICIPAL

SECRETARÍA DE 

GESTIÓN 

ESTRATÉGICA

INNOVACIÓN Y 

DESARROLLO

PROGRAMA 

PARA 

FORTALECER 

LA 

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA

PROPONER UN 

MUNICIPIO 

DIGITAL, EN 

BASE A 

PLATAFORMAS 

DE RED "OPEN 

DATA", DONDE 

SE 

PROPORCIONE 

LA 

INFORMACIÓN 

REQUERIDA 

POR EL 

CIUDADANO SIN 

ACUDIR AL 

MUNICIPIO

PORCENTAJE 

DE 

INCREMENTO 

DE DATOS 

ABIERTOS 

PUBLICADOS 

EN GOBIERNO 

ABIERTO

(NÚMERO DE 

DATOS 

ABIERTOS 

PUBLICADOS/

NÚMERO DE 

DATOS 

ABIERTOS 

PLANIFICADO

S A 

PUBLICARSE)*

100

100% 100% 25% 33% 42%

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS

FORTALECER LA 

ADMINISTRACION INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVES DE 

UN MODELO DE GESTION 

APROPIADA, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACION DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGIAS DE 

INFORMACION Y 

COMUNICACION, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO

BRINDAR ASESORIA EN LA 

FORMULACION DE PROYECTOS DE 

MEJORA, INNOVACION Y 

DESARROLLO SOSTENIBLE A LAS 

UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON EL 

USO DE LOS INSTRUMENTOS DE 

PLANIFICACION Y METODOLOGICOS 

PERTINENTES

SECRETARÍA DE 

GESTIÓN 

ESTRATÉGICA

INNOVACIÓN Y 

DESARROLLO

PROGRAMA 

DE 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO DEL 

CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO

A LOS 

CIUDADANOS

PORCENTAJE 

DE 

SOLICITUDES 

DE ASESORIA 

DE 

PROYECTOS 

ATENDIDAS

(NÚMERO DE 

ASESORÍAS 

DE 

PROYECTOS 

BRINDADAS/N

ÚMERO DE 

ASESORÍA DE 

PROYECTOS 

SOLICITADAS)

*100

100% 100% 25% 65% 10%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS

FORTALECER LA 

ADMINISTRACION INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVES DE 

UN MODELO DE GESTION 

APROPIADA, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACION DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGIAS DE 

INFORMACION Y 

COMUNICACION, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO

FORMULAR ESTUDIOS DE 

INNOVACION Y DESARROLLO 

ESTRATEGICO A TRAVES DE LOS 

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION Y 

METODOLOGICOS PERTINENTES CON 

LA FINALIDAD DE REALIZAR 

PROYECTOS DE VINCULACION CON 

LA CIUDADANIA

SECRETARÍA DE 

GESTIÓN 

ESTRATÉGICA

INNOVACIÓN Y 

DESARROLLO

PROGRAMA 

DE 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO DEL 

CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO

A LOS 

CIUDADANOS

NUMERO DE 

ESTUDIOS DE 

INNOVACION Y 

DESARROLLO 

ESTRATÉGICO 

FORMULADOS

∑(ESTUDIOS 

DE 

INNOVACIÓN 

Y 

DESARROLLO 

ESTRATÉGIC

O 

FORMULADOS

)

1 1 0 0 1

NUEVO

17 ALIANZAS PARA 

LOGRAR 

OBJETIVOS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS

FORTALECER LA 

ADMINISTRACION INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVES DE 

UN MODELO DE GESTION 

APROPIADA, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACION DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGIAS DE 

INFORMACION Y 

COMUNICACION, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO

GESTIONAR LA COOPERACION 

NACIONAL E INTERNACIONAL A 

TRAVES DE LA SUSCRIPCION DE 

CONVENIOS CON INSTITUCIONES 

PUBLICAS Y PRIVADAS BAJO LA 

NORMATIVA LEGAL VIGENTE PARA LA 

TRANSFERENCIA DE RECURSOS 

ECONOMICOS NO REEMBOLSABLES Y 

CONOCIMIENTOS QUE PERMITAN LA 

EJECUCION DE PROYECTOS

SECRETARÍA DE 

GESTIÓN 

ESTRATÉGICA

INNOVACIÓN Y 

DESARROLLO

PROGRAMA 

DE 

FORTALECIMIE

NTO DE 

COOPERACIÓ

N NACIONAL E 

INTERNACION

AL

CONVERTIR AL 

MUNICIPIO EN 

UN GOBIERNO 

INTERCULTURA

L 

PARTICIPATIVO

PORCENTAJE 

DE INFORMES 

DE 

ALINEACION 

ESTRATÉGICA 

PARA FIRMA 

DE 

CONVENIOS 

ATENDIDO

(NÚMERO 

INFORMES DE 

ALINEACIÓN 

ESTRATÉGICA 

ELABORADOS

/NÚMERO DE 

INFORMES 

SOLICITADOS)

*100

100% 100% 40% 30% 30%

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS

FORTALECER LA 

ADMINISTRACION INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVES DE 

UN MODELO DE GESTION 

APROPIADA, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACION DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGIAS DE 

INFORMACION Y 

COMUNICACION, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO

REVISAR LAS REFORMAS AL PLAN 

OPERATIVO ANUAL CONFORME A LOS 

INSTRUMENTOS METODOLOGICOS 

ESTABLECIDOS

SECRETARÍA DE 

GESTIÓN 

ESTRATÉGICA

INNOVACIÓN Y 

DESARROLLO

PROGRAMA 

DE 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO DEL 

CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO

A LOS 

CIUDADANOS

PORCENTAJE 

DE 

SOLICITUDES 

DE ASESORIA 

PARA 

REFORMAS AL 

POA 

ATENDIDAS

(NÚMERO DE 

SOLICITUDES 

DE 

REFORMAS 

POA 

ATENDIDAS/N

ÚMERO DE 

SOLICITUDES 

DE 

REFORMAS 

POA 

RECIBIDAS)*1

00

100% 100% 45% 35% 20%

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

ASESORAR Y ABSOLVER ASUNTOS 

JURÍDICOS DE LAS UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES, A 

TRAVÉS, DE CRITERIOS E INFORMES 

JURÍDICOS A FIN DE PROPORCIONAR 

SEGURIDAD JURÍDICA ACORDE A LA 

NORMATIVA LEGAL VIGENTE

PROCURADURÍA 

SÍNDICA

ASESORÍA 

JURÍDICA

PROGRAMA 

PARA 

IMPLEMENTAC

IÓN DEL 

MARCO LEGAL

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

PORCENTAJE 

DE 

INSTRUMENTO

S JURÍDICOS 

DE 

ASESORAMIEN

TO Y 

ABSOLUCIÓN 

DE 

CONSULTAS 

ELABORADOS

(NÚMERO DE 

INSTRUMENT

OS JURÍDICOS 

DE 

ASESORAMIE

NTO Y 

ABSOLUCIÓN 

DE 

CONSULTAS 

ELABORADOS

/ NÚMERO DE 

INSTRUMENT

OS JURÍDICOS 

DE 

ASESORAMIE

NTO Y 

ABSOLUCIÓN 

DE 

CONSULTAS 

REQUERIDOS)

*100

100% 80%
40%

30%

30%

25%

30%

25%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

CUMPLIR CON LA DESIGNACIÓN DE 

REPRESENTACIÓN Y DEFENSA 

JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DE LOS 

ASUNTOS INSTITUCIONALES, A 

TRAVÉS, DE LA COMPARESENCIA A 

LOS RESPECTIVOS PROCESOS A FIN 

DE PROTEGER Y DEFENDER LOS 

INTERESES DE LA MUNICIPALIDAD

PROCURADURÍA 

SÍNDICA

PATROCINIO 

LEGAL Y LITIGIOS

PROGRAMA 

PARA 

IMPLEMENTAC

IÓN DEL 

MARCO LEGAL

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

CANTIDAD DE 

TRÁMITES 

JUDICIALES Y 

EXTRAJUDICIA

LES 

PATROCINADO

S

∑(TRÁMITES 

JUDICIALES Y 

EXTRAJUDICI

ALES 

PATROCINAD

OS)

100% 80%
40%

30%

30%

25%

30%

25%

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

EJECUTAR PROCESOS DE 

EXPROPIACIONES A TRAVÉS DEL 

CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA 

LEGAL VIGENTE PARA LA 

IMPLEMENTACIÓN DE PROYECTOS 

MUNICIPALES DEL CANTÓN AMBATO

PROCURADURÍA 

SÍNDICA
EXPROPIACIONES

PROGRAMA 

PARA 

IMPLEMENTAC

IÓN DEL 

MARCO LEGAL

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

PORCENTAJE 

DE 

EXPROPIACIO

NES 

REALIZADAS

(NÚMERO DE 

EXPROPIACIO

NES 

REALIZADAS/

NÚMERO DE 

EXPROPIACIO

NES 

REQUERIDAS)

*100

100% 90%
35%

35%

35%

35%

30%

20%

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

EJECUTAR PROCESOS DE 

EXPROPIACIONES A TRAVÉS DEL 

CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA 

LEGAL VIGENTE PARA LA 

IMPLEMENTACIÓN DE PROYECTOS 

MUNICIPALES DEL CANTÓN AMBATO

PROCURADURÍA 

SÍNDICA
EXPROPIACIONES

PROGRAMA 

PARA 

IMPLEMENTAC

IÓN DEL 

MARCO LEGAL

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

PORCENTAJE 

DE ANUNCIOS 

DE 

PROYECTOS   

Y 

NOTIFICACION

EREALIZADAS 

A LOS 

PREDIOS 

AFECTADOS

(ANUNCIOS Y 

NOTIFICACION

ES 

REALIZADAS/ 

ANUNCIOS Y 

NOTIFICACION

ES 

NECESARIAS)

*100

100% 80%
20%                  

20%

30%                    

30%

30%                   

30%

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

EJECUTAR PROCESOS DE 

EXPROPIACIONES A TRAVÉS DEL 

CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA 

LEGAL VIGENTE PARA LA 

IMPLEMENTACIÓN DE PROYECTOS 

MUNICIPALES DEL CANTÓN AMBATO

PROCURADURÍA 

SÍNDICA
EXPROPIACIONES

PROGRAMA 

PARA 

IMPLEMENTAC

IÓN DEL 

MARCO LEGAL

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

PORCENTAJE 

DE OFICIOS 

EMITIDOS AL 

DEPARTAMEN

TO 

FINANCIERO 

PARA PAGO 

DE  

EXPROPIACIO

NES

(OFICIOS 

REALIZADOS/ 

OFICIOS 

NECESARIOS)

*100

100% 95%
10%                   

10%

20%                   

20%

65%                   

65%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

PROMOCIONAR LA CIUDAD DE 

AMBATO DESDE AL ÁMBITO 

CULTURAL, CÍVICO, HISTÓRICO 

Y ACADÉMICO.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

EJECUTAR EFECTIVAMENTE EL 

DESARROLLO DE LOS EVENTOS 

OFICIALES Y PROTOCOLARIOS 

PRESIDIDOS POR LA MAXIMA 

AUTORIDAD

ALCALDÍA

DESPACHO 

GENERAL DE 

ALCALDÍA

PROGRAMA 

PARA 

FORTALECER 

LA 

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA

NOVIEMBRE SE 

PROMOVERÁ 

UN EVENTO 

CÍVICO, 

HISTÓRICO Y 

COMERCIAL

PORCENTAJE 

DE EVENTOS 

PROTOCOLARI

OS 

REALIZADOS

(NÚMERO DE 

EVENTOS 

PROTOCOLAR

IOS 

REALIZADOS / 

NÚMERO DE 

EVENTOS 

PROTOCOLAR

IOS 

PLANIFICADO

S)*100

100% 95%
50%

45%

0%

5%

50%

45%

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

GESTIONAR LOS PROCESOS 

DOCUMENTALES, CLASIFICANDO Y 

PRIORIZANDO LA DOCUMENTACIÓN 

DIRIGIDA A LA MÁXIMA AUTORIDAD 

PARA BRINDAR ATENCIÓN 

OPORTUNA AL USUARIO INTERNO Y 

EXTERNO

ALCALDÍA

DESPACHO 

GENERAL DE 

ALCALDÍA

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

PORCENTAJE 

DE 

DOCUMENTACI

ÓN 

DESPACHADA

(NÚMERO DE 

DOCUMENTAC

IÓN REMITEN 

POR BALCÓN 

DE SERVICIO / 

NÚMERO DE 

DOCUMENTAC

IÓN 

DESPACHADA

)*100

85% 28% 28% 29%

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

GESTIONAR LOS PROCESOS 

DOCUMENTALES, CLASIFICANDO Y 

PRIORIZANDO LA DOCUMENTACIÓN 

DIRIGIDA A LA MÁXIMA AUTORIDAD 

PARA BRINDAR ATENCIÓN 

OPORTUNA AL USUARIO INTERNO Y 

EXTERNO

ALCALDÍA

DESPACHO 

GENERAL DE 

ALCALDÍA

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

CANTIDAD DE 

SALVOCONDU

CTOS DE 

VEHÍCULOS 

MUNICIPALES 

APROBADOS

NÚMERO DE 

SALVOCONDU

CTOS DE 

VEHÍCULOS 

MUNICIPALES 

APROBADOS

2400 1000 600 800

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

5 FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS

CIUDADANOS.

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

COORDINAR LAS ACTIVIDADES DE LA 

MÁXIMA AUTORIDAD A TRAVÉS DE 

UNA AGENDA PARA BRINDAR 

ATENCIÓN OPORTUNA A LA 

CIUDADANÍA DEL CANTÓN AMBATO

ALCALDÍA

DESPACHO 

GENERAL DE 

ALCALDÍA

PROGRAMA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONA

L

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

PORCENTAJE 

DE 

CUMPLIMIENT

O DE AGENDA 

DEL SR. 

ALCALDE

(NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

CUMPLIDAS / 

NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

AGENDADAS)*

100

80% 27% 26% 27%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

4 CONTAR CON LA 

ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y 

JERARQUIZADA, PARA 

POSIBILITAR LA ARTICULACIÓN 

EFICIENTE ENTRE LAS 

PLATAFORMAS NATURALES 

CONFORMANTES DE LA CIUDAD 

Y CON LAS PARROQUIAS 

RURALES, SOPORTE DE LA 

TRANSFERENCIA OPORTUNA 

DE PERSONAS, BIENES Y 

SERVICIOS; ASÍ COMO, 

RECUPERAR Y AMPLIAR EL 

ESPACIO PÚBLICO, LA 

COBERTURA DE LOS SISTEMAS 

DE ENERGÍA ELÉCTRICA, DE 

CONECTIVIDAD DE TELEFONÍA 

FIJA, MÓVIL Y DE WI-FI; EN 

BENEFICIO DE LAS 

ACTIVIDADES 

SOCIOECONÓMICAS, 

CULTURALES Y PRODUCTIVAS 

DEL CANTÓN.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

IMPULSAR LA INNOVACIÓN Y 

COMPETITIVIDAD DEL CANTÓN, 

A TRAVÉS DE LA 

DIGITALIZACIÓN DE SERVICIOS 

MUNICIPALES, PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

GESTIÓN INTEGRAL DE LA 

CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA 

ÓPTIMA INTERACCIÓN CON 

LOS ACTORES DE INTERÉS Y 

CIUDADANÍA EN GENERAL.

CONTROLAR EL CUMPLIMIENTO DEL 

TRANSPORTE INTERPROVINCIAL, 

INTRAPROVINCIAL E INTRACANTONAL 

PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA 

NORMATIVA LEGAL DE ANT

UNIDAD DE 

TERMINALES

ADMINISTRATIVO 

FINANCIERO - 

TESORERIA

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

MOVILIDAD 

URBANA Y 

CONECTIVIDA

D

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

PORCENTAJE 

DE 

FRECUENCIAS

(NÚMERO DE 

UNIDADES 

QUE UTILIZAN 

FRECUENCIAS 

/NÚMERO DE 

UNIDADES 

FRECUENCIAS 

ADQURIDAS)*

100

100% 70%
35%

25%

30%

20%

35%

25%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

4 CONTAR CON LA 

ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y 

JERARQUIZADA, PARA 

POSIBILITAR LA ARTICULACIÓN 

EFICIENTE ENTRE LAS 

PLATAFORMAS NATURALES 

CONFORMANTES DE LA CIUDAD 

Y CON LAS PARROQUIAS 

RURALES, SOPORTE DE LA 

TRANSFERENCIA OPORTUNA 

DE PERSONAS, BIENES Y 

SERVICIOS; ASÍ COMO, 

RECUPERAR Y AMPLIAR EL 

ESPACIO PÚBLICO, LA 

COBERTURA DE LOS SISTEMAS 

DE ENERGÍA ELÉCTRICA, DE 

CONECTIVIDAD DE TELEFONÍA 

FIJA, MÓVIL Y DE WI-FI; EN 

BENEFICIO DE LAS 

ACTIVIDADES 

SOCIOECONÓMICAS, 

CULTURALES Y PRODUCTIVAS 

DEL CANTÓN.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

IMPULSAR LA INNOVACIÓN Y 

COMPETITIVIDAD DEL CANTÓN, 

A TRAVÉS DE LA 

DIGITALIZACIÓN DE SERVICIOS 

MUNICIPALES, PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

GESTIÓN INTEGRAL DE LA 

CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA 

ÓPTIMA INTERACCIÓN CON 

LOS ACTORES DE INTERÉS Y 

CIUDADANÍA EN GENERAL.

MANTENER LAS INSTALACIONES 

OPERATIVAS Y FUNCIONALES PARA 

BRINDAR UNA OPORTUNA ATENCION 

A LA CIUDADANIA

UNIDAD DE 

TERMINALES

ADMINISTRATIVO 

FINANCIERO- 

SERVICIOS 

GENERALES

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

MOVILIDAD 

URBANA Y 

CONECTIVIDA

D

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

PORCENTAJE 

DE 

MANTENIMIEN

TOS

(NÚMERO DE 

MANTENIMIEN

TOS 

REALIZADOS/

NÚMERO DE 

MANTENIMIEN

TOS 

PLANIFICADO

S)*100

100% 75%
35%

25%

35%

25%

30%

25%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

4 CONTAR CON LA 

ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y 

JERARQUIZADA, PARA 

POSIBILITAR LA ARTICULACIÓN 

EFICIENTE ENTRE LAS 

PLATAFORMAS NATURALES 

CONFORMANTES DE LA CIUDAD 

Y CON LAS PARROQUIAS 

RURALES, SOPORTE DE LA 

TRANSFERENCIA OPORTUNA 

DE PERSONAS, BIENES Y 

SERVICIOS; ASÍ COMO, 

RECUPERAR Y AMPLIAR EL 

ESPACIO PÚBLICO, LA 

COBERTURA DE LOS SISTEMAS 

DE ENERGÍA ELÉCTRICA, DE 

CONECTIVIDAD DE TELEFONÍA 

FIJA, MÓVIL Y DE WI-FI; EN 

BENEFICIO DE LAS 

ACTIVIDADES 

SOCIOECONÓMICAS, 

CULTURALES Y PRODUCTIVAS 

DEL CANTÓN.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

IMPULSAR LA INNOVACIÓN Y 

COMPETITIVIDAD DEL CANTÓN, 

A TRAVÉS DE LA 

DIGITALIZACIÓN DE SERVICIOS 

MUNICIPALES, PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

GESTIÓN INTEGRAL DE LA 

CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA 

ÓPTIMA INTERACCIÓN CON 

LOS ACTORES DE INTERÉS Y 

CIUDADANÍA EN GENERAL.

MEDIR LA FLUIDEZ DE USUARIOS QUE 

OCUPAN EL TRANSPORTE 

INTERPROVINCIAL PARA MEJORAR EL 

FUNCIONAMIENTO DE LOS UNIDADES 

DE TRANSFERENCIA (TERMINALES)

UNIDAD DE 

TERMINALES

ADMINISTRATIVO 

FINANCIERO- 

ADMINSTRACION 

DE BIENES

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

MOVILIDAD 

URBANA Y 

CONECTIVIDA

D

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

PORCENTAJE 

DE 

OCUPACIÓN

(NÚMERO DE 

TASA 

USUARIO 

OCUPADA/NÚ

MERO DE 

TASA 

USUARIO 

VENDIDA)*100

100% 70%
35%

25%

35%

25%

30%

20%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

4 CONTAR CON LA 

ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y 

JERARQUIZADA, PARA 

POSIBILITAR LA ARTICULACIÓN 

EFICIENTE ENTRE LAS 

PLATAFORMAS NATURALES 

CONFORMANTES DE LA CIUDAD 

Y CON LAS PARROQUIAS 

RURALES, SOPORTE DE LA 

TRANSFERENCIA OPORTUNA 

DE PERSONAS, BIENES Y 

SERVICIOS; ASÍ COMO, 

RECUPERAR Y AMPLIAR EL 

ESPACIO PÚBLICO, LA 

COBERTURA DE LOS SISTEMAS 

DE ENERGÍA ELÉCTRICA, DE 

CONECTIVIDAD DE TELEFONÍA 

FIJA, MÓVIL Y DE WI-FI; EN 

BENEFICIO DE LAS 

ACTIVIDADES 

SOCIOECONÓMICAS, 

CULTURALES Y PRODUCTIVAS 

DEL CANTÓN.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

IMPULSAR LA INNOVACIÓN Y 

COMPETITIVIDAD DEL CANTÓN, 

A TRAVÉS DE LA 

DIGITALIZACIÓN DE SERVICIOS 

MUNICIPALES, PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

GESTIÓN INTEGRAL DE LA 

CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA 

ÓPTIMA INTERACCIÓN CON 

LOS ACTORES DE INTERÉS Y 

CIUDADANÍA EN GENERAL.

MEJORAR LA CALIDAD DEL SERVICIO 

EN LA GESTION OPERATIVA DEL 

TRANSPORTE INTERPROVINCIAL, 

INTRAPROVINCIAL E INTRACANTONAL

UNIDAD DE 

TERMINALES
SECRETARIA

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

MOVILIDAD 

URBANA Y 

CONECTIVIDA

D

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

PORCENTAJE 

DE 

ELABORACIÓN 

DE UN PLAN 

DE 

COMUNICACIÓ

N

(NÚMERO DE 

ESTRATEGIAS 

DISEÑADAS/N

ÚMERO DE 

ESTRATEGIAS 

PLANIFICADA

S)*100

100% 70% 0%
35%

50%

35%

50%

NUEVO

11 CIUDADES Y 

COMUNIDADES 

SOSTENIBLES

5 PROTEGER LAS FAMILIAS, 

GARANTIZAR SUS DERECHOS Y 

SERVICIOS, ERRADICAR LA 

POBREZA Y PROMOVER LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

4 CONTAR CON LA 

ESTRUCTURA VIAL COMPLETA Y 

JERARQUIZADA, PARA 

POSIBILITAR LA ARTICULACIÓN 

EFICIENTE ENTRE LAS 

PLATAFORMAS NATURALES 

CONFORMANTES DE LA CIUDAD 

Y CON LAS PARROQUIAS 

RURALES, SOPORTE DE LA 

TRANSFERENCIA OPORTUNA 

DE PERSONAS, BIENES Y 

SERVICIOS; ASÍ COMO, 

RECUPERAR Y AMPLIAR EL 

ESPACIO PÚBLICO, LA 

COBERTURA DE LOS SISTEMAS 

DE ENERGÍA ELÉCTRICA, DE 

CONECTIVIDAD DE TELEFONÍA 

FIJA, MÓVIL Y DE WI-FI; EN 

BENEFICIO DE LAS 

ACTIVIDADES 

SOCIOECONÓMICAS, 

CULTURALES Y PRODUCTIVAS 

DEL CANTÓN.

BRINDAR POLÍTICAS DE 

INCENTIVO ECONÓMICO CON 

EL FIN DE GENERAR TRABAJO 

DIRECTO E INDIRECTO A LOS 

CIUDADANOS.

IMPULSAR LA INNOVACIÓN Y 

COMPETITIVIDAD DEL CANTÓN, 

A TRAVÉS DE LA 

DIGITALIZACIÓN DE SERVICIOS 

MUNICIPALES, PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

GESTIÓN INTEGRAL DE LA 

CALIDAD INSTITUCIONAL Y LA 

ÓPTIMA INTERACCIÓN CON 

LOS ACTORES DE INTERÉS Y 

CIUDADANÍA EN GENERAL.

MEJORAR LA CALIDAD DEL SERVICIO 

EN LA GESTION OPERATIVA DEL 

TRANSPORTE INTERPROVINCIAL, 

INTRAPROVINCIAL E INTRACANTONAL

UNIDAD DE 

TERMINALES

ADMINISTRATIVO 

FINANCIERO- TICS

PROGRAMA 

INTEGRAL DE 

MOVILIDAD 

URBANA Y 

CONECTIVIDA

D

PLANTEAR 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

QUE APORTEN 

AL 

DESARROLLO Y 

BENEFICIO

DEL CANTÓN DE 

UNA MANERA 

INTEGRADA 

BENEFICIANDO 

A LOS 

CIUDADANOS.

PORCENTAJE 

DE 

SATISFACCION

(NÚMERO DE 

USUARIOS 

SATISFECHOS

/NÚMERO DE 

USUARIOS 

ATENDIDOS)*1

00

100% 70%
30%

20%

50%

40%

30%

20%

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD ECONÓMICO DE 

AMBATO HACIENDO UN BUEN 

USO DE LOS RECURSOS 

MEDIANTE LA PLANIFICACIÓN

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE 

INFRAESTRUCTURA DEL GAD 

MUNICIPALIDAD DE AMBATO PARA 

FORTALECER LA DISPONIBILIDAD DE 

LOS SERVICIOS TECNOLOGICOS

TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN

INFRAESTRUCTUR

A Y SOPORTE 

TÉCNICO

PROGRAMA 

DE GESTIÓN 

INTEGRAL DE 

RECURSOS 

TECNOLÓGICO

S DE LA 

MUNICIPALIDA

D

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS 

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO 

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

PORCENTAJE 

DE 

MANTENIMIEN

TOS 

REALIZADOS(H

ARDWARE)

(N° DE 

EQUIPOS 

INTERVENIDO

S PARA 

MANTENIMIEN

TO/N° TOTAL 

DE EQUIPOS 

PLANIFICADO

S PARA 

MANTENIMIEN

TO) * 100

100% - 40% 40% 20%

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD ECONÓMICO DE 

AMBATO HACIENDO UN BUEN 

USO DE LOS RECURSOS 

MEDIANTE LA PLANIFICACIÓN

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

BRINDAR SOPORTE TECNICO A 

USUARIOS INTERNOS DEL GAD 

MUNICIPALIDAD DE AMBATO,PARA 

GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DE 

LOS SERVICIOS TECNOLOGICOS

TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN

INFRAESTRUCTUR

A Y SOPORTE 

TÉCNICO

PROGRAMA 

DE GESTIÓN 

INTEGRAL DE 

RECURSOS 

TECNOLÓGICO

S DE LA 

MUNICIPALIDA

D

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS 

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO 

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

PORCENTAJE 

DE SOPORTE 

TECNICOS 

ATENDIDOS

(NUMERO DE 

REQUERIMIEN

TOS DE 

SOFTWARE Y 

HARDWARE 

ATENDIDOS 

EN MES 

SOBRE 

NUMERO 

TOTAL DE 

REQUERIMIEN

TOS 

SOLICITADOS 

APROBADOS 

EN EL MES) * 

100

100% - 40% 40% 20%



ESTADO

OBJETIVO AGENDA 

2030 

(ODS)

 OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL 

DE DESARROLLO 2021-2025

 OBJETIVO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 OBJETIVO ESPECÍFICO PLAN 

DE GOBIERNO 2019-2023 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INSTITUCIONALES) 
 OBJETIVO OPERATIVO DIRECCIÓN

COORDINACIÓN 

/JEFATURA/ 

SECCIÓN

PROGRAMA 

PDOT

PRODUCTO 

PLAN DE 

GOBIERNO

INDICADOR 

OBJETIVO 

OPERATIVO

FÓRMULA 

INDICADOR
META 

MÍNIMO 

ESPERADO

1ER 

CUATIMESTRE

2DO 

CUATRIMESTR

E

3ER 

CUATRIMESTR

E

ALINEACION ESTRATÉGICA DESCRIPCION GENERAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 GAD MUNICIPALIDAD DE AMBATO

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD ECONÓMICO DE 

AMBATO HACIENDO UN BUEN 

USO DE LOS RECURSOS 

MEDIANTE LA PLANIFICACIÓN

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

BRINDAR CONECTIVIDAD A TRAVES 

DE REDES DE COMUNICACION PARA 

ESTABLECER COMUNICACION ENTRE 

DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS

TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN

PROYECTOS E 

INGENIERÍA DE 

SOFTWARE

PROGRAMA 

DE GESTIÓN 

INTEGRAL DE 

RECURSOS 

TECNOLÓGICO

S DE LA 

MUNICIPALIDA

D

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS 

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO 

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

PORCENTAJE 

DE 

CONECTIVIDA

D DE REDES 

DE 

COMUNICACIÓ

N

((TOTAL DE 

HORAS 

DISPONIBLES 

DE RED + 

TOTAL DE 

HORAS 

DISPONIBLES 

DE BD) / (2 

VECES EL 

TOTAL DE 

HORAS 

PLANIFICADA

S DE 

ACTIVIDAD AL 

MES)) * 100

100% - 50% 40% 10%

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD ECONÓMICO DE 

AMBATO HACIENDO UN BUEN 

USO DE LOS RECURSOS 

MEDIANTE LA PLANIFICACIÓN

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

REALIZAR LOS MANTENIMIENTOS DE 

GESTORES DE BASES DE DATOS Y 

APLICACIONES PARA MANTENER LA 

DISPONIBILIDAD Y EL DESEMPENO 

DE LAS MISMAS

TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN

PROYECTOS E 

INGENIERÍA DE 

SOFTWARE

PROGRAMA 

DE GESTIÓN 

INTEGRAL DE 

RECURSOS 

TECNOLÓGICO

S DE LA 

MUNICIPALIDA

D

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS 

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO 

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

PORCENTAJE 

DE 

MANTENIMIEN

TOS DE BASES 

DE DATOS 

REALIZADOS

(NÚMERO DE 

INCIDENTES 

DE 

SEGURIDAD 

SOLUCIONAD

OS/NÚMERO 

DE 

INCIDENTES 

DE 

SEGURIDAD 

REGISTRADO

S) * 100

100% - 40% 40% 20%

NUEVO

16 PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

14 FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DEL ESTADO 

CON ÉNFASIS EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

Y EFICIENCIA EN LOS 

PROCESOS DE REGULACIÓN Y 

CONTROL, CON 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA

FORTALECER LA 

INSTITUCIONALIDAD POLÍTICA, 

ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, 

LOGÍSTICA Y OPERATIVA DEL 

GAD MUNICIPALIDAD DE 

AMBATO E IMPLEMENTAR EL 

GOBIERNO MUNICIPAL 

ABIERTO. EFECTIVIZAR Y 

GARANTIZAR LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA TOMA DE DECISIONES Y, 

UNIVERSALIZAR LOS SERVICIOS 

BÁSICOS Y EL EQUIPAMIENTO 

SOCIAL DE CALIDAD, A LA 

COMUNIDAD AMBATEÑA, COMO 

CARACTERÍSTICA DE UNA 

ENTIDAD SOLIDARIA Y 

DESCENTRALIZADA.

PRODUCIR UN DINAMISMO Y 

PROSPERIDAD ECONÓMICO DE 

AMBATO HACIENDO UN BUEN 

USO DE LOS RECURSOS 

MEDIANTE LA PLANIFICACIÓN

FORTALECER LA 

ADMINISTRACIÓN INTERNA 

INSTITUCIONAL, A TRAVÉS DE 

UN MODELO DE GESTIÓN 

APROPIADO, LA MEJORA 

CONTINUA E INNOVACIÓN DE 

SUS PROCESOS Y EL USO DE 

LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN, CON EL FIN 

DE ALCANZAR LA EXCELENCIA 

DEL SERVICIO.

IMPLEMENTAR NUEVOS 

DESARROLLOS TECNOLOGICO A 

NIVEL DE APLICACIONES PARA LA 

CORRECTA GESTION DE LA 

INFORMACION

TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN

PROYECTOS E 

INGENIERÍA DE 

SOFTWARE

PROGRAMA 

DE GESTIÓN 

INTEGRAL DE 

RECURSOS 

TECNOLÓGICO

S DE LA 

MUNICIPALIDA

D

ELIMINAR 

PROGRESIVA 

DE LA 

TRAMITOLOGÍA 

Y PAPELEO EN 

LOS PROCESOS 

QUE LOS 

CIUDADANOS 

ACUDEN A 

DESARROLLAR 

EN LA 

MUNICIPALIDAD, 

APLICANDO 

SISTEMAS 

DIGITALES QUE 

PERMITAN 

OPTIMIZAR SU 

TIEMPO

PORCENTAJE 

DE 

DESARROLLO 

TECNOLOGICO 

REALIZADOS

(NUMERO DE 

PROYECTOS 

REALIZADOS / 

NUMERO DE 

PROYECTOS 

PLANIFICADO

S) * 100

100% - 40% 40% 20%


